ELEZIONI DEL PRESIDENTE E DEL CONSIGLIO DIRETTIVO C.R.I. 02/12/2018

PROGRAMMA STRATEGICO

CANDIDATI:

Presidente: GELOSIA ROBERTO, I
Cosigliere: ANDREOLI DI SOVICO ANTONIO,
Cosigliere: ANIMOBONO LUCIA,

Consigliere: FABBRI BARBARA, p

Il Presidente e i Consiglieri presentano il proprio programma strategico che intendono svolgere nel
pieno rispetto dei 7 principi, che da sempre caratterizzano e contraddistinguono la nostra
associazione, con ambizione e responsabilita.

Il programma che intendiamo presentare si ispira alla STRATEGIA 2020, mirando alla futura
STRATEGIA 2030, cercando quindi di rispondere ai bisogni e alle vulnerabilita della nostra societa.

Tutti i nostri obiettivi si potranno raggiungere solo con la forza e la collaborazione di tutti i
volontari

Sara nostra premura mantenere attive le convenzioni esistenti con i vari enti e lavorare per
intraprenderne delle nuove in modo da dare nuova forza al nostro Comitato, senza perdere di
vista le nostre risorse.

«  OBIETTIVO STRATEGICO 1 AREA SANITARIA

Tuteliamo e proteggiamo la salute e la vita

La continua evoluzione delle leggi che regolano la sicurezza dell’individuo, prevedono sul territorio
una presenza sempre pit massiccia di personale sanitario specializzato, uno dei nostri punti forza &
appunto la disponibilita di volontari opportunamente formati all'interno del Comitato. Il nostro
obbiettivo principale sara quello di reclutare un numero sufficiente di volontari almeno una volta
all'anno, attraverso l'organizzazione di corsi d’accesso e successivi corsi di specializzazione, per
avere a disposizione un giusto numero Volontari senza dover gravare sempre sugli stessi.

Ciimpegniamo ad un investimento massivo sui strumenti di formazione, sia dei presidi che
nell’aggiornamento costante dei volontari attraverso corsi di retrening di FULL-D e TSSA.

Ci stiamo gia impegnando per una soluzione idonea per il ricovero dei mezzi in uso al Comitato.



Il nostro obiettivo & I'adesione delle nostre due citta al progetto “Comune CARDIOPROTETTO" in
collaborazione con il Comune di Gualdo Tadino e il Comune di Nocera Umbra e di tutte le
Associazioni presenti nel territorio.

= OBIETTIVO STRATEGICO 2 AREA SOCIALE

Favoriamo lo sviluppo e linclusione sociale

Da anni abbiamo creato una rete di sostegno alle fasce sociali piti vulnerabili che ci
contraddistingue e ci rende orgogliosi. Intendiamo proseguire con questo obiettivo in modo da
dare tutto il sostegno possibile attraverso I'adeguamento del magazzino e distribuzione di beni
non alimentari, adoperandoci anche nell’estensione del progetto anche nel gruppo di Nocera
Umbra.

Proseguiremo con il progetto di inclusione sociale del Gruppo “ABILI SPECIALI” attraverso uscite
cadenzate e mirate all’obiettivo “inclusione”: primi fra tutti la settimana accessibile al mare ed il

progetto teatrale.

Vogliamo mantenere viva la collaborazione stretta con altre associazioni caritatevoli del territorio
in modo da proseguire e incentivare un confronto attivo alle esigenze della societa.

«  OBIETTIVO STRATEGICO 3 AREA EMERGENZA

Prepariamo le Comunita e diamo risposta alle Emergenze e ai Disastri

La strategia 2020 prevede che la C.R.I. dia una risposta efficace ed efficiente ai disastri e alle
emergenze locali, nazionali ed internazionali, attraverso una adeguata e costante formazione e
pianificazione delle attivita volte a diminuire la vulnerabilita della Comunita.

In merito a questo ci impegneremo a svolgere corsi di formazione e pianificazione delle
emergenze, nonché giornate dedicate all’addestramento dei volontari in specifici compiti nel
campo di Protezione Civile.

Intendiamo mantenere viva la collaborazione stretta con i vari gruppi di Protezione Civil del
territorio in previsione della pianificazione di eventi formativi ed emergenziali.

«  OBIETTIVO STRATEGICO 5 AREA GIOVANI
Promuoviamo attivamente lo sviluppo dei giovani e una cultura della cittadinanza attiva.
Tuteliamo e proteggiamo la Salute e la Vita.

Il gruppo giovani attualmente attivo ¢ estremamente impegnato in ogni ambito della nostra
associazione, di questo ne siamo orgogliosi e fieri.

Intendiamo appoggiare la loro voglia di fare e il loro entusiasmo nelle attivita che vorranno
proporre al fine di tutelare la salute e la vita.



«  OBIETTIVO STRATEGICO 6 AREA SVILUPPO
Agiamo con una struttura capillare, efficace e trasparente, facendo tesoro dell’opera del
voloniario.

Uno dei nostri principali obiettivi & quello di migliorare la gestione dei soci sostenitori attraverso la
creazione di un database che permetta a tutti di aggiornare tutti sulle attivita in programma nel
nostro Comitato.

Intendiamo aggiornare tutto il nostro apparato informatico, estendendo alla sede di Nocera
Umbra la gestione on line delle ore e dei servizi, in modo da avere un prospetto globale di tutte le
attivita in tempo reale.

Candidato premdente al Comitato della
Croce Rossa itailana d! Gualdo Tadmo
Gelosmﬂoberto



