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Croce Rossa Italiana – Comitato Regionale Emilia-Romagna 

PIANO D’AZIONE CRI verso la GIOVENTÙ 2019 

In linea con il “Regolamento delle Assemblee e dei Consigli Direttivi” (art. 24.3. comma c) approvato con 

delibera del Consiglio Direttivo Nazionale della C.R.I. nella seduta del 23/09/2016 e revisionato con delibera 

del 21/04/2018, il seguente documento funge da: 

➢ piano delle attività e delle conseguenti iniziative formative; 

➢ costi relativi la realizzazione di tali attività e iniziative formative. 

 

RAPPRESENTATIVITÀ 

20 gennaio 2019 – Assemblea Regionale dei Giovani 

Giugno 2019 – Assemblea Regionale dei Giovani 

29 settembre 2019 – Assemblea Regionale dei Giovani 

 

ATTIVITÀ  

Adesione a Giornate Nazionali e Mondiali, tavoli di lavoro, attività coordinate e iniziative promosse dal 

Comitato Regionale e Comitato Nazionale, nonché eventuali opportunità relative al Movimento 

Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa. 

 

1. Promozione di stili di vita sani e sicuri 

INTERVENTO 1 - Workshop tematici di approfondimento 

ANALISI DEI BISOGNI: Durante gli incontri del 2017, in cui erano coinvolte tutte le figure formate “salute” 

della Regione, è emersa la richiesta di realizzare dei momenti di approfondimento sulle principali tematiche 

trattate nei vari contesti di attività. Nel corso del 2018 è stata affrontata solo una delle tante tematiche 

emerse, quella della sessualità e dell'affettività, e valutando attraverso i report a noi pervenuti le tematiche 

di maggior interesse e per la quali si svolgono sul territorio regionale il maggior numero di attività si è 

deciso di organizzare anche per il 2019  momenti di incontro che possano essere di aggiornamento e di 

stimolo per coloro che si occupano di questi temi. 
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OBIETTIVI SPECIFICI:  

 Approfondire temi utili alla progettazione delle attività; 

 Accrescere la propria competenza; 

 Migliorare le proprie conoscenze; 

 Aggiornamento attraverso momenti di incontro con specialisti del settore. 

 

Gennaio - giugno:  

 1° Workshop: HIV/AIDS. 

 

Luglio - dicembre:  

 2° Workshop: Distrazioni al volante; 

 

INTERVENTO 2 - Attività coordinate a livello regionale in occasione di giornate specifiche 

ANALISI DEI BISOGNI: Essendo una Regione molto ampia, con differenti necessità sui singoli territori, ma 

soprattutto in  alcune realtà carente di figure formate, in grado di dare un supporto alla pianificazione e alla 

ideazione di attività, si è deciso di creare in occasione di alcune giornate mondiali, attività comuni in modo 

che tutti i comitati potessero avere gli strumenti necessari per promuovere stili di vita sani e sicuri tra i 

giovani e la cittadinanza. Per organizzare queste attività comuni, saranno previsti incontri a monte delle 

giornate sotto elencate in cui ci si confronterà e si deciderà come intervenire e quali risorse (umane e 

materiali) siano necessarie e se mai nuove attività o modalità informative/formative mettere in campo per  

promuovere stili di vita sani e sicuri 

OBIETTIVI SPECIFICI:  

 Fornire supporto e strumenti utili alla pianificazione di attività; 

 Creare coesione e collaborazione fra le varie realtà; 

 Dare indicazioni comune di sviluppo per promuovere stili di vita sani e sicuri. 

 

Gennaio - giugno:  

 7 Aprile 2019 - Giornata internazionale della salute; 

 

Luglio - dicembre:  

 16 Ottobre 2019 - Giornata mondiale dell'alimentazione; 

 3a domenica di Novembre 2019 - Giornata mondiale in ricordo delle vittime della strada; 

 1º Dicembre 2019 - Giornata mondiale contro l'AIDS. 

 

https://it.wikipedia.org/wiki/7_aprile
https://it.wikipedia.org/wiki/16_ottobre
https://it.wikipedia.org/wiki/1%C2%BA_dicembre
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2. Promozione dell’inclusione sociale 

INTERVENTO 1 - Pubblicazione proposte progettuali da implementare sul territorio regionale 

ANALISI DEI BISOGNI: 

In risposta ai bisogni emersi a seguito dell’analisi svolta tra fine 2017 e inizio 2018 dal gruppo di lavoro 

regionale costituito a seguito della Call sul tema dell’inclusione sociale tra i giovani, verranno proposti i 

progetti elaborati nel corso del 2018. 

I temi emersi dall’analisi dei bisogni sono i seguenti: 

- Giustizia sociale 

- Dipendenze 

- Disoccupazione e inattività giovanile 

Poiché si ritiene fondamentale testare e valutare le proposte progettuali prima di diffonderle su tutto il 

territorio, la pubblicazione dei progetti avverrà tramite bando attraverso cui sarà possibile candidarsi come 

Comitati pilota. A seguito di valutazione dei progetti pilota, verranno pubblicate le proposte progettuali su 

tutto il territorio. 

OBIETTIVI SPECIFICI:  

 Rispondere ai bisogni emersi dall’analisi svolta sul territorio; 

 Supportare il territorio attraverso proposte progettuali strutturate; 

 Favorire la collaborazione tra le realtà territoriali, interne ed esterne all’Associazione (networking 

ed advocacy); 

 Diffondere una cultura della pianificazione consapevole ed efficace. 

Gennaio - giugno:  

 Gennaio - Febbraio: pubblicazione bando, raccolta adesioni e selezione dei Comitati pilota; 

 Inizio Marzo: incontro con i Comitati pilota per l’avvio dei progetti, presentazione ed assegnazione 

dei tutor; 

 Marzo - Giugno: pianificazione degli interventi; 

 Metà Giugno: incontro di monitoraggio con i tutor. 

Luglio - dicembre:  

 Giugno - Novembre: implementazione dei progetti; 

 Ottobre: incontro di monitoraggio con i tutor; 

 Fine Novembre: incontro di valutazione dei progetti; 

 Novembre - Dicembre: valutazione dei progetti pilota, stesura del report finale e diffusione 

progetti. 
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INTERVENTO 2 - Incontri tematici di approfondimento 

ANALISI DEI BISOGNI: 

Attraverso i questionari di gradimento relativi il ciclo di incontri “Quattro passi nel sociale” svoltosi nel 

corso del 2018 è stata espressa la necessità di programmare nuovi incontri per l’anno 2019, con le stesse 

modalità organizzative e didattiche. 

In collaborazione con l’Obiettivo Strategico II, si intende programmare per l’anno 2019 un nuovo ciclo di 

incontri, il cui calendario congiunto degli eventi verrà pubblicato entro il mese di febbraio. 

OBIETTIVI SPECIFICI:  

 Fornire nozioni e spunti di riflessione sui temi legati al sociale; 

 Stimolare i volontari ed i Comitati a riflettere sulle modalità operative e gli approcci alle attività nel 

sociale; 

 Stimolare all’analisi dei bisogni del territorio e ad una progettazione consapevole ed efficace. 

Gennaio - giugno:  

 Giugno: incontro tematico 

Luglio - dicembre:  

 Ottobre: incontro tematico 

 Novembre: incontro tematico 

 

3. Prevenzione delle emergenze 

INTERVENTO 1 - rivolto all’interno dell’Associazione  

ANALISI DEI BISOGNI: Gli effetti dei cambiamenti climatici a livello locale sono sempre più evidenti e 

comportano l’insorgere di un rischio, o il peggioramento di rischi già esistenti, per le comunità. Pertanto, è 

indispensabile per i Volontari di Croce Rossa che operano nell’ambito della prevenzione e della 

preparazione alle emergenze, Giovani o meno, integrare e aggiornare le proprie conoscenze e competenze. 

OBIETTIVI SPECIFICI: 

 Approfondire le conoscenze delle figure formate DRRCCA. 

 Migliorare la coordinazione con le altre attività dell’Associazione che tendono alla realizzazione 

dell’Obiettivo Strategico III. 
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Gennaio - giugno:  

 Febbraio: Giornata informativa sulle attività DRRCCA (aperta a tutti i Volontari) - Emilia. 

 Aprile: Giornata di formazione sugli effetti locali dei cambiamenti climatici e sui piani di Protezione 

Civile (aperta a figure formate DRRCCA e nell’ambito dell’O.S. III), in collaborazione con 

Legambiente Emilia-Romagna. 

 Entro maggio: individuazione dei Coordinatori delle ludoteche in emergenza. 

Luglio - dicembre:  

 Settembre - ottobre: Giornata di formazione sulla divulgazione a tema cambiamenti climatici nelle 

scuole (aperta a figure formate DRRCCA), in collaborazione con Italian Climate Network. 

 Novembre: Giornata informativa sulle attività DRRCCA (aperta a tutti i Volontari) - Romagna. 

 

INTERVENTO 2 - rivolto all’esterno dell’Associazione  

ANALISI DEI BISOGNI: Il tema dei cambiamenti climatici e delle azioni di mitigazione e adattamento è 

complesso e si fonda su conoscenze scientifiche specifiche. Prima conseguenza: per quanto la sensibilità 

della popolazione al tema sia in aumento, in particolare tra i più giovani che saranno interessati dagli effetti 

nel prossimo futuro, la divulgazione a riguardo spesso non è alla portata di tutti. Seconda conseguenza: per 

garantire una divulgazione semplice, chiara ed efficace ma comunque completa e coerente, i Volontari di 

Croce Rossa possono beneficiare dell’affiancamento ad altre Associazioni ed Enti o dell’adesione a iniziative 

esterne.  

OBIETTIVI SPECIFICI: 

 Incrementare le attività, preferendo contesti protetti ed in particolare il contesto scolastico. 

 Collaborare con altre Associazioni ed Enti. 

Gennaio - giugno:  

 Gennaio: inizio della collaborazione con RESISM. 

 Febbraio: Adesione a M’Illumino di Meno. 

 22 aprile: Earth Day 2019. 

Luglio - dicembre:  

 Luglio - agosto: Campo estivo “Anch’io sono la Protezione Civile” 

 Settembre: Adesione a Puliamo il Mondo. 

 13 ottobre: International Day for Disaster Reduction 2019. 

 Ottobre: Adesione a Io Non Rischio. 
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4. Diffusione dei Principi e Valori Umanitari 

Intervento - La diffusione di Principi e Valori tra Volontari CRI  

ANALISI DEI BISOGNI: Nel 2018 abbiamo lavorato su tematiche specifiche da poter utilizzare nelle scuole, 

nelle piazze e tra di noi. Siamo partiti dalla Romagna e siamo arrivati in Emilia.  Essendo l’EAP ora ben 

avviata, quest’anno punteremo sulle fasce vulnerabili o meno, per poter finalmente avere un bilancio delle 

attività svolte.  

OBIETTIVI SPECIFICI: 

 Approfondire le conoscenze delle figure formate EDUCAZIONE ALLA PACE 

 Approfondire le tematiche EAP con tematiche differenti per ogni target - fascia della Regione 

 Collaborare con altre Associazioni ed Enti e soprattutto aprire le attività a tutti i Volontari 

Gennaio - giugno:  

 26-27 Gennaio - Tavolo tecnico e  Retraining Figure Formate EAP 

 Febbraio - Giornata informativa Principi e Valori- per figure formate 

 21 Marzo - Giornata Internazionale per l’eliminazione della discriminazione razziale 

 Incontro Figure Formate YOTR 

Luglio - dicembre:  

 Settembre - Workshop YABC   

 Ottobre - Giornata informativa sul conflitto  

 Dicembre - Giornata informativa sulla cittadinanza attiva 

 

Cooperazione Internazionale 

INTERVENTO 1  

ANALISI DEI BISOGNI: Croce Rossa Italiana riceve numerose richieste di scambi internazionali da parte di 

altre Società Nazionali, a cui spesso non bastano le figure formate dal Training per missioni internazionali. 

In Emilia-Romagna si vuole continuare con il percorso all’interno del quale la Cooperazione Internazionale è 

uno strumento di crescita, condividendo le esperienze acquisite da un numero ristretto di Volontari 

attraverso i social e in presenza di eventi, come assemblee/consulte regionali dei giovani o grandi 

manifestazioni come il MeetER. 

OBIETTIVI SPECIFICI: 
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 preparare più Giovani CRI sul tema della Cooperazione Internazionale (MICR, S2020, Youth Policy, 

Youth Declaration, ecc); 

 mantenere una struttura di follow-up efficiente; 

 condividere le esperienze internazionali con i volontari attraverso i social ed eventi. 

 condividere le esperienze internazionali con l'intera Società Nazionale; 

 ospitare almeno uno scambio internazionale su territorio regionale. Se finanziato con fondi esterni 

 

AZIONI PREVISTE: 

 Incontro di approfondimento sulla Cooperazione Internazionale (Aprile - Maggio); 

 Vlog durante le missioni internazionali; 

 Diario di viaggio al rientro dalle missioni internazionali; 

 Creazione di materiale di presentazione della Croce Rossa Italiana per le delegazioni che la 

dovranno presentare all'estero. Il materiale sarà in lingua inglese. [Video, Powerpoint] 

 Scambio internazionale sul gioco di ruolo Youth On The Run (Gennaio - dicembre) - solo se 

finanziata con fondi esterni; 

 Delegazione internazionale in occasione del MeetER - solo se finanziata con fondi esterni. 

 

 

Comunicazione verso i giovani 

INTERVENTO 1 (Supporto e sviluppo comunicazione esterna) 

ANALISI DEI BISOGNI 

In un mondo sempre più basato sulla comunicazione online, su 47 Comitati: 

 8 hanno una pagina Facebook rivolta a giovani in linea con il manuale; 

 17 hanno un utente Instagram in linea con il manuale di comunicazione istituzionale, 5 con 

indicazione Giovani; 

 5  hanno un canale Youtube in linea con il manuale di comunicazione; 

 10 hanno un canale Twitter rivolto a giovani in linea con il manuale di comunicazione. 

X Volontari hanno effettuato e inviato al Comitato Regionale il modulo di autorizzazione alla gestione dei 

canali rivolti a giovani. 

I canali di comunicazione rivolti a giovani risultano spesso inefficaci e fonte di confusione nella loro 

gestione. In particolare per la troppa replica di contenuti da altri canali di comunicazione, nella difficoltà ad 

avere numero sufficiente di Volontari pratici per la gestione di più canali per ogni Comitato. 

OBIETTIVI SPECIFICI: 
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 Aumentare e supportare utenti/pagine/canali di comunicazione sulle piattaforme maggiormente 

utilizzate dai giovani del territorio. In particolare aumentare a 30 il numero di utenti Instagram, 

supportare e rendere in linea tutte le pagine Facebook rivolte a giovani; 

 Creare un network di referenti alla comunicazione e amministratori dei canali per ogni piattaforma 

di comunicazione rivolta a giovani, in particolare realizzare un network con tutti gli amministratori 

dei canali Facebook rivolti a giovani e tutti gli amministratori Instagram; 

 Creare contenuti mirati a giovani in occasione di Giornate Mondiali, attività diffuse sul territorio, 

argomenti di interesse e attualità in collaborazione con il Comitato Nazionale. 

AZIONI PREVISTE: 

 Invio di sollecito ai Comitati per rendere in linea ed efficaci i propri canali (tutti i Comitati entro 

febbraio); 

 Incontro con gli amministratori dei canali Instagram (); 

 Pubblicazione di almeno 2 articoli mensili sul sito cri.it/emilia-romagna sulle attività di Croce Rossa 

rivolte a giovani previa integrazione dello Staff dopo la Call; 

 Supporto alla creazione di contenuti rivolti a giovani per i Comitati richiedenti; 

 Programma condiviso per la creazione contenuti rivolti a giovani. 

 

INTERVENTO 2 (Comunicazione interna) 

ANALISI DEI BISOGNI 

OBIETTIVI SPECIFICI: 

 Mantenere e curare canali di comunicazione interna aggiornati ed efficaci per le attività rivolte a 

giovani, giornate di formazione, materiale condiviso; 

 Supportare la creazione di canali di comunicazione interna nei Comitati. 

AZIONI PREVISTE: 

 Invio newsletter regionale a cadenza bisettimanale; 

 Creazione contenuti per la condivisione di buone pratiche fra Comitati; 

 Supporto alla creazione di broadcast whatsapp nella comunicazione interna dei Comitati; 

 Aggiornamento della sezione https://www.cri.it/emilia-romagna/eventi per le attività organizzate 

dal Comitato Regionale; 

 Aggiornamento e supporto alla creazione di indirizzi email istituzionali per la condivisione di 

materiale utile. 

 

 

https://www.cri.it/emilia-romagna/eventi
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Formazione 

Supporto alla formazione 

ANALISI DEI BISOGNI 

In base a quanto emerso dalle attività formative svolte nell'anno 2018 si ritiene sia prioritario raggiungere 

una condivisione di modelli formativi che renda i Comitati Locali autonomi nella gestione della formazione 

di base dei propri volontari. Il tentativo di allinearsi ai nuovi modelli di formazione nazionale ha portato in 

questi anni  alla perdita di alcune figure formate che si è tradotta in una distribuzione disomogenea di 

figure sul territorio e una minore autonomia da parte di alcuni comitati.  

OBIETTIVI SPECIFICI: 

  Fornire supporto ai Comitati Locali per la realizzazione dei PerCorsi GiovenTU’  

  Favorire il confronto tra figure formate e valutarne la distribuzione sul territorio per gestire meglio 

le  risorse a disposizione  

 Definire il ruolo delle precedenti figure formate (non aggiornate da linee guida)  all’interno dei 

nuovi percorsi formativi dei comitati 

AZIONI PREVISTE: 

 Realizzazione di un incontro con figure formate GIA  (Skype) 

 Aggiornamento elenco figure formate 

 Realizzazione Corso Istruttori 

 

Progettazione e bandi 

INTERVENTO 1  

ANALISI DEI BISOGNI 

In base alla richieste ricevute nel 2018, inerenti all’adesione ai protocolli d’intesa, è stata riscontrata una 

necessità da parte dei Comitati Locali di avere maggiore chiarezza su quelle che sono le modalità di 

adesione ai progetti e sull’organizzazione e gestione di essi. 

E’ stata avanzata anche la richiesta di avere dei momenti di confronto tra i Comitati Locali, che hanno in 

programma o stanno realizzando gli stessi progetti, per avere uno scambio di idee e instaurare delle 

collaborazioni per svolgere le varie attività. 

OBIETTIVI SPECIFICI: 

 Migliorare la conoscenza di protocolli e progetti rendendoli sempre più accessibili e con il fine di 

diffonderli il più possibile e di renderli sempre un maggiore impatto 
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 Avere un utilizzo sempre più efficiente delle risorse umane e materiali nello svolgimento di attività 

sul territorio, facendo rete tra i Comitati Locali per innovare le attività proposte 

AZIONI PREVISTE: 

 Incontri informativi su i protocolli d’intesa, bandi e progetti come 8-13, MIUR, Alternanza Scuola-

Lavoro e Servizio Civile con l’ausilio di personale esperto che possa fornire informazioni chiare e 

utili, aprendo questi incontri a tutti i volontari e membri dei CD 

 Incontri specifici per i Comitati aderenti e/o che hanno intenzione di aderire a progetti e protocolli 

d’intesa 

 

Ulteriori iniziative formative (quelle non circoscritte ai precedenti temi) 

 Settembre 2019 - Terza edizione del MeetER 

 


