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PROGETTO 

CAMPUS ESTIVI
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Regione _________
Format 2015
Informazioni generali 
	NOME DEL CAMPUS 

	PERIODO DI SVOLGIMENTO  DAL               AL     

* sette giorni compreso quello di arrivo e quello della partenza  

	PRESSO LA STRUTTURA 

* indicare il nome della struttura

	IN VIA 

	CITTA’                               PROV.                        CAP

	

	

	NUMERO PARTEPIPANTI 

* massimo 20

	ETA’


INDICARE LA MACROAREA IN CUI INSERIRE IL CAMPUS:
*vedi descrizione allegata
	
	I Macroarea PENSARE GLOBALMENTE… AGIRE LOCALMENTE… GUARDARE LONTANO 


	
	II Macroarea GIOVANI SANI RENDONO IL MONDO SANO


	
	III Macroarea GIOVANI IN AZIONE


ORGANIZZATO DA
	COMITATO REGIONALE

	VIA 

	CITTA’                               PROV.                        CAP

	TELEFONO                                          FAX        

	EMAIL

	REFERENTE DEL PROGETTO

	TELEFONO                                               

	EMAIL

	NOMINATIVO FUNZIONARIO ORDINATORE

	COMITATI LOCALI/ PROVINCIALI CONIVOLTI LOGISTICAMENTE NELL’ORGANIZZAZIONE: 




 Finalita’
*indicare brevemente il percorso proposto e gli obiettivi che si intendono raggiungere
[image: image2.png]
Spese
(Si ricorda che il preventivo va strutturato con un totale che deve avere al massimo il contributo di 300,00 euro per il numero dei partecipanti che si intendono ospitare) 

	VOCE DI COSTO
	TIPOLOGIA DI SPESA
	IMPORTO

	Spese di gestione
	Vitto
	

	
	Alloggio
	

	
	Spese di viaggio spostamento Volontari
	

	
	
	

	
	
	

	Materiale Didattico
	Cancelleria
	

	
	Informatica
	

	
	
	

	
	
	

	Uscite Didattiche
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	TOTALE
	Euro


Il progetto prevede/non prevede  la somma di € ___________ come  risorse finanziarie aggiunte destinate alla realizzazione dello stesso, messe a disposizione dal Comitato.
Il Presidente
Allegato 1 (questa è la descrizione che andrà sul Bando)

I Macroarea PENSARE GLOBALMENTE… AGIRE LOCALMENTE… GUARDARE LONTANO 

Molto spesso ci limitiamo ad attribuire il concetto di prevenzione ai soli casi relativi alle emergenze, mentre, prevenire vuol dire conoscere per ridurre i rischi: sui comportamenti a rischio, sulle conseguenze dei cambiamenti climatici e su quali condotte adottare in caso di calamità. 

I percorsi proposti hanno l’obiettivo di far riflettere sulla sicurezza e sull’importanza della  prevenzione in senso generale, cercando di stimolare ad una maggiore consapevolezza e sviluppare il senso di responsabilità, per essere veramente protagonisti di noi stessi e di ciò che viviamo.

II Macroarea GIOVANI SANI RENDONO IL MONDO SANO
Se ci chiedono cosa vuol dire essere in salute, immediatamente pensiamo al fatto di essere o meno malati. In realtà questo è solo uno degli aspetti che riguardano la salute. Per essere realmente sani, occorre pensare ad uno stile di vita sano.  Ma cosa si intende con stile di vita sano?

Scegliere uno stile di vita significa operare scelte consapevoli, in ogni aspetto della nostra quotidianità, su ciò che mangiamo, ciò che facciamo e su ciò che pensiamo. Significa agire per noi e per gli altri attraverso un’opera di “sensibilizzazione” su: donazione del sangue, sessualità consapevole, corretta alimentazione e attraverso la conoscenza, sul superamento del pregiudizio legato ad alcune malattie.

Partecipando a questi campi potrai essere un portatore sano di “salute”, intesa come stato completo di benessere psico-fisico e sociale.

III Macroarea GIOVANI IN AZIONE
Ogni giorno, i Giovani di Croce Rossa sono impegnati in attività rivolte a chi è più vulnerabile. Ma cosa facciamo? Come lo facciamo? Questi Campus vogliono proprio far conoscere e coinvolgere i giovani nelle diverse attività dell’Associazione, in particolare su come vengono affrontate le sfide che ci pone la società moderna. I temi trattati saranno: 

· conoscere da vicino quello che la Croce Rossa realizza ogni giorno in Italia e nel mondo.

· conoscere come la Croce Rossa affronta le tematiche legate al concetto di salute e stile di vita sana, in risposta alle esigenze dei giovani,

· conoscere come la Croce Rossa diffonde tra i giovani la cultura della comprensione e della tolleranza.

La Croce Rossa affronta ogni giorno queste sfide e tante altre. E tu raccogli la sfida?
Allegato 2 (Griglia di Valutazione dei progetti)

Caratteristiche progetto

	Voce scheda Progetto
	Indicatore
	Punteggio
	Range
	Razionale

	Obiettivi del progetto
	Specifici ma non congrui
	2
	2 – 8
	La chiara specificazione degli obiettivi attraverso l’individuazione di indicatori di risultato e la congruità degli obiettivi stessi con la macroarea di riferimento, rappresentano delle condizioni fondamentali per la valorizzazione dei progetti nonché per la loro concreta realizzabilità

	
	Generici e congrui
	4
	
	

	
	Specifici e congrui
	6
	
	

	
	Specifici, congrui e con indicatori riferiti al contesto
	8
	
	

	Descrizione del progetto e tipologia dell’intervento che definisca dal punto di vista sia qualitativo che quantitativo le modalità di impiego delle risorse umane e materiali
	Descrizione parziale del programma del campus e coerenza con gli obiettivi individuati
	0 – 2
	0 – 7


	Si tende a valorizzare i progetti che presentano una completa descrizione del programma, delle attività svolte delle risorse umane e materiali impiegate

	
	Descrizione completa del programma del campus e coerenza con gli obiettivi individuati 
	3 – 7
	
	

	
	Descrizione parziale delle attività del programma del campus
	0 – 2
	0 – 7
	

	
	Descrizione completa delle attività per la realizzazione del programma del campus
	3 – 7
	
	

	
	Descrizione parziale delle risorse umane e materiali necessarie per lo sviluppo delle attività del campus
	0 – 2
	0 – 7
	

	
	Descrizione completa delle modalità di impiego dei volontari
	3 - 7
	
	


Caratteristiche organizzative
	Voce scheda Progetto
	Elementi posti a base della valutazione
	Punteggio
	Range
	Razionale

	Eventuali risorse finanziarie aggiunte destinate in modo specifico alla realizzazione del progetto
	Assenti
	0
	0 – 4
	Si tende a valorizzare i progetti con risorse finanziarie aggiuntive

	
	Presenti ma inferiori al 10% del valore del contributo richiesto
	2
	
	

	
	Presenti e superiori al 10% del valore del contributo richiesto
	4
	
	

	Eventuali copromotori e partner del progetto con la specifica del ruolo concreto rivestito dagli stessi all’interno del progetto
	Assenti
	0
	0 - 6
	Si tende a valorizzare i progetti che presentano una completa descrizione del programma, delle attività svolte delle risorse umane e materiali impiegate

	
	Reti costruite con soli enti no-profit; oppure con sole società profit oppure con sole università/istituti superiori 
	2
	
	

	
	Reti costruite con enti no-profit più società profit, oppure da enti no-profit più università; oppure da società profit più università/istituti superiori
	4
	
	

	
	Reti costruite con enti no-profit più società profit più università/istituti superiori
	6
	
	

	Coinvolgimento di più comitati CRI
	Solo un comitato CRI coinvolto
	0
	0 – 10
	Saranno favoriti i progetti che prevedano una ampia collaborazione tra diversi comitati Locali e Provinciali

	
	Da due a tre comitati CRI coinvolti all’interno della stessa provincia
	4
	
	

	
	Da due a più comitati CRI Provinciali convolti
	10
	
	

	Equità territoriale
	Nessun campus estivo organizzato negli ultimi 4 anni
	6
	0 – 6
	Saranno favoriti i comitati CRI proponenti che non hanno svolto campus estivi negli ultimi anni

	
	Nessun campus estivo organizzato negli ultimi 3 anni
	4
	
	

	
	Nessun campus estivo organizzato negli ultimi 2 anni
	2
	
	

	
	Campus estivo organizzato nel 2014
	0
	
	


Partecipazione
Ulteriori punti da 0 a 5 saranno assegnati in base alla partecipazione da parte del Comitato/i proveniente/i alle attività Regionali e Nazionali fino ad ora proposte.

Punteggio finale

La costruzione della griglia di valutazione dei progetti è stata sviluppata sulla base della seguente metodologia:

a. Caratteristiche dei Progetti (CP)

b. Caratteristiche Organizzative (CO)

c. Partecipazione (P)

Il punteggio totale del progetto (TP) è calcolato nel seguente modo

TP = CP + CO + P

Il punteggio massimo ottenibile è di 60/60 per ogni progetto presentato

Nella stesura della graduatoria per ogni Regione saranno garantiti almeno 40 partecipanti totali da gestire con la presentazione di un massimo 3 progetti. 
Nel caso in cui ci saranno dei posti non assegnati verranno valutati ulteriori progetti rispetto alla griglia di valutazione presente nel Format. 

Commissione Giudicatrice

La graduatoria dei progetti verrà stilata ad insindacabile giudizio della commissione giudicatrice entro il 9, formata da:

· Giacomo Artaldi;
· Dora Vadalà; 

· Roberto Adiutori.
[Digitare una citazione tratta dal documento o il sunto di un punto di interesse. È possibile collocare la casella di testo in qualsiasi punto del documento. Utilizzare la scheda Strumenti casella di testo per cambiare la formattazione della citazione.]
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