Luogo, Floridia (Sr) 09/01/2020

Al Presidente
dell’Ufficio Elettorale

CROCE ROSSA ITALIANA
Comitato di Floridia (Sr)

Oggetto: Candidatura alla carica di Presidente e Consiglieri del Comitato i Floridia (Sr)

La sottoscritta ANNA SARNATARO, nata a Siracusa il 26/07/1953, e residente in Floridia, via
n° civico 92 cap M dichiara di presentare la propria candidatura alla carica di
Presidente del Comitato di Floridia (Sr)

La sottoscritta dichiara. inoltre, di essere socio iscritto da almeno 2 (due) anni alla data di svolgimento della
consultazione elettorale per I’elezione dei Presidenti e dei Consiglieri dei Comitati e di essere in regola con il
pagamento della quota associativa.

La sottoscritta presenta la lista dei candidati alle cariche associative del predetto Comitato, lista che forma
parte integrante della presente comunicazione. La lista ¢ composta dalla sottoscritta quale candidato
Presidente e da numero 3 (tre) candidati Consiglieri .

Si dichiara inoltre che la sottoscritta, cosi come tutti i candidati Consiglieri, sono iscritti al predetto
Comitato, sono titolari di elettorato passivo nonché in regola con il pagamento della quota associativa.

La sottoscritta chiede di ricevere ogni comunicazione relativa alla presente candidatura al seguente n® di

Telefax n° I oppure al seguente indirizzo di posta elettronica: N
Fanno parte integrante della presente:

1. Lista dei Candidati.

2. Sottoscrizione della candidatura e della lista da parte dei candidati Consiglieri.

Sottoscrizione da parte dei soci titolari di eleitorato attivo che sostengono la candidatura del
candidato Presidente e dei candidati Consiglieri e la relativa lista.

L¥E]

4. Allegato 1: Copia fotostatica fronte/retro del documento di riconoscimento del candidato Presidente
e dei candidati Consiglieri.

5. Allegato 2: Programma strategico che la scrivente, unitamente ai candidati consiglieri che
sottoscrivono la presente candidatura, intendono sviluppare in caso di elezione.

Le dichiarazioni di cui alla presente comunicazione sono rese in conformitd a quanto previsto dalla
normativa vigents in materia di documentazione amministrativa con la consapevolezza delle conseguenze e

delle sanzioni ivi previste.
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(firma del candidato)

(segue)

Lista dei candidati

Candidato Presidente

Nome e Cognome ANNA SARNATARO, . nata a Siracusa il 26/07/1953.

Candidato Consigliere 1

Nome e Cognome LAURA DIMARTINO . nata a Ragusa il 23/08/1972

Candidato Consigliere 2

Nome e Cognome CARMELA SANZARO [ MILENA ], nata a Siracusa il 18/07/1964

Tetefas o [N posts <ietovic:: I

Candidato Consigliere 3

Nome e Cognome SALVATORE SANZARO . nato a Floridia prov.(Sr) il 28/08/1957

Telefax n°: N post clettronica: NN
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SOTTOSCRIZIONI DELLA CANDIDATURA E DELLA LISTA DA PARTE DEI
CANDIDATI CONSIGLIERI

f |

DIMARTINO AT | Ragusa il 23/08/1972 | GE'H ( r

NOME-COGNOME EVENTUALE : - | recap'iti per
SOPRANNCOME o _‘IJOE(‘-JSEL"?;‘IA i I comunicazioni FIRMA
DIMINUTIVC ) ) i (fax o posta elettronica)
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SOTTOSCRIZIONI DELLA CANDIDATURA E DELLA LISTA DA PARTE DEI
CANDIDATI CONSIGLIERI

. EVENTUALE ; ; recapiti per
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CROCE ROSSA ITALIANA

ELEZIONI DEL PRESIDENTE E DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
DEL COMITATO DI FLORIDIA O.D.V. ANNO 2020

PROGRAMMA STRATEGICO DEL CANDIDATO PRESIDENTE
ANNA SARNATARO

La Croce Rossa ltaliana ha vissuto in questi ultimi anni una grande trasformazione che I'ha vista
cambiare il suo status da Ente Pubblico ad Associazione privata di interesse pubblico.
Il processo, iniziato 1’1 gennaio 2014 con la privatizzazione dei Comitati Territoriali si @ concluso
'l gennaio 2016 con la privatizzazione dei Comitati Regionali e del Comitato Centrale ora
Comitato Nazionale.

Questo cambiamento ha comportato una maggiore responsabilizzazione di tutti i soci nella
gestione amministrativa, economica e delle risorse umane.

Le consultazioni elettorali prevedono I'elezione democratica di un Presidente e di un Consiglio
Direttivo che rimarra in carica per quattro anni.

Presentandomi come candidato alla carica di Presidente del Comitato di Floridia ho voluto
coinvolgere in questo progetto i soci : Salvatore Sanzaro, Laura Di Martino e Carmela Sanzaro.
Come cenisigliere giovane ho candidatc Anica Gavrila.

Ritengo che il presidente e la sua squadra devono essere al servizio dell’Associazione e dei suoi
soci , devono promuovere lo sviluppo, tutelare gli interessi, garantire il dialogo con la realta del
territorio e relazionarsi con le istituzioni civili e militari.

Tutti i soci dovranno essere coinvolti in una attenta , sostenibile, responsabile pianificazione delle
attivita.

Per questo ci impegneremo ad esercitare la massima trasparenza degli atti e delle decisioni
coinvolgendo tutti i volontari ed in modo particolare coloro che assumeranno ruoli di
organizzazione e gestione delle diverse attivita. Nodo fondamentale sara la valorizzazione delle

competenze dei soci e la loro formazione.

’assemblea dei soci sara I'unico organo deputato alla discussione e alla condivisione delle
proposte e alla definizione delle scelte fondamentali per la vita e lo sviluppo del comitato.

Creeremo un organigramma che valorizzi le competenze e le esperienze di vecchi e nuovi soci,
determinando responsabilitd ed autonomie, individugndo gli oiettivi e le priorita per ogni Area.
| !
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AREA 1 - Salute:

- Formazione dei volontari.

Completamento del percorso TS/TSSA per i volontari che lo hanno gia intrapreso.

Organizzazione di nuovi corsi TS/TSSA e FullD.

Calendarizzazione di aggiornamenti pratici e teorici.
Creazione di un ambulatorio medico-infermieristico aperto a tutti, specialmente alle classi

pit deboli.

Rapporto costante con il mondo scolastico e altre associazioni presenti nel territorio.

- Creazione delle attivita di trucco e simulazione.
Attivita formative organizzate dai giovani per i giovani.

Attivita di screening e di promozione di stili di vita sani, di educazione alla salute, di
prevenzione di malattie sessualmente trasmissibili.

AREA 2 - Sociale:

- Favorire il supporto e Vinclusione sociale significa prevenire i meccanismi che portano
all’emarginazione e alla esclusione

1

Ridurre le cause di vulnerabilitd individuali e ambientali, tenendo conto delle realta del
nostro territorio, agendo sulle vecchie e nuove poverta, consolidando il servizio di
distribuzione di vestiario e alimenti provenienti da raccolte alimentari o da risorse
economiche destinate all’acquisto degli alimenti stessi o altri beni.

Intervenire sugli anziani soli, privi di caregiver, attraverso la creazione di servizi quali la
distribuzione di farmaci, la spesa a domicilio, il monitoraggio dei parametri elementari di
salute.

Prestare opera di assistenza ai degenti e agli ospiti delle case di cura e alle case di riposo

del nostro territorio, organizzando attivita di svago e di socializzazione.
Organizzare attivita ludiche per i piccoli ospiti delle case famiglia insite nel nostro territorio

Creare I'ambulatorio medico-infermieristico ( progetto comune all’area 1)
- Mantenere sempre attivo il dialogo con it Comune e le altre istituzioni in modo da poter
conoscere i nuovi bisogni del territorio.

AREA 3- Emergenza:

- 1l nostro & un comitato di nuova istituzione e sara necessario acquisire esperienze per
garantire un’ efficace risposta alle emergenze. Cio presuppone la formazione dei volontari
attraverso |'organizzazione di corsi e attraverso il reperimento di fondi da destinare
all’acquisto di materiale per I'emergenza.

Area 4 - Principi e Valori:

5 principi;di CRI e Mezzaluna Rossa e i valori
!
i
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. Diffondere il Diritto Internazionale Umanitar
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Formare i volontari e conseguentemente aggiornare la popolazione agendo in conformita
al principio di Umanita.

Sviluppare la cultura della legalits in collaborazione con le Istituzioni e le Associazioni
Umanitarie secondo il principio di Universalita.

Favorire la formazione dei volontari e l'organizzazione di seminari tematici per la
popolazione.

Area 5 - Giovani:

Promuovere lo sviluppo del giovane.
Promuovere giornate informative presso scuole, associazioni, centri di aggregazione.
Promuovere i valori di CRI ed avvicinare altri giovani al mondo del volontariato.

Area 6- Sviluppo e Comunicazione:

Creare un miglioramento della comunicazione interna permettendo a tutti i soci di
accedere alle informazioni ( FB, sito Web, SMS, portale e bacheca del Comitato).
Sviluppare una comunicazione esterna instaurando rapporti con i media locali in modo da
documentare la nostra presenza sul territorio.

Creare un sistema di inserimento dei nuovi volontari .

Prestare particolare attenzione ai bisogni e alle criticita dei volontari.

Organizzare attivita ludiche e culturali per incoraggiare la conoscenza , la solidariets e
I'amicizia tra i volontari.

Creare un registro delle competenze dei volontari.

Sviluppare la raccolta fondi.

Relazionare in maniera puntuale su tutte le attivita di raccolta fondi e sulla loro
destinazione

Promuovere attivita e campagne informative.

Conclusione

Annualmente programmeremo un calendario delle assemblee dei soci che avverranno con

cadenza trimestrale.

Mensilmente ci sara una riunione per le analisi delle attivita del comitato, cosi da garantire Ia
piena partecipazione dei volontari alla vita attiva della associazione. Saranno altresi analizzate

e vagliate proposte avanzate dai singoli soci finalizzate a migliorare le condizioni del nostro

Comitato.

Floridia 15/01/2020
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Floridia (Sr), 09/01/2020

Al Presidente
dell’Ufficie Elettorale

CROCE ROSSA ITALIANA
Comitato di Floridia (Sr)

Oggetto: Candidatura a Consigliere Giovane presso il Comitato di Floridia (SR)

La sottoscritta GAVRILA ANICA . nata in ROMANIA i1 25/09/1988, e residente a Solarino
(Sr) in via Dante n® civico 56 cap. 96010.

dichiara di presentare la propria candidatura alla carica di Consigliers Giovane presso il Comitato di
Floridia (SR)

La sottoscritta dichiara, inolire, di essere socio iscritto da almeno 2 (due) anni alla data di
svolgimento della consultazione elettorale per 1’elezione dei Presidenti e dei Consiglieri dei
Comitati e di essere in regola con il pagamento della quota associative.

Si dichiara inoltre che la sottoscritta. & titolare di clettorato passivo nonché in regola con il
pagamento della quota associativa.

La sottoscritta chiede di ricevere ogni comunicazione relativa alla presente candidatura al seguente
n® di Telefax n°:_ oppure al seguente indirizzo di posta elettronica:

Si allegano alla presente:

di Copia fotostatica fronte/retro del proprio documento di riconoscimento.

2, Programma strategico che la scrivente intende proporre al Consiglio Direttivo in caso di
elezione;

3 Sottoscrizione da parte dei soci giovani titolari di elettorato attivo che sostengono la candidatura

Si dichiara che tutti gli allegati sono parte integrante della candidatura.

Le dichiarazioni di cui alia presente comunicazione sono rese in conformita a quanto previsto dalla
normativa vigente in materia di documentazione amministrativa con la consapevolezza delle

conseguenze e delle sanzioni ivi previste. [ s, d{ ‘
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(firma del candidato)
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Programma strategico

La sottoscritta GAVRILA ANICA , nata in ROMANIA il 25/09/1988, e residente a Solarine (Sr)
in Via-n° civicollll cap. 96010 desidero presentare la mia candidatura al ruolo di“Consigliere
Giovane” presso il Comitato di Floridia (Sr) della Croce Rossa Italiana.

La Croce Rossa Ttaliana, in linea con le indicazioni della Federazione Internazionale delle Societa di
Croce Rossa e Mezzaluna Rossa (Youth Policy, Strategia 2020), realizza un intervento volto a
promuovere lo "sviluppe" del giovarne.

Con la presente vorrei esporre a tutti i Soci gli obiettivi principali da raggiungere e le modalita per
poterlo fare insieme.

1
Contribuire a sviluppare le capacita dei giovani affinché possano agire come agenti di
cambiamento all'interno delle comunita, promucvendo una cultura della cittadinanza attiva.
2.
Coordinare i giovani volontari nei processi di pianificazione e gestione di attivita e progetti
che si caratterizzano per la metodologia della peer-education, basata su un approccio tra
pari.
3.

Promuove una cultura della partecipazione, favorendo quindi la partecipazione attiva dei
giovani volontari ai processi decisionali e a tuite le attivita dell’ Associazione

Punto fondamentale é quello di riconoscere il valore del dialogo e della collaborazione
intergenerazionale nel raggiungimento degli cbiettivi.
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Attivita da pianificare insieme:

L N =

. la prevenzione, mitigazione e recupero della cevianza giovanile;

. la promozione della donazione volontaria del sangue ai piu giovani ;

. 'educazione alla salute e la promozione di stili di vita sani fra giovani (MST, HIV, Progetto
"IDEA: Igiene, Dieta, Educazione Alimentare”, acc.);

. I'educazione alla sicurezza stradale;

. la promozione dei Principi Fondamentali e di una cultura della non-violenza e della pace.

. le attivita educative rivolte a bambini ed adolescenti.

. I’educazione alla salvaguardia e al rispetto dell’ambiente

. le attivita di cooperazione e gli scambi internazionali giovanili

Obiettivi da raggiungerz insieme:

Promuovere ed Educare alla cultura della cittadinanza attiva

mettersi a disposizione degli altri.

Favorire la conoscenza del codice etico.

Floridia, 10/01/2020

in fede
Candidato CONSIGLIERE GIOVANE

Gavrila Anica

bonlp G
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Promuovere lo sviluppo della fascia giovane cella popolazione e favorirne I'empowerment

Trasmettere ai giovani I'importanza dei sette Principi e creare un gruppo coeso capace di

-
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SOTTOSCRIZIONE DA PARTE DEI SOCI GIOVANI ELETTORI ISCRITTI NEL

COMITATO

(art 10.4 e comma 5 Regelamento Elettorale)

NOME-COGNOME

LUOGO E DATA Di
NASCITA

FIRMA

W
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La candidatura & ammissibile solo se sottoscritta dal candidato, nonche da un numero ulteriore di
soci Giovani, iscritti nel Comitato. elettori e non candicati, secondo le seguenti proporzioni,
verificate dall’Ufficio elettorale locale in base agli elenchi dell’elettorato attivo del Comitato:
a. fino a 100 soci Giovani titolari di elettorato attivo: almeno dieci seci Giov ani;

b. da 101 fino a 250 soci Giovani titolari di elettorato attivo: almeno venti soci Giovani;

c. da 251 soci Giovani titolari di elettorato attivo in poi: almeno trenta soci Giovani.

105 I soci che sottoscrivono sono indicati per cognome, nome, luogo e data di nascita, € possono

appoggiare con la propria sottoscrizione una sola lista.
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