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Oggetto: Workshop per “Facilitatori Obiettivi strategici 2020 della Croce Rossa Ital

Carissimi,
come sapete, con 'O.C. 591/11 del 3 dicembre 2011 sono stati adottati gli Obiettivi strategici 2020 della
Croce Rossa ltaliana, i quali, formulati in linea con la Strategia .’éGZO della Federazione Internazionale
delle Societd di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa (IFRG), forné.séonﬁ il quadro strategico di riferimento

che guidera |'azione della Croce Rossa ltaliana verso il 2020.

Essi orientano quindi i Comitati CRI nella pianificazione della loro azione umanitaria e del loro stesso
percorso di sviluppo organizzativo, al fine di prevenire, mitigare ed affrontare in maniera efficace gli

specifici fattori di vulnerabilita esistenti nelle rispettive comunita.

Insieme alla Strategia 2020 della Federazione Internazionale, glei Obiettivi Strategici 2020 sono inoltre
pilastro portante del Corso di Formazione per Volontari della Croce Rossa ltaliana, cosi da poter fornire
agli aspiranti volontari la presentazione e l'opportunita di cfor‘rdivisione delle priorita umanitarie
dellAssociazione, al cui raggiungimento contribuisce I'impegno it:gm)ti;::fia\rn:) di tutti | soci, volantari ed

pperatori della CRI.

L'adozione dei sei Obiettivi strategici 2020 s’inserisce all'interno del processo di riforma organizzativa e
statutaria che ci vede tutti impegnati nella costruzione di una Societa Nazionale pitl forte, in linea con le

linee guida della Federazione Internazionale,
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Alla base di una forte Societa Nazionale vi & una rete capillare di unita territoriali che operano in maniera
trasparente nei confronti dei beneficiari fornendo servizi affidabili, concepiti allinterno di un piano
strategico basato sull'analisi dei fattori di vulnerabilitd della comunita in cui operano, e tenendo in

considerazione le capacita e le risorse che possono essere ottenute in maniera sostenibile,

Come sapete, in questo contesto si & inserito, lo scorse febbrato il primo “Workshop per Facilitatori
Obiettivi Strategici 2020 della Croce Rossa ltaliana”, svoltosi a Settimo Torinese. L'evento, che ha visto
la paﬁecipazione di settantasette persone, soci e dipendenti defla CRI provenienti da quindici regioni
diverse, muoveva in primis dall'esigenza e volonta di generare un effetto moltiplicatore in termini di
disseminazione e presentazione degli Obiettivi Strategici 2020 de!ga CRI nonché di supportare i Comitati-
nella pianificazione orientata al loro raggiungimento.

Facendo seguito a questa prima importante esperienza di rafforzamento delle capacita della Croce
Rossa ltaliana, sono lieto di portare alla vostra attenzione la seiconda edizione del “Workshop per
Facilitatori Obiettivi Strategici 2020 della Croce Rossa ltaliar%a-”, di prossimo svolgimento a Roma
dal 7 al 9 febbraio 2012, in collaborazione con I'/FRC Europe Zone Office e il Comitato Regionale CRI
Lazio. :
|

I Workshop, fornendo ai partecipanti conoscenze e strumenti tecfnici, intende creare una rete di risorse
umane in grado di generare un effetto moltiplicatore all'interno déé Comitati volto alla costruzione di una
forte Croce Rossa ltaliana, in linea con gli Obiettivi Strategici 2020 della CRI.

Al fine di garantire un'equa distribuzione delle risorse formaté sull'intero territoric nazionale, ogni
Comitato Provinciale ¢ invitato a selezionare un partecipante. Per facilitare il processo di registrazione,
invito | Comitati Regionali a voler raccogliere e inoltrare con un unico invio i moduli d'iscrizione

provenienti dal territorio di prapria competenza.

Qualora si registrasse un piu alto interesse a partecipare, vi invita ad inoltrare le candidature addizionali
indicando l'ordine di priorita, cosi che possano essere prese in considerazione qualora non venisse

raggiunto il numero massimo di posti disponibili.
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Il modulo di iscrizione, debitamente compilato, dovra essere inviato preferibilmente via e-mail,
entro e non oltre il 30 novembre 2012 a: Segéeteria Area Governance, e-mail
eventiformativi@lazio.cri.it ;, Fax 06/98018339,
| candidati riceveranno un'e-mail di conferma dell'avvenuta registrazione all'indirizzo e-mail indicato nel

modulo di iscrizione.

Vi invito a dare la massima diffusione di questa rilevante opportunita formativa, che costituisce un
ulteriore passo in avanti nel processo di costruzione di una Svcifeté Nazionale piu ‘forte,, in linea con il

nostro impegno a “Fare di pit, fare meglio, ottenere un maggiore iéﬂpatt'o*‘_

Cordiali saluti.
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2° Workshop per Facilitatori Obiettivi Strategici 2020
della Croce Rossa Italiana

Roma, 7 — 9 dicembre 2012
Informazioni tecniche e logistiche

INTRODUZIONE
Con I'0.C. 591/11 del 3 dicembre 2011 sono stati adottati gli Obiettivi strategici 2020 della Croce Rossa
Italiana, i quali, basati sull'analisi delle necessita e dei fattori di vulnerabilita delle comunita ed ispirati ai Principi

Fondamentali e Valori Umanitari, identificane le priorita umanitarie de[l'Assosiazione, a tutti i livelli, e rflettono
limpegna di soci, volontari ed operatori CR| a prevenire e aﬁieviére la. sofferenza umana, contribuire al
mantenimento e alla promozione della dignita umana e di una culfura déilla non violenza e della pace. Formulati in
linea con la Strategia 2020 della Federazione Internazionale delle Soc?ieté di Croce Rossa & Mezzaluna Rossa
{IFRC}, essi forniscono quindi il quadro strategico di riferimento éhe guidera I'azione della Croce Rossa

Italiana verso il 2020.

Gli Obiettivi strategici 2020 della Croce Rossa Italiana orientano qéJindi i Comitati CRI nella pianificazione
della loro azione umanitaria e del loro stesso percorso di sviluppo érganizzativo, al fine di prevenire, mitigare
ed affrontare in maniera efficace gli specifici fattori di vulnerabé!été esistenti nelle rispetlive comunita.
L'identificazione di chiare priorita strategiche, caratteristica propria di una Societd Nazionale ben funzionante,
gostituisce quindi un passaggio fondamentale per i Comitati territoriéaﬁ, consentendo di migliorare la propria
efficacia ed efficienza in maniera sostenibile, di bilanciare innovazione e%cominuita, di rafforzare la propria capacita
di stringere partenariati e di mobilitare risorse. |

Insieme alla Strategia 2020 della Federazione Internazionale, gli Obiettivi Strategici 2020 della Croce Rossa
Italiana, costituiscono inclire pilastro portante del Corso di Formézione per Volontari della Croce Rossa
Italiana, cosi da poter fornire agli aspiranti volontari la presentazione e l'apportunita di condivisione delle pricrita
umanitarie dell'Associazione, al cui raggiungimento contribuisce Iimpegno quotidiano di tulti i soci, volontari ed
operatori della CRI. ‘ '

L'adozione dei sei Obiettivi Strategici 2020, s'inserisce nellambito del pr&cesso di riforma organizzativa e statutaria
che la Croce Rossa Italiana ha intrapreso, il quale, in linea con la Strategia 2020 e le linee guida della Federazione
Internazionale, & volto alla costruzione di una Societa Nazionale pil forte.

Alla base di una forte Societd Nazionale vi & una rete capillare di unita territoriali che vogliono "fare di piu, fare
meglic ed oftenere un maggiore impatte’, operando in maniera trasparente nei confronti dei beneficiari e fornendo
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servizi affidabili, concepiti alfinternc di un piano strategico basato sgil’ana!isi dei fattori di vulnerabilita della
comunita in cui operano, e tenendo in considerazione le capacita e iéf risorse che possono essere oftenute in
maniera sostenibile. Le unita territoriali servono le rispettive comunita dalfinterno, 'grazié all'azione guotidiana
organizzata di volontari che hanno scelto di aderire al Movimento Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna
Rossa e ai Principi Fondamentali e Valori- Umanitari; che conoscono e condividono gli indirizzi & gli obiettivi
strategici della Societa Nazionale e della Federazione Internazionale. ‘

In questo contesto si inserisce la seconda ediéipne del “Workshop per Eacilitatori Obiettivi Strategici 2020 della
Croce Rossa Ifaliana” (Roma, 7 — 9 dicembre 2012), realizzato in collaborazione con FRC Europe Zone Oﬁ*ice e

i

il Comitato Regionale CRI Lazio.
OBIETTIVO
Il Workshop, fornendo ai partecipanti conoscenze e strumenti tecnici, intende creare una rete di risorse umane in

grado di generare un effetto maltiplicatore all'interno dei Comitati volto alla costruzione di una forte Croce Rossa
Italiana, in linea con gli Obiettivi Strategici 2020 della CRI.

DESTINATARI
Soci della Croce Rossa ltaliana, per un numero massimo di 100 ﬁartecipanti Al fine di garantire un'equa
distribuzione delle risorse formate sull'intero territorio nazionale, ogm Comitato Provinciale e invitato a

selezionare un partecipante.

METODOLOGIA :
Il workshop si svolgera in modalita full-immersion, per un monte orario complessivo di 18 ore, dalle ore 15.00

dei venerdi 7 dicembre alle ore 13.00 di domenica 9 dicembre, ed & fichieqta la presenza per tutta la durata del
Wcrkshop Sara privilegiato un approccio esperienziale e interattivo, per rendere pil sfficace Fapprendimento, il
pcteraz:amen{o delle abilita personali dei partecipanti & I'acquisizione delle competenze di gestione degli strurnenti
praopesti. | partecipanti saranno suddivisi in tre classi che lavareranne in para lelo, seguite da un team di facilitatori,

CONTENUTI

Coerentemente con l'obiettivo individuato, il workshop sara strutturato in un percorso che idealmente muove dai
Principi Fondamentali dal quadro strategico di riferimento, verso Ia loro attuazione sul territorio e i relativi strumenti
tecnici, ponendo particolare attenzione agli elementi che caratierizzano L,!na forte Societa Nazionale.

Elementi chiave saranno quindi: i Principi Fondamentali e i Valori Umafrﬁtaria la Strategia 2020 della Federazione
Internazionale, gli Obiettivi Strategici 2020 della Croce Rossa ltaliana, gli strumenti e le tecniche per analisi del
territorio e per la pianificazione responsabile, la gestione del volontariato,
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LUOGO DI SVOLGIMENTO E STRUTTURA OSPITANTE
Il workshop sara ospitato dal Comitato Regionale Lazio presso il Parco Cesare Battisti della Croce Rossa ltaliana
di Roma (Via Bernardino Ramazzini, 31), La s’ikstemazit?nesara pressgo la struttura Il Faro e presso il Centro
Operativo Sanitario Provinciale CRI, Ulteriori detiag‘li: pratico-logistici re}e,tivi alla sisternazione saranno comunicati

in seguito ai partecipanti via email ed inserite sul sito del Comitato Regionale Lazio (http:/icri.itlazio).

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
A copertura dei costi di vitto (dalla cena del venerdi al pranzo della dom?nica}, alloggio e del materiale didattico, &
prevista una quota di partecipazione individuale di 80,00 Euro, da fversare al momento dell'arrivo presso la

struttura ospitante.

MODALITA’ DI ISCRIZIONE
Al fine di garantire un'equa distribuzione delle risorse formate sull'intero territorio nazionale, ogni Comitato

Pravinciale & invitato a selezionare un partecipante. Qualora si registra;c.se un pit alto interesse a partecipare, st
invita ad inoltrare le candidature addizionali, segnalando l'ordine di pé*iorita cosi che poss;anb essere prese in
considerazione gualora non venisse raggiunto il numero massimo di post? disponibili.

Per facilitare il processo di registrazione, si invitano i Comitati Regionéii a voler raccogliere e inoltrare con un
unico invio i moduli d'iscrizione provenienti dal territorio di propria competenza.

1l modulo di iscrizione, debitamente compilato, dovrd essere inviato preféribilmeme via e-mail, enfro e non oltre il
lazio.cri.it , Fax 06/38018339.

| candidati riceveranno un'e-mail di conferma dell'avvenuta registr:azioné all'indirizze e-mail indicato nel modulo di

30 novembre 2012 a: Segreteria Area Governance, e-mail eventiformativi

iseriziane,

RIFERIMENT! DI VIAGGIO

- Indirizzo Comitato Regicnale Lazio: Via Bernardine Ramazzini, 31 - Roma.

- Sara garantito un servizio navetta da/per la Stazicne Ferroviaria di Roma Trastevere (da cui & possibile
raggiungere sia la Stazione Ferroviaria di Roma Termini che |'Aeroporto Lecnarde da Vinci di Fiumicino}.

- Arrivo; le attivita avranno inizio alle ore 15.00 di venerdl 7 dicembre, per tanto i partecipanti dovranno giungere
presso il la Seqgreteria del Workshop situata presso il Comitato Regionale Lazic entro le ore 14.00.

- Partenza: le attivita termineranno alle ore 13.00 di domenica 9 dicembre,

Per eventuali informazioni di carattere logistico é possibile contattare:
Segreteria Area Governance, e-mail eventiformativi@lazio.cri.it | Tel 06/98018389 - Fax 06/280183339
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- WORKSHOP PER FACILITATORI OBIETTIVI ¢

Lroce Rossa Haliana

STRATEGICI 2020 DELLA

CROCE ROSSA ITALIANA

Roma, 7 - 9 novembre '20512*

COGNOME E NOME:

MODULO DI ISCRIZIONE

|IL MODULO, DEBITAMENTE COMPILATO, DEVE ESSERE INVIATO ENTRO IL 30 NOVEMBRE 2012
A: Seg?etéria Area Governance, e-mail eventiformativi@lazio.

cri.it, Fax 06/98018339,

DATA DI NASCITA: i F
0 M

COMITATO CRI DI APPARTENENZA:

DESCRIVERE SINTETICAMENTE L'ESPERIENZA MATURATA ALL'INTERNO DELLA CRI:

CONTATTI
» Telefono: »  E-mail:

ESIGENZE ALIMENTARI PARTICOLARI:
(1 SI- specificare:

[0 NO

PROPEDEUTICO AL WORKSHOP:

o st
U NO

POSSIBILITA’ DI ACCEDERE AD INTERNET PER VI%IDNARE EVENTUALE MATERIALE
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; ARRIVO e
H N st asions femrs [ Necessita transfer per la Stazione Ferroviaria
Trastevere: Trastevere

[ Arrivo con mezzo CRI/mezzo proprio 0 Partenza con mezzo CRI/mezzo proprio
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Da: "segreteria commissario" <segreteria.commissario@cri.it>

A <cr.abruzzo@cri.it>; <cr.basilicata@cri.it>; <cr.calabria@cri.it>; <cr.campania@cri.it>;

<cr.emiliaromagna@cri.it>; <cr.friuliveneziagiulia@cri.it>; <cr.lazio@cri.it>; <cr.liguria@cri.it>;
<cr.lombardia@cri.it>; <cr.marche@ocri.it>; <cr.molise@cri.it>; <cr.piemonte@cri.it>;
<cr.puglia@cri.it>; <cr.sardegna@cri.it>; <cr.sicilia@cri.it>; <cr.toscana@cri.it>;
<cr.umbria@cri.it>; <cr.valledaosta@cri.it>; <cr.veneto@cri.it>; <segreteria@cri-bz.it>;
<comitatoprovinciale@critrentino.it>

C:: <segreteria.commissario@cri.it>
Dita invio: martedi 13 novembre 2012 14.15
Alega: 64317.12 workshop facilitatori obiettivi strategici 2020 cri.pdf

Ojgetto: 64317 - workshop "facilitatore obiettivi strategici 2020 CRI"
Sitrasmette, in allegato, la nota in oggetto.
Cirdiali saluti.

14/11/2012



