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CORSO INFORMATIVO / FORMATIVO 

PROJECT CYCLE MANAGEMENT 

 

DURATA - DESTINATARI 

Aperto a tutti i Volontari / Dipendenti della Croce Rossa Italiana. 

 

PREREQUISITI:  

Essere Socio della C.R.I. da almeno un anno, oppure Volontari C.R.I. / Dipendenti 

impiegati nello sviluppo delle attività sul territorio.  

 

OBIETTIVI DEL CORSO:  

Obiettivo del corso è la creazione di risorse competenti a ideare, progettare e gestire 
adeguatamente interventi coerenti con gli obiettivi strategici i principi fondamentali di 
Croce Rossa e basati sull’attenta lettura delle vulnerabilità individuali e collettive della 
propria comunità e sulla concertazione territoriale.  
 

ARTICOLAZIONE DEL CORSO: 

Lezione Obiettivi Durata 

20 periodi di lezioni frontali Fornire le conoscenze 
basiche del D.I.U. 

50 minuti 

10 periodi di gruppi di 
studio 

Discussione e risoluzione 
di casi pratici  

50 minuti 

 

VALUTAZIONE FINALE:  

Per verificare l’efficacia, l’impatto e la sostenibilità del corso, adotteremo diverse 

modalità di valutazione:  

 Un questionario di gradimento destinato ai partecipanti alla fine del corso, con 

il quale sarà chiesto loro  di  esprimere  il  parere  circa  l’efficacia  del  corso  

in  generale  e  delle  singole   sessioni.  I partecipanti  saranno invitati a 

scrivere commenti  sui punti di forza e debolezza del  corso e sulla 

metodologia utilizzata al fine di individuare eventuali possibilità di 

miglioramento della formazione, nei suoi contenuti e nella sua struttura.  



 Due laboratori  pratici – laboratorio di progettazione e laboratorio di fundraising 

– durante i  quali  i partecipanti,  suddivisi  in gruppi,  potranno  mettere  in 

pratica  le conoscenze  acquisite:  potranno esercitarsi  sugli strumenti  di 

progettazione  e fundraising   e sulla gestione del lavoro in  gruppo. I laboratori 

offriranno inoltre la possibilità allo staff didattico di comprendere l’efficacia e  

l’impatto della formazione, fornendo spunti di riflessione su eventuali 

miglioramenti da apportare.  

 

 Assegnazione  di  compiti  specifici  ad  ogni  partecipante,   a  fine  corso  nel  

caso  della  modalità continuativa di svolgimento della formazione, oppure sia 

al termine del primo fine  settimana che del secondo. Questi compiti, che 

includeranno esercitazioni  sulla progettazione,  il  fare rete e il fundraising, 

dovranno essere svolti entro una data definita e serviranno ai partecipanti per 

allenare individualmente  le competenze acquisite e allo staff didattico per 

misurare l’efficacia e l’impatto del corso.  

 

 Invio annuale ai partecipanti di un questionario  di  monitoraggio  sui risultati 

prodotti dal corso.  Il questionario  conterrà  quesiti  sulla  quantità  e  qualità  di  

attività  pianificate e implementate  nei Comitati di appartenenza dal termine 

della formazione e servirà allo staff didattico per valutare la sostenibilità del 

corso.   

 

ATTESTAZIONE RILASCIATA:  

Attestato di partecipazione al Corso “Project Cycle Management”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CORSO DI I LIVELLO 

OPERATORE AREA COOP. INTERNAZIONALE 

 

DESTINATARI 

Aperto a tutti i Volontari / Dipendenti della Croce Rossa Italiana. 

 

PREREQUISITI:  

6 Mesi di anzianita’ + Percorso Formativo di Approfondimento (Tirocinio Teorico 

Pratico) oppure 1 Anno di anzianita’. 

 

OBIETTIVI DEL CORSO:  

Formare nuovi Operatori Area Cooperazione Internazionale che beneficiando del 

lavoro in rete con le altre Società Nazionali possano migliorare l’efficacia e l’efficienza 

del nostro intervento verso le persone in condizione di vulnerabilità. 

Il corso di formazione per Operatori dell’Area Cooperazione Internazionale si prefigge 

di formare giovani Operatori che, coerentemente con gli Obiettivi Strategici 2020 della 

Croce Rossa Italiana, siano in grado di: 

 Elaborare e coordinare progetti di cooperazione internazionale decentrata in 

linea con l’analisi dei bisogni e con le principali linee strategiche internazionali, 

nazionali e territoriali. 

 Svolgere attività didattica nel contesto del corso di Formazione per Volontari 

della Croce Rossa Italiana, relativamente a Strategia 2020, Obiettivi Strategici 

2020 della Croce Rossa Italiana numeri quattro e cinque. 

 Svolgere attività informativa e formativa all’interno dell’Associazione. 

 

ARTICOLAZIONE DEL CORSO: 

Lezione Obiettivi Durata 

Contenuti Specifici Trasmettere le conoscenze sul 
Movimento Internazionale di 
Croce Rossa e Mezzaluna 
Rossa, la Federazione 

19 ore 



Internazionale delle Società di 
Croce Rossa e Mezzaluna 
Rossa, la Strategia 2020 e le 
Politiche della IFRC, i Network 
regionali, i Giovani nel 
Movimento Internazionale di 
Croce Rossa e Mezzaluna 
Rossa, gli Obiettivi Strategici 
2020 di Croce Rossa Italiana, 
con particolare riferimento agli 
obiettivi 4 e 5. 

Strumenti didattici Trasmettere le conoscenze su 
comunicazione efficace e 
gestione d’aula, pianificazione 
e programmazione di attività, 
creazione e coordinamento di 
un gruppo di lavoro, gestione 
del ciclo di progetto. 

13 ore 

 

VALUTAZIONE FINALE:  

Prova Teorico – Pratica 

ATTESTAZIONE RILASCIATA:  

Operatore dell’Area Cooperazione Internazionale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CORSO DI I LIVELLO 

OPERATORE AREA PACE 

 

DESTINATARI 

Aperto a tutti i Volontari / Dipendenti della Croce Rossa Italiana. 

 

PREREQUISITI:  

6 Mesi di anzianita’ + Percorso Formativo di Approfondimento (Tirocinio Teorico 

Pratico) oppure 1 Anno di anzianità. Età compresa tra 16 e 28 anni. 

 

OBIETTIVI DEL CORSO:  

Il corso di formazione per Operatori dell’Area Pace si prefigge di formare giovani 

Operatori che, coerentemente con gli Obiettivi Strategici 2020 della Croce Rossa 

Italiana, siano in grado di coadiuvare e supportare i Facilitatori nella svolgimento delle 

attività di diffusione sulle tematiche dell’Area, sia all’interno che all’esterno 

dell’Associazione.  

 

ARTICOLAZIONE DEL CORSO: 

 



 

 

VALUTAZIONE FINALE:  

Prova Teorico – Pratica 

ATTESTAZIONE RILASCIATA:  

Operatore dell’Area Pace 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Contatti: 

Scuola Regionale di Formazione C.R.I. LAZIO 

Via B. Ramazzini, 31 – 00151 Roma (RM) 

Mail: cr.lazio.formazione@gmail.com 

 

mailto:cr.lazio.formazione@gmail.com

