ACCORDO INTEGRATIVO

AL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO PER IL PERSONALE DIPENDENTE
DA CROCE ROSSA ITALIANA, ENTI DEL TERZO SETTORE, ORGANIZZAZIONI DI
VOLONTARIATO, FONDAZIONI (“CCNL CRI”)

INDENNITA’ OPERATIVA
TRA

- la Delegazione Trattante CCNL CRI dell’Associazione della Croce Rossa Italiana —
Organizzazione di Volontariato, C.F. e P.IVA 13669721006, con sede legale in Roma, Via B.
Ramazzini n. 31, nella persona del Segretario Generale Luciano Calamaro, del Direttore della
Direzione Operazioni, Emergenza e soccorsi Ignazio Schintu (presente in videoconferenza), del
Responsabile Unita Operativa Risorse Umane Giuseppe Giordano (presente in videoconferenza),,
del Direttore della Direzione Avvocatura Elisabetta Mauceri, della Responsabile Unita Operativa
Programmazione, Organizzazione e controllo Silvia Piscitelli, del Delegato dal Presidente Nazionale
ai Rapporti con Misericordia e ANPAS Pasquale Giacomo Morano (presente in videoconferenza),,
come da provvedimento del Presidente Nazionale n. 134 del '8 agosto 2024, coadiuvati da Sara
Giambartino e Sergio Merlina

E
- FP CGIL, rappresentata da Stefano Sabato (presente in videoconferenza) alla presenza
della R.S.A. Matteo Mattioli:
- CISL Funzione Pubblica, rappresentata da Massimiliano Marzoli, alla presenza delle R.S.A.
Vincenzo Grisolia, Emiliano Albensi e Cristiano Pucci (presente in videoconferenza)
- UIL FPL, rappresentata da Alessandro Cammino, alla presenza della R.S.A. Ennio Santucci

(di seguito congiuntamente “Parti’)

PREMESSE

o Visto il “Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per il personale dipendente da Croce Rossa
Italiana, Enti del Terzo Settore, Organizzazioni di Volontariato, Fondazioni” (di seguito “CCNL CRI”)
sottoscritto tra I'Associazione e le 00.SS in data 27 maggio 2020;

o Visto I'accordo integrativo al CCNL CRI del 15.10.2021, nel quale, al punto IV, & menzionata
l'indennita operativa;

o Visto che I'accordo integrativo prevede, per la determinazione dell'indennita operativa, “criteri
condivisi con le 00.SS.”:

o Visto che, sempre nel predetto accordo integrativo & previsto, in fase di prima applicazione
e nelle more della definizione dei criteri il riconoscimento di una cifra forfettaria pari a € 300,00 annui
lordi;

o Visto che 'indennita operativa, nella misura minima di €300,00, é stata erogata mensilmente
a tutti gli aventi diritto sino al febbraio 2023;

) Il saldo dell'indennita operativa relativa al triennio 2021-2023 & in liquidazione agli interessati
con le competenze di ottobre 2024; FS@J
:.,/ ,-/ ‘ . g\ N ¢
8 [IIU(( " 2 ) 1
iog S22 1 M
J < %



o Considerato che e intenzione delle Parti stipulanti, tenendo conto delle disposizioni
normative e contrattuali, definire i criteri per I'erogazione della indennita per il triennio 2024-2026.

le Parti convengono quanto segue:
1) Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo.

2) Il presente accordo & rivolto a tutti i lavoratori subordinati dell’Associazione che hanno
ottenuto, o otterranno nel periodo di validita del presente accordo, almeno 3 valutazioni delle
performance per come previsto dal regolamento attualmente in vigore.

3) Tenuto conto della valorizzazione data dall’Accordo integrativo del 15.10.2021 con un range
che va da €300,00 ad €1.500,00, vengono di seguito condivisi i seguenti criteri di attribuzione
dellindennita, da calcolarsi sulla media delle valutazioni del triennio precedente a quello di
erogazione:

SOGLIA PERCENTUALE IMPORTO ANNUALE
Inferiore 86 300,00 €
tra 86 - 89 450,00 €
tra 90-91 600,00 €
tra 92 -95 900,00 €
valore 96 1.000,00 €
valore 97 1.100,00 €
valore 98 1.200,00 €
valore 99 1.300,00 €
valore 100 1.500,00 €
4) La verifica sull'importo da erogare per ciascun dipendente verra effettuata al termine del ciclo

valutativo delle performance dell'anno 2026, in modo da poter calcolare la media sul quale erogare
l'indennita complessiva del triennio nel primo cedolino utile successivo al calcolo, e comunque entro
i 30.09.2027.

5) Le Parti concordano che i criteri di cui al punto 3) sono a carattere sperimentale. Su richiesta
delle Parti, gli stessi potranno essere rivisti.

Roma, 8/7/ 25

) Per le OO.SS. Per 'Associazione della Croce Rossa ltaliana
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