Informazioni personali

Nome e cognome

Data di nascita

Telefono fisso aziendale
Indirizzo e-mail aziendale
Incarico attuale

Istruzione e formazione

Date (da—a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date (da—a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Esperienza lavorativa

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Ruolo / tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Croce Rossa Italiana

Curriculum vitae

Roberta Fusacchia

03/09/1985

06/55100562

roberta.fusacchia@cri.it

Delibera n°79 del 23 settembre 2023 del Consiglio Direttivo
Nazionale

Laurea
Internazionali

20/02/2018

Universita Niccold Cusano-Roma

specialistica in Scienze Politiche e Relazioni

19/02/2009

Universita "La Sapienza" di Roma

Laurea Triennale in Scienze Sociali per la Cooperazione
Internazionale

01/10/2023 - oggi
Associazione della Croce Rossa ltaliana - ODV

Ente del Terzo settore
Direttore Relazioni e Cooperazione Internazionale

Supportare le attivita istituzionali e funzionali dell’Associazione riconducibili alle
relazioni internazionali con gli organismi pubblici, privati, governativi e non
(nazionali e internazionali) attivi nel’ambito della cooperazione internazionale,
con i membri del Movimento Internazionale della Croce Rossa e Mezzaluna
Rossa (IFRC, CICR e Societa Nazionali Consorelle);

Identificazione e proposta delle proposte progettuali e delle buone pratiche
replicabili, programmazione operativa e finanziaria e gestione strategico-tecnica
dei programmi di cooperazione internazionale e cooperazione decentrata (con i
Comitati territoriali CRI) della Croce Rossa lItaliana in tutto il territorio
internazionale;

Coordinamento, supervisione e valutazione delle attivita progettuali, assicurando
la tempistica della reportistica interna e dei report e degli audit richiesti dagli enti
finanziatori, ed implementazione di missioni di monitoraggio dei progetti di
cooperazione internazionale in tutti i paesi in cui opera I’Associazione

Gestione delle delegazioni internazionali CRI, coordinamento delle risorse
umane e raccordo costante con le sedi estere, anche per la facilitazione dei flussi
di comunicazione;

Traduzione degli indirizzi ricevuti dalla governance associativa nazionale in
obiettivi di risultato, ivi compresa l'attivita di supporto alla stesura dei piani
strategici di cooperazione e dei budget paese annuali da presentare agli organi
direttivi;

Coordinamento e sviluppo delle attivita di formazione (di personale e di Volontari
CRI) e dell’'affiancamento delle risorse impiegate;

Attivita di rappresentanza associativa presso enti finanziatori, interlocutori
istituzionali (es. AICS) e soggetti partner, in Italia e nel Mondo, e gestione delle
attivita tese a garantire il buon funzionamento dei progetti e la loro visibilita.
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Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Ruolo / tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Ruolo / tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Ruolo / tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Ruolo / tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Conoscenze linguistiche
Madrelingua

Altre lingue

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Croce Rossa Italiana

01/10/2020 30/09/2023
Associazione della Croce Rossa ltaliana - ODV

Ente del Terzo settore

Direttore di Area Programmi e Sviluppo Associativo

¢ Direzione dedicata a garantire il coordinamento, la gestione e la
programmazione di tutte le attivita riguardanti le seguenti Unitd Operative:
Cooperazione Internazionale, Unita Operativa Inclusione Sociale, Unita
Operativa Sviluppo Servizi Sanitari e Socio-Sanitari; Unita Operativa Advocacy
e Diplomazia Umanitaria, Unita Operativa Volontariato e Servizio Civile, Unita
Operativa Formazione dei Volontari.

e Gestione delle risorse umane assegnate con definizione dei fabbisogni,
definizione delle job description, partecipazione alle procedure selettive con
supporto alla stesura delle valutazioni.

e Definizione dei piani formativi periodici del personale dipendente assegnato

20/01/2020 - 30/09/2020

Associazione della Croce Rossa Italiana - ODV

Ente del Terzo settore
Direttore di Area Operations

e  Complessiva gestione operativa ed amministrativa, coordinamento, gestione e
programmazione di tutte le attivita relative alle Operazioni della Croce Rossa
Italiana, nello specifico delle Aree di intervento: Emergenza, Migrazioni,
Cooperazione Internazionale, Salute, Sociale.

08/05/2017 - 19/01/2020
Associazione della Croce Rossa ltaliana - ODV

Ente del Terzo settore
Direttore Giovani e Volontariato

. Direzione dedicata a garantire il coordinamento, la gestione e la programmazione
di tutte le attivita riguardanti le seguenti Unita Operative: Giovani, Volontariato e
Servizio Civile, Formazione dei Volontari, Diplomazia Umanitaria.

e Dal maggio 2018 a febbraio 2019 - Direttore ad Interim della Direzione
Partnership & Advocacy, coordinamento e supervisione delle seguenti Unita
Operative: Comunicazione, Donors, Merchansiding.

19/09/2009 — 31/05/2016
Croce Rossa ltaliana
Ente pubblico

Delegato Internazionale per la Croce Rossa Italiana

e  Gestione progetti e rappresentazione della Croce Rossa Italiana nei paesi esteri;
. Gestione dello staff locale e supporto tecnico nello sviluppo organizzativo.

Sedi di lavoro: Barcellona, Nicaragua, Haiti, Palestina

Italiano

Inglese

Eccellente
Eccellente
Eccellente



. Croce Rossa Italiana

Altre lingue
Spagnolo
Capacita di lettura Eccellente
Capacita di scrittura Ecce”ente
Capacita di espressione orale cellente
Altre lingue Francese
Capacita di lettura Buona
Capacita di scrittura Buona
Buona

Capacita di espressione orale

*kkkk

Trattamento dei dati personali

I sottoscritto, consapevole che — ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 — le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che leinformazioni rispondono a verita. Il sottoscritto in merito al trattamento
dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento deglistessi ed alla pubblicazione del presente curriculum vitae presso la
sezione dedicata alla trasparenza del sito web istituzionale dell’Associazione della Croce Rossa Italiana — Organizzazione di Volontariato, nel
rispetto delle finalita e modalita di cui al d.Igs. n. 196/2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Accetto:

Roma 16/11/2023

Firma leggibile

Roberta
Fusacchia
16.11.2023
15:02:24
GMT+01:00
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