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OPERATORE POLIVALENTE LOGISTA 

 

Sede di lavoro: Da definire 

Tipologia contratto e durata: Da definire 

RAL: Da definire 

 

DESCRIZIONE RUOLO:  

I servizi di accoglienza e assistenza previsti dalla CRI presso l’hotspot di Lampedusa considerano la 
presenza di autisti per la conduzione dei mezzi adibiti al trasporto di persone e di materiali di pronto 
impiego sia all’interno dell’isola che durante eventuali trasferimenti verso altre destinazioni. 
 

Compiti e responsabilità del ruolo ricercato: 

● assicura i trasporti del personale CRI e le persone migranti assistite in base alle indicazioni fornite dal 
direttore del centro 

● Assicura le attività di trasporto materiali da/per il centro in base alle indicazioni fornite dal direttore del 
centro 

● segnala con tempestività eventuali problematiche agli automezzi 
● si occupa del mantenimento in ordine e pulizia dei mezzi utilizzati 
● registra il chilometraggio, i rifornimenti e i viaggi effettuati secondo le indicazioni ricevute e le procedure 

implementate dalla CRI 
● supporta la gestione dei magazzini, mantenendo costantemente aggiornato l’inventario dei magazzini 

attraverso software gestionale dedicato e garantendo i passaggi necessari per il reintegro 
 

REQUISITI RUOLO   

Titolo di studio: 

● Licenza media 
 
Competenze tecniche: 
● patente civile tipo C, CE, D e/o patente CRI tipo 6,7,8 
 
Esperienza acquisita: 
● comprovata esperienza nella guida di automezzi pesanti e per trasporto persone. 
 
Requisiti migliorativi: 
● Preferibile diploma o qualifica professionale di autista 
● Preferibile diploma o qualifica professionale di magazziniere 
● preferibile padronanza del pacchetto Office 
● preferibile abilitazione alla conduzione di carrelli elevatori semoventi. 
 
Competenze trasversali:  
● capacità di lavorare in team e sotto stress con scadenze urgenti ed in situazioni di emergenza 
● flessibilità nella turnistica, anche notturna. 

 


