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INFERMIERE 

 

Sede di lavoro: Lampedusa 

Tipologia contratto e durata: Da definire 

RAL: Da definire 

 

DESCRIZIONE RUOLO:  

I servizi di accoglienza e assistenza previsti dalla CRI presso l’hotspot di Lampedusa considerano la 
presenza di infermieri al fine di garantire, sotto il coordinamento del responsabile sanitario, un supporto 
costante e continuativo allo screening delle condizioni di salute delle persone migranti in arrivo, nonchè 
un’adeguata presa in carico sanitaria per il periodo di permanenza, inclusi gli aspetti logistici ed 
amministrativi. 
 
Compiti e responsabilità del ruolo ricercato: 

 

● presa in carico della persona migrante, in coordinamento con l’equipe sanitaria 
● supporto alla gestione dell’infermeria/ambulatorio 
● trattamento secondo le norme delle buone pratiche cliniche di tutte le condizioni di salute che non 

necessitano di cure specialistiche, a supporto dell’equipe medica del centro 
● supporto al trattamento di condizioni di urgenza/emergenza che dovessero verificarsi durante la 

presenza in struttura; 
● attività sanitaria di screening delle condizioni generali della popolazione migrante ospitata 
● azioni di educazione e applicazione delle procedure su infection control 
● assicura carico, scarico, controllo e mantenimento idoneo del magazzino farmaci e degli 

elettromedicali in dotazione 
● supporta la compilazione elettronica delle schede sanitarie e la redazione di reportistica specifica, su 

indicazione del responsabile sanitario 
● assicura la gestione dei rifiuti sanitari (ROT - Rifiuti ospedalieri trattabili e box taglienti) nel rispetto 

delle norme nazionali vigenti. 
 

 

REQUISITI RUOLO   

Titolo di studio: 
● Laurea in scienze infermieristiche 
● Iscrizione all’Ordine Professioni Infermieristiche. 
 
Competenze tecniche: 
● padronanza del pacchetto Office 
● capacità di redazione di relazioni, report e altri eventuali documenti relativi alle attività di assistenza 

prestate. 
 
Esperienza acquisita: 

● esperienza nel campo delle cure primarie. 
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Requisiti migliorativi: 
● preferibile conoscenza della lingua inglese e/o francese 
● preferibile esperienza nel campo delle attività sanitarie in favore dei migranti o categorie ritenute 

vulnerabili 
 
Competenze trasversali:  
 
● capacità di lavorare in team e sotto stress con scadenze urgenti ed in situazioni di emergenza 
● ottime capacità comunicative, di ascolto e di mediazione 
● flessibilità nella turnistica, anche notturna. 

 


