A

DAMIANI FABRIZIO

20/4/15

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/02/2017 — presente

01/10/2015 - 31/12/2016

18/08/2013 - 31/08/2015

Curriculum vitae

Senior Programme Officer, Desk Europe, Asia, and Pacific
Croce Rossa ltaliana
Via B. Ramazzini, 31, 00151, Roma, Italia

http://iwww.cri.it/

= Gestione dei programmi e progetti di cooperazione internazionale e delle Delegazioni allestero di
Croce Rossa Italiana per le regioni Europa, Asia Centrale, e Asia-Pacifico.

= Supporto alla riorganizzazione dei processi e alla riorganizzazione delle Delegazioni di CRI

= Sviluppo e mantenimento di partenariati e relazioni con i principali attori allintermo e fuori del
Movimento Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa per la definizione di azioni
programmatiche congiunte e al fine di mobilitare risorse

« Definizione e sviluppo di strategie e programmi sulla base dei bisogni e delle priorita paese e
regionali e sulla base delle linee programmatiche della Federazione di Croce Rossa e Mezzaluna
Rossa (Strategy 2030).

= Coordinamento tra la sede centrale e gli uffici all'estero al fine di garantire la qualita degli interventi
e una gestione efficace delle risorse umane e finanziarie.

= Pianificazione, formulazione e gestione di progetti e programmi di sviluppo, e di interventi umanitari

= Monitoraggio dei progetti e dei programmi, incluso attraverso l'identificazione di ‘lessons leamed’
sia attraverso la rendicontazione finanziaria e narrativa.

Consulente freelance
Via Carlo Pisacane, 53, 00152, Roma, ltalia

= Gestione dei rapporti istituzionali con il Governo italiano, i Ministeri competenti, la societa civile, la
comunita diplomatica, e le Organizzazioni Intemazionali al fine di stabilire e/o rafforzare sinergie
programmatiche e strategiche (cliente: United Nations Interregional Crime and Research Institute -
UNICRI, Roma).

= Pianificazione ed elaborazione di progetti, ivi incluso attraverso la co-progettazione
multistakeholders, la definizione dell'allocazione delle risorse e la definizione di partnership con i
paesi e govemi donatori, le organizzazioni partner e i governi nazionali dei paesi di intervento.

= Pianificazione e organizzazione di conferenze interazionali dirette a rafforzare la posizione
programmatica e il mandato dell'lUNICRI e ad stabilire partenariati per una pianificazione congiunta
legata ai nuovi obiettivi di sviluppo sostenibile (SDGs) e all'agenda per lo sviluppo sostenibile 2030.

» Programmazione, organizzazione e erogazione di corsi a studenti post-Master e professionisti, su
tematiche relative alle Organizzazioni intemazionali, relazioni internazionali, cooperazione allo
sviluppo e diritto intemazionale (clienti:; Seconda Universita di Napoli, Caserta; Centro Alti Studi
della Difesa, Ministero della Difesa, Roma).

= Orientamento alle carriere interazionali: percorsi e strategie, preparazione CV e cover letter,
seminari (cliente: Societa per le Organizzazioni Intemazionali, SIOI, Roma; Universita’ della
Campagnia, Vanvitelli, Caserta).

Attivita o seftore : consulenza / settore privato

Programme Specialist

United Nations Volunteer programme
Platz der Verainen Nationen 1, 53133 Bonn (Germania)

WwWw.Unv.or
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01/01/2011-30/06/2013

06/11/2006-31/12/2010

Gestione dei rapporti con partner intemi (altre agenzie Nazioni Unite) ed estemi (Paesi donatori,
Governi, Organismi intemazionali, Organizzazioni non-Governative e di volontariato, ecc.).

Organizzazione e facilitazione di workshop e conferenze a livello regionale e globale.
Organizzazione di un Partnership Forum (governi, donors, settore privato, associazionismo,
partner UN, ecc) finalizzato a mobilitare risorse, finanziare e non, a sostegno della strategia
organizzativa.

Definizione di strategie e politiche per il raggiungimento degli obiettivi strategici dell'organizzazione,
e una pit efficace implementazione di progetti e 'adozione di pratiche innovative.

Definizione di un business plan per la riorganizzazione della governance e del management del
UNV 'Full Funding' Programme; supporto nell'elaborazione di nuove standard operating
procedures per l'identificazione, reclutamento e utilizzo dei volontari allinterno di programmi Globali

Gestione di un assessment volto ad analizzare il fabbisogno formativo del personale (130 persone)
e dei pil di 7000 volontari disseminati in 170 paesi. Elaborazione di una ‘Learning Strategy’ e
gestione programmi di formazione.

Durante una missione di tre mesi in DR Congo, gestione relazioni con partner nazionali locali e
partner interazionali per promuovere il volontariato e il coinvolgimento di volontari nei processi e
programmi di sviluppo a livello nazionale e locale. Riorganizzazione della presenza del UNV
programme nel Paese con il supporto ad un change management process.

Attivita o settore : Organizzazione Intemazionale governativa

Project Manager

United Nations Development Programme
1 UN Plaza, NY, NY, 10017 New York (USA)

www.undp.org

Gestione e coordinamento di programmi congiunti multi-partner Nazioni Unite/ partner nazionali in
19 paesi (America Centrale e Latina, Africa, Euro-Asia). Pianificazione e definizione del business
plan e del bilancio, incluse l'allocazione e gestione delle risorse.

Analisi dei contesti paese/regionali e dei fattori geopoalitici volta all'identificazione dei trends politico-
economici ed sociali per informare I'elaborazione di programmi e strategie.

Organizzazione di ‘fact-funding missions' e workshops, per l'identifcazione di performance gaps e
buone prassi Ridefinizione dei programmi a livello Paese con processi di co-design basato
sul'engagement con i diversi stakeholders.

Utilizzo e integrazione delle lessons leamed' and ‘best practices’ nei processi di pianificazione,
progettazione e implementazione, e in quelli di monitoraggio e valutazione, per favorire lo sviluppo
organizzativo, una migliore performance dei programmi e I'elaborazione di linee guida e di politiche
(es, redazione linee guida sulla programmazione congiunta nel post-confiitto e per il
peacebuilding).

Pianificazione e implementazione di strategie di comunicazione intema e estemna, anche attraverso
l'uso dei social media e I'elaborazione e disseminazione di 'knolwedge products'.

Organizzazione e facilitazione di workshop e conferenze a livello regionale e globale.

Attivita o settore : Organizzazione Intemazionale govemnativa

Coordination Officer / Knowledge Management Policies and Programmes

United Nations Department of Peacekeeping Operations
1 UN Plaza, NY, NY, 10017 New York (USA)
http://Awww.un.org/en/peacekeeping/

©

Analisi del lavoro delle unita organizzative, pianificazione, elaborazione di strategie volte alla
riorganizzazione delle aree funzionali (operazioni e programmi, amministrazione logistica,
comunicazioni e relazioni esteme, IT).

Trasformazione delle conoscenze accumulate in strategie, piani e programmi di formazione per lo
sviluppo organizzativo e individuale; sistematizzazione delle conoscenze attraverso I'elaborazione
di politiche e linee guida.
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01/07/2005-31/08/2006

10/10/2001-17/06/2005

Curriculum vitae

Durante una missione di tre mesi in Ciad, sviluppo e gestione di un progetto di start-up per la
missione di pace per garantire un rapido avvio delle operazioni e gestione delle relazioni conil
Govemno centrale, la societa civile e con le organizzazioni govemative e non governative umanitarie
su programmi di 'protection of civilians'.

Mantenimento e gestione delle relazioni esteme con govemi, paesi donatori, partners UN, mondo
accademico e settore privato, diretti a stabilire partnerships e sinergie a sostegno dell'attivita’
organizzativa e dell'efficacia delle operazioni di pace. Organizzazione di conferenze e seminari per
favorire una migliore programmazione.

Implementazione delle strategie di comunicazione intema (tra HQ e missioni) ed estemna (anche
attraverso social media); mantenimento e gestione dei siti Intranet e Intemet come parte delle
strategie di comunicazione.

Attivita o settore : Organizzazione Intemazionale govemativa

Civil Affairs Expert

United Nations Mission in Liberia

Pan Africa Plaza, Monrovia, Liberia, Harper (Liberia)
http:/funmil.unmissions.org/

Mantenimento e gestione delle relazioni istituzionali con le autorita locali e con la societa civile al
fine di rafforzare le capacita per sostenere lo sviluppo mirato di infrastrutture e servizi.

Assistenza tecnica al governo e ai partner nazionali e intemazionali in supporto al programma di
educazione civica e al processo elettorale.

Analisi periodica del contesto socio-economico e politico per la formulazione di un ‘profilo paese’ a
sostegno dei processi decisionali e di programmazione.

In partenariato con le agenzie ONU, le autorita locali e i rappresentati del settore privato,
elaborazione di piani e programmi per una gestione piti efficace e sostenibile delle risorse naturali.

Rafforzamento delle ‘Community Based Organizations' attraverso processi di facilitazione diretti
alla definizone di piani e strategie volti a posizionarli nel nuovo contesto post-conflitto.

Gestione di progetti finalizzati a ricostruire le infrastrutture delle comunita locali (Quick Impact
Project — QIPs)

Attivita o settore : Organizzazione Intemazionale govemativa

Project Associate

United Nations Interregional Crime and Research Institute
Piazza San Marco 1, 00100 Roma (ltalia)
Www.unicri.it

Gestione delle relazioni pubbliche ed istituzionali con le autorita centrali dello Stato Italiano
(Governo e Ministeri, Parlamento) e le istituzioni locali (Regioni, Provincie, e Comuni); con la Santa
Sede; e con la societa civile e il settore privato.

Gestione della comunicazione attraverso la creazione di prodotti informativi e distribuzione a gruppi
destinatari identificati (giomalisti, missioni diplomatiche, organizzazioni non govemnative, istituzioni
accademiche, settore privato, ecc); preparazione di comunicati stampa, press clippings e rassegna
stampa.

Supporto al progetto congiunto Ministero della Salute-UNICRI finalizzato al coordinamento delle
attivita degli esperti di settore e alla redazione e pubblicazione del ‘Bollettino per le Tossico
Dipendenze e I'Alcolismo’.

Responsabile per 'aggiomamento del sito 'www.onuitalia.it'

Organizzazione di seminari, convegni, conferenze stampa, e per le visite ufficiali degli alti funzionari
delle Nazioni Unite (es., Generale delle Nazioni Unite).

Attivita o settore : Organizzazione Intemazionale govemativa
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01/01/2003—-12/06/2005

10/09/1999-10/09/2001

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

20/4/15

10/10/1999-21/07/2000

10/10/1994-23/07/1999

16/09/1989-21/07/1994

Consulente e Ricercatore
Universita di Roma Tor Vegata / Seconda Universita di Napoli, Roma (ltalia)

« Supporto al Capo del Contenzioso Diplomatico nella gestione delle relazioni con le Direzioni del
Ministero degli Esteri e delle Rappresentanze Diplomatiche, il Govemno, e con i Ministeri della
Difesa, attraverso ricerche e la prestazione di consulenze di diritto internazionale, europeo e affari
multilaterali.

» Sviluppo di progetti di ricerca per il Centro Alti Studi Difesa e per il Ministero degli Intemi
(Immigrazione e affair umanitari).

= 06/2003 — 12/2003, Comandato presso la Rappresentanza d'ltalia presso le Nazioni Unite, New
York, durante il semestre di Presidenza per I'ltalia dell' Unione Europea. Gestiti negoziati bilaterali e
multilaterali, e redatti progetti di risoluzione.

= 01/2004 — 06/2005, Tenuti cicli di seminari e lezioni di diritto internazionale e dell'Unione Europea
presso I'Universitd’ di Roma Tor Vergata e presso la Seconda Universita di Napoli.

Consulente
Studio A. Damiani snc, Roma (ltalia)

« |dentificazione delle opportunita di sviluppo perle PMI allintemo dei piani di sviluppo regionali.

« Gestione delle relazioni con i Ministeri competenti, in particolare quello dello Sviluppo Economico,
rappresentanti regionali,  delle provincie e comuni interessati, e delle relazioni con i rappresentanti
di confindustria e altre associazioni di categoria.

» Ricerca delle politiche europee, programmi e decisioni in materia di aiuti e finanziamenti per lo
sviluppo regionale.

« Attivita di consulenza e assistenza tecnica alle piccole e medie imprese: a) nello sviluppo delle
compenteze e formazione rispetto ai piani europei di sviluppo; b) nella preparazione e
presentazione di progetti di sviluppo e relativa richiesta di finanziamento legati ai fondi strutturali e di
sviluppo regionale dell' Unione Europea; ¢) nella realizzazione di strategie di riorganizzazione
aziendale.

Master in Scienze Diplomatiche
Societa' ltaliana per 'Organizzazione Intemazionale, Roma (ltalia)

Competenze relative alla carriera diplomatica : economia intemazionale, politica economica, storia
delle relazioni interazionale e dei trattati, diritto internazionale e dellUnione Europea

Laurea di Dottore in Scienze Politiche Laurea vecchio
ordinamento

equivalente a Master

| livello

LUISS Guido Carli, Roma (ltalia)

Acquisite competenze per poter intraprendere una carriera nelle organizzazioni internazionali e/o
regionali

Diploma di scuola media superiore (Liceo)
Liceo Scientifico Statale Marcello Malpighi, Roma (ltalia)
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COMPETENZE PERSONALI =

Lingua madre italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
inglese c2 c2 Cc2 Cc2 Cc2
francese C1 C1 C1 C1 C1
spagnolo B2 C1 B1 B1 B1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Altre competenz Formazione aggiuntiva
Marzo 2021, ‘Advance Professional Certificate on Crisis Negotiation’, INALCO/CCHN

« Feb-marzo 2021, corso online ‘Policy Coherence for Sustainable Development', United Nations
System Staff College.

Sett.-ott., Corso online ‘IHL for Humanitarian Practitioners & Policy-Makers'. ICRC
Febbraio 2015 — Corso per formatori, UNV programme/ActionAid Denmark, Bonn.

= Gen- Feb 2014 — Corso in ‘Content Management for Professionals’, Northwestermn University,
Chicago (Online — Distant Learning).

Settembre 2012 — Corso in Programme Management - PRINCE2 (online).

Ottobre 2009 - Corso in Organizational Learning and Development, MDF Training and
Consultancy, Brussels.

= Training annuali in Organizational Leaming, and Knowledge and Information Management:
IFKAD, Matera; European Conference on Knowledge Management ECKM, Vicenza; APQC
Benchmarking and Best Practices, Chicago, e KMWorld Knowledge and Content Management,
San Jose California.

« (09-10/2006 - Corso in Programme Management and Communication, United Nations System
Staff College, Torino.

« Maggio 2002 - Corso Nazionale per Operatori Umanitari (Humanitarian Aid). ISPI-UNDP/BCPR,
Milano.

Gennaio - Aprile 2002 - Corso in Cooperazione Internazionale allo Sviluppo, VIS, Roma.

Patente diguida B

ULTERIORI INFORMAZIONI =

Pubblicazioni e presentazioni  « Novembre 2010, Communities of Practice in the UN System: the case of UN Peacekeeping and
UNDP (co-autore), 'e- Learning Books', Deloitte (Olanda).

Giugno 2010, Knowledge Management in Complex Environments: The UN Peacekeeping
(coautore, paper presentato in occasione della conferenza ‘Intemational Forum on Knowledge
Asset Dynamics - IFKAD 2010 — Matera’), Emerald Publisher, Bingley, UK.

Novembre 2005, Appunti delle lezioni di diritto internazionale (manuale) - coautore, Editoriale
Scientifica, Napoli, 2006.

Marzo 2003, HIV in Africa: il ruolo delle UN; The UN Commission on Narcotics Drugs (articoli
pubblicati sul 'Bollettino sulle Farmacodipendenze e I'Alcolismo’, UNICRI/ Ministero della Salute,
Roma, ltalia.

* Maggio 2002, Global Compact: il ruolo del settore privato nella prevenzione dei conflitti e nel
recupero (pubblicato in occasione del lancio del Global Compact Italia) ILO, Roma, Italia.
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L . .= Maggio 2017 , ‘New Models and Perspectives for UN Peace Operations: the Practices of Asia-
Attivita accademica e seminari Pacific Countries’, CASD, Ministero della Difesa, Roma, ltalia.

= Ottobre 2016, | nuovi scenari del peacekeeping e 'amministrazione dei territori nel post-confitto.
CASD, Ministero della Difesa, Roma, ltalia.

= Seftembre 2015/ Ottobre 2016, Pianificazione e dispiegamento delle missioni di pace delle Nazioni
Unite e Protezione dei beni culturali in aree di conflitto. CASD, Ministero della Difesa, Roma, Italia.

« Novembre 2013, Implementation of Organizational Strategies through Knowledge Management
Tools and Methodologies. United Nations System Staff College, Torino, Italia.

= Maggio 2010, Knowledge Management in Complex Environments: The case of the United Nations.
Universita degli Studi di Padova, Dipartimento di Tecnica e Gestione dei Sistemi Industriali,
Vicenza, Italia .

= Novembre 2010, Community of Practices in the United Nations. New York University, Master of
Science in Management and Systems, New York, USA.

= Marzo 2009, Talent, Knowledge Management and Organizational Learning. US Department of
State, Washington D.C., USA.

Volontariato
= Membro di RENA (http://wvww.progetto-rena.it) e coordinatore nazionale del progetto (In)formiamoci
(http:/AMww.progetto-rena.itinformiamoci/) e attivo sul progetto Summer School su buon governo e
politiche pubbliche.
= Volontario a livello comunitario (giovani, anziani, disabili)
= Dal 1984, socio WWF
Altro

= Svolto servizio militare presso il Ministero della Difesa, Direzione Generale Leva, 2001.

= Interessi: musica, sport, teatro, arte (moderna e contemporanea), cinema e viaggi.
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