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Matteo OLIVOTTO
Nato il 20 maggio 2000 ad Aosta

E-mail: matteo.o@outlook.it
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PROGRAMMA STRATEGICO

PRESENTAZIONE

Sono entrato a far parte del mondo Croce Rossa nel 2015 ad Aosta. Fin da subito mi
sono interessato alle attivitd giovani a cui ho sempre cercato di partecipare con
impegno e voglia di fare, non tralasciando comunque attivita organizzate da altre aree.
Nel 2019 ho frequentato il corso TSSA, conseguendo I'abilitazione; al termine dello
stesso anno ho avuto modo di partecipare in veste di delegato al meeting giovani
svoltosi a Taranto. Nel 2020 ho richiesto I'estensione al comitato CRI di Torino, nel
2021 ho terminato la prima parte del corso per conseguire la qualifica Allegato A, al
fine di poter fare soccorso in ambulanza anche sul territorio piemontese.

Dal punto di vista personale, nel 2019 ho superato l'esame di maturitd al liceo
Scientifico E. Bérard con una votazione di 92/100 e attualmente frequento il corso di
laurea in ingegneria biomedica presso il politecnico di Torino.

METODO DI LAVORO

Ritengo che un buon metodo di lavoro abbia come base la conoscenza e la fiducia
reciproca, al fine di garantire un clima di lavoro sereno e di poter cosi valorizzare le
qualitd migliori di ogni persona, a tale fine (nei limiti dallattuale situazione
pandemica) ritengo utile la continuazione dell'organizzazione di alcuni momenti ludici
tra volontari giovani. Questo presupposto porta ad un lavoro di squadra piu appagante
ed efficace, in grado di portare a risultati migliori. Oltre a questo, ritengo utile la
condivisione delle linee guida e dei progetti da portare avanti in futuro, in modo che
ognuno possa proporre migliorie e sottolineare punti deboli, migliorando ulteriormente
il livello qualitativo del nostro operato. Questo approccio verra mantenuto non soltanto
in fase di programmazione, ma continuera anche durante lo svolgimento delle attivita
e soprattutto al loro termine, scambiando cosi impressioni e idee utili alla crescita di
tutto il nostro gruppo.
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OBIETTIVI

Rilanciare le attivita sospese nel periodo pandemico, cosi come la formazione
annessa. Raggiunto questo obiettivo, andare ad individuare ulteriori ambiti sui
quali intervenire nelle giornate di sensibilizzazione organizzate

Rafforzare il Gruppo Giovani nonché l'ambiente che negli ultimi anni si é
formato, cercando di farlo espanderlo ulteriormente

Migliorare la collaborazione tra varie aree, cosi da superare un approccio
eccessivamente settoriale

Valorizzare le capacita di ognuno affinché il volontario trovi all'interno dell'Area
Giovani un proprio spazio personale in cui possa sentirsi sempre apprezzato

Ascoltare le idee, i bisogni e le necessita dei giovani volontari per far emergere
le potenzialita di ciascuno

Informare 1 volontari circa le direttive dell'Area 5, tenendoli aggiornati riguardo
le nuove proposte, assicurando una trasparenza in ogni ambito cosi da garantire
la massima fiducia reciproca nell’ Associazione

Convocare a intervalli regolari i volontari per programmare le attivita e i
calendari con scadenze precise in base alle disponibilita della squadra, cercando
di implementare le attivita "tipiche" dei Giovani CRI e creando punti di
riferimento ben precisi

Quando possibile, investire in attivazione di corsi che possano assicurare una
formazione di qualita, per arricchire il bagaglio di ognuno con nozioni e
informazioni quanto pill esaustive riguardanti le varie proposte. Questo
obiettivo potra essere raggiunto anche cercando di avvicinarci ad altre realta
territoriali

Utilizzare 1 social network come strumenti di condivisione e promozione delle
nostre attivitd all’esterno dell’Associazione e per costruire una Rete tra i
Giovani CRI

Mi auguro sinceramente che nonostante la difficolta del periodo, ognuno di noi possa
ritrovare lo spirito per affrontare vecchie e nuove sfide, organizzando e partecipando
alle attivitd previste e generando cosi un circolo virtuoso. Questo permettera ad
ognuno di noi di crescere personalmente e portera tutto il gruppo a raggiungere i
traguardi prefissati.

Matteo Olivotto
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