Croce Rossa Italiana
Organizzazione di Volontariato

ASSOCIAZIONE DELLA CROCE ROSSA ITALIANA — ODV
CONSIGLIO DIRETTIVO REGIONALE CRI UMBRIA

Deliberan. 16 del 13/12/2025
Oggetto: Approvazione Piano Regionale delle Attivita Formative 2026

Il giorno 13/12/2025, il Consiglio Direttivo Regionale del Comitato Regionale CRI Umbiria,
regolarmente costituito;

Visto il d.Igs. 28 settembre 2012, n. 178 di riorganizzazione dell’Associazione italiana della
Croce Rossa a norma dell’art. 2 della legge 4 novembre 2010, n. 183;

Visto il d.Igs. 3 luglio 2017, n. 117 recante “Codice del Terzo settore”,

Visto il vigente Statuto dell’Associazione della Croce Rossa Italiana;
Visto il Regolamento delle Assemblee e dei Consigli Direttivi;

Visto il verbale dell’Ufficio Elettorale Regionale del’Umbria n. 013 del 21.06.2024, con il quale
e proclamato il Consiglio Direttivo del Comitato Regionale CRI Umbria;

Vista la nota protocollo n. 2024/28364/CN/U del 09/12/2024 avente ad oggetto 'attivazione,
sulla piattaforma istituzionale GAIA, delle nuove funzionalita del piano formativo e dell’atto
informatizzato per I'attivazione dei Corsi di Formazione presenti nel Catalogo Corsi CRI;

Acquisita la proposta formulata dall’Area Formazione CRI Umbria per mezzo delle quale, ai
sensi dell’art. 44 del Regolamento dei Corsi di Formazione per Volontari e Dipendenti della
Croce Rossa ltaliana, € stato presentato il Piano Regionale delle Attivita Formative 2026,
redatto in sede di coordinamento dei Delegati Tecnici Regionali, in base alla rilevazione dei
fabbisogni formativi per 'anno 2026;

Valutate le istanze dei fabbisogni formativi comunicati dai Comitati Territoriali in risposta al
censimento disposto per il tramite del portale G.A.I.A e presentate per il tramite dei Delegati
Tecnici Regionali;

Considerato, altresi, il budget previsionale per 'annualita 2026 approvato nella seduta del
Consiglio Direttivo Regionale CRI Umbria n. 4 del 13.12.2025;

Ravvisata la necessita di procedere ad una razionalizzazione dei corsi richiesti, anche in
un’ottica di contenimento dei costi e al fine di garantire una puntuale ed efficace realizzazione
dei corsi;

Con i poteri conferiti dallo Statuto, al’unanimita
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DELIBERA

Di approvare il Piano Regionale delle Attivitd Formative 2026, allegato alla presente, per
come presentato dal DTR Formazione Umbiria;

Di prevedere che il DTR Formazione e Coordinatore dei Delegati, sentiti i Delegati Tecnici
Regionali, proceda a fornire una calendarizzazione puntuale dei corsi richiesti entro il
termine, rispettivamente, del 15 gennaio per i corsi relativi al 1° semestre e del 15 maggio
per i corsi relativi al 2° semestre;

Di subordinare, ad ogni modo, I'attivazione dei corsi alla specificazione delle modalita di
erogazione e alla verifica effettiva del numero di adesioni, da parte del Delegato
competente;

Di trasmettere la presente delibera al Presidente Nazionale, al Consiglio Direttivo
Nazionale e al Segretario Generale;

Di dare atto che copia della presente delibera é trasmessa al Segretario Regionale CRI
Umbria;

Di dare atto che la presente delibera & pubblicata sul sito istituzionale del Comitato
Regionale CRI Umbria, sezione “Trasparenza”.

Il Segretario,verbalizzante Il Presidente Regionale
L ’Fab"\c/Vergaro SN lMirCO[F?ai‘i(tﬁ
e e ‘JW ;
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Come previsto dall’art. 44 del Regolamento dei Corsi di Formazione per Volontari e Dipendenti, al fine

di redigere il Piano Regionale delle attivita formative della Croce Rossa ltaliana, si & proceduto alla

rilevazione dei fabbisogni 2026.

Sono state raccolte ed elaborate le istanze dei fabbisogni formativi comunicati dai Comitati Territoriali in

risposta al censimento disposto per il tramite del portale G.A.l. A.

Al fine di avere una panoramica piu completa delle reali esigenze formative dei Volontari per 'anno

2026, sono stati coinvolti i Delegati Tecnici Regionali.

Segue la proposta di Piano Regionale delle Attivita Formative 2026, nel quale &€ emerso un fabbisogno

complessivo di n. 51 Corsi di Formazione.

. Numero

Ambiti | Semestre 2026 .

corsi
Salute Corso Trainer Manovre Salvavita Adulto e Pediatrico (TMSAP) 1
Salute Corso Aggiornamento per Trainer Manovre Salvavita (ATMS) 1
Salut Corso di formazione Trainer Trasporto Sanitario e Soccorso in Ambulanza ]

alute
(TTSSA)

Salute Corso di Aggiornamento per Trainer Corso T.S.S.A. (ATTSSA) 1
Salute Corso di conversione TTSSA in TMSAP (CTMSAP) 2
Salute Corso per Trainer Simulatori (TSIM) 1
Salute Corso per Trainer Truccatori (TTRU) 1
Salute Corso per Operatore per la Donazione del Sangue Organi e Tessuti (ODSOT) 1
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Salute e Corso di aggiornamento per istruttori in materia di salute e sicurezza per volontari 1
Sicurezza CRI (AGGSIC)
Inclusione ) . . . o .

) Corso informativo di base per Delegati Tecnici Area Sociale (DTAS) 1
Sociale
Inclusione

Corso per Trainer di Attivita Sociali 1

Sociale
Emergenza Corso per Operatore di Sala Operativa (CSP-A) 1
Emergenza Corso per operatore sociale CRI in emergenza (OPSOCEM) 1
Emergenza Corso per Coordinatore delle Attivita di Emergenza (CAE) 1
Emergenza Corsi di aggiornamento per Coordinatore delle Attivita di Emergenza (ACAE) 1
Emergenza Operatore SMTS Base (SMTS_BASE) 1

Principi e Valori

Operatore CRI di EducAzione alla Pace (EAP)

Principi e Valori

Corso informativo di Base su “Healt Care in Danger”: il personale sanitario in
pericolo (HCiD)

Principi e Valori

Corso informativo di base in “Protezione dei beni culturali in conflitto armato”
(CIBPBC)

Principi e Valori

Corso informativo specialistico in International Disaster Law (IDL2)

Sviluppo

Corso di formazione sulla Governance Associativa (CGOVA)

Sviluppo

Modulo Trasversale Trainer (TCRI)

Un’ltalia
cheaiuta

Associazione della Croce Rossa Italiana
Via Bernardino Ramazzini 31— 00151 Roma C.F. e P.IVA 13669721006

www.cri.it


http://www.cri.it/

CROCE ROSSA ITALIANA
Comitato Regionale Umbria

Croce Rossa Italiana
Organizzazione di Volontariato

Motorizzazione Corso Abilitazione Teorico di Guida TIPO 5 (TPAT5) 2
Motorizzazione Corso Pratico di Abilitazione di Guida Patenti TIPO 5 (PPATS5) 2
Numero
Ambiti Il Semestre 2026
corsi

Salute Corso Aggiornamento per Trainer Manovre Salvavita (ATMS) 1
Salute Corso di Aggiornamento per Trainer Corso T.S.S.A. (ATTSSA) 1
Salute Corso di conversione TTSSA in TMSAP (CTMSAP) 2
Salute Corso per operatore per la Donazione di Sangue Organi e Tessuti (ODSOT) 1
Salute e Corso di formazione per istruttori in materia di salute e sicurezza per volontari CRI ]
Sicurezza (ISIC)
Inclusione Corso di formazione per Operatore CRI Specializzato in senza fissa dimora ]
Sociale (OPSD)
Inclusione ) . . .

) Corso di formazione Coordinatore Sportello Sociale (COSP) 1
Sociale

Corso di Specializzazione per Operatore di Supporto Ristorazione in Emergenza
Emergenza 1
(ASP-C)

Emergenza Corso per Operatore Specializzato CRI in logistica in emergenza (CSP-D) 1
Emergenza Corso per operatore sociale CRI in emergenza (OPSOCEM) 1
Emergenza Corsi di aggiornamento per Coordinatore delle Attivita di Emergenza (ACAE) 1
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Emergenza Corso per Istruttore di Protezione Civile (IPC01) 1
Emergenza Aggiornamento Operatore SMTS BASE (ASMTS) 1
Emergenza Operativita per Operatore Polivalente Salvataggio in Acqua (AOPSA) 1
Emergenza Modulo per OPSA Ambiente Alluvionale (OPSA MAA) 1

Principi e Valori

Corso per Divulgatore Storia della Croce Rossa (DSTO)

Sviluppo Corso di formazione sulla Governance Associativa (CGOVA) 1
Sviluppo Modulo Trasversale Trainer (TCRI) L
Gioventu Corso per Trainer Percorso GiovenTu (TGIOVENTU) 1
Motorizzazione Corso Abilitazione Teorico di Guida TIPO 5 (TPAT5) 2
Motorizzazione Corso Pratico di Abilitazione di Guida Patenti TIPO 5 (PPAT5) 2

Totale 51
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TAVOLA DELLE REVISIONI DEL PIANO DELLE ATTIVITA FORMATIVE

N. Data della delibera del
Consiglio Direttivo Regionale
0 dicembre 2025 Approvazione
1
2
3
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