Croce Rossa Italiana
Comitato di Foligno
Il Presidente

PROVVEDIMENTO N. [ / DEL 19/04/2025
Oggetto: assunzione dip.te tecnico/amm.vo tempo indeterminato

VISTO il Decreto legislativo 28 settembre 2012, n. 178 e ss.mm.ii. di
riorganizzazione dell’Associazione Italiana della Croce Rossa a norma
dell’art. 2 della legge 4 novembre 2010, n. 183;

VISTA I'lscrizione dell’Associazione della CRI nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore, con rep. n. 64351;

VISTO lo Statuto del Comitato CRI di Foligno;

VISTO il verbale di proclamazione elezioni per il rinnovo degli organi
statutari dei Comitati Territoriali CRI della Regione Umbria con cui, in base
agli esiti delle consultazioni elettorali per il rinnovo del Consiglio Direttivo
del Comitato di Foligno, tenutesi in data 19/05/2024, la Sig.ra Rosita
Santini e stata proclamata eletta alla carica di Presidente del Comitato
medesimo, con decorrenza 23/05/2024;

VISTI I'art. 24 del vigente Statuto e i poteri ivi conferiti al Presidente;

VISTO il Provvedimento n.01 del 15/01/2025 “Assunzione personale
tecnico/amministrativo a tempo indeterminato” con cui si avviava una
ricerca di personale per l'individuazione di una figura con profilo tecnico
amministrativo;

PRESO ATTO delle candidature pervenute;

PRESO ATTO dei risultati delle selezioni avvenute presso la sede del
Comitato di Foligno;

CONSIDERATO che tra i candidati, risulta un’unica figura rispondente ed in
possesso dei requisiti richiesti dalla selezione;

CONSIDERATA la necessita di sopperire quanto prima al ruolo vacante;

TENUTO CONTO del parere espresso da tutti i Consiglieri che valutavano
il candidato tramite colloquio attitudinale;

PRESO ATTO della valutazione pienamente positiva che i suddetti
rilasciavano nei confronti del candidato;
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VALUTATA la necessaria copertura economica che risulta in linea con il
bilancio del Comitato;

con i poteri conferiti dallo Statuto,

DETERMINA

per le ragioni espresse in premessa,

1:

2.

4.

5.

6.

7.

Foligno, 19/04/2025

di assumere il Sig. Angelo Prisco,— con

contratto a tempo indeterminato full time 38 ore settimanali con
mansione di ‘“tecnico/amministrativo” livello C3 dal giorno
05/05/2025;

di affidare allo stesso I'incarico di: Responsabile Motorizzazione e
Patenti, supporto al Responsabile Autoparco, Delegato Gestione
Social, Preposto, Addetto Antincendio e alcune funzioni
amministrative del Comitato sotto supervisione del Presidente del
Comitato e dei professionisti incaricati;

stato sottoposto il Sig. Angelo Prisco nella precedente esperienza
lavorativa con il Comitato scrivente con la medesima mansione e
inquadramento, poiché ancora efficaci fino a scadenza cosi come

merito;

di validare il percorso formativo per la sicurezza sul lavoro e la
formazione riguardante gli altri incarichi gia in suo possesso fino alla
scadenza di validita degli stessi;

di ratificare il presente atto nel prossimo primo Consiglio Direttivo
utile;

di conservare il presente provvedimento, a norma dello Statuto di
Comitato, nell'apposito libro dei provvedimenti adottati dal
Presidente;

di trasmettere il presente provvedimento al Comitato Regionale.
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