Croce Rossa ltaliana
Comitato di Perugia - ODV
Il Presidente

Croce Rossa ltaliana
Organizzazione di Volontarialo

Oggetto: Convocazione Assemblea Socidel 30/04/2025

Alla c. a. Soci del Comitato C.R.I. di Perugia
Per tramite:
- del Presidente del Comitato
- dell'Ufficio Soci

e p.c.Presidente Comitato Regionale Umbria
Membri del Consiglio Direttivo
Ispettrice I1.VV.
Rappresentante del CMV
Segretario CRI Regionale
Revisore dei Conti e Organo di controllo

Ai sensi delle vigenti disposizioni statutarie e regolamentari, si comunica alle SS.LL. che
'Assemblea dei Soci &€ convocata in via ordinaria presso la sede del Comitato via Sandro Penna,
n.74 Perugia in prima convocazione per il giorno 29/04/2025 alle ore 23:00, in seconda
convocazione per il giorno 30/04/2025 alle ore 18:30 per discutere il seguente ordine del giorno:

Approvazione del verbale dell'assemblea del 19/12/2024;
Approvazione del bilancio esercizio 2024 e della Relazione di missione;
Nuova sede: determinazioni conseguenti

Comunicazioni del Presidente;

Varie ed eventuali.

ool

Il presente avviso viene affisso all'albo del Comitato, viene diffuso a mezzo posta elettronica e
tramite il gestionale istituzionale.
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VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI N. 01 DEL 19/12/2024

Il giorno 19 dicembre 2024 alle ore 20:30, presso la sede di Via Sandro
Penna 74, si & riunita, in seconda convocazione, I'assemblea dei soci
dell’Associazione della Croce Rossa Italiana - Comitato di Perugia OdV,
come da convocazione del 03/12/2024,per discutere il seguente ordine

del giorno:

presentazione nuovo Consiglio direttivo;

approvazione bilancio di previsione esercizio 2025 e della relazione;
conferma Revisore contabile;

4. varie ed eventuali.

a2 B

Il Presidente, alle ore 20.45, verificata la presenza di n.40 soci, come da
allegato foglio firma (ALL.1), dichiara validamente costituita I'assemblea e
procede all’avvio dei lavori nominando segretario verbalizzante la

Consigliera Paola Tanganelli.

Sono presenti, altresi, n.2dipendenti, il Sindaco Revisore Organo di
controllo la Dott.ssa Doriana Sannipola ed il Prof. Antonio Rulli Direttore

Sanitario e Membro coptato del Consiglio direttivo.

1. presentazione nuovo Consiglio direttivo.

Il Presidente introduce la discussione del primo punto all’ordine del

giorno e presenta i singoli consiglieri eletti:

Associazione della Croce Rossa Italiana — Comitato di Perugia ODV

www.cri.it Via Sandro Penna, 74 — 06132 Perugia (PG)

" . Tel: 075.52.72.711 — Fax 075.52.72.304
Urn’litalia E-Mail: perugia@cri.it | Pec: criperugia@legalmail.it
cheaiuta C.F. 91149640545 | P IVA 03365770548

Iscritto al n. 44/14 del Rea. Persone Giuridiche Regione Umbria
Iscritto al n. 1043 del Reg. delle Organizzazioni di Volontariato




Croce Rossa ltaliana l
Comitato di Perugia - ODV

Grooun f2o53a lalivne:
DTpAALD TTOr g € AT T

Daniele Migliori, Pacla Tanganelli, Maria Felicia Scarcella e |l

rappresentante dei giovani Ciro Manna.

Esprime la propria soddisfazione per le professionalita e le qualita umane
messe in campo dai singoli membri e comunica che da subito ha avuto
modo di apprezzare I'impegno ed il grande entusiasmo da parte di tutta

la squadra.

Comunica, altresi, che, nel corso del primo consiglio direttivo del
19/11/2024, il Consigliere Daniele Migliori & stato nominato Vice
Presidente vicario del Comitato, mentre il Prof. Antonio Rulli & stato
confermato Direttore sanitario ed & stato coptato come membro del
consiglio direttivo.
Inoltre, sono stati nominati i seguenti Delegati tecnici e Delegati Vicari:
Area salute Delegato Alessandro Caiella
Vicari Massimo Aisa, Lucio Pistilli, Giancarlo Puccetti;
Area formazione Delegato Lorenzo Santucci
Vicari Luana Cascelli, Hlaria Biondi, Pietro Sanchirico;
Area operazioni emergenza e soccorso Delegato Luigi Tonzani
Vicari Francesca Maria Quitaliani, Fausto Temperini;
Area inclusione sociale Delegato Chiara Muccifori;
Area Principi e valori umanitari Delegato Federico Calandra.

2. approvazione bilancio di previsione esercizio 2025 e della

relazione.

Successivamente, fa Presidente introduce la discussione del secondo
punto all’ordine del giorno e procede alla lettura della relazione e del
bitlancio soffermandosi sulle voci di ricavo e di costo pil significative
evidenziando che l'esercizio che verra sara caratterizzato dalla questione

della nuova sede. ' o
&
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In merito alla voce di costo “salari e stipendi” la Volontaria Barbieri
comunica di considerare eccessiva |a previsione ed evidenzia il possibile
shilanciamento tra il numero dei volontari e il numero dei dipendenti.

Il Presidente precisa che la stima & da considerare plausibile e che
I'equilibrio da tenere in considerazione non e da riferirsi ai dipendenti ma
al rapporto attivita non commerciali e attivita commerciali.

In merito alla nuova sede di via Manna,95 viene ripetuto quanto gia
contenuto nelfa relazione al bilancio e viene precisato che gli spazi non
saranno sufficienti ad accogliere tutte le attivita del comitato e, oltre
all’acquisto degli arredi e macchine d’ufficio, saranno necessarie ulteriori
opere accessorie, impiantistiche e strutturali.

A tale proposito, il Volontario Tonzani chiede quali siano i lavori da
effettuare e i tempi di realizzazione.

Il Presidente precisa che all'interno dell’autoparco potranno essere
delimitate porzioni di aree da destinare al ricovero dei materiali e mezzi di
protezione civile e al deposito per la distribuzione e la conservazione dei
viveri, mentre per quanto riguarda le tempistiche molto dipendera dai
tempi di conclusione dei lavori e dalla disponibilita delle risorse.

Terminata la discussione e non essendovi ulteriori interventi, il Presidente
sottopone all’approvazione dell’Assemblea,il bilancio di previsione
esercizio 2025 e la relazione del Presidente, ricordando che il Presidente e
i Consiglieri non hanno diritto di voto in materia di bilancio.

L'assemblea, a maggioranza dei presenti aventi diritto al voto, approva
P’

con le seguenti risultanze:
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favorevoli n.22;
contrari n.5 (Corinaldesi, Barbieri, Bistarelli, Mazieri, Calandra).
astenuti nessuno.

Pertanto, il Presidente dichiara approvato il bilancio di previsione
esercizio 2025 e la relazione del Presidente che sono parte integrante e
sostanziale del presente verbale unitamente al parere favorevole
espresso dall'Organo di controllo D.ssa Sannipola in data 16/12/2024.
(ALL.2) '

3. Conferma Revisore contabile.

Di seguito, il Presidente sottopone all’attenzione dell’Assembilea
'opportunita di procedere alla conferma della Dott.ssa Doriana Sannipola
quale Revisore/Organo di controllo del Comitato affinché possa
proseguire le proprie attivita previste dallo Statuto anche
successivamente alla elezione dei nuovi Organi Statutari del Comitato e
comungque fino al completamento del triennio previsto in sede di incarico
allo stesso compenso gia stabilito,

L’assemblea, all’'unanimita degli aventi diritto approva la conferma della
Dott.ssa Doriana Sannipola quale Revisore/Organo di controllo del
Comitato fino al completamento del triennio previsto in sede di incarico e
allo stesso compenso gia stabilito.

Voti contrari: nessuno

Astenuti: nessuno. § T

4. Varie ed eventuali.
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Non essendovi altre da deliberare il Presidente comunica quanto segue:

- nel giorni 7 ¢ 8 dicembre u.s. si e tenuta ’Assemblea nazionale a
Roma nella quale sono state anticipate le novita inerenti I’importante
operazione di snellimento amministrativo;

- E in corso la procedura di accreditamento al Sistema Sanitario
Regionale che & obbligatoria per autorizzare il servizio di trasporto
infermi del Comitato; per tale questione sard necessaria la
collaborazione e [Pimpegno di tutti 1 Volontari che dovranno
osservare 1 protocolli previsti per le singole attivita;

- ¢ stato avviato lo sgombero e il riordino del magazzino di protezione
civile a seguito delle prescrizioni del Responsabile Servizio
Prevenzione e Protezione (RSPP) del Comitato con il ricovero
dell’ambulatorio mobile presso altra struttura resa disponibile
gratuitamente da RPA e, anche per questa attivita, che rimane
propedeutica al futuro trasloco, sard necessaria la collaborazione di
tutti noi;

- nella giornata di domani 20 dicembre p.v. iniziera D’intervento di
verifiche e sostituzione della dotazione antincendio e pertanto
verranno messi a norma di Legge gli estintori presenti in sede;

- con Provvedimento del Presidente n.1 del 14/12/2024 sono stati
attivati i corsi di formazione interna per i Volontari e Dipendenti con
attestati obbligatori scaduti o in scadenza

- il Prof. Rulli, attraverso I'impegno ¢ I’aiuto della Dott.ssa Aristei e i
dipendenti del Reparto di radio terapia oncologica, ha favorito la
raccolta fondi a favore dei bisognosi assistiti dal Comitato per un
importo di € 700,00

- 1l giorno 16 dicembre 2024 attraverso ’iniziativa della azienda Medi
relax, casa produttrice di materassi, sono stati raccolti € 500,00 a
favore del Comitato. Inoltre, sono stati previsti ulteriori € 200,00 d37
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destinare al trasporto all’Ospedale Mayer di Firenze del bambino con
spina bifida da effettuare il 6 gennaio p.v.

- sard fornita assistenza sanitaria per il Capodanno a favore del
Comune di Perugia.

Il Presidente ringrazia formulando i migliori auguri e dichiara conclusa
I'assemblea alle ore 21:30.

Perugia, 19 dicembre 2024.

|| Segretario verbalizzante If Presidente -
Paola Tanganelu_ Antemio Piro <_(:r""'
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Presenze Assemblea dei Soci del 19/12/2024
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Relazione Organo di controlle al Bilancio di previsione 2025
dott.ssa Boriana Sannipola

Croce Rossa ltaliana — Comitato di Perugia
Vfia S. Penna n.74
C.F: 94149640545

P.IVA: 03365770548

PARERE DELL'ORGANO DI CONTROLLO Al SOCI DELLA CROCE ROSSA ITALIANA — COMITATO D PERUGIA -
ORGANIZZAZIONE D) VOLONTARIATO - IN OCCASIONE DELL'APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE
2025

Af Soci delfa “Croce Rossa Italicna — Comitato di Perugia — Organizzazione di Volontariato”
il sottoscritto revisore dei conti,

visto
- lo statuto di CRled il vigente Regolamento di contahilita;
- il bilancio di previsione 2025;
- la relazione ai bilancio di previsione 2025 del 28/11/2024;

considerato
che lo stesso si riassume nei seguenti valori di conto economico:
RICAVI € 507.300,00
COSTI € 507.300,00
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

allapprovazione del Bilancio di Previsione 2025, cosi come formulato, e dei suoi allegati,

Perugia (PG), 16/12/2024




Croce Rossa Italiana COMITATO DI PERUGIA

Mod. A - STATO PATRIMONIALE

31/12/2024 31/12/2023
ATTIVO
A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI € - € -
B) IMMOBILIZZAZIONI
I - Immobilizzazioni immateriali
1) costi di impianto e di ampliamento € €
2) costi di sviluppo € € -
3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno € € -
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili € € -
5) avviamento o € #
6) immobilizzazioni in corso e acconti € E
7) altre € « £ c
Totale immobilizzazioni immateriali € - € -
Il - Immobilizzazioni materiali
1) terreni e fabbricati € € -
2) impianti e macchinari € - € -
3) attrezzature € 11.832 € 17.457
4) altri beni € 133.973 € 65.066
5) immobilizzazioni in corso e acconti € - -
Totale immobilizzazioni materiali € 145.806 € 82.524
lll - Immobilizzazioni finanziarie
1) partecipazioni in:
a) imprese controllate € - € -
b) imprese collegate € I S =
c) altre imprese € €
Totale partecipazioni € €
2) crediti
a) imprese controllate
esigibili entro I'esercizio successivo € € -
esigibili oltre I'esercizio successivo € - £ -
Totale crediti imprese controllate € €
b) imprese collegate
esigibili entro I'esercizio successivo £ = £ -
esigibili oltre I'esercizio successivo € = £ c
Totale crediti imprese collegate € S - —
c) verso altri enti del Terzo settore
esigibili entro I'esercizio successivo € - £
esigibili oltre I'esercizio successivo € - £ -
Totale crediti verso altri enti del Terzo settore € - £ .
d) verso altri
esigibili entro I'esercizio successivo £ - £
esigibili oltre I'esercizio successivo € - £ -
Totale crediti verso altri € = g =




Totale credit € - € -

3) altri titoli € € -
Toitale immobilizzazioni finanziatie € - £ -
TOTALE IMMOBILIZZAZION} € 145.806 € 82.524
C) ATTIVO CIRCOLANTE
I - Rimanenze
1) materie prime, sussidiarie e di consumo € - £ -
2) prodotti in coso di lavorazione e semilavorati € - £ -
3) laveri in corso su ordinazione € S -
4) prodotti finiti & merci € 19.793 € 12.945
5) acconti £ Q0 € -
Totale rimanenze € 20.693 € 12.945
Il - Crediti
1) verso utenti e clienti
esigibili entro I'esercizio successivo € 63.617 € 79.311
esigibili oltre I'esercizio successivo € - € -
Totale crediti verso utenti e clienti € 63.617 € 79.311
2) verso assceiati e fondatori
aesigibili entro l'esercizio successivo € - £ -
esigibili oltre I'esercizio successivo € N
Totale crediti verso associali e fondatori € - £
3) verso enti pubblici
esigibili entro 'esercizio successivo € - £
esigibili oltre I'esercizio successivo £ - £ -
Totale crediti verso enti pubblici £ - € -
4) verso soggetti privati per contributi
esigibili entro 'esercizio successivo € - £ -
esigibili oltre l'esercizio successivo € - € -
Totale crediti verso soggetti privati per contributf € - £
5} verso enti defla stessa rete associativa
esigibili entro 'esercizio successivo € - £
esigibili oltre |'esercizio successivo € €
Totale crediti verso enti della stessa rele associativa € - € -
6) verso altri enti del Terzo settore
esigibili entro l'esercizio successivo € - £ -
asigibili oltre l'esercizio successivo € - €
Totale crediti verso allri enti del Terzo setlore € - £
7) verso imprese controllate
esigibili entro I'esercizio successivo € € -
esigibili oltre 'esercizio successivo € - €
Totale crediti verso imprese controllate € - £
8) verso imprese collegate
esigibili entro I'esercizio successivo € - £ -
esigibili oltre 'esercizio successivo € - € -
Totale crediti verso Imprese coflegaie € - € -
9) crediti tributar
esigibili entro l'esercizio successivo € 12.317 € 35.180
esigibili olire l'esercizio successivo € - £ -
Totale crediti tributari € 12317 € 35.180

10) da 5 per mille

A
T




esigibili entro I'esercizio successivo
esigibili oltre 'esercizio successivo
Tolale crediti da 5 per mille

11) imposte anticipate
esigibili entro 'esercizie successivo
esigihili oltre 'esercizio successivo
Totale credili imposte anticipate

12} verso altri
esigibili entro l'esercizio successivo
esigibili oltre Fesercizio successivo
Totale credifi verso altri

Totale crediti

lll - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
1} partecipazioni in imprese controllate
2) partecipazioni in imprese collegate
3} altri titoli
Totale attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

IV - Disponibilita liquide
1) depositi bancari e postali
2) assegni
3) danaro e valori in cassa
Tolale disponibilita liguide

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE
D) RATEI E RISCONTI ATTIVI

Totale Attivo
PASSIVO
A} PATRIMONIO NETTO
I - Fondo di dotazione dell’'ente
Il - Patrimenio vincolato
1} riserve statutarie
2} riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali
3) riserve vincolate destinate da terzi
Totale pairimonio vincolato
ll - Patrimonio libero
1) riserve di utili o avanzi di gestione
2) altre riserve
Totale patrimonio libero
IV - Avanzo/Disavanzo d'esercizio

TOTALE PATRIMONIO NETTO

B) FONDI PER RISCHI E ONERI
1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili

h

oy b hodh ay h h

& M h h

m @ dh Mh

]

m

144 €

- £

144 €
76.078 €

oy h odh b

123.204

€
€
3.948 €
127.153 €

223.924 €
7334 €

377.063 €

100.000 €
- €
96.864 €

- €
96.864 €
65.358 €
0559 €
74.917 €

1.086 €

272.867 €

1.451

1.451
115.942

43.022

§.480
51.502

180.388
9.207

272,119

100.000

3.765
3.765
52,192
9.559
61.752

13.165

178.682




2) per imposte, anche differite € - £ -
3y altri € 6.100 € 6.100
TOTALE FONDI PER RISCHI E ONER! € 6.100 € 6.100
C) TRATTAMENTO D! FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO € 28.229 € 18.458
B) BEBITI
1) debiti verso banche
esigibili entre 'esercizio successivo € - €
esigibili oitre I'esercizio successivo € - £
Totale debili verso banche € - £ -
2) debiti verso altri finanziatori
esigibili entro I'esercizio successivo € - € -
esigibili oltre I'esercizio successivo € - € -

Totale debiti verso altri tinanziatori € - £ ;
3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti

esigibili entro lesercizio successivo £ € -
esigibili oltre I'esercizio successivo £ - £ -
Totale dehiti verso assaciati e fondatori per finanziamenti € - £
4) debiti verso enti della stessa rete associativa
esigibili entro l'esercizio successivo € - € -
esigibili oltre l'esercizio successivo € € -
Totale debiti verso enti della stessa rete associativa € - £ -
5) debiti per erogazioni liverali condizionate
esigibili entro ['esercizio successivo € - £
esigibili oltre 'esercizio successivo £ - €
Totale debiti per erogazioni liberali condizionate € - £ -
6) acconti
esigibili entro l'esercizio successivo € € -
esigibili oltre l'esercizio successivo € €
Totale acconti € - £
7} debiti verso fornitori
esigibili entro 'esercizio successivo € 22171 £ 25.568
esigibili oltre I'esercizio successivo € - € -
Totale debiti verso fornitori € 22171 € 25.568
8} debiti verso imprese controllate e collegate
esigibili entre 'esercizio successivo £ - £ -
esigibili oltre l'esercizio successivo € - £
Totale debiti verso imprese controfiate e collegate € - € -
9) dehiti tributari
esigibili entro l'esercizio successivo € 3.464 € 2.852
aesigibili oltre I'esercizio successivo € - £ -
Totale debiti tributari € 3.464 € 2.852
10} debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
esigibili entro l'esercizie successivo € 12439 € 9.058
esigibili oltre l'esercizio successivo £ - £ -
Totale debili verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale € 12,439 € 9.058
11) debiti verso dipendenti e collaboratori
esigibili entro l'esercizio successivo € 26.108 € 16.146
asigibili olire l'esercizio successivo € - £ -
Totale debiti verso dipendenti e collaboralori € 26.108 € 16,146
12} altri debiti
esigibili entro l'esercizio successivo € 5376 € 5.925
—




esigibili oltre l'esercizio successivo
Totale altri debili

TOTALE DEBITI
E) RATEI E RISCONTI PASSIVI

Tolale Passivo

- € -
5376 € 5.925
69.558 € 59.549
310 € 9.330

377.063 € 272.119




Croce Rossa Iltaliana COMITATO DI PERUGIA

Mod. B - RENDICONTO GESTIONALE

2024 2023 2024 2023
ONERI E COSTI PROVENTI E RICAV]
A) Costi e oneri da aftivila A) Ricavi, rendite e proventi
di interesse generale da attivita di interesse
generale
1) Materie prime, sussidiarie, di 1) Proventi da quote associative e
consumo & di merci 95.964 € 43.848 apporti dei fondatori 4.020 € 3.010
2} Servizi 2) Proventi dagli associati per
€  98.710 € 112914 attivita mutualistiche - -
3) Godimento di beni di terzi 3} Ricavi per prestazioni e cessioni
€ 42071 € 42 567 ad associati e fondatori € 30 € -
4) Personale € 236.268 € 199.620 4) Erogazioni liberali € 15.732 € 25.468
5) Ammortamenti £ 40,808 € 33.512 5) Proventi del 5 per mille € 7.644 £ -
6) Accantonament! per rischi ed 8) Contributi da soggetti privati
oner| € - £ 5.000 € 130.222 € 11.989
7} Oneri diversi di gestione 7) Ricavi per prestaziont e cessioni
€ 7.057 € 10.583 aterz € 126938 € 110.801
8) Rimanenze iniziali € 12,945 € 3.042 8) Contributi da enti pubblici € 18.700 € 5190
9) Accantonamento a Riserva 9) Proventi da contratti con enti
Vincolata € 103.700 € 3.880 pubblict € 293139 € 260.048
10} Utilizzo Riserva Vincolata 10) Altri ricavi, rendite e proventi
€ {10.601) € (115) € 5340 € 29.294
11) Rimanenze finali € 19.793 € 12.945
Totale € 626,921 € 454.848 Tolale € 621.557 € 458.746
Avanzo/Disavanzo aftivita di
interesse generale (+/-) €  (5.364) € 3.898
B) Costi e oneri da attiviia B} Ricavi, rendite e provenii
diverse da affivita diverse
1) Materie prime, sussidiarie, di 1) Ricavi per prestazioni e cessioni
consumo & di merci ad associati e fondatori € - € -
2) Servizi 2) Contributi da soggetti privati € - € -
3) Godimento di beni di terzi 3) Ricavi per prestazieni e cessioni
aterzi € - € -
4) Personale 43 Contributi da enti pubblici € - € -
5) Ammortamenti 5} Proventi da contratti con enti
€ - € = pubblici € - € -
B8) Accantonamenti per rischi ed 6} Altri ricavi, rendite e proventi
oneri € - € - € - € -
7) Oneri diversi di gestione £ - £ - 7) Rimanenze finali £ - € -
8) Rimanenze iniziali € - £ -
Totale € - € - Tolale € - € "
Avanzo/Disavanzo attivita
diverse (+/) € - € -




C) Costi e oneri da attivita

di raccolia fondi

1) Onert per raccolte fondi

C) Ricavi, rendite e proventi
da aftivita di raccolta fondi

1) Proventi da raccolte fondi

abituali € € - abituali € - € -
2} Qneri per raccolte fondi 2} Proventi da raccolte fondi
occasionali € 1.083 £ 2.686 occasionali € 12374 € 16.993
3) Altri oneri € - £ - 3) Altri proventi £ - £ -
Totale € 1.083 € 2.686 Totale € 12374 € 16.993
Avanzo/Disavanzo attivita di
raccolta fondi (+) € 11.291 €  14.308
D) Costi e oneri da attivita D) Ricavi, rendite e proventi
finanziarie e patrimoniali da attivita finanziatic e
patrimoniali
1} Su rapporti bancari £ - € 1 1) Da rapporti bancari € 0 € 2
2) Su prestiti € - € - 2) Da altri investimenti finanziari € - £ -
3) Da patrimonio edilizio € - € - 3) Da patrimonio edilizio € - £ -
4) Da altri beni patrimoniali £ - € - 4) Da altri bent patrimoniali € - € -
5) Accantonamenti per rischi ed 5) Altri proventi € - €
oneri € - £ 1.100
B) Altri oneri € 21 £ 2
Totale € 21 € 1.103 Totale € 0 € 2
Avanzo/Disavanzo attivita
finanziarle e patrimoniali (+/-
) € 21) € {(1.101)
E) Costi e oneri di E) Proventi di supporto
supporio generale denerale
1) Materie prime, sussidiarie, di 1} Proventi da distacco del
£onsumo e di merci € € - personale € - £ -
2) Servizi 2) Altri proventi di supporto
€ - € - generale - € -
3) Godimento di beni di terzi € - £ -
4) Personale € - £ -
5} Ammortamenti € - € -
6) Accantonamenti per rischi ed
oneri € - € -
7) Aliri oneri € - £ -
Totale € - € - Totale € - € -
Totale oneri e costi € 628.025 € 458.637 Totale proventi e ricavi € 633931 € 475741
Avanzo/Disavanzo
d'esercizio prima delle
imposte (+/-) € 5906 € 17.104
Imposte € 4.820 € 3.939
Avanzo/Disavanzo
d'esercizio (+/) € 1.086 € 13,165
COSTI E PROVENTI FIGURATIVI
S




2023 2022 2023 2022

Costi figurativi Proventi figurativi
1) da attivita di interesse 1) da attivila di interesse generale
generale € - € - € - £
2) da attivita diverse g - € . 2) da attivita diverse € - £
Totale « - € . Totale € - €




ATTIVO Saldo 2024 Saldo 2023

A) Quote associative o apporti ancora dovuti € 0,00 €0,00
1 Quote associative o apporti ancora dovutl € 0,00 £€0,00
1) Quote associative o apporti ancora dovuti €0,00 € 0,00
a} Quaote associative o apporti ancorg dovuti
B) immobilizzazioni € 145.805,78| € 82.523,63
1 Immobilizzazioni immateriali £0,00 £ 0,00
1) Casti di impianto e ampliamento € 0,00 €0,00
al Costi lordli di impianto e ompliamento
b) {-} Fondi ammortamento costi di impianto e ampliamento
2) Costi di sviluppo
al Costi lordi di sviluppo
bl {-} Fondi ammortamento costi di sviluppo
3) Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle apere di ingegno
al Costi lordi di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere di ingegno
b} {-} Fondi ammartamento costi di brevetto ete.
4) Cancessioni, licenze, marchi e diritti simili
al Costi lordi di concessioni, licenze, marchi e diritt] simili
b) (-} Fondi ammartamento concessioni, licenze, marchi e diritti simili
5) Avviamento
aj Costi lordi di awwiamento
bj {-} Fondi ammaortamento costi di awigmento
6) Immohilizzazioni in corso e acconti
o) Costi fordi di immabilizzazioni Imm. in corso
7) Altre €0,00 €0,00
al Oneri pluriennali su beni di terzi € 6,050,56 €6.050,56
b} {-) Fondi ammortamento oneri pluriennali su beni di terzi -€ 6,050,556 -€ 6.050,56
¢} Software € 256,20 £ 256,20
d) {-) Fondi ammortamento software -€ 255,20 -€ 256,20
Totale Immobilizzazioni immateriali
1l Immobilizzazioni materiali €145.805,78 €82.523,63
1} Terreni & fabbricati € 0,00 £€0,00
a) Costi lordi terreni e fubbricati
b) {-) Fondi ammortamento costi terreni e fabbricati
2) Impianti e macchinari € 0,00 € 0,00
a) Costi lordi impionti @ macchinari
bj {-} Fondi ammortamento costi impianti e macchinari
3) Attrezzature €11.832,46 €17.457,27
al Attrezzature industriali €42.573,42 €42573,42
b} {-} Fondi ammortamento attrezzature industriali -€ 30.740,9 -€25 116,15
c) Attrezzature sanitarie
d) {-} Fondi ammortamento attrezzature sanitarie
4) Altri beni €133.973,32 € 65.066,36
a) Veicoli € 268.457,30 € 164.757,30
b} {-} Fondi ammortamento veicoli -£ 140.375,55 -€ 108.354,36
c} Mobili e arredi
d} {-) Fondi ammortamento mobili e arredi
e} Macchine ufficio efettr, £€8.736,27 €8.736,27
§i) {-) Fondi ammortamento mucchine ufficio elettr. -£ 8.736,27 -€7.649,27
g) Altri heni €11.499,02 €11.493,02
hj {-] Fondi ammortamento altri beni -£ 5.607,45 -£ 3.882,60
i) Beni di valore inferiore a 516,46 £ € 390,40
] {-} Fondi ammortamento Beni df valare inferfore a 516,46 € -€ 390,40
5) Immobhilizzazioni in corso e acconti
a) Costi lordi di immobilizzazioni Mat. in corso
Totale Immobilizzazioni materiali
Immobilizzazioni finanziarie, con separata indicaziona aggiuntiva, per ciascuna
1} . . s €0,00 €0,00
voce del crediti, degli importi esiglbill entro "esercizio successivo
1) Partecipazioni in:

a

——

Imprese controllate




b}

imprese collegate

c)

Altre imprase

2)

Crediti:

o}

Yerso imprese controllate

b}

Verso imprese collegate

¢

Verso altri enti del Terzo Settore

d)

Verso altri

3)

Altri titoli

£0,00

€0,00

Azioni

b

Obbligazioni

c}

Fondi di investimento

Totale Immobilizzazioni Finanziarie

Totale immobhilizzazioni

£ 145.805,78

€ 82.523,63

C)

Attivo circolante

€223.923,82

€ 180.388,33

Rimanenze:

€ 20.692,90

€ 12.945,08

i)

Materie prime, sussidiarie e di consumo

€0,00

€0,00

al

Materie prime, sussidiarie e di consumo

2)

Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati

€40,00

€0,00

a)

Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati

3)

Lavori in corso su ordinazione

€ 0,00

€0,00

a)

Lavori in carso su ordinazione

4)

Prodotti finiti e merci

€ 19.792,90

€ 12.945,08

a

Rimanenze materiale sanitario

€ 2.903,30

£1.313,83

b)

Rimanenze materiali edibili

€ 11.866,25

€11.631,25

€l

Rimanenze divise

€5.023,35

d)

Rimanenze merchandising

5)

Acconti

€ 900,00

£0,00

al

Accomti a Fornitori

€ 500,60

Totale Rimanenze

Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce dei crediti, degli
importi esigibill oltre I'esercizio successivo

£76.078,20

€115.941,53

1)

Crediti verso utenti e clienti

€ 63.617,14

€79.311,40

Crediti verso clienti per fatture emesse

£40.305,38

€40.156,53

bj

Crediti verso clienti per fatture da emettere

€23.311,76

€29.152,87

¢}

Fornitori conto nate di credito da ricevere

€10.002,00

2}

Crediti verso associati e fondatori

aj

Crediti verso associati e fondatori

3)

Crediti verso enti pubblici

a)

Crediti verso enli pubblici

4)

Crediti verso soggetti privati per contributi

al

Crediti versa soggetti privati per contributi

5)

Crediti verso enti della stessa rete associativa

a)

Crediti verso enti della stessa rete associativa

6)

Creditl verso altri enti del Terzo Settore

al

Crediti verso altri entf del Terzo Setiore

7)

Crediti verso Imprese controllate

al

Crediti verso imprese controllate

8)

Crediti verso imprese collegate

a)

Crediti versa Imprese collegate

9)

Crediti tributari

€12,317,29

€35.179,54

al

Acconto imposta IRAP

b)

Acconto imposta IRES

<)

Crediti per compensazioni IRAP

€12.317,29

€16.732,29

Crediti per compensazioni IRES

el

Erario conta ritenute su interessi attivi

fi

VA gequisti

gl

Altri crediti verso erario

€18.447,25

10)

Creditl da 5 per mille

aj

Crediti da 5 per mille

11)

Impaste anticipate

a)

imposte arlticipate

12}

Crediti verso altri

€143,77

€ 1.450,59




a) Depositi cauzionali € 143,77 €143,77
h) Crediti verso enti previdenziali e assistenzioli
c) Crediti per contributi diversi da erogare {da enti pubblici)
d) Crediti per contributi diversi da erogare {da banche e imprese}
e) Banche canto campetenze aftive €1,82
fi Crediti Diversi £ 1.305,00
Totale Crediti
1] Attivit finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
1) Partecipazioni in imprese controllate
a} |Partecipazioni in imprese controllate
2} Partecipazioni in imprese collegate
a) |Partecipazioni in imprese collegate
3} Altri titoli
a} |Altri titoli
Totale Attivita Finanziarie che non costituiscona immobilizzazioni
v Disponibilltd liquide €127.152,72 €51.501,72
1) Depositi bancari e postali €123.203,56 € 43.021,72
o} Conto corrente bancario €65.033,46 €42.627,03
b) Conto corrente postale
c) Carta di credito prepagata
d) Conto corrente bancorio 2 €58.170,10 € 394,69
Conto corrente hancario 3
Conto corrente bancario 4
Conto corrente boncario 5
Conto corrente bancario 6
Carta di credito prepagata 2
Corta di credito prepagata 3
Carta di credito prepagato 4
2} Assegni €0,00 €0,00
a) |Assegni
3) Denaro e valori in cassa €3.949,16 € 8.480,00
a) Cassa contanti € 3.949,16 € 8.480,00
b) Buoni pasto
(9] Buoni carburante
d} Altri valori in cosso
Totale Disponihilit Liquide
Totale attivo circolante
D) Ratei e risconti attivi €7.333,81 € 9.206,73
1) Ratel e risconti attivi €7.333,81 €9.206,73
aj Ratei Attivi
b} Risconti Attivi £ 7.333,81 € 9.206,73
¢) |Bilanclo Apertura
d) |Bilanclo Chiusura
g} |[Conto Utile
TOTALE ATTIVO €1377.063,41 € 272.118,6%




PASSIVO Saldo 2024 Saldo 2023
A) Patrimanio netto € 272.866,54 | € 178.681,90
| Fondo di dotazione dell’ente € 100.000,00 | € 100.000,00
1) Fondo di dotazione dell'ente € 100.000,00 | £ 100.000,00
a) |Fonde di dotazione dell'ente € 100.000,00 | € 100.000,00
1t Patrimonio vincolato € 06.863,87 | € 3.764,77
1} Riserve statutarie € - € -
a) |Riserve statutarie
2} Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali € 96.863,87 | € 3.764,77
a) |Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali € 896.863,87 | € 3.764,77
3) Riserve vincelate destinate da terzi € - £ -
o) |Riserve vincolate destinate da terzi
1] Patrimonio libero € 74.917,13 | € 61.751,68
1) Riserve di utili o avanzi di gestione € 65.357,85 | € 52,192,40
a) {Riserve di utili o avanzi di gestione € 65,357,851 € 52.192,40
2} Altre riserve € 9,559,28 | € 9.559,28
a} |Altre riserve £ 955928 | € 9.559,28
w Avanzo/disavanzo d'esercizio € 1.085,54 | € 13.165,45
1) Avanzo/fdisavanzo d'esercizio € 1.085,54 | € 13,165,45
a) |Avanzo/disavanzo d'esercizio 3 1.08554 | € 13.165,45
Totale Patrimonio Netto} € 272.866,54 | € 178.681,90
B) Fendi per rischi e oneri € 6.100,00 | € 6.100,00
I Fondi per rischi e oneri € 6.100,00 | € 6.100,00
1) Fondi per trattamento di guiescienza e obblighi simili € - € -
a) |Fondi per trattamento di quiescienza e obblighi simili
2} Fondi per imposte, anche differite € - € -
a) |Fondi per imposte, anche differite
3} Altri € 5.100,00 | € 6.100,00
) Fondo svalutazione crediti € 1,100,001 € 1,100,00
b} Fondo rischi controversie fegali
c) Fondo rischi spese future
al Altri fondi £ 5.000,00| € 5.000,00
Totale Fondi per rischi e oneri| € 6,100,00 | € 6.100,00
Q) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato € 28,228,76 | € 18.458,07
1 Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato € 28.228,76 | € 18.458,07
1) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato € 2822876 | € 18.458,07
a) | Trattamente di fine rapporto di lavero subordinato 3 28.228,76 | € 18.458,07
D) Deblot! con St?pai.‘a.ta. l.ndlcazione agf,:luntwa, p.er ciascuna voce, € 69.558,11] € 59.549,10
degli importi esigibili oltre I'esercizio successivo
| Debiti con separata indicazione aggiuntiva £ 69.558,11 | € 59.549,10
1) Debiti verso banche € - € -
a) Conti correnti
b} Carte di credite
c) Finanziamenti
d) Mutui
2) Debiti verso altri finanziatori £ - € -
a} |Debiti verso altri finanziatori
3) Dehiti verso assoclati e fondatori per flnanziamenti € - £ -
a) | Debiti verso associati e fondatori per finanziamenti
4) Debiti verso enti della stessa rete associativa € - £ -
a} |Debiti verso enti della stessa rete associativa
5) Debiti per erogazionl liberali condizionate £ - £ -
a) |Debiti per erogazioni liberali condizionate
6) Acconti £ - £ -
a) {Acconti da Clienti




7} Debitt verso foraitori € 22.170,82 | € 25.568,42
a) Debiti verso fornitori per fatture ricevute £ 2572727 | € 5.928,65
bj Debiti verso fornitori per fatture da ricevere € 19.593,55 | € 15.638,77
c} Clienti per note di credito da emettere
8) Debiti verso imprese contrallate e collegate € - € -
a} | Debiti verso imprese controllote e collegate
9) Dehiti tributari € 3.463,99 | € 2.851,77
a) Debiti per imposta IRAP £ 403,12
h) Debiti per imposta IRES
c) Debiti verso erario ritenute dipendenti £ 3.013,61 | € 2,481,77
d) Debiti verso erario ritenute lavaro autonomo € 360,00
e} Imposta sostitutiva € 47,26
i) Altri debiti tributari
g) VA vendite
h) Erario conto IVA a debito
i} iVA canto vendite in Split Payment
10) Debiti versa istituti di previdenza e di sicurezza sociale € 12.439,24 ] € 9.058,00
a) Dehiti verso INPS 3 8.517,00 | € 9.058,00
b) Debiti versa INAIL € 341,57
c} Dehiti verso enti di previdenza complementare
d} Debiti verso INPS per Ferie Non Godute € 3.580,67
11) Debiti verso dipendenti e collabaratori 3 26.107,90 | € 16.146,00
a} |Debiti verso dipendenti e collaboratori € 1292400 | € 16.146,00
b) | Debiti verso dipendenti per Ferie Non Godute € 13.183,80
12} Altri debiti € 5.376,16 | € 5.924,91
a) Banca conto competenze fine esercizio £ 336,25
b) Debiti versa sindacati
c) Depositi cauzionali su affitti attivi
dj Debiti da note spese
el Debiti verso altri enti del terzo settore
N Debiti Diversi € 537616 | € 5.588,66
Totale Debiti| € 69,558,11 | € 59.549,10
E) Ratei e risconti passivi € 310,00 | € 9.329,62
Ratei e risconti passivi € 310,00 | € 9.329,62
1} Ratel e risconti passivi € 310,00 | € 9.328,62
a} Ratei Passivi £ 9,329,62
b) Risconti Passivi € 310,00
c) Conto Perdite
TOTALE PASSIVO € 377.063,41 £ 272.118,69




RICAVI © saldo2024  Saldo 2023.
A) Ricavi, rendite e proventi € 633.931,05|€ 475.741,02
i) {Proventi da quote associative e apporti dei fondatori € 4,020,00 § € 3.010,00
1|Quote sociali € 3.860,00 | € 3.010,00
2|Quote sastenitori £ 160,00
2} |Proventi dagli associati per attivita mutuali € - € -
1|Proventi dagli associati per attivita mutuali
3} [Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori € 30,00 { € -
1|Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori € 30,00
4) |Erogazioni liberali € 15.732,00 | € 25.468,42
1|Erogazioni liberali £ 15.732,00 | € 25.468,42
5) |Proventi del 5 per mille € 7643541 € -
1t Proventi del 5 per mille € 7.643,54
6} |Contributi da soggetti privati € 130.221,56 | € 11,989,34
1|Denazioni vincolote € 12821685| € 9.950,00
2|Bonazieni non vincolate € 500,00
3| Donazioni di materiale € 2,004,711 € 1.539,34
4| Utitizzo Fondi Vincolati
7) |Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi € 126.938,16 | € 110.800,82
1|Proventi Ambulatoriali
2|Servizi Trasporto Sanitario € 114.039,56 | £ 89.864,86
3|Cessione di materiali
at5ervizi Sociali € 453,60
s|Ricavi da corsi e attivitd didattiche € 12.898,60 % € 20.482,36
6|Sponsorizzazioni
7| Merchandising e Somministrazione olimenti non occasionali
8|Servizi per attivitd di Protezione Civile a privati
a|Altri Ricavi per Prestazioni a Terzi
8) |Contributi da enti pubblici € 18.700,00 | £ 5.190,10
t|Contributi da enti pubblici € 18.700,00 7 € 5.190,1¢
9} |Proventi da contratti con enti pubblici € 293,139,15 | € 260.048,13
Servizi Ambulatoriall in convenzione
Trasporti Sanitari in convenzione € 189.37915]|€ 25854813
Servizi Sociali in Copvenzione
Donazioni di Sangue
£ 3.760,00 | € 1.100,00

Servizi per attivitd di Protezione Civile in convenzione

Proventi da contratti con enti pubblici

Servizio gestione e trasporto migranti in convenziane

1
2
3
4
5|Corsi di Formazione a EP in cenvenzione
6
7
3
9

Altri Ricavi per Prestazioni a Enti Pubblici




10) |Altri ricavi, rendite e proventi € 5.339,95 | € 29.294,20
1|Abbuoni e arrotondamenti attivi € 0,05
2|Plusvalenze attive ordinarie
3|Sapravvenienze attive ordinarie € 52506 | € 13.622,03
4|Contributi erariali per credito d'imposta
5|Contributi per recupere accise € 888,36
6|Rimborsi per sinistri assicurativi € 272015 | € 12.250,01
7|Cessione materiale fuori uso e Corta da Macero
8|Akri recuperi e rimborsi diversi € 110638 | £ 3.422,11
alAtiri ricavi

11) {Rimanenze finali € 1979290 | € 12.945,08
1iRimanenze finali materiale sanitario € 2.803,30| € 1.313,83
2[Rimanenze finali materioll edibili € 11.866,25 11.631,25
3|Rimanenze finali divise '3 5.023,35
4| Rimanenze finalf merchandising
s|Conto Profitti e Perdite

12} |Proventi da raccolte fondi abituali € - € -
1|Proventi da raccolte fondi abitualt

13] |Proventi da raccolte fondi occasionali € 1237369 € 16.993,11
1|Proventi da raccolie fondi occasionali £ 12.373,69 | € 16.,993,11

14) |Altri proventi da raccoite fondi € - € -
1|Altri proventi da raccolte fondi

15) [Proventi da rapporti bancari € 0,10 | € 1,82
1 Interessi attivi conto corrente £ 0,10 1,82

16) [Proventi da altri investimenti finanziari € - € -

1} Interessi attivi su dividendifazioni/titoli

17} |Proventi da patrimonio edilizio € - € -
1 Affitti Attivi

18]} |Proventi da altri beni patrimoniali € - € -
1|Proventi da altri beni patrimoniali

19) |Altri proventi finanziari € - € -
1|Altri proventi finanziari

20) |Proventi da distacco del personale € - € -
1|Proventi da distacco del perscnale

21) |Altri proventi di supporto generale € - € -
1|Aliri rimborsi assicurativi su immobili a disposizione
2|Contributi a fondo perduto eccasionali per ristrutturazione di immeobili a disposizione

TOTALE RICAVI € 633,931,05 £ 475.741,02

(>




ONERI E COSTI Saldo 2024 Saldo 2023
Costi e oneri € 632.84551 | € 462.575,57
1) [Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci £ 95,963,76 | € 43.847,55
1|Materigle di consumo 3 1.740,72 | € 1.900,17
2| Materiale sanitario £ 6.547,63 | £ 3.955,94
3|Acquisto divise £ 5.388,66 | € 883,81
4| Acquisto equipaggiamenti vari £ 376,98
5| Cancelleria e stampati € 217691 | € 388,43
8| Acquisto manuali e libri € 100,00
7|Carburante £ 30.759,60 | £ 33,471,77
8|Acquisto materiale per beni e mezzi € 1.032,82| € 752,52
aiMuateriale didattico
10| Acquisto presidi e sussidi per utenti disagiati 1.224,11
11| Acquisto materiale pubblicitario e merchandising
12| Acquisto diplomi, tessere e medaglie € 154,94
13| Acquisto presidi e sussidi per profughi
14| Acquisto materiale per emergenze nazionali e internazionali
15| Acquisto generi alimentari £ 46.461,39 | € 2.494,91
2) [Servizi 3 98.710,20 | € 112.913,66
1{Servizi formativi educativi didattici {escluso collaborazioni occasionali)
2| Rimborso Servizi Erogati da Comitati 13 544830 | € 3.910,00
3| Facchinaggio, manovalanza e trasporto di terzi
4| Collaboraziani co.co.co oltre contributi INPS e INAN
s|Lavoro interinale costo del servizio compenso agenzia
6|Analisi e prove di laboratorio
7| Spese candomin. Immobili di proprietd
8|Smaltimento rifiuti speciali € 1.568,43 | € 1.795,12
S| Costi allestim. ed operativi per eventi istituzionali € 612535 £ 6.117,00
10|Servizi di Pulizia e disinfezione € 525576 | £ 7.698,66
11|Spese per fa sicurezza sul lavoro ed accertamenti sanitari personale volontario € 1.464,00 | € 1.734,00
12|Servizi di favanderia
13| Altri costi per servizi 13 1,243,301\ £ 1,287,591
14|Spese di manutenzioni Immobili £ 46,75
15|Spese manutenz. impianti, Attrezzature. Macch, 13 6.859,70 | € 6.547,11
16| Manutenzione automezzi € 16.207,06 | € 28.032,65
17| Alire spese di manutenzione
18|Prestazioni professionali fiscali, amministrative e tecniche € 3.965,00 | € 3.621,16
19| Prestazioni Professionali legali e notarili
20|Consienza del lavoro € 551674 | € 6.309,73
21| Collaborazioni occasionali oftre contributi INPS
22| Prestazioni professionali medico sanitarie € 2.002,00 | € 202,00
23| Prestazioni professionali per attivitg didattiche £ 500,00
24|Servizi di Pubblicita e propaganda
25|Spese energia elettrica € 10.172,73 | € 16,303,91
26|Spese telefonia fissa e mobile € 1.850,01 | € 3.944,96
27| Spese postali e bollati 3 26,14
23|5pese e Commissioni Bancarie & 153539 | € 1.788,20
29|Spese per corvieri £ 20,26
30{Spese gas per riscaldamento £ 11.728,57 | € 5.829,51
31|5pese acqua £ 1.938,81 | € 1.186,44
32|Assicurazioni automezzi 3 8.011,93 | € 8.478,62
33| Assicurazione per responsabilitd civife € 850,00
34| Assicurazione volontari
35| Assicurazioni diverse € 1.116,00 | € 1.416,56
36|Aggiornamenti professionali dipendenti
37|Rimborsi spese dipendenti viaggi 13 191,45
38| Servizi mensa o ticket restaurant € 244200 | € 4.224,48
39| Visite mediche dipendenti € 474,86

[




40| Rimborso spese volontari viaggi £ 221586 | £ 1.305,10
41| Rimborsi spese volontari alf'art. 17 ¢0.4 -£ 300,00
42| Quote di partecipazione a corsi di formazione € 60,00
43| Pedaggi autostradali
441 Servizi Informatici £ 531,00 | € 688,34
45 Servizi di vigilanza e sicurezza
46{Spese per cooperazione internazionale
3) |Godimento beni di terzi 3 42.070,72 | € 42.566,54
1|Affitti e locazioni € 40.008,00 | £ 40.008,00
2|Spese condominiali immobili di terzi
3|Canoni Noleggia € 1.583,59 | € 2.278,46
4|Canoni Leasing
5|Spese varie su canoni {addebito copie fotocopiatrice, etc.. ) £ 479,13 | € 280,08
&|Altri costi per godimento beni di terzi
4} |Personale £ 236.267,81 | € 159.619,82
1|Salari e stipendi € 175, 757,37 | £ 147.346,96
2|Oneri sociali e previdenziali € 46.726,16 | € 38.471,50
3|Oneri assistenziali {INAIL) € 2.253,81 | € 2.498,16
4| Trattamento di fine rapporta £ 1153047 | € 11.303,20
s|Lavora interinale, oneri retributivi, contributivi e assistenziali
6|Rimborso Spese Personale Distaccato
B} |Ammortamenti £ 40,808,258 | € 33.511,92
1|Amm.to Costi lordi di impianto e ampliamento
2| Amm.to Costi lordi di sviluppo
3| Amm.to Costi lordi di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere di ingegne
A Amm.to Costi lordi di concessioni, licenze, marchi e diritti simili
S5iAmm.to Costi lordi di vviamento
s|Amm.to Oneri pluriennali su beni di terzi
7|Amm. to Software
8| Amm.to Costi fordi terreni e fabbricati
9l Amm.to Costi lordi impianti & macchinari
10|Amm.to Attrezzature industrioli
11|Amm.to Aftrezzature sanitarie £ 562481 | € 5.624,81
12{Amm. to Veicoli € 31.981,19 | £ 25.881,33
13[Amm.to Mobili e arredi
14|Amm. te Macchine ufficio elettr. € 1,087,600 | € 396,38
1s|Amm.to Altri Beni € 1,72485| € 1.609,40
16| Amrm.to Beni di valore inferiore a 516,46 € 3 390,40
6} |Accantonamenti per rischi ed oneri € - € 5.000,00
1|Accantonamenti per rischi € 5.000,00
2|Aftri accantenamenti
7} |Oneri diversi di gestione € 7.056,55 | € 10.582,58
1|tmpaoste di registro ipotecarie cotastali e concessioni governative
2|IML, TAS), TARI
3|Aftre imposte e tasse € 500,00
4| Quote associative periodiche altrf enti e associazioni
s|Abbonamenti e pubblicazioni
&l Altri oneri di gestione 13 1.21800 | £ 1.083,00
7|Perdite su crediti € 3.600,00
s|Vidimazioni, autenticazioni, certificati
9|Spese camerali, catastali e diritti vari
10|AMulte e ammende 13 156,29 | £ 34,20
11} Erogazioni liberali ad altre associazions
12|Spese di rappresentanza, omaggi e ragolie £ 158,00
13|Contributi @ persone disagiate
14| Sopravvenienza Passive 3 551805 | € 5.235,58
15| Minusvalenza Passive




16| Altri oneri stracrdinari
17| Arrotondamenti Passivi £ 2,21| € 3,80
18|Restituzione e rimborsi diversi £ 110,00
19|imposta di Bollo £ 4,00 | € 16,00
8} [Rimanenze iniziali € 1294508 | € 3.041,55
1 |Rimanenze iniziali materiale sanitario £ 1.313,83
2 |Rimanenze iniziall materiali edibili € 11.631,25 | € 2,041,55
3 |Rimanenze iniziali divise
4 |Rimanenze iniziali merchandising
9) |Oneri per raccolte fondi abituali € - € -
1|Cneri per raccolte fondi abituali
10) |Oneri per raccolte fondi occasionali € 1.082,53 | € 2.685,58
1|Gneri per raccolte fondi occasionali £ 1.082,53 | € 2,685,58
11) |Altri oner| per raccolta fondi € - € -
1|Altri oneri per roccolta fondi
12) |Oneri su rapporti bancari € - € 1,13
1| Interessi su mutuf
2 Interessi su debiti verso altri 1,13
3| Interessi su debiti verso banche
a|  Altri interessi ed oneri finanziari
5| Perdite su cambi (realizzate}
6|  Spese e servizi bancari {cmdf)
13} | Oneri su prestiti £ - € -
1 Oneri ed interessi su prestiti da finanziarie
2] Oneri ed interessi su prestiti da privati
3 Oneri ed interessi su prestiti per cessione def credito
14) |Oneri da patrimonio edilizio € - € -
t|Oneri da patrimenio edilizio
15} |[Oneri da altri heni patrimonial € - € -
1 Oneri da altri beni patrimoniali
16) |Accantonamenti per rischi ed oneri € - £ 1.100,00
1| Accantonamento per rischi manutentivi immobili locati
2| Accantonamento fondo svalutazione crediti 1,100,00
17} | Altri oneri finanziari € 21,39 | € 1,76
1|Aftri oneri finanziari € 21,391 € 1,76
18) |imposte dell'eservizio € 482012 | € 3.938,71
1[iImposte dell'eservizio £ 4,820,12 | € 3,938,71
19) |Accantonamento a Riserva Vincolata 3 103.700,00 | € 3.880,22
1|Accantonamento a Riversa Vincolata per Decisione degli Organi Istituzionali € 103.700,00 | € 3.880,22
20} [Utilizzo Riserva Vincolata -£ 10.600,90 |-€ 115,45
1jutilizzo Risetva Vincolata per Decisione degli Organi Istituzionali -£ 10.600,90 |-€ 115,45
TOTALE COST! £ 632.84551 € 462.575,57
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Mod. C - RELAZIONE DI MISSIONE"

1) INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE
Signori Associati,

La presente relazione di missione costituisce parte integrante al Bilancio al 31/12/2024 e
rappresenta con chiarezza ed in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria
del’Ente ed il risultato economico di esercizio; fornisce in modo trasparente informazioni sulle
risorse ricevute e su come siano state impegnate nel perseguimento dei compiti istituzionali
previsti dal Codice del Terzo Settore.

|'Associazione della Croce Rossa ltaliana, organizzazione di volontariato, ha per scopo
I'assistenza sanitaria e sociale sia in tempo di pace che in tempo di conflitto. Associazione di alto
rilievo, & posta sotto l'alto patronato del Presidente della Repubblica. La CRI fa parte del
Movimento Internazionale della Croce Rossa. Nelle sue azioni a livello internazionale si coordina
con il Comitato Internazionale della Croce Rossa, nei Paesi in conflitto, e con la Federazione
Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa per gli altri interventi. A livello Nazionale si
compone di un Comitato Nazionale che ha sede a Roma, Da Comitati Regionali e da Comitati
Territoriali.

Con provvedimento del Presidente Nazionale dell'Associazione della Croce Rossa Italiana
n. 92 del 23 maggio 2024 & stato nominato il Socio Paolo Scura Commissario Pro tempore
dell’Associazione Croce Rossa Italiana Comitato di Perugia ODV a seguito di dimissioni della
maggioranza dei membri del Consiglio di Direttivo per cui tutte le attivita sono state condotte dal
Commissiario fino al mese di settembre 2024.

In data 22 settembre 2024, infatti, sono pervenute le dimissioni del Commissario Paolo
Scura a mz PEC attraverso invio al Comitato Regionale e successiva comunicazione del Comitato
Regionale di CRI al Provinciale;

Con successivo provvedimento n. 152 del 25 settembre 2024 del Vicepresidente Nazionale
Vicario dott. Debora Diodati & stato nominato il nuovo Commissario nella persona del dott. Antonio
Piro;

Con verbale del 27 settembre 2024 si & proceduto al passaggio di consegne tra il

Commissario dimissionario e il dott. Piro e che viene acquisito agli atti di codesto organo insieme
agli allegati richiamati nello stesso;

Successivamente, in data 18 settembre 2024, con Provvedimento n. 4, sono state indette le
nuove elezioni dal Comitato Regionale per il giorno 17 novembre 2024.

Dall’'esito delle elezioni & stato nominato il nuovo Consiglio Direttivo in carica ed il suo
Presidente con il Verbale n.18/2024 del 21 novembre 2024..

1a RELAZIONE DI MISSIONE deve indicare, oltre a quanto stabilito da altre disposizioni e se rilevanti, le informazioni richieste nei
seguenti 24 punti. L'ente pud riportare ulteriori informazioni, rispetto a quelle specificamente previste, quando queste siano ritenute
rilevanti per fornire una rappresentazione veritiera e correlta della situazione e delle prospettive gestionali.




Dall’esito delle elezioni ¢ stato nominato il nuovo Consiglio Direttivo ed il Suo
Presidente

Dati su Consiglio Direttivo:

Antonio Piro - Presidente

Daniele Migliori - Consigliere

Paola Tanganelli - Consigliere

Maria Felicia Scarcella - Consigliere
Ciro Manna - Consigliere dei Giovani
Dati su revisore contabile :

Doriana Sannipola

MISSIONE PERSEGUITA

L’obiettivo principale della Croce Rossa Italiana & quello di prevenire ed alleviare la sofferenza in
maniera imparziale, senza distinzione di nazionalita, razza, sesso, credo religioso, lingua, classe
sociale o opinione politica, contribuendo al mantenimento e alla promozione della dignita umana e
di una cultura della non violenza e della pace attraverso la diffusione dei principi e dei valori
umanitari; attivita volte alla tutela della salute; allinclusione sociale; alla preparazione e risposta ai
disastri; alla cooperazione internazionale; alle migrazioni, alla sensibilizzazione sul cambiamenti
climatici. Garanzia e guida delle azioni sono i sette Principi Fondamentali del Movimento
Internazionale di Croce Rossa, che ne costituiscono lo spirito e letica: Umanita, Imparzialita,
Neutralita, Indipendenza, Volontariato, Unita e Universalita. Adoftati nella 20a Conferenza
Internazionale della Croce Rossa, svoltasi a Vienna nell'ottobre del 1965, i Principi Fondamentali
sono garanti dellazione del Movimento, ma anche della CR1 e di ogni suo singolo volontario.

ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO STATUTO

1. intervenire in caso di conflitto armato e, in tempo di pace, prepararsi ad intervenire in tutti i
campi previsti dalle Convenzioni di Ginevra e dai Protocolli aggiuntivi ed in favore di tutte le vittime
di guerre o di gravi crisi internazionali, siano esse civili che militari;

2. tutelare la salute, prevenire le malattie ed aileviare le sofferenze;

3. formare la popolazione alla prevenzione dei danni causati da disastri di qualsiasi natura,
predisponendo le attivita a tal fine necessarie, nei modi e forme stabilite dalla legge e dai
programmi nazionali o locali;

4. proteggere e soccorrere le persone coinvolte in incidenti o colpite da catastrofi, calamita,
conflitti sociali, malattie, epidemie o altre situazioni di pericolo collettivo:

5. operare nel campo dei servizi alla persona, ed in particolare sanitari, sociali e sociosanitari
ovvero nelle attivita che hanno I'obiettivo di assicurare ai soggetti ed alle famiglie un sistema
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integrato di interventi, di promuovere azioni per garantire la qualita della vita, pari opportunita, non
discriminazione e diritti di cittadinanza, di prevenire, eliminare o ridurre le condizioni di bisogno
individuale e familiare derivanti da inadeguatezza di reddito, difficolta sociali, condizioni di non
autonomia,

6. promuovere e collaborare in azioni di solidarieta, di cooperazione allo sviluppo e rivolte al
benessere sociale in generale e di servizio assistenziale o sociale, con pariicolare attenzione a
gruppi o individui con difficolta di integrazione sociale;

7. promuovere i Principi Fondamentali del Movimento e quelli del diritto internazionale
umanitario allo scopo di diffondere gli ideali umanitari tra la popolazione e la tutela dei diritti civili;
8. promuovere la partecipazione di bambini e giovani alle attivita della Croce Rossa;

9. assumere, formare ed assegnare il personale, volontaric e dipendente, necessario

alladempimento dei propri compiti e delle proprie responsabilita;

10. collaborare lealmente con futti i Comitati della Croce Rossa Italiana e favorire la
partecipazione dei Soci iscritti presso lo stesso Comitato a manifestazioni e attivita di carattere
provinciale, regionale, nazionale, secondo le proprie possibilita e le direttive dei Comitati
territorialmente sovraordinati;

11.  cooperare con i poteri pubblici per garantire il rispetto del diritto internazionale umanitario e
proteggere gli emblemi della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa;

12. partecipare alle campagne promozionali, di sensibilizzazione su tematiche di interesse e di
raccolta fondi o beni di livello provinciale, regionale, nazionale secondo quanto stabilito dai
Comitati territorialmente sovraordinati.

13. organizzare una rete di volontariato sempre attiva per assicurare allo Stato ltaliano
Fapplicazione, per quanto di competenza, delle Convenzioni di Ginevra, dei successivi Protocolli
aggiuntivi e delle risoluzioni internazionali, nonche il supporto di attivita ricomprese nel servizio
nazionale di protezione civile;

14,  organizzare e svolgere, in tempo di pace e in conformita a quanto previsto dalle vigenti
convenzioni e risoluzioni internazionali, servizi di assistenza sociale e di soccorso sanitario in
favore di popolazioni, anche straniere, in occasione di calamita e di situazioni di emergenza, di
rilievo locale, regionale, nazionale e internazionale;

15.  svolgere attivita umanitarie presso i centri per lidentificazione e l'espulsione di immigrati
stranieri, nonché gestire i predetti centri e quelli per laccoglienza degli immigrati ed in particolare
dei richiedenti asilo;

16.  svolgere in tempo di conflitto armato il servizio di ricerca e di assistenza dei prigionieri di
guerra, degli internati, dei dispersi, dei profughi, dei deportati e rifugiati e, in tempo di pace, Il
servizio di ricerca delle persone scomparse in ausilio alle forze dell'ordine;

17. svolgere attivita ausiliaria dei pubblici poteri, in ltalia e all’estero, sentito il Ministro degli
affari esteri, secondo le regole determinate dal Movimento;

18.  agire quale struttura operativa del servizio nazionale di protezione civile ai sensi deil'articolo
13 del Codice della protezione civile, di cui al decreto legislativo 2 gennaio 2018, n. 1;




19. promuovere e diffondere, nel rispetto della normativa vigente, I'educazione sanitaria, la
cultura della protezione civile e dell'assistenza alla persona;

20. realizzare interventi di cooperazione allo sviluppo in Paesi esteri, d'intesa ed in raccordo
con il Ministero degli affari esteri e con gli uffici del Ministro per la cooperazione internazionale e
lintegrazione;

21.  collaborare con i componenti del Movimento in attivita di sostegno alle popolazioni estere
oggetto di rilevante vulnerabilita;

22.  svolgere attivita di advocacy e diplomazia umanitaria, cosi come intese dalle convenzioni e
risofuzioni degli organi internazionali della Croce Rossa;

23. svolgere attivitd con i pilt giovani ed in favore dei pil giovani, anche attraverso attivita
formative presso le scuole di ogni ordine e grado,

24. diffondere e promuovere i principi e gl istituti del diritto internazionale umanitario nonché |
principi umanitari ai quali si ispira il Movimento;

25, promuovere la diffusione della coscienza trasfusionale e della cultura defla donazione di
sangue, organi e tessuti tra la popolazione, effettuare la raccolta ed organizzare i donatori
volontari, nel rispetto della normativa vigente e delle norme statutarie;

26. svolgere, ai sensi dellarticolo 1, comma 2-bis, della legge 3 aprile 2001, n. 120 e
nel’ambito della programmazione regionale ed in conformita alle disposizioni emanate dalle
regioni, attivita di formazione per il personale non sanitaric e per il personale civile alluso di
dispositivi salvavita in sede extra ospedaliera e rilasciare le relative certificazioni di idoneita all'uso;

27. svolgere, nellambito della programmazione regionale ed in conformita alle disposizioni
emanate dalle Regioni, attivita di formazione professionale, di formazione sociale, sanitaria e
sociosanitaria, anche a favore delle altre componenti e strutture operative del Servizio nazionale di
protezione civile.

SEZIONE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE IN CUI L'ENTE £
ISCRITTA NEL REGISTRO RUNTS REP. 47131

REGIME FISCALE APPLICATO ORDINARIO

SEDI: Sede legale e sede operativa: Via Sandro Penna, 74, 06132 Perugia (PG}

ATTIVITA SVOLTE
v Nel settore sociale

« Servizio distribuzione viveri e generi di prima necessita
Per 'anno 2024 abbiamo assistito persone in stato di bisogno con varie modalita sia
occasionali che in maniera sistematica. Occasionali n. 49 famiglie, in totale 104 persone,
mentre in modo continuativo n. 232 famiglie, in totale 802 persone (circa la media di 20
famiglie al mese).




Abbiamo aderito come Organizzazione Partner Territoriale (OpT) al Fondo di aiuti
europei agli indigenti FEAD presentando domanda di adesione al Programma di
distribuzione di aiuti alimentari destinati alle persone in condizione di indigenza.

Per ogni famiglia assistita & stato predisposto un fascicolo costituito secondo le
indicazioni impartite dal Banco Alimentare. Nel portale SIFEAD vengono inseriti, ogni
mese, gli alimenti e i prodofti consegnati.

¢« SASFID - Servizio assistenza ai senza fissa dimora

Il servizio SASFID (Servizio Assistenza Senza Fissa Dimora) & improntato all'aiuto
e al sostegno di persone che vertono in condizioni di marginalita sociale
Durante Panno sono state prese in carico persone con necessita e difficolta diverse:
economiche, dipendenza e problematiche di salute di vario tipo.
Il cibo che viene distribuito proviene dai supermercati e dalle pasticcerie
Oltre al cibo viene fornito anche:

- Thé: in base alla stagione si prepara caldo o freddo.

- Kit igienici: disinfettanti mani, assorbenti, salviette igieniche (mani e Corpo),
preservativi, efc.

- Abbigliamento, coperte e scarpe.
- Gli utenti che assistiamo sono circa 30/35 persone

- Nel complesso nelfanno 2024 abbiamo distribuito prodotti o aiuti: pacchi vivern
Agea circa n. 370, materiale scolastico n. 20, farmaci e dispositivi medici n.4,
biglietti treno n.25, pacchi viveri n.550 e pasti Sasfid circa 1.750.
Collaboriamo con le altre Associazioni come Caritas Perugia e Assisi, cooperativa

Borgorete, Cabiria, Comitati C.R.I. in modo da creare una rete di aiuti per i pit bisognosi.
Alcune richieste provengono dalle Associazione sopra citate e dagli Assistenti Sociali del
Comune di Perugia.
Nel corso 2024 abbiamo ricevuto donazioni da:
Donazioni Spesa Sospesa — il cittadino pué donare generi alimentari presso i
punti vendita COOP Fontivegge, COOP San Sisto ed IPERCOOP, il carrello e
esposto tutto I'anno;
. Collette e Raccolte Alimentari — in alcuni periodi del’anno si organizzano raccolte
in accordo con i supermercati aderenti.
Nel 2024 abbiamo effettuato la raccolta alimentare presso la COOP Madonna Alta e abbiamo
collaborato alla Colletta Alimentare organizzata dal Banco Alimentare.
Donazione ERIDANIA Croce Rossa ltaliana — abbiamo ricevuto dal Nazionale
pacchi viveri e distribuiti & famiglie in difficolta.
- Acquisto tramite la piattaforma Regusto — accordo Spesa Sospesa, con il quale
possiamo fare degli acquisti mirati, specifici e sostanziosi.

« Attivita in carcere

In tutti i reparti vengono effettuate le seguenti attivita:
- Rifornimento di indumenti vari quali magliette, golf, pantaloni, intimo, scarpe,
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ciabatte, asciugamani a seconda delle principali richieste da parte dei detenuti;

- Colloguio con i detenuti, di supporto e ascolto;

- Collaboriamo e partecipiamo ad eventi organizzati da altri Enti (esempio Caritas)

- Attivita di patronato terminata a meta luglio 2024.
Per la Pasqua abbiamo donato alle detenute della sezione femminile 85 confezioni di
cioccolata e prodotti per infante.
Nel mese di febbraio 2024 presso la sala hobby della sezione femminile alcune Volontarie
hanno realizzato un laboratorio di decorazioni per le detenute.

« Attivita rivolte alle persone con disabilita

Dopo il successo del progetto “E estate per le Mamme” nell'anno 2023 alcuni Voiontari
hanno presentato una proposta per favorire linclusione sociale di persone con disabilita,
anziani, famiglie in difficolta dal nome “Prossima CRI!".

Il progetto ha preso awvio il 12 aprile 2024, alcuni incontri settimanali si sono svolti presso il
Comitato di Perugia e vista la non accessibilita della sede per persone con disabilita abbiamo
trovato nella Cooperativa Densa una location adatta in quanto dispone di ampi locali e servizi
igienici per disabili oltre ad essere una realta con una vocazione orientata alla progettazione
di esperienze formative e cultural.

Durante gli incontri settimanali & stata svolta un‘attivita di co-progettazione, coinvolgendo i
Volontari, i ragazzi con disabilita nonché i referenti della coop. Densa, tutto cid ha portato
allelaborazione di un crono programma presso ATER Loggi di Ponte San Giovanni un
quattiere con circa il 60% di migranti e con famiglie numerose.

« lltempo della gentilezza — servizio di consegna farmaci

Durante il periodo COVID é nata, a livello nazionale, il servizio di consegna
farmaci e pacchi viveri alle persone che non potevano uscire di casa per contagio,
anziani soli, immunodepressi. Viste le richieste che ci arrivano ancora o0ggi abhiamo
continuato il servizio dedicato ad anziani soli ed immunodepressi.

Nel 2024 abbiamo effettuato 30 consegne.

» Trasporti Sociali

Nel corso del 2024 si registrano in circa n. 60 trasporti sociali gratuiti.

Le richieste provengo direttamente dalle famiglie o dagli assistenti sociali.
Collaboriamo con I'Associazione Avanti Tutta Onlus per il servizio “Oncotaxi”, un’attivita
di trasporto per malati oncologici dalla propria abitazione al luogo della terapia e ritorno.
Nel 2024 abbhiamo effettuato circa n. 255.
Inoltre & stato effettuato il servizio di navetta per persone con disabilita nei fine

settimana di “Eurochocolate” e accompagnamento per persone in difficolta, segnalate dal
Seggio Elettorale Comunale, presso i Seggi Elettorali durante le elezioni politiche.




v' Nel settore sanitario:

s+ Convenzione con I'Azienda Ospedaliera di Perugia per il servizio
di trasporto in Emergenza-Urgenza, da integrare al servizio “118 ”
delfAzienda Ospedaliera di Perugia, con postazione fissa di
ambulanza H16

Nel corso dell’anno 2024 sono stati espletati n.3.615 servizi.

s Convenzione per lo svolgimento deltrasporto sanitaric ordinario
semplice reso ai pazienti dell'Azienda Ospedaliera di Perugia, in
dimissione verso il proprio domicilio, efo residenze sanitarie
assistenziali, e/o strutture riabilitative, efo strutture di degenza a
bassa intensita assistenziale.

Nel corso dell'anno 2024 sono espletati n.557 servizi.

« Inoltre sono stati effettuati in circa n. 126 servizi di assistenza
sanitaria con ambulanza e con soccoritori di base per le
manifestazioni sportive, sagre ed eventi e n. 281 trasporti sanitari
privati.

v Organizzazione e realizzazione delle attivitd formative rivolte al volontariato
(corsi formazione interna ed esterna ):

Nel corso del 2024 si € dato proseguo alle attivita di formazione per Volontari e Dipendenti
C.R.l. con l'erogazione dei corsi sotto riportati:

TIPO | NUM. | ORE CORSO | ORE DOCENTI* | ISCRITTI | PARTECIPANTI | IDONEI

CRI 1{2}) 24 24+15 42 38 35
SICC** 1 6 6 30 29 29
EBLSDS 2 16 40+8 28 27 27

15 1 32 29+16 22 21 8

SA 1 39 55 10 7 7
ABLSDS 7 14 30 73 69 69
TOTALE 13 131 184+39 205 191 175

tnoltre i Trainers del nostro Comitato hanno svolto l'attivita di formazione anche presso alfri
Comitati C.R.l. efo per conto del Comitato Regionale/Nazionale.
Invece la formazione esterna & stata distribuita per n. 28 corsi nel periodo gennaio-maggio 2024,
n. 1 nel periodo giugno-seftembre 2024 e n. 26 nel periodo ottobre-dicembre 2024, e in
collaborazione con il gruppo Giovani sono stati effettuate giornate informative su elementi di primo
soccorso ai istituti scolastici con un rilevante numero di discenti.

Inoltre, il Comitato ha preso parte con llstituto Volta alle Olimpiadi di Prime Soccorso sotto
la supervisione dei nostri Trainers dove sono state svolte alcune lezioni teorico-pratiche per
preparare la squadra.



v Attivita Giovani

Progetto "Piccoli Soccorritori® svolto nelte scuole dell'Infanzia;
Giornate FAI di primavera e d'autunno ;
Collaborazione con Borgorete e con il SISM;

Attivita "M'illumino di meno";

Progetto "Olimpiadi di Primo Soccorso”,
Sensibilizzazione guida sicura e uso di sostanze;
Puliamo il mondo in collaborazione con Legambiente |
Assistenza "Progetto ORSA";

Partecipazione ai Meeting Umbria - Marche;
Campagne di sensibilizzazione sui social.

Ed altre attivita.

v Adesione alla Convenzione Nazionale con il Ministero di Giustizia
per lo svolgimento del lavoro di pubblica utilita ai fini della messa alla prova degli imputati

Sono state accolte n. 12 persone di cui si n.7 hanno svolto lavori di
pubblica utilita nel corso dell'anno 2024.

v Servizio Civile avviato i} 19/09/2024

*

- assistenza e coesione (1 posto)
- inclusione sociale in centro Italia (3 posti)
- servizi di frasporto integrati per la salute in Sud [talia (3 posti)

2) DATI SUGLI ASSOCIAT! O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITA SVOLTE NEI LORO

CONFRONTI

| soci frequentano corsi di formazione organizzati dal comitato stesso o dal Comitato Regionale o

Nazionale.

Il numero dei soci attivi del comitato nonché volontari di cui all’art.17 codice terzo
settore sono n°430 al 31/12/2024.

Il numero di mezzi:

. & & & & &

N. 7 ambulanze

N. 2 autovetture

N. 1 ambulatorio mobile
N. 2 pulmini

N. 1 autovettura disabhili
N. 1 furgone cassonato.

INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL'ENTE

| volontari hanno dimostrato una partecipazione assidua in tutte le attivitd operative
finalizzate alla gestione e realizzazione dei servizi, ma anche in tutie le attivita associative e

amministrative.




In particolare, nel corso dell’anno, hanno partecipato a n.3 assemblee e alle elezioni per il rinnovo
delle cariche associative tenutesi il 17 novembre 2024

3) CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE
RETTIFICHE DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI
ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO

La predisposizione del bilancio & conforme a quanto previsto dalla normativa vigente per gli Enti
del Terzo settore ed in particolare al DM 05 marzo 2020. La valutazione delle voci di Bilancio &
stata fatta cosi come indicato dagli articoli 2423 bis e 2426 del Codice civile e secondo le recenti

disposizioni impartite dall'OIC 35.

Il bilancio di esercizio & redatto nel rispetto del principio della competenza temporale. | piu
significativi criteri di valutazione adottati nel rispetto della normativa sopra richiamata sono i

seguenti:
Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto o di produzione/costruzione,

compresi gli oneri accessori e i costi direttamente imputabili al bene.
Nessuna immobilizzazione € mai stata oggetto di rivalutazione monetaria.
Nel costo dei beni non & stata imputata alcuna quota di interessi passivi.

| costi di manutenzione aventi natura ordinaria sono addebitati/imputati integralmente a Conto

economico.

Le immobilizzazioni materiali sono sistematicamente ammortizzate in ogni esercizio a quote
costanti secondo tassi commisurati alla loro residua possibilita di utilizzo e tenendo conto anche
dellusura fisica del bene; per il primo anno di entrata in funzione dei cespiti le aliquote sono
ridotte del 50% in quanto rappresentativa della partecipazione effettiva al processo produttivo

che si puo ritenere mediamente avvenuta a meta esercizio.

Non sono conteggiati ammortamenti su beni alienati o dismessi durante I'esercizio.
Le aliquote di ammortamento utilizzate per le singole categorie di cespiti sono:

0 Terreni e fabbricati 3%

0 Impianti, macchinario da 10% a 30%

0 Attrezzature da 10% a 15%

0 Altri beni da 12% a 15%

| beni strumentali di modesto costo unitario inferiore a Euro 516,46 e di ridotta vita utile sono

completamente ammortizzati nell’esercizio di acquisizione.

Le immobilizzazioni materiali in corso e gli anticipi a fornitori sono iscritti nell’attivo sulla base del

costo sostenuto comprese le spese direttamente imputabili.
Immobilizzazioni immateriali

Le Immobilizzazioni immateriali sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, comprensivo
degli oneri accessori, e sono sistematicamente ammortizzate in funzione della loro residua
possibilita di utilizzazione e tenendo conto delle prescrizioni contenute nel punto 5) dell’art. 2426

del codice civile.
In dettaglio:

O | costi per licenze e marchi sono iscritti al costo di acquisto computando anche i costi

accessori e sono ammortizzati sulla base della loro residua possibilita di utilizzazione.
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1 Le altre immobilizzazioni immateriali includono le spese effettuate su beni di terzi
ammortizzati in

funzione della durata dei relafivi contratti.

Rimanenze

Le rimanenze di magazzino sono iscritte al minor valore tra costo di acquisto, comprensivo di tutti
i costi e gli oneri accessori di direfta imputazione e dei costi indiretti inerenti alla produzione
interna, ed il presumibile valore di realizzo desumibile dalfandamento del mercato. Per le
rimanenze di magazzino ricevute gratuitamente la valutazione & stata fatta al fair value.

Crediti

| crediti sono classificati nell'attivo immobilizzato ovvero nell’attivo circolante sulla base della
destinazione e origine degli stessi rispetto all'attivita ordinaria, € sono iscritti al valore di presunto
realizzo.

L’adeguamento a tale valore & stato effettuato mediante stanziamento di un fondo svalutazione
crediti,

Nella valutazione dei crediti non & stato adoftato if criterio del costo ammortizzato.

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono esposte al loro valore nominale

Ratei e risconti

| ratei e i risconti sono stati iscritti sulla base del principio della competenza economico temporale
e contengono i proventi / oneri di competenza dell’esercizio ed esigibili in esercizi successivie i
proventi / oneri sostenuti entro la chiusura dellesercizio, ma di competenza di esercizi
successivi.

Per i ratei e risconti di durata pluriennale sono state verificate le condizioni che ne avevano
determinato liscrizione originaria, adottando, ove necessario, le opportune variazioni.
Patrimonio netto

Il patrimonio netto accoglie il capitale, le varie riserve e gli utili prodotti nell'esercizio, oltre alle
riserve accantonate in seguitc al ricevimento di erogazioni liberali vincolate da terzi o per
decisione degli organi istituzionali. Le voci sono espresse in moneta avente corso legale nello
Stato.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato & iscritto nel rispetto di quanto previsto dalla
normativa vigente e corrisponde alfeffettivo impegno dell’Ente nei confronti dei singoli dipendenti
alla data di chiusura del bilancio, dedotte le anticipazioni corrisposte.

Dehiti

La suddivisione degli importi esigibili entro e oltre I'esercizio & effettuata con riferimento alla
scadenza contrattuale o legale.

Nella valutazione dei debiti non & stato adottato il criterio def costo ammortizzato, pertanto i debiti
sono indicati tra le passivita in base al loro valore nominale, ritenuto rappresentativo del loro
valore di estinzione.

Imposte sul reddito

Le imposte correnti rappresentano gli accantonamenti per imposte liquidate o da liguidare per
Pesercizio, determinate secondo le aliquote e le norme vigenti per gli Enti del Terzo settore.
Proventi e oneri

Sono esposti secondo il principio delia prudenza e competenza economica.
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| proventi di natura finanziaria e quelli derivanti da prestazioni di servizi vengono riconosciuti in
base alla competenza temporale.

Proventi e oneri sono esposti a rendiconto gestionale per origine, in particolare si distinguono i
proventi e gli oneri generati da attivita di interesse generale da quelli generati da attivita diverse,
da attivita patrimoniali e finanziarie e da attivita di raccolta fondi. Sono iscritti nella categoria
“proventi e oneri da attivita di supporto generale” tutti gli oneri e i proventi che non rientrano nelle
precedenti aree.

L'organo di amministrazione per verificare la sussistenza del postulato della continuita aziendale
ha effettuato una valutazione prospettica — mediante bilancio preventivo - della capacita del
Comitato di continuare a svolgere la propria attivita per un prevedibile arco temporale futuro,
relativo a un periodo di almeno dodici mesi dalla data di riferimento del bilancio. Tale previsione
ha evidenziato che il Comitato avra le risorse sufficienti per svolgere la propria attivita,
rispettando le obbligazioni assunte. | cespiti sono stati valutati secondo il costo storico, gli
ammortamenti in base all'utilizzo del bene.

EVENTUALI ACCORPAMENTI ED ELIMINAZIONI DELLE VOCI DI BILANCIO RISPETTO AL
MODELLO MINISTERIALE

4)
IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni immateriali

Diritti di
Brevena Concessioni
Cost/ Costi di i licenze ? Immobilizzazioni
IMM.NI IMMATERIALI impianto e di : diritti di 3 Avviamento | . : Altre TOTALE
sviluppo = - marchi e in corso e acconti
ampliamento utilizzazione ! gt o
diritti simili
delle opere
dell'ingegno
Valore di inizio esercizio
Costo 3 - | € - | € - | € 256 | € - | £ - £ 6.051 | € 6.307
Contributi ricevuti £ - | £ - | € - | € - | € - | £ - € - | € -
Rivalutazioni € - | £ - | € - | £ - | € - | £ B £ - | € -
Ammortamenti (Fondo
ammortamento) £ - | € - | £ - | € 256 | € - | € - € 6.051|¢€¢ 6.307
Svalutazioni € = ||€ - | € - | £ - | £ - | € - £ - | € -
Valore di bilancio al 31/12
esercizio precedente € - £ = € = € = € = € = € = € =
Variazioni nell'esercizio
Incrementi per acquisizione £ _ € » £ _ € _ £ _ £ _ € _ € _
Contributi ricevuti € - | € - | € - | € = | € - £ - £ - € -
Riclassifiche (del valore di
bilancio) € - 1€ - |£ - | € - | € - | € - € - | € -
Decrementi per alienazioni
e dismissioni (del valore di
bilancio) £ = € _ € _ £ _ € . £ _ £ _ £
Rivalutazioni effettuate
nell'esercizio £ - | € - | € - | € - | € - | £ - £ - | € -
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Ammortamento
dell'esercizio € - | € - | € - | € - | € - | £ = € - | € =
Svalutazioni effettuate
nell'esercizio € -1€ - | £ - | £ - | € - | € - € - | € -
Altre variazioni € - | £ - | - | € - | € - | € - € - | € -
Totale variazioni € - £€ - | € - | € - | € - € - € - | € -
Valore di fine esercizio
TOTALE RIVALUTAZIONI € - | € = | € : | € l € = | € 4 £ - | & ;
Immobilizzazioni materiali
IMM.NI MATERIALI fTa z’;fi:ia‘:i ;1";‘:3':;:] Attrezzature Altri beni 'm:;:’:z'::zz’:ii" TOTALE
Valore di inizio esercizio
Costo € - € - € 42573 € 184,993 € - € 227.566
Contributi ricevuti £ - £ - € - € = £ = £ =
Rivalutazioni € - € ~ € = £ B € = € -
Ammortamenti (Fondo
ammortamento) € - € = € 25116 € 119.926 € = € 145.042
Svalutazioni € - £ - £ - £ = £ = € 3
Valore di bilancio al 31/12
esercizio precedente € - € - € 17457 € 65.066 € = € 82524
Variazioni nell'esercizio
Incrementi per acquisizione £ = £ % € - £ 104.090 £ = € 104.090
Contributi ricevuti £ - £ - 3 - € - € - € -
Riclassifiche (del valore di
bilancio) £ - £ - 3 - £ - € - £ -
Decrementi per alienazioni e
dismissioni (del valore di
bilancio) £ - £ - £ = £ 3 £ = € -
Rivalutazioni effettuate
nell'esercizio 3 - € = £ - € . € - € -
Ammortamento dell'esercizio £ . £ - € 5.625 € 35.183 £ E €  40.808
Svalutazioni effettuate
nell'esercizio € = £ > € ks € o € - € -
Altre variazioni £ - £ - € - £ s 3 = € =
Totale variazioni £ - € - -€ 5625 € 68.907 € - € 63.282
Valore di fine esercizio
TOTALE RIVALUTAZIONI € - | € - € 11832 |€ 133973 | € - € 145.806
Immobilizzazioni finanziarie
IMM.NI FINANZIARIE Partecipazioni | Crediti | TOTALE

Valore di inizio esercizio

Costo 3 - £ = € M

Contributi ricevuti £ - € - € -

Rivalutazioni € - £ z € -

Ammortamenti (Fondo ammortamento) € - € - € -

Svalutazioni £ - € - € -

Valore di bilancio al 31/12 esercizio precedente | £ _ £ - £ =

Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizione £ = € - € =

Contributi ricevuti € - £ - £ -

Riclassifiche (del valore di bilancio) £ - £ - £ -
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valore di bilancio)

Decrementi per alienazioni e dismissioni (del

Rivalutazioni effettuate nell'esercizio

Ammortamento dell'esercizio

Svalutazioni effettuate nell'esercizio

Altre variazioni

Totale variazioni

th | ch | cth | oh | T | oh

o | dh | dh | dh | b | dh

| o | | dh | o |

Valore di fine esercizio

TOTALE RIVALUTAZIONI

()

5) COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO

COSTI DI IMPIANTO
E DI AMPLIAMENTO

Valore di INIZIO ESERCIZIO

INCREMENTI dell'esercizio

AMMORTAMENTI ed altri
DECREMENTI dell'esercizio

Valore di FINE ESERCIZIO

TOTALE

[ dh [ dh [ h | dh |

| | b | oh | dh | dh

[ dh [ dh [ dh | ch|th

oy | ¢dh | dh | dh | b | dh

Ragioni della iscrizione

Criteri di ammortamento

COSTI DI SVILUPPO

COSTI DI SVILUPPO

ESERCIZIO

Valore di INIZIO

INCREMENTI dell'esercizio

AMMORTAMENTI ed altri
DECREMENTI
dell'esercizio

Valore di FINE ESERCIZIO

TOTALE

| dh | dh | dh | dh | dh

1
th | ch [ ch | th | th | dh

o | dh | dh | dh | dh | dh
1

i | b | dh | dh [ dh | dh

Ragioni della iscrizione

Criteri di ammortamento

' 6) CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI

CREDITI

Di DURATA residua superiore a 5 ANNI

verso imprese controllate

verso imprese collegate

verso altri enti del Terzo settore

verso altri

altri titoli

verso utenti e clienti

verso associati e fondatori

verso enti pubblici

verso soggetti privati per contributi

h | ch | oh | dh | dh | dh | dh | dh | dh
b
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verso enti della stessa rete associativa

verso altri enti del Terzo settore

verso imprese controllate

verso imprese collegate

Tributari

da 5 per mille

imposte anticipate

verso altri

TOTALE

fhy | | dh | b | dh [ dh [ | dh | dh
L}

DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI
DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI

DEBITI

Di DURATA residua superiore a 5

ANNI

Assistiti da GARANZIE REALI su
beni sociali

verso banche € - £ 5
verso altri finanziatori £ = € =
verso associati e fondatori per finanziamenti £ s € -
verso enti della stessa rete associativa £ % € =
per erogazioni liberali condizionate 3 = 3 =
Acconti £ - £ -
verso fornitori € - £ =
verso imprese controllate e collegate € - € =
Tributari € = £ -
verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale £ - € -
verso dipendenti e collaboratori £ = € -
Altri £ - € =
TOTALE € - € =

NATURA DELLE GARANZIE

7) RATEI E RISCONTI ATTIVI

Movimenti RATEI E RISCONTI ATTIVI

Valore di INIZIO ESERCIZIO

VARIAZIONE nell'esercizio

Valore di FINE ESERCIZIO

Ratei attivi € - | £ w | E -
Risconti attivi € - 9.206,73 |-€ 1.872,92 | € 7.333,81
TOTALE 3 9.206,73 |-€ 1.872,92 | € 7.333,81
Composizione RATEI ATTIVI Importo

£ -

£ n

£ p

TOTALE € P
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Composizione RISCONTI ATTIVI Importo
Assicurazioni RCA £ 2.946,64
Assicurazioni Diverse € 380,40
Servizi Informatici - Fatturazione Elettronica 3 355,26
Manutenzione Macchine da Ufficio £ 105,29
Acquisto Divise € 1.701,65
Polizza Fidejussoria € 1.844,57

TOTALE € 7.333,81

RATEI E RISCONTI PASSIVI

Movimenti RATEI E RISCONTI PASSIVI

Valore di INIZIO ESERCIZIO

VARIAZIONE nell'esercizio

Valore di FINE ESERCIZIO

Ratei passivi € 9.329,62 -€ 9.329,62 3 -
Risconti passivi € - 3 310,00 € 310,00
TOTALE € 9.329,62 -£€ 9.019,62 € 310,00
Composizione RATEI PASSIVI Importo
€ -
€ =
€ .
£ N
TOTALE € =
Composizione RISCONTI PASSIVI Importo
Quote Sociali £ 310,00
€ -
£ =
€ =
TOTALE € 310,00
ALTRI FONDI
Composizione ALTRI FONDI Importo

TOTALE

oty | ch | dh | dh | ch
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8) PATRIMONIO NETTO

Mowmentl PATRIMONIO

Valore d'inizio

Incrementi

Decrementi

Valore di fine

NETTO esercizio esercizio
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE € 100.000 € = 3 - £ 100.000
PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie | € - € - € - € .
Riserve vincolate per decisione degli
organi istituzionali | € 3.765 | £ 93.099 | € . € 96.864
Riserve vincolate destinate da terzi | € - £ - £ - £ -
Totale PATRIMONIO VINCOLATO | € 3.765 € 93.099 € - € 96.864
PATRIMONIO LIBERO
Riserve di utili o avanzi di gestione | € 52,192 | € 13.165 | € - € 65.358
Altre riserve | € 9559 | € - € - € 9.55%
Totale PATRIMONIO LIBERO | € 61.752 € 13.165 € - € 74.917
AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO € 13.165 | € 5 £ 12.080 | € 1.086
TOTALE PATRIMONIO NETTO | € 178.682 | € 106.265 | € 12.080 € 272.867
i T e i ilizzazione
Disponibilita e utilizzo Possibilita di e
Importo Origine Natura N effettuata nei 3
PATRIMONIO NETTO uHizRzionE precedenti esercizi
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE € 100.000 3 =
PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie | € - € -
Riserve vincolate per decisione degli
organi istituzionali | € 96.864 € -
Riserve vincolate destinate da terzi | € € -
Totale PATRIMONIO VINCOLATO | € 96.864 € =
PATRIMONIO LIBERO
Riserve di utili o avanzi di gestione | € 65.358 £ -
Altre riserve | € 9.559 € -
Totale PATRIMONIO LIBERO | € 74.917 € -
TOTALE | € 271.781 € -

Il fondo di dotazione iniziale del Comitato consiste nella dotazione iniziale e di cassa al 1° gennaio
2014 trasferita dallEnte Pubblico Croce Rossa ltaliana come disposto dall’ente stesso con la
circolare CRI/CC/0076472 inerente I'attuazione dell'art.1-bis del D.Lgps n.178/2012 per il riordino

della Croce Rossa ltaliana.

9) INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O
CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITA SPECIFICHE

Nel corso dellanno 2024 & stata ricevuta, in donazione da societa privata, somma di € 85.000,00
finalizzata allacquisto di n.1 autoambulanza allestita.
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10) DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

11) ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

PROVENTI E RICAVI nccivente | VANAIONE() | e
Da attivita di interesse generale € 458.746 | € 162.811 | € 621.557
1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori £ 3.010 | € 1.010 | € 4.020
2) Proventi dagli associati per attivita mutualistiche € - £ - £ -
3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori € - | £ 30 | € 30
4) Erogazioni liberali € 25.468 |-€ 9.736 | € 15.732
5) Proventi del 5 per mille € - € 7.644 | € 7.644
6) Contributi da soggetti privati £ 11.989 | € 118.232 | € 130.222
7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi € 110.801 | € 16.137 | € 126.938
8) Contributi da enti pubblici 3 5190 | € 13.510 | € 18.700
9) Proventi da contratti con enti pubblici £ 260.048 | € 33.091 | £€ 293.139
10) Altri ricavi, rendite e proventi £ 29.294 |-€ 23.954 | £ 5.340
11) Rimanenze finali £ 12.945 | € 6.848 | € 19.793
Da attivita diverse € - | € - | € -
1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori £ - £ - € -
2) Contributi da soggetti privati € - £ - € -
3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi € - € - € =
4) Contributi da enti pubblici 3 - 3 - € %
5) Proventi da contratti con enti pubblici 3 - £ - £ -
6) Altri ricavi, rendite e proventi £ - 3 - £ B
7) Rimanenze finali £ - 3 - £ -
Da attivita di raccolta fondi 3 16.993 |-€ 4,619 | € 12.374
1) Proventi da raccolte fondi abituali € = € - 3 -
2) Proventi da raccolte fondi occasionali 3 16.993 | -€ 4,619 | € 12.374
3} Altri proventi £ - € - € -
Da attivita finanziarie e patrimoniali € 2 |-€ 2| € 0
1) Da rapporti bancari £ 2 |-€ 2| € 0
2) Da altri investimenti finanziari 3 - € - € -
3) Da patrimonio edilizio £ - 3 - £ =
4) Da altri beni patrimoniali € - | £ - | € =
5) Altri proventi £ = £ = 3 =
Di supporto generale € - | € - | € -
1) Proventi da distacco del personale £ - £ - £ -
2) Altri proventi di supporto generale £ - € - € -

Indicazione dei singoli elementi di ricavo di entita o incidenza eccezionali

Valore ESERCIZIO

Valore ESERCIZIO

ONERI E COSTI RRESERENTE VARIAZIONE (+/-) CORRENTE
Da attivita di interesse generale € 454,848 € 172.073 € 626.921
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci £ 43,848 € 52.116 £ 95.964
2) Servizi € 112.914 -£ 14.203 € 98.710
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3) Godimento di beni di terzi £ 42.567 -£ 496 € 42.071
4) Personale 3 199.620 € 36.648 € 236.268
5) Ammortamenti € 33.512 € 7.296 £ 40.808
6) Accantonamenti per rischi ed oneri £ 5.000 -€ 5.000 € -
7) Oneri diversi di gestione £ 10.583 -£ 3.526 € 7.057
8) Rimanenze iniziali € 3.042 € 9.904 € 12.945
g9) Accantonamenta a Riserva Vincolata 13 3.880 3 99.820 € 103.700
10) Utilizzo Riserva Vincolata -€ 115 -€ 10.485 -€ 10.601
Da attivita diverse € - € - € -
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci £ = £ - £ =
2) Servizi € - € - € =
3) Godimento di beni di terzi £ = £ - £ -
4) Personale € - € & € =
5) Ammortamenti £ - € - £ -
6) Accantonamenti per rischi ed oneri £ - 3 - £ -
7) Oneri diversi di gestione 3 - £ - £ B
8) Rimanenze iniziali € - £ E € B
Da attivita di raccolta fondi € 2.686 -€ 1.603 € 1.083
1) Oneri per raccolte fondi abituali £ m € - € -
2) Oneri per raccolte fondi occasionali £ 2.686 -£ 1.603 € 1.083
3) Altri oneri 3 - £ - £ -
Da attivita finanziarie e patrimoniali € 1.103 -€ 1.082 € 21
1) Su rapporti bancari £ 3 -€ 1 £ -
2) Su prestiti £ - 3 - 3 -
3) Da patrimonio edilizio £ = £ - £ -
4) Da altri beni patrimoniali £ - € i £ "
5) Accantonamenti per rischi ed oneri € 1.100 -€ 1.100 € -
6) Altri oneri € 2 3 20 € 21
Di supporto generale € . € . € :
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci € = £ & € -
2) Servizi £ - £ = £ =
3) Godimento di beni di terzi 3 - € - € =
4) Personale £ ) € * £ -
5) Ammortamenti 3 = 3 = € o
&) Accantonamenti per rischi ed oneri £ = € = £ =
7) Altri oneri £ B 3 - £ -

Indicazione dei singoli elementi di costo di entita o incidenza eccezionali

12) DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE
Le Erogazioni Liberali Ricevute sono esclusivamente donazioni in denaro effettuate da privati.

13) NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

NU
DIPENDENTI S
Dirigenti
Impiegati
Altro
TOTALE 9
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NUMERO DEI| VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI ALL'ART. 17,
COMMA 1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITA IN MODO NON OCCASIONALE

14) COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E AL
SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

COMPENSI Valore
Amministratori
Sindaci
Revisori legali dei conti € 3.172,00
TOTALE € 3.172,00

15) PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E DELLE
COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI | PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO
AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.L.

16)? OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE?

, .
PARTI CORRELATE Mt Crediti Debiti Preypatia Oneriecost
rapporto ricavi

th [dh || th

h [ dh | dh | th
I

fh | dh | dh [ th

th | th | ch | ch

2 par PARTI CORRELATE si intende: a) ogni persona o ente in grado di esercitare il controllo sull'ente. Il controllo si considera
esercitato dal soggetto che detiene il potere di nominare o rimuovere la maggioranza degli amministratori o il cui consenso €
necessario agli amministratori per assumere decisioni; b) ogni amministratore dell'ente; c) ogni societa o ente che sia controllato
dall'ente (ed ogni amministratore di tale societa o ente). Per la nozione di controllo delle societa si rinvia a quanto stabilito
dall'art. 2359 del codice civile, mentre per la nozione di controllo di un ente si rinvia a quanto detto al punto precedente; d) ogni
dipendente o volontario con responsabilita strategiche; e) ogni persona che & legata ad una persona la quale & parte
correlata all'ente.
3 B’ necessario precisare anche ogni altra informazione necessaria per la comprensione del bilancio relativa a tali operazioni,
qualora le stesse non siano state concluse a normali condizioni di mercato. Le informazioni relative alle singole operazioni
possono essere aggregate secondo la loro natura, salvo quando la loro separata evidenziazione sia necessaria per comprendere
gli effetti delle operazioni medesime sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul risultato economico dell'ente.
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17) PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO

Destinazione AVANZO Copertura
Importo
DISAVANZO

Incremento Patrimonio € 1086
£ -
€ i
£ -

€

TOTALE €

Eventuali VINCOLI attribuiti all'utilizzo parziale o integrale

dell'avanzo

18) ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA
GESTIONE*

[l 2024 si chiude con un avanzo di € 1.085,54
Il patrimonio dell'ente rimane positivo con un valore che si attesta a € 272.866,54
Per I'esercizio 2024 il bilancio verra approvato entro il 30 aprile 2025.

19) EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO
DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E FINANZIARI

La regione Umbria affida alle associazioni di volontariato lo svolgimento dei trasporti sanitari in
emergenza e non quello dei trasporti sociali.

Il numero dei servizi svolti ogni anno rimane pressoché costante consentendo al comitato di
mantenere pertanto un equilibrio economico e finanziario grazie anche all'erogazione costante
delle risorse nel mese successivo al trimestre di effettuazione dei servizi

20) INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

4 |'analisi & coerente con l'entita e la complessita dell'attivita svolta e pud contenere, nella misura necessaria alla comprensione
della situazione dell'ente e dell'andamento e del risultato della sua gestione, indicatori finanziari e non finanziari, nonché una
descrizione dei principali rischi e incertezze. L'analisi contiene, ove necessario per la comprensione dell'attivita, un esame dei

rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa di cui I'organizzazione fa parte.
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Come riportato al punto 19 l'attivita principalmente svolte dal comitato sono quelle del
trasporto in emergenza e ordinario con ambulanza e il trasporto con mezzo idoneo di malati per
I'effettuazione di terapie o visite.

Tale attivita viene svolta principalmente in convenzione con la Azienda Ospedaliera di Perugia.

Oltre al soccorso sanitario e trasporto infermi, le finalita statutarie vengono perseguite
anche attraverso le numerose iniziative a sostegno alle famiglie indigenti, aiuto alle persone con
disabilita, inclusione sociale, protezione civile intervenendo in caso di disastri e calamita,
assistenza in carcere a favore dei detenuti, consegna farmaci, formazione ed educazione sanitaria
nelle scuole, diffusione del Diritto Internazionale Umanitario nella popolazione, promozione della
coscienza trasfusionale, ospitalita e gestione di esecuzione di pene sostitutive al carcere, etc.

21) INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA
DIVERSE FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA  MISSIONE DELL'ENTE E
L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE

Si dichiara che le attivita diverse ex art 6 del D. Lgs. N° 117 del 3 luglio
2017 (Codice del Terzo Settore), strumentali alle attivita di interesse
generale ex art 5 del medesimo Decreto, in quanto esercitate per la
realizzazione, in via esclusiva, delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale perseguite dal presente Ente, sono state svolte, nel
corso dell’esercizio oggetto della presente Relazione di Missione, nel
rispetto di almeno uno dei limiti previsti al comma 1 dell'art 3 del D.M.
n° 107 del 19 maggio 2021, ed in particolare, come evidenziato nel
prospetto seguente:

a. i relativi ricavi non sono superiori al 30% delle entrate complessive
dellEnte;

Entrate complessive dellente |Ricavi da attivita diverse |Percentuale
€ 633.931,05 € 0,00 0,00%

b. i relativi ricavi non sono superiori al 66% dei costi complessivi
dell’Ente.

Costi complessivi dell’'ente Ricavi da attivita diverse | Percentuale
€ 628.025,39 € 0,00 0,00%

22) PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI®

Componenti FIGURATIVE Valore

Costi figurativi relativi all'impiego di VOLONTARI iscritti nel Registro di cui al co. 1, art.
17 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i. 257.404,48€

5 Se riportati in calce al rendiconto gestionale.
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Erogazioni gratuite di DENARO e cessioni o erogazioni gratuite di BENI o SERVIZI, per il €
loro valore normale )
Differenza tra il valore normale dei BENI o SERVIZI acquistati ai fini dello svolgimento | €

dell'attivita statutaria e il loro costo effettivo di acquisto

DESCRIZIONE DE| CRITERI UTILIZZATI PER LA VALORIZZAZIONE DEGLI ELEMENTI
PRECEDENTI

In riferimento ai costi figurativi allimpiego dei volontari abbiamo tenuto conto del Protocollo
informatico n. 2024/04863/CN/U del 01/03/2024 - linee guide per la valorizzazione delle ore di
volontariato - CROCE ROSSA ITALIANA Comitato Nazionale e sono state calcolate in circa
n.25.818,00 ore di volontariato per tutte le attivita del Comitato.

23) DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI®

Dei 9 dipendenti, n.6 sono inquadrati in categoria C3 n.2 in categoria C4, tutti nel profilo autista —
soccorritore e, n.1 impiegato amministrativo inquadrato in categoria C3.
Il rapporto stipendiale tra i dipendenti e inferiore a 1 a 8.

Dati sull'occupazione

'associazione ha in carico:

Part Full
Time Time
Dipendenti 8 0
Collaboratori coordinati e continuativi 0

La tabella sovrastante si riferisce ai soggetti in forza al 31.12.2024 e non tiene in
considerazione i rapporti che si sono interrotti durante I'esercizio.

Si precisa che la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti, per finalita di verifica del
rispetto del rapporto uno a otto, di cui allart. 16 del D.lgs. 117/2017 e successive modificazioni
ed integrazioni, da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda, & pienamente rispettata:

RAL Massimo : € 22.523,93
RAL Minimo : € 21.338,46

6 Ai fini della verifica del rispetto del RAPPORTO 1 a 8, di cui all'art. 16 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i., da calcolarsi sulla base
della retribuzione annua lorda, ove tale informativa non sia gia stata resa o debba essere inserita nel bilancio sociale dell'ente.
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24) DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI

RENDICONTO SPECIFICO PREVISTO DAL CO. 6, ART. 87 DEL D.LGS. N. 117/2017 E S.M.I.2
RELAZIONE ILLUSTRATIVA 2024

Donazioni liberali 2024

Descrizione Incassi Spese
Charity 11.402,00 € 2.075,29 €
Donazione vincolata per ambulanza 85.000,00 € 85.000,00 €
Altre Donazioni 4.330,00 €

Totale incasso/spese 100.732,00 € 87.075,29 €
Totale incasso netto 13.656,71 €

Raccolta fondi 2024

Descrizione Incassi Spese
Uova di Pasqua 1.545,00 € 534,60 €
Fiera dei Morti 5.610,00 € 488, 00 €
Pacchi Natalizi Emisfero 2.375,00 € 50,60 €
Mercatino di Natale 275,00 €

Offerte evento di Natale 1.680,00 €

Carnevale Perugia 40,00 €

Evento del 21/01/2024 424,00 €

MSD Crowfunding 177,69 €

Altre offerte 250,00 €

Totale incassi /spese 12.373.69 € 1.072,60€
Totale incasso netto 11.301,09 €

? Rendicontata nella Sezione € del Rendiconto Gestionale.

8 Dal quale devono tisultare, anche a mezzo di una relazione iflustrativa, in modo chiaro e trasparente, le entrate e le spese
relative a ciascuna delle celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione effettuate occasionalmente di cui alla lett. a),
co. 4, art. 79, del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i..
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Compensi e anticipazioni a amministratori e sindaci
Non sono stati erogati compensi lordi in favore dei membri del consiglio direttivo.
Compensi revisore legale o societa di revisione

La Revisione legale dei conti & stata affidata ad organo di controllo monocratico che ha
percepito compenso nel corso del 2024 pari ad Euro 3.172,00.

Informazioni sui patrimoni e i finanziamenti destinati ad uno specifico affare

L’Associazione non ha costituito allinterno del patrimonio della stessa alcun patrimonio da
destinarsi in via esclusiva ad uno specifico affare ai sensi dell'art. 10 del D.Igs. 117/2017.

Informazioni sulle operazioni con parti correlate

L'Associazione non ha realizzato operazioni con parti correlate.

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

Si evidenzia che I'Associazione ha ricevuto i seguenti vantaggi economici dalla Pubblica
Amministrazione o soggetti assimilati:

€18.700, come contributo dell'acquisto di ambulanza cosi, come previsto dal art.76 del d.lgs
11712017

Conclusioni

Per quanto evidenziato nelle premesse, l'esercizio trascorso si & caratterizzato per alcune
dinamiche associative quali dimissioni del consiglio e n.2 commissariamenti che non hanno
permesso al Comitato di esprimere le proprie potenzialita al 100%.

Il risultato positivo di esercizio del 2024 pari ad Euro (1.086) deve essere letto come il miglior
risultato possibile avendo sostanzialmente garantito un pareggio di bilancio.

La presente relazione di missione si compone di n. 25 pagine.

Perugia, 03/04/2025

Il PreSidente
D@ﬁ./éutonio Piro

e AL @/’\_/‘-———
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Croce Rossa ltaliana

Comitato di Perugia - ODV

DELIBERAZIONE N.03/2025 DEL 03/04/2025

Croce Rossa ltaliana
‘Organzzazione di Volontarialo

Oggetto: approvazione bilancio consuntivo esercizio 2024 e relazione al bilancio.

PRESENTI
CARICA NOME COGNOME PRESENTE ASSENTE
PRESIDENTE ANTONIO PIRO X
VICE PRESIDENTE | DANIELE MIGLIORI X
CONSIGLIERE MARIA FELICIA SCARCELLA X
CONSIGLIERE PAOLA TANGANELLI X
CONSIGLIERE CIRO MANNA X
VOTI ESPRESSI
CARICA NOME COGNOME FAVOREVOLE | CONTRARIO | ASTENUTO
PRESIDENTE ANTONIO PIRO X
VICE PRESIDENTE | DANIELE MIGLIORI X
CONSIGLIERE MARIA FELICIA SCARCELLA X
CONSIGLIERE PAOLA TANGANELLI X
CONSIGLIERE CIRO MANNA X

Il Consiglio Direttivo,

VISTO
VISTO

il D.Lgs. 178/2012 del 28 settembre 2012 e s.m.i.;
lo Statuto dell’Associazione della Croce Rossa Italiana Comitato di

Perugia 0.d.V. con Atto di deposito del 20/10/2019 registrato in
data 21/11/2019 al n° 10494,
PRESO ATTO del Verbale n.18/2024 del 21/11/2024 con il quale ['Ufficio
elettorale regionale Umbria proclama eletti il Presidente e i

Consiglieri del Comitato di Perugia;

ACCERTATA la maggioranza dei presenti e |a regolare costituzione;

www.cri.it

Urn’ltalia
cheaiuta

Associazione della Croce Rossa Italiana — Comitato di Perugia ODV
Via Sandro Penna, 74 — 06132 Perugia (PG)

Tel: 075.562.72.711 — Fax 075.52.72.304

E-Mail: perugia@cri.it | Pec: criperugia@legalmail.it

cFE 941&0
L U B £V

6

40545 | P.IVA 03365770548

Iscritto al n. 44/14 del Reg. Persone Giuridiche Regione Umbria
Iscritto al n. 1043 del Reg. delle Organizzazioni di Volontariato




Croce Rossa ltaliana
Comitato di Perugia - ODV

a Italiana
Organtzzazicns di Volentarato

VISTO il bilancio consuntivo relativo all’esercizio 2024 che espone un
avanzo d’esercizio pari a € 1.086,00 e che e parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

VISTA la relazione di missione al bilancio consuntivo esercizio 2024 che &
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

VISTA la proposta di destinazione dell’avanzo di € 1.086,00 a “riserva di
utili e avanzi di gestione”;

VALUTATE le risultanze contabili e preso atto delle considerazioni espresse dal
revisore del Comitato presente alla riunione;

all'unanimita degli aventi diritto al voto,
DELIBERA

1. di approvare il bilancio consuntivo relativo all’esercizio 2024 che espone
un avanzo d’esercizio pari a € 1.086,00 e che €& parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

2. di approvare la relazione di missione al bilancio consuntivo esercizio 2024
che & parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. la proposta di destinazione dell’avanzo di € 1.086,00 a “riserva di utili e
avanzi di gestione”+

4. di pubblicare il presente provvedimento nei modi e nei termini previsti
dalla normativa vigente in materia;

5. di conservare nell’apposito libro dei provvedimenti adottati dal Consiglio
direttivo in conformita alla normativa vigente;

6. diinviare il presente provvedimento al Comitato Regionale Umbria._r_

IL SEGRETARIO VERB LIZZANTE IL PRESIDENTE
/ Marta F cca Scarcel AntopioPiro

Lo/ N 1&g n..fLQ&uf{L i o1

Associazione della Croce Rossa ltaliana — Comitato di Perugia ODV

www.cri.it Via Sandro Penna, 74 — 06132 Perugia (PG)

5 R Tel: 075.52.72.711 — Fax 075.52.72.304
Un lt.a.ha E-Mail: perugia@cri.it | Pec: criperugia@legalmail.it
cheaiuta C.F. 91149640545 | P.IVA 03365770548
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RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO Al SOCI DELLA CROCE ROSSA ITALIANA — COMITATO DI PERUGIA
— ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO - IN OCCASIONE DELL’APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO
CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2024, REDATTA IN BASE ALL’ATTIVITA DI VIGILANZA ESEGUITA Al SENSI DELL'ART.
30 DEL D.LGS. N. 117 DEL 3 LUGLIO 2017

Ai Soci delia “Croce Rossa Italfana — Comitato di Perugia — Organizzazione di Volontariato”

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 {a mia attivita & stata ispirata alle disposizioni di legge e
alte Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore emanate dal Consiglio
Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate nel dicembre 2020 e successive
integrazioni.

Di tale attivitd e dei risuttati conseguiti Vi porto a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al Vostro esame dall’organo di amministrazione dell’ente, il bilancio d’esercizio della
"Croce Rossa ftaliona — Comitato di Perugia — Organizzazione di Volontariato” al 31.12.2024, redatto in
conformitd al’art. 13 del D.lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 {d’ora in avanti Codice del Terzo settore} e del D.M. 5
marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosl come integrato dall’OIC 35 Principio
contabile ETS (d’ora in avanti OIC 35) che ne disciplinano la redazione; il bilancio evidenzia un avanzo di
esercizio di euro 1.086 ed un patrimonio netto di Eure 272.867.

A norma defl’art. 13, co. 1, del Codice del Terzo Settore esso & composto da stato patrimoniale, rendiconto
gestionale e relazione di missione. Non & stato redatto il Bilancio Sociale 2024 non ricorrendone i presupposti
di legge. 1

Lorgano di controllo, precisa che & incaricato di esercitare anche la revisione legale dei conti con
deliberazione delf’assemblea dei soci del 18/12/2023 a seguito delie dimissioni della dott.ssa Amalia Merlino
del 04/12/2023, con decorrenza 01/01/2024, tale incarico & stato confermato in data 17 novembre 2024 a
seguito di indizione di nuove elezioni del Consiglio Direttive del 17/11/2024. Codesto organo di controllo si @
insediato in data 09/01/2024. Il medesimo ha svolto sul bilancio le attivita di vigilanza e i controlli previsti
dalla legge e dalle Norme di comportamento dell'organo di controllo degli enti del Terzo settore, consistenti
in un controllo sintetico complessivo voito a verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto. L'esito
dei controlli effettuati & riportato nei successivi paragrafi.

1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 30, co, 7 del Codice del Terzo Settore

Ho vigilato sull’ osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione e,
in particolare, sull'adeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema amministrativo e contabile, e sul foro
concreto funzionamento; ho inoltre monitorato ‘osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, con particolare riguardo alle disposizioni di cui all'art, 5 del Codice del Terzo Settore, inerente
all’obbligo di svolgimento in via esclusiva o principale di una o pil attivita di interesse generale, all'art. 6,
inerente al rispetto dei limiti di svolgimento di eventuali attivita diverse, al’art. 7, inerente alla raccolta fondi,
e all art. 8, inerente alia destinazione del patrimonio e all’assenza {diretta e indiretta) di scopo lucro.

"
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Ho acquisito dall’organo di amministrazione informazioni sul generale andamento della gestione e sutta sua
prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dirensioni o caratteristiche,
effettuate dall’ente e, in base alle informazioni acquisite, non ho osservazioni particolari da riferire.

Ho acquisito conoscenza e ho vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile
e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e
a tale riguardo osservo la necessitd di potenziare I'organico amministrativo stante Fincremento degli
adempimenti previsti dalle nuove normative vigenti ed alla necessita di impostare delle procedure utili per
le scelte di gestiane e per la salvaguardia del patrimonio dell’ente.

Ribadisco, come gia evidenziato nella precedente relazione al bilancio 2023, 1a necessitd di un coordinamento
continuativo degli uffici amministrativi con la contabilita che risuita oggi esternalizzata ma che per dimensioni
dellente e per it perseguimento del progressivo contenimento dei costi amministrativi, anche fegati al
personale dipendente stesso, dovrebbe essere internalizzata, lasciando ai consulenti esterni incaricati solo
gli adempimenti giuridico-fiscali che richiedano professionalita elevate che non possono essere demandate
ai consiglieri dell’ente.

Rilevo che:

Con provvedimento del Presidente Nazionale dell’Associazione della Croce Rossa taliana n. 92 del 23 maggio
2024 & stato nominate il Socio Paolo Scura Commissario Pro tempore dell’Associazione Croce Rossa [taliana
Comitato di Perugia ODV a seguito di dimissioni della maggioranza dei membri del Consiglio di Direttivo, per
cui tutte le attivita sono state condotte dal Commissario fino al mese di settembre 2024.

in data 22 settembre 2024, infatti, sono pervenute le dimissioni del Commissario Paolo Scura a mz PEC
attraverso invio al Comitato Regionale e successiva comunicazione del Comitato Regionale di CRI al
Provinciale;

Con successivo provvedimento n. 152 del 25 settembre 2024 del Vicepresidente Nazionale Vicario dott.
Debora Diodati & stato nominato il nuovo Commissario nella persona del dott. Antonio Piro;

Con verbale del 27 settembre 2024 si & proceduto al passaggio di consegne tra il Commissario dimissionario
e il dott. Piro e che viene acquisito agli atti di codesto organo insieme agli allegati richiamati nello stesso;

Successivamente, in data 18 settembre 2024, con Provvedimento n. 4, sono state indette le nuove elezioni
dal Comitato Regionale per il giorno 17 novembre 2024.

Dall'esito delle efezioni & stato nominato il nuovo Consiglio Direttivo in carica ed il suo Presidente.

Ovviamente quanto sopra evidenziato ha rallentato le attivita programmatiche dell’'ente per cui anche il
risuitato di esercizio ne & stato parzialmente penalizzato.

Ho acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di mia competenza, sull’adeguatezza e sul funzionamento del
sistema amministrativo~-contabile, nonché sull’affidabiiitd di quest’ultimo a rappresentare correttamente i
fatti di gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e I'esame dei
documenti aziendali, k
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Si ribadisce che a far data dal 01/01/2023 |a tenuta della contabilita deli’ente & stata affidata alia Croce Rossa
ltaliana — Comitato Regionale Toscana, nella persona della dott.ssa Sonia Ruberti. Sicuramente I'organo di
controilo deve vigilare sull’esistenza di un adeguate sistema amministrativo contabile e cid sta a significare
che le scelte adottate dall’ente devono comportare una ragionevole garanzia della completa ed attendibile
rilevazione dei fatti aziendali. Sicuramente una gestione contabile interna alla Rete delle CRI pud
maggiormente garantire un‘omogenea interpretazione delle attivita dellente e la conseguente
rappresentazione contabile che non & solo ascrivibile al Comitato di Perugia ma al sistema CRL

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 29, co. 2, del Codice dei Terzo Settare.

Nel corso dell’attivitd di vigilanza, come sopra descritta, non seno emersi altri fatti significativi tali da
richiederne la menzione nella presente relazione.

2) Relazione sulla revisione contabile al bilancio d'esercizio 2024

Ho svolto la revisione contabile dell'allegato bilancio consuntive 2024 dell’Associazione ““Croce Rossa
taliana — Comitato di Perugia — Organizzazione di Volontariato” , costituito da Stato Patrimoniale,
Rendiconto gestionale e Relazione di Missione al 31 dicembre 2024.

[l bilancio evidenzia un patrimonio netto positivo di Eure 272.867 comprensivo dell’avanzo di esercizio 2024
di Euro 1.086.

Eventi successivi alla chiusura del consuntive 2024 e “continuita aziendale”

Non si evidenziano fatti da segnalare tuttavia si suggerisce di implementare le attivita che producono un~ ——
rtorno economico-finanziario per I'ente al fine di garantire la continuitd aziendale nel tempo in
considerazione del risultato di esercizio.

Responsabifita degli amministratori per il bilancio di esercizio
E mia la responsabilita di esprimere un giudizio sul bilancio di esercizio sulla base della revisione contabile.

Ho svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali {ISA Italia} elaborati ai
sensi dell’art. 11, comma 3, del D.Igs. 39/2010. Tali principi richiedono il rispetto di principi etici nonché la
pianificazione e lo svolgimento della revisione contabile al fine di acquisire elementi probativi a supporto
degli importi e delle informazioni contenuti nel bilancio di esercizio.

Sono stati redatti 6 verbali di verifica nel corso del 2024 e la precedente relazione al bilancio e stata rilasciata
in data 26 aprile 2024,

Le procedure scelte dipendono dai giudizio professionale del revisore, inclusa la valutazione di errori
significativi nel bilancio di esercizio dovuti a frodi o comportamenti o eventi non intenzionalt.

Nelf’effettuare tali valutazioni del rischio, il revisore considera it controllo interno relativo alla redazione dg|
bilancio di esercizio dell’associazione che fornisca una rappresentazione veritiera e corretta al fine di definire
procedure di revisione contabile appropriate alle circostanze e non per esprimere un giudizio sull'efficacia’
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del controllo interno dell’associazione.

La revisione contabile comprende altresi la valutazione dell’appropriatezza dei principi contabili adottati,
della ragionevolezza delle stime contabili effettuate dagti amministratori nonché della valutazione della
presentazione dei bilancio d’esercizio nel suc complesso e del particolare settore di appartenenza
dell’associazione stessa e delle specifiche attivita esercitate.

Il procedimento di revisione & stato svolto in modo coerente con le dimensioni e I'assetto organizzativo
dell’ Associazione appartenente al Terzo Settore.

Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio.
Attivita svolta

Durante le verifiche periodiche, ho preso coscienza delf’'evoluzione dell’attivitd svolta dall’associazione,
ponendo particolare attenzione alle problematiche di natura contingente efo straordinaria al fine di
individuarne Yimpatto economico e finanziario sul risultato di esercizio e sulla struttura patrimoniale nonche
gli eventuali rischi come quelli derivanti da perdite su crediti, @ con il suggerimento dell'adozione di
procedure di allerta.

| rapporti con le persone operanti nella citata struttura — consigieri, riconducibili alle figure istituzionali del
Presidente e dei dipendenti — si sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno
affidati, avendo chiariti quelli deli’argano di controilo. 4

Ho potuto riscontrare che:

s il personale amministrativo interno incaricato della rilevazicne dei fatti aziendali non &
sostanzialmente mutato rispetto all'esercizio precedente; a tal propositoc si rimanda a quanto
evidenziato in riferimento alla necessita di potenziare gli uffici amministrativi al fine di internalizzare
la contabilita dellEnte;

¢ il livelio della sua preparazione tecnica resta adeguato rispetto alla tipologia dei fatti aziendali
ordinari da rilevare e pud vantare una sufficiente conoscenza delle problematiche associative;

» le decisioni del Consiglio Direttivo sono conformi alla legge ed allo statuto sociale vigente e non seno
state palesemente imprudenti o tali da compromettere definitivamente l'integrita del patrimonio
sociale;

s sono state acquisite le informazioni sufficienti relative all’andamento della gestione e della sua
prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per dimensioni o caratteristiche,
effettuate dall’associazione;

e le operazioni attuate sono state anch’esse conformi alla legge ed allo statuto sociale e non i
potenziale contrasto con le delibere di indirizzo assunte dalfAssemblea dei Soci e tali da

N
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compromettere ['integrita del patrimonio sociale;
* non si pongono specifiche asservazioni, se non i suggerimenti gia in precedenza evidenziati, in merito
alladeguatezza dell'assetto organizzativo dell associazione né in merito all’adeguatezza dej sistema

amministrativo e contabile pur suggerendo il potenziamento del sistema amministrativo interno;

» nel corso dell'attivitd di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi fatti significativi tali da
richiedere segnalazione nella presente relazione;

¢ non si & dovuto intervenire per omissioni dell’organo di amministrazione;

s non sono state ricevute denunce ai sensi dell’art. 2408 c.c.;

non sono state fatte denunce ai sensi dell’art. 2409, co. 7, c.c.

Osservazioni e proposte in ordine al bilancio ed alla sua approvazione

L'Organo di controllo ha verificato che gli schemi di bilancio sono conformi a quanto disposto dal D.M. 5
marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi come integrato dall’OIC 35 {anche in
relazione al secondo esercizio di adozione delle suddette disposizioni).

Ii bilancio d’esercizio, ai sensi deil‘art. 13 comma 1 del Codice del Terzo Settore “@ formato dallo stato
patrimoniale, dal rendiconto gestionale con Vindicazione dei proventi e degli oneri dell'Ente e dallo relazione ———
di missione che illustra le poste di bilancio, Fandamento economico e gestionale dell’ente e le modalita di
perseguimento delle finalita statutarie”.

Per guanto di mia conoscenza, I'organo di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato
alle norme di legge ai sensi dell’art. 2423, ce. 5, c.c..

Quanto alla rideterminazione del valore di beni effettuata nel rispetto dell’OIC 35 - Principio contabile ETS,
abbiamo verificato che il vaiore effettivamente attribuibile ai beni medesimi corrisponde con il fair value
esistente alla data del passaggio alle nuove norme di bilancio.

E quindi stato esaminato il bilancio consuntivo 2024 composto da Stato Patrimoniale e Rendiconto Gestionale
e Relazione di Missione in merito al quale vengono fornite le seguenti ulteriori informazioni:

» nella predisposizione del bilancio di esercizio gli amministratori dell'ente “Croce Rossa italiana —
Comitato di Perugia — Organizzazione di Volontariate “ cui all'art. 32 e ss dei Codice del Terzo
Settore, hanno tenuto conto delle clausole generali, dei principi generali di bilancio e dei criteri di
valutazione di cui, rispettivamente, agli art. 2423, 2423 bis e 2426 del codice civile e dei principt
contabili nazionali, in quanto compatibili con I'assenza di scopo di lucro e con le finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale degli Enti del Terzo settore.
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per quello che riguarda fa sua formazione e struttura e a tale riguardo non si hanno osservazioni che
debbano essere evidenziate nella presente relazione;

» l'organo diamministrazione, nelia redazione del bilancio, non ha derogato alle norme ai sensi dell'art.
2423, co.4, c.C.;

» |proventisono classificati nel rendiconto gestionale sulla hase delle attivita svolte e riclassificati nella
voce pil appropriata;

« | costie gli oneri sono classificati nel rendiconto di gestione per natura secondo attivita dell’Ente cui
si riferiscono;

o Lente fornisce informativa nella relazione di missione circa i criteri seguiti per la classificazione nelle
diverse aree previste dal rendiconto gestionale;

e & stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si & avuta conoscenza
a seguito dell’assolvimento dei doveri tipici dell’'organc di controllo ed a tale riguardo non vengono
evidenziate ulteriori osservazioni;

Risultato dell’esercizio sociale

1l bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2024, redatto dal Consiglio Direttivo e sottoposto all’Assemblea
dei Soci e trasmesso al Collegio Sindacale, evidenzia un avanzo d’esercizio di Euro 1.086.

Di seguito si riporta lo Stato Patrimontale 2024 cosl come predisposto:
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Croce Rossa ltaliana COMITATO Di PERUGIA
Mod, & STATO PATRIMOMNIALE
31/2/2024 22023
ATTIVO
A} QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI € - €
B} IMMOBILIZZAZION]
1 - Immobilizzazloni immateriali
1) cosli di impiante & di ampilamants € €
2) costl dt sviluppo € £
ay diriili dl brevetlc industrale a diritl di uliizzaziona della opare dellingegno € €
4} congessioni, losnza, marchi e didlli simili € €
5} avvlamenlo € €
&) immobllizzazioni in corso @ acoonti € £
7) allre € €
Toitale immobilizzazioni immateriali € - €
Il - tmmoblllzzazionl materiall
1} tarreni a labbricall € [
2} implanti e macchirar 3 - £ -
3) airgzzalure € 11932 € 17.457
4) altri benl € 133973 € 65.066
5 immetilizzaziond In corso ¢ acconti € - K -
Tolale immobiizzazion! maleriali £ 145.806 € 82.524
H1 - Immiabillzzazlond fimanziarie
1) pariecipazioni in:
a) imprese controllats € £
b} imprese collegale € 3
¢) altra imprase € ¢
Totale partecipazioni € €
2) crediti
a) impresa controllate
esigihiti avto Fesercizio successive € - £
aslgibili vltre Mesercizlo successha € - €
Tolale credit imprase coniveilate € - £
b} impresa collegate
esigibili entro Yesercizio suctessive € - €
asigibili olire Mesercizio successive € - £
Totale crediti imprase collegate £ L X
¢} verse alldl enti del Terzo seflore
igibili enlra Fesercizio suctessivg € - €
echgibili olire Fesercizio successive € L X
Totale crediti verso afin enli de! Terzo seliore € -k
d} verso altd
eglghil entro Mesarcizio succassivo £ €
esiglbil olre Mesercizlo successivo € - £
Tolala crediti verso afin € - £
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Tolale crediti
3) altr 1Heli
Totale immobifizzazioni Ananziarts

TOTALE iMMOBILIZZAZIONT
G) ATTIVO CIRCOLANTE

- Rimanenze
1) malarie prime, sussidiarie & df consumo
2} prodetii In coso di lavorazions & semitavorali
3 lavor in corso su ordinazione
&) prodotl finili @ merci
&) aceonil
Tolale rimanenze

It « Credil
1} verso utenti & chenti
esigibili entra 'ssercizio successivo
esigblli olira I'asercizio suctassivo
Tolale crediti verso wlenti e clignli
2) verso associall e londalor
exiglbill eniro Vesercizio successive
esigibill olire Fesercizio sUCCESSv
Totale crediti verss associati e fondaion
3} werso enti pubblici
esigiblli entro I'zaerciziv successivo
esigibili oltre Fesarcizio successivo
Folale cradiii verso enlf pubblic!
4) verzo soggethi privati par conlributi
aslgitil enlro I'esercizio succassivo
aslgiblli clire l'asercizio succassive
Tolale credil varso soggelii privali per coninbutl
5} verso ent dalia skessa réte associaliva
esiglblll entro 'esercizio successive
asigibili olire lesercizla succassive
Totale credif verse enti della slessa rale associaliva
6} verso alir enli del Terza setlore
esiglhil entro MNesercizin suscessive
ecigibili oltre l'esercizio successive
Toale crodif verso alinl enii del Terzo selfore
7} verso imprese conlroltats
esigibii entro Vesercizio sucoasshve
eslgibill ofire Mesarcizia suecessivo
Totale credili verso imprese conlroliate
B} varso imprese collegale
esiglbili entro fesercizio sugoessiva
osigibili oftre Pessreizio successivo
Tolalg cretiii verso iinprese coflegale
9} crediti tributari
esigibili enlro Pesercizio successivo
asighilt oftre Peserclzio successivo
Totale cradii tributan
10} da 5 per mille
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45806 € 82.524

19.783 12,045

20,693 12945
63617 € 79.311

63617 € 231

12377 € 35160
- € .
12317 € 35.180
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Il - Astivita finanziarie che non costiluiscono mmoblllzzazloni

asigibill enlro l'asercizio successhivo
aslgibili olre lesercizio succassivo
Tolale crodili da § per mille

11) imposie ankicipate
esigiblli eniro lesercizio successivo
esigiblli oltre lesercizin succassivo
Tolale cradili imposte anticipale

12} varso altni
esigibil enlro Pesercizio successivo
esigibi olire Fegarcizio successive
Tolale credili varso atin

Tolsle credit!

1) pariecipazionl i imprese controllale
21 pariecipazioni In imprese collegals
) altri titeli

Totale altivita finanzlarfe che non costitilscono immebiifzzazions

IV - Dispontbilita iiquide

1} deposili bancarn e postalt

2) asseqni

3) danaro & valor in cassa
Totale disponiblifta tiquide

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI

Tolale Attivo

PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTC

Fondo di dotazlone dell’ente

Il - Patrimonio vincelato

) riserve slatularle

29 risrve vincolale per decisiong degl organt isliluzionall
3} risarve vincolate destinate da terzi

Tolafe patrimonio vincolato

I - Patrimonle libero

1] rigserve di utlli o avanzl o gastione
2] alirg riserve
Totale pairimonio libero

IV - Avanzo/Dlsavanzo d'eaerclzio

TOTALE PATRIMONIO NETTO

B) FONDI PER RISCHI E ONERI

1} per tratlamanlo di quiescanza e obblight simill

Croce Rossa ltaliana — Comitato di Perugia
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127.153
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96.864
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74.017
1.008
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1451

1.451
1159092

43.022

8.480
51.502
180.338

9.207

272.119

100.000

3.785
3.765
52.192
9.559
51.752

13,165

178.662
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2} per imposte, anche ditterite
3 ahd

TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERS
C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

) DEBMI
1) debiti verse banche
esifibll anfro Pesencizio suecessive
esigibil oltre l'esercizio successivo
Totale debiti verso banche
2} debilt verso alin finanzialori
aslgibill entro 'esercizio successiva
esigibill oltre lesarcizio suceassivo
Tolale dabili verso afirl finanziatori
3) dabiti verso assocdall & fondaiorl per finanziamenti
azighllt enlro Fesercizia succassive
esighili olire I'esercizio successivo
Totale debiti varso associali ¢ fondalori per finanziamenti
4] debiii verso anit della stessa rele asscclaliva
2sigkili aniro Feserclzio suctessive
esigindli olire P'esercizio successivo
Totale debiif verse enii delia stessa rofe assoclaliva
5) iebil] per erogazioni linerali condizionala
esigioli entro lesarcizlo successhve
asigibli olire Fesercizio suctesslvo
Tolale debili per arogazion! iherali condizionate
B} acconti
esiglbili entro I'esarcizio successiva
esigibill oltre l'esercizio successivo
Tolale acconli
7) debi varso fomiton
asigibdh enlro Fesercizio successivo
esigiblii ollre Pesercizio successive
Tolaie dehili varso fornitori
B) debil verso knp controllate ¢ collag;
esiglbif entro l'esercizio successivo
esiglbili oltre l'esarcizio successivo
Tolale debili vorso imprese controflate e colfegale
9] debiti rikinari

eslgibili enlro l'esercizio successive
iyl olirs o iy
Tolale debilf tribulad

10} debditl verso istilul di pravidenze e di sicurezza sociale

esiglbili entro lesercizio succossive

asiglbilt olire l'esercizio successivo

Totale dabitil verse ishitut of previdanza e di sicurezza sociale
11} debili verso dipendenli & collaboratori

esigiblli enlro Fesercizio successive

eskgibili alira lesercizio successivo

Tolala debiti varso dipendenti ¢ coliabaraton
12) alid debit

esigitil enirg Fasatrizio successivo

o

13 &.100

4 28.229

€ 22171

€ 221M

€ 12,439

Ll

£ 12.439

26,108

™ m

€ 26.108

€ 5376

€

6100
6100

18.458

25,568

25.588

2.852
2.852
9.058
2.058
16,145
16,146

5.925
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asigbidi olira 'egercizlo successivo
Torale aitn detii

TOTALE DEBIT}
E) RATEI E RISCONTI PASSIVI

Tolale Passivo

™
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3.376
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377063
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5.925
52.549
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Di seguito si riporta il rendiconto gestionale 2024 cosi come predisposto:
Croce Rossa ltaliana COMITATO DI PERUGIA
djod. - BENINCONTO GESTHINALE
2024 2023 2024 2023
ONERI E COSTH PROVENTI E RICAV]
A) Costi e oner da gitivita A) Ricavl, rendite e proventi
! Intersese genarale da afiivifd di inferesse
generale
1} Malarie prime, sussldiarie, di 1) Praventi da guole associative g
consume & di merci € 95.964 € 43.848 anpar det londator € 4.020 € 3.010
2} Servizl 2} Proventi dagli associali per
€ 98710 € 112913 amvia mulualistiche € € -
3} Godimento di bant di lerzl 3) Ricavi per preslaziont e cessioni
€ 42071 € 42587 ad essociati e fondafori € 8 € .
4} Personale € 236268 € 199.620 4 Erogazioni liberali € 15732 € 25468
5 Ammoramenti [ 40808 € 33,512 5) Provenli d2l 5 par mille € 7644 € -
§) Accantonamenii per dzchl ed &) Contribut da soggetti privati
oneri € € 5.000 € 130222 € 11.8689
7} Onerl diverst di gestione 7] Rlcavt par preslazion| & cessloni
€ 7057 € 10.583 ajemi £ 126438 € 11080
8) Rimananze [niziall € 12045 € 3,042 8) Conlribull da enli pubblici € iB70) £ 5.190
) Accantonamenlo a Risarva 8] Prevenli da contraltl cot ent
Vincolata € 102760 € 2830 pubblici € 283139 € 280048
10] Uiilizzo Riserva Vincolala 10) Alri ricawi, rendite & provent| 2
E {10601} € (115) € 5340 € 29.294 1
11) Rimanenze linalt € 19793 € 12945 -
Totala € 626921 € 454.848 Tolale € 621,557 € 458,746
Avanzo/Disavanzo atlivita di
inloresse generale (+/) € (5364} €  3.898
B} Costl e oneri de athvita B} Rleavl, rendlle & proventi
diverse da aitivita dive:
1) Matene pime, sussidiade, di 1} Ricavl par preslazioni & cesstoni
cONsUmo o i marci ad assocfat e lpndalor £ € -
2) Servizi 2) Contribut! da soggelt prival € - € -
3) Godimento di bant dl ler2i 3) Ricavi par preslaziont & casstoni
aterzi € €
4) Persanale 4) Contribustt da enll pubblict £ - € -
5] Ammorlamenli 53 Provenli da contralli con anti
€ 3 pubibtici € - € -
6} Accantonamenli par schi ed §) Alvl ricavi, rendile & provanli
onert € & € - €
7) Oneri diversi di geatione E € 71 Rimananze fnal 3 3
8) Rimanenze inizlali 3 £ -
Totale € - € - Tolale - € -

Avanzo/Disavanzo atiivita
divarse (i}

LY
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C) Cosy e oneri da ghtivita C) Ricavi, rendile o proventl
di raccoits fong! da atifvitd of raccolta fondi
1) Oneri per raceolle fondi 1) Proventi da raceolla fond:
abituali € - & - abHual € €
2} Oneri par raccolle fondi 2} Pravent] da raceolla londi
oceasionall € 1.083 € 2686 ocecasional € 12374 € 16993
3 Al aner € - £ - 3) Altri provantt € - & -
Totale € 1083 ¢ 2.686 Totale € 12374 €  16.993
Avanzo/Disavanzo attivité df
raceolta fondl (+~) € TLE29T &  714.308
0} Cosli e onerl da gitivitd D} Rlcavl, rendlte e proventl
fingnziare e patrimoniall da atifvita Hnanzlaris o
trimoniall
1) Su rapporti bancari £ € 1 1} Da rapporli bancari [ 0 € 2
2) Su prestli 3 3 - 2y 0a altr investimanti finanztari € - £ -
3) Da patrimanic edilizio & € 3} Da paiimento edilizio € [ -
4) Da allri beni patrimoniali & - £ 4} Da aftri beni patimoniali £ € -
5) Accanlonamenit per rigchi ad 5} Allri proventi € - £
oner € - € 1,180
6) Atri onet € 21 € 2
Tofnle € N £ 7.103 Totale ¢ 0 € 2
Avanzoi/Digavanzo atiivita
finanziarie ¢ patrimonial {+/
) £ {21) € (1.i0%)
E} Costi & onerl di E} Proventl di supporto
Uppo e generale 13
1) Materle prime, sussidiarie, di 1) Proventi da dislacco del
consume o dl merci 3 - € - persenale € - € -
2] Servizi 2) Aliri proventi di suppono
€ - € generale € - €
3) Godimento di benk di lerzi € - &
4) Personale £ - €
5) Ammorament] € - € _
&) Accantonamenti per nachi ed
aneri € - € -
7} Altri oneri € € -
Tolale € - € - Tolale € - £ -
Totale onerl e cost! € 628.025 € 458.637 Tolale proventi e ricavi € 633.931 € 475741
AvanzoAlisavanzo
d'egorcizio prima delle
imposte (++) € 5808 € 17104
Imposte € 4820 € 3.939
Avanzo/Disavaneo
desercizio (+~) € 1086 € 13.785
COSTI E PROVENT] FIGURATIVI

Osservazioni/rilievi/suggerimenti ulteriori:

Richiamando in toto quanto gia evidenziato in precedenza osservo/rilevo/suggerisco quanto segue:

- Nel patrimonio netto del’Ente & stata iscritta una riserva vincolata pari ad Euro 103.700,00, utilizzata per
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Euro 10.600,90 a seguito di donazione vincolata ricevuta per 'acquisto di una ambulanza. Per cui la variazione
del patrimonio netto 2024 rispetto al 2023 risente sia dell’avanzo riportato dall'esercizio precedente che
della iscrizione della riserva parzialmente decurtata per utilizzo nel rendiconto di gestione 2024.

- nel corso del 2024 gli ammortamenti non sono stati ridotti in virtl delle previsioni di cui all’art.5-bis del D.1.
4/2022 rispetto agli esercizi precedenti ed ammontano ad Euro 40.808,25;

- sono state registrate sopravvenienze passive per sistemazione partite contabili pregresse per una somma
totale di Euro 5.518,05;

- sono state rilevate rimanenze finali di beni destinati al negozio Charity Shop Perugta, materiale sanitario e
divise per un totale di Euro 19.792,90; si rileva |’esistenza di due magazzini distinti;

- sono stati evidenziati costi figurativi relativi all’impiego di VOLONTARI per Euro 257.404,48.

- sono state puntualmente dettagliate le attivita svolte in Convenzione con I'Azienda Ospedaliera nella
Relazione di Missione.

Relazione su aitre disposizioni di legge e regolamentari

il Consiglio Direttivo della Croce Rossa italiana — Comitato di Perugia & responsabile per la predisposizione
defla relazione di missione della Croce Rossa Italiana - Comitato di Perugia al 31 dicembre 2024, incluse la
sua coerenza con il refativo bilancio d’esercizio e la sua conformita alle norme di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all'art. 14 {comma 2, lett. e}, det D. Lgs 39/2010, rilasciata sulla base
delle conoscenze e della comprensione dell’associazione e del relativo contesto acquisite nel corso
dell’attivita di revisione, non ho nulla da riportare.

Giudizio

A mio giudizio, ed in base a quanto fin qui conosciuto, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione
veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria dell’Associazione “Croce Rossa ltaliana —
Comitato di Perugia — Organizzazione di Volontariato” e del risultato economico-finanziario per 'esercizio
chiuso a tale data, in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione seppur applicati
al contesto del Terzo Settore.

Conclusioni

Sulla base di quanto sopra esposto/osservato/suggerito e rilevato e di quante portato a conoscenza di
Codesto organo di controllo e che & stato riscontrato dai controlli periodici svolti, ritengo che non sussistano
ragioni ostative all'approvazione da parte Vostra del Bilancio Consuntivo 2024, composto da Stato
Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione di Missione cosl come @ stato redatto e Vi & stato proposto
dal Consiglio Direttivo,

Perugia, 12 aprile 2025
L’O;g o di Controllo

Do .gs{D riana Sannipola
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