LIBRO DEI PROVVEDIMENTI
ADOTTATI DAL PRESIDENTE Croce Rossa ltaliana
Comitato di Assisi
Il Presidente

Croce Rossa Italiana

ATTO DEL PRESIDENTE N° 22 DEL 20/09/2023

Assunzione dipendenti a tempo determinato

VISTO il vigente Statuto e I'Atto Costitutivo dell'Associazione della Croce Rossa lItaliana;

VISTO il Decreto Legislativo di riordino della Croce Rossa Italiana adottato in data 28 settembre
2012 in attuazione della delega di cui art. 2 della Legge 183 del 4 novembre 2010 e
tenuto conto delle disposizioni di cui agli art. 1, comma 2 della Legge del 24 febbraio 2010
e art. n. 14 della Legge n. 131 del 2012;

VISTO IL provvedimento 001/2020 del 21/02/2020 che determina I'insediamento di Fabiola
CIRILLI nella carica di Presidente del Comitato di Assisi;

VISTO il numeroso incremento dei trasporti scolastici con i Comuni di Assisi, Cannara e Bastia
Umbra
VISTE le esigenze del Comitato CRI di Assisi di garantire 'espletamento dei servizi in
convenzione.
S| DISPONE

Di assumere:

- il Sig. Sorana Luca con contratto a tempo determinato fino al 31/12/2023 con orario settimanale
di 36 ore (dal lunedi al sabato) a partire dal 01/10/2023.

- la Sig.ra Santarelli Giusi con contratto a tempo determinato fino al 31/12/2023 con orario
flessibile di 17 ore settimanali (dal lunedi al sabato) a partire dal 01/10/2023

Si garantisce che:

v" anorma dell'articolo 26.2 dello Statuto di Comitato, sara sottoposto per la ratifica del Consiglio
Direttivo nella prima seduta utile;

v' anorma dell'articolo 33.2 dello Statuto di Comitato, sara conservato nell'apposito libro dei
provvedimenti adottati dal Presidente, da tenersi in conformita alla normativa vigente.

v’ copia del presente provvedimento & trasmessa agli Organi superiori CRI.

Il Presidente del Comitato
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