
 

 

ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI 

VERBALE N. 2 DEL 07/11/2023 

L’anno 2023, il giorno 07 del mese di Novembre alle ore 20:00 presso il Centro 
Formazione sito in Avigliano Umbro in Voc. Rena, 72, si è riunita l’Assemblea 
ordinaria dei soci della Croce Rossa Italiana – Comitato di Avigliano Umbro, 
convocata con nota prot. n. 2023.001335 del 22/10/2023, recante il seguente 
Ordine del Giorno: 
 

1. Approvazione del verbale della seduta precedente; 
2. Approvazione Bilancio di Previsione anno 2024; 
3. Resoconto Assemblea Nazionale su Elezioni Consigli Direttivi; 
4. Varie ed Eventuali 

Si constata che l’Assemblea è validamente costituita in quanto i soci presenti sono 
n. 40 come da registro firme allegato alla presente: 

1. SOCCI Andrea 
2. FISOTTI Moreno 
3. CIAVARELLA Matteo Maurizio 
4. POPA Ana 
5. TORDO Pietro 
6. PAUSELLI Massimo 
7. POGGIANI Loris 
8. STEFANINI Erica 
9. FORTUNATI Geremia 
10. LO SCALZO Carmela Rosa 
11. GIOVANNINI Michela 
12. BERNARDINI Adriano 
13. BALLA DALMA Noemi 
14. NUCCIARELLI Sara 
15. MORETTI Bruno 
16. TORDO Lorena 
17. VENTURI Evelio 
18. TOMASSINI Umberto 
19. ACETO Giuseppa Angela 
20. FOSCHI Arianna 
21. MARCHETTI Ismaele 
22. CANCELLIERI Stefano 
23. CAPRIOTTI Marina 
24. CUSIMANO Gaetano 
25. FRANCHINI Diego 
26. BARBACCIA Arianna 
27. CIBOCCHI Valentina 
28. TORTORELLA Franco 
29. LEONG Mai Ann 
30. MARZOLI Valeria 
31. MORONI Averaldo 
32. FURIOSI Mirco 
33. CONTI Daniela 
34. SECONDI Lucrezia 
35. PEROTTI Michela 
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36. DECI Marco 
37. MARTELLOTTI Mattia 
38. BERNARDINI Ilaria 
39. CERRITO Andrea 
40. SCIARRINI Matteo 

E’ altresì presente, senza diritto di voto, il seguente personale dipendente: 

1. ANGELI Alessandro 
2. GERMONDANI Gabriele 
3. LUDOVICI Niko 
4. STAKHOV Valeryan 

Presiede l’Assemblea a norma dello Statuto il Presidente del Comitato CRI di 
Avigliano Umbro Sig. Sciarrini Matteo. 

Il Presidente alle ore 20:00 apre formalmente i lavori ringraziando i presenti, 
ricordando quanto sia importante e fondamentale la partecipazione alle assemblee 
e auspicando pertanto una partecipazione sempre maggiore. 

Il Presidente propone la nomina della Socia Arianna Barbaccia quale Segretario 
verbalizzante. 

L’Assemblea all’unanimità approva. 

Punto 1 all’O.d.G. - Approvazione verbale della seduta precedente 
 

Il Presidente chiede se vi siano interventi in merito al verbale della seduta 
precedente, tenutasi in modalità online, il 26/04/2023 e trasmesso a tutti i Soci per 
mezzo Email.  
Il Presidente pone in votazione il verbale. 
 
L’Assemblea chiamata al voto, all’unanimità approva il verbale della seduta del 
26/04/2023. 
 

Punto 2 all’O.d.G. - Approvazione Bilancio Preventivo 2024 

 
Il Presidente introduce poi il tema al punto 2 dell’ordine del giorno relativo 
all’approvazione del bilancio provvisorio per l’esercizio 2024 trasmesso 
preventivamente per mezzo mail a tutti i Soci unitamente ad una relazione a firma 
del Consiglio Direttivo. 
Le principali voci in entrata del budget previsionale sono composte dalle seguenti 
argomentazioni: 

1. Quote sociali e quote sostenitori per un importo totale di euro 1.430,00- in 
questa voce sono stati inseriti gli introiti relativi alle quote associative dei 
soci versate annualmente. 

2. Erogazioni liberali per un importo di euro 4.000,00-in tale voce è stata 
inserita una previsione di entrata relativa al 5 per mille. 

3. Donazioni vincolate per un importo di euro 1.400,00- in questa voce è stata 
inserita una previsione di entrata relativa alle donazioni vincolate da parte 
dei privati (a titolo esemplificativo vi rientrano le donazioni effettuate in 
occasioni di funerali, donazioni finalizzate all’implementazione delle attività 
istituzioni di Croce Rossa Italiana). 



 

 

4. Donazioni materiali per un importo di euro 1.500,00- in questa voce è stata 
inserita una previsione di entrata relativa ad eventuali donazioni di beni; vi 
rientrano anche eventuali donazioni dall’Associazione della Croce Rossa 
Italiana-Comitato Nazionale. 

5. Servizio trasporto sanitario per un importo di euro 53.000,00- rientrano in 
questa voce i ricavi relativi ai trasporti sanitari verso privati nonché le 
assistenze manifestazioni. 

6. Servizi sociali per un importo di euro 1.250,00-rintrano in questa voce 
eventuali entrate relative a servizi di supporto nell’ambito sociale. 

7. Ricavi da corsi e attività didattiche per un importo di euro 1.650,00-
rientrano in questa voce le entrate relative all’organizzazione di corsi di 
formazione verso terzi: corsi sull’utilizzo del defibrillatore, corsi di manovre 
salvavita pediatriche, corsi Dlgs 81/08. 

8. Altri ricavi per prestazioni a terzi per un importo di euro 1.130,00- a titolo 
residuale, sono state inserite in questa voce i ricavi per prestazioni varie 
verso terzi. 

9. Trasporti sanitari in convenzione per un importo di euro 676.725,00-in 
questa voce rientrano i ricavi connessi alle Convenzione che il Comitato 
CRI di Avigliano Umbro ha attive e nello specifico quelle relative 
all’emergenza urgenza (Avigliano Umbro, Amelia) e quella relativa ai 
trasporti ordinari. 

10. Contributo per recupero accise per un importo di euro 5.500,00-l’importo 
contenuto in questa voce afferisce alla stima degli importi che potranno 
essere recuperative relativamente al carburante. Il Comitato infatti, ogni 
trimestre, provvede a presentare apposita richiesta di rimborso accise 
all’Agenzia delle Accise, Dogane e Monopoli. 

11. Altri recuperi e rimborsi vari per un importo di euro 1.500,00-rientrano in 
questa voce i ricavi connessi a recuperi e/o rimborsi a vario titolo. 
 

Il budget previsionale evidenzia un totale entrate pari ad euro 749.085,00. 

Il budget previsionale per l’anno 2024 è composto dalle seguenti voci di uscita 
principali: 

1. Costi connessi a materie prime, sussidiarie e di consumo per un importo 
totale di euro 107.200,00. Sono stati previsti in questa parte del budget i 
costi relativi al funzionamento del Comitato CRI di Avigliano Umbro, sia in 
termini di spese gestionali sia per garantire le attività del personale 
Volontario; Vi rientrano pertanto, a titolo non esaustivo, in questa voce di 
costo, gli oneri connessi all’acquisto di beni e dei servizi inderogabili quali i 
materiali di consumo o ancora materiale pubblicitari, i materiali sanitari, 
l’acquisto delle divise e il carburante dei veicoli di servizio CRI.  

2. Costi connessi a servizi per un importo totale di euro 134.210,00. 
Rientrano in questa voce di costo tutti gli oneri connessi alle prestazioni di 
servizio e a titolo esemplificativo: oneri connessi alla gestione degli 
immobili, sia in termini di manutenzione e impiantistica sia di utenze, 
manutenzione e gestione automezzi, assicurazioni RCA e ulteriori 
assicurazioni, prestazioni professionali amministrative tecniche e 
consulenze, servizi informatici. 

3. Costi per godimento beni di terzi per un importo totale di euro 90.950,00. 
Rientrano in questa voce di costo oneri per fitti e locazioni, gli addebiti per 
canoni di noleggio, canoni leasing. 

4. Costi relativi al personale per un importo totale di euro 399.50,00- vi 
rientrano salari e stipendi, oneri sociali e previdenziali, oneri assistenziali, 
TFR. 



 

 

5. Ammortamenti per un importo totale di euro 35.390,00-ammortamenti vari. 
Rileva in particolar modo la voce relativa agli ammortamenti degli 
automezzi. 

6. Imu, tasi e tari per un importo totale di euro 800,00. 
7. Altre imposte e tasse per un importo totale di euro 600,00. 
8. Altri oneri di gestione per un importo totale di euro 600,00. 
9. Erogazioni liberali per altre Associazioni per un importo totale di euro 

100,00-a titolo prudenziale è stato inserito un piccolo importo da destinare 
ad eventuali collaborazioni con altre Associazioni del territorio. 

10. Spese di rappresentanza, omaggi e regalie per un importo totale di euro 
100,00 

11. Contributo a persone disagiate per un importo totale di euro 800,00- anche 
per il 2024 si è ipotizzato l’utilizzo di un piccolo budget per supportare le 
persone disagiate. 

12. Restituzione e rimborsi diversi per un importo totale di euro 100,00 
13. Interessi sui mutui per un importo totale di euro 200,00. 

14. Imposte sull’esercizio per un importo totale di euro 8.650,00-imposte 
varie. 

 
Il budget previsionale evidenzia un totale costi pari ad euro 749.085,00. 

 
Il Presidente evidenzia che il bilancio preventivo anno 2024 non si discosta di 
molto dal precedente preventivo, essendo basati sulle medesime convenzioni e su 
un piano di attività che si sta consolidando nel corso del tempo. 
Il Presidente chiede poi se vi siano interventi in merito alla descrizione del Bilancio 
Preventivo per l’esercizio 2024. 
Prende la parola il Volontario Andrea Socci, il quale chiede se gli importo indicati 
nel previsionali siano lordi o netti. Il Presidente afferma che gli importi sono lordi. 
Non essendoci interventi Il Presidente pone a votazione il Bilancio preventivo per 
l’esercizio 2024. 
L’Assemblea chiamata al voto, all’unanimità approva il Bilancio preventivo per 
l’esercizio 2024, parte integrante e sostanziale del presente Verbale 

 
 

Punto 3 all’O.d.G. – Resoconto Assemblea Nazionale su Elezioni Consigli 
Direttivi 
Rispetto al terzo punto all’Ordine del Giorno il Presidente rappresenta quanto 
emerso in sede di Assemblea Nazionale che si è tenuta a Roma lo scorso 14 
ottobre.  

L’Assemblea aveva all’ordine del giorno una serie di importanti questioni, 
soprattutto con riferimento ad alcune modifiche statutarie. 

In particolare il Presidente informa i presenti di quanto emerso con riferimento alle 
modifiche statutari degli articolo 23 e 24 sul numero dei mandati del Presidente e 
dei Consigli Direttivi. 

L’attuale Statuto prevedeva che il Presidente a tutti i livelli potesse restare in carica 
per quattro anni con possibilità di essere rieletti una sola volta. 

Fanno eccezione i Comitati che insistono su un Comune con una popolazione 
inferiore a 10 mila abitanti.  

La proposta di modifiche era di abolire tale limite e lasciare la possibilità di 
candidarsi anche dopo il secondo mandato. 



 

 

L’Assemblea ha votato negativamente alla modifica e quindi gli articoli sono rimasti 
invariati. 

Nonostante quanto sopra, il Presidenti inviata tutti i Soci a valutare la possibilità di 
candidarsi alle elezioni del Comitato per il prossimo 2024, considerata la necessità 
di poter garantire un ricambio generazionale.   

Punto 3 all’O.d.G. – Varie ed Eventuali 
 

Rispetto all’ultimo punto dell’OdG il Presidente informa i presenti su alcune 
iniziative intraprese dal Comitato; 

In primo luogo, il Presidente, rappresenta ai Soci che è stata avviata una 
collaborazione con l’Associazione Umbra per la Lotta Contro il Cancro con la quale 
si sta valutando la programmazione di una serie di incontri con specialisti 
oncologici da realizzare sul nostro territorio con l’utilizzo dell’ambulatorio mobile 
presente nel parco mezzi del Comitato. 

Il Presidente informa poi che anche quest’anno era intenzione del Consiglio 
Direttivo organizzare un momento conviviale con tutti i Volontari per le festività 
natalizie. Si pensava di organizzare una cena il 15 dicembre 2023. 

*** * *** 

Null’altro essendovi all’ordine del giorno, e nessuno chiedendo di prendere la 
parola, il Presidente scioglie l’adunanza alle ore 21:15. 

Avigliano Umbro, 07/11/2023 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Allegati:  

1. Bilancio Preventivo Esercizio 2024; 
2. Relazione del Consiglio Direttivo; 
3. Registro Firme 
 
 
    
Il Segretario Verbalizzante                                            Il Presidente 
















