LIBRO DEI VERBALI DELLE ASSEMBLEE DEI SOCI Croce Rossa Italiana
Comitato di Corciano

0.d.V.

Croce Rossa Italiana

Organizzazione di Volontariato

Verbale dell’Assemblea dei Soci
VERBALE n® 002 del 19 Dicembre 2022

L'anno 2022 il giorno 19 del mese di dicembre alle ore 21:15, in presenza presso I'ex Centro vaccinale —
Parco della Bellezza di Solomeo (Corciano), ai sensi dell’art. 23.3 dello Statuto di Comitato, si & riunita
in seconda convocazione I'Assemblea dei Soci della Croce Rossa ltaliana — Comitato di Corciano,
convocata con nota prot. 002108 del 02/12 2022, per discutere sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
Approvazione verbale dell’Assemblea del 27 giugno 2022;
Presentazione ed approvazione del bilancio previsionale Anno 2023;
Attivita svolte anno 2022 e programmazione attivita 2023;

B R e

Comunicazioni della Presidente.

La Presidente, constatata la presenza di nr. 47 partecipanti come da registro presenze allegato, apre
ufficialmente la seduta alle ore 21,15.
Svolge le funzioni di segretario la Consigliera Vice-Presidente Giulia Margaritelli.

Punto1

La Presidente Milva Bricca, dopo aver salutato i presenti ed aver illustrato I'ordine del giorno, apre la
votazione per I'approvazione del verbale del’assemblea del 27 Giugno 2022.

La votazione si conclude con:

nr 47 favorevoli

Il verbale dell'assemblea del 27 Giugno 2022 viene approvato all’'unanimita.

Punto 2

La Presidente Milva Bricca cede la parola al Socio Mirco Pallotti per la presentazione del Bilancio
previsionale per I'anno 2023.

Il Socio Mirco Pallotti iniziala lettura della relazione al rendiconto e successivamente illustra le voci che
compongono lo stesso, completa la presentazione la lettura della revisione del Revisore dei Conti Dott.
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Iginio Antonio Leone Patamia.

La Presidente, non essendoci osservazioni da parte dei Soci presenti, chiede ad ognuno di esprimere |l
proprio voto che viene annotato nel registro presenze (allegato nr 001 del presente verbale).

Si astengono dalla votazione i componenti del Consiglio Direttivo avendolo gia approvato nella seduta di
Consiglio del 01 dicembre2022.

La votazione si conclude con:

nr 42 favorevoli

nr 5 astenuti (Consiglio Direttivo)

Il Bilancio preventivo anno 2023 viene approvato (documenti allegati : nr 002 Bilancio previsionale 2023-
- relazione del Revisore dei Conti -allegato 003 relazione programmatica anno 2023).

Punto 3

La Presidente cede la parola al coordinatore del Comitato Patrizio Contini che illustra il rendiconto delle
attivita dal 01/01/2022 al 30/11/2022 e il confronto con le attivita al 30/11/2021. (documento allegato nr
004 del presente verbale)

Punto 4
In merito al quarto punto all’ordine del giorno, la Presidente comunica:

* Ringrazia tutti per limpegno e la partecipazione alle attivita di quest'anno in tutte le aree.

e La necessita e l'importanza della formazione, per questo invita la socia Giovanna Bendia a
raccontare la sua testimonianza. La socia, infatti, ha praticato le manovre di primo soccorso
con l'ausilio del defibrillatore ad una persona in arresto cardiaco che & sopravvissuta.

* La Presidente comunica che siamo in attesa della consegna prevista entro febbraio 2023 del
pulmino 9 posti acquistato con il ricavato delle raccolte fondi 2021.

¢ La Presidente informa che il Comitato ha ricevuto 2 trance dei fondi del Progetto “Riscriviamo
'Umbria” per un totale di c.ca € 9.500,00 e che appena la Regione Umbria avra verificato ed
approvato la rendicontazione dovra arrivare il saldo di c.ca €6.450,00.

¢ La Presidente comunica che Giovedi 22 Dicembre 2022 ci sara I'estrazione dei Premi della
Lotteria di Natale e che sono stati venduti ca. 1901 biglietti con un incasso di ca. € 2.851,00.

e Comunica, inoltre i saldi al 30/11/2022 dei conti correnti di Banca Intesa Sanpaolo e BCC
intestati al Comitato.

e Informa che il Consiglio ha deciso di effettuare il cambio delle luci del comitato per il risparmio

Associazione della Croce Rossa Italiana - Comitato di Corciano
Organizzazione di Volontariato

Via Ada Negrin® 2 - 06073 Corciano (PG)

Sala Operativa Tel. 075 - 697.91.11

Email: corciano@cri.it PEC: ¢l.corciano@cert.cri.it

Codice fiscale n® 94149620547

P. IVA n° 03367050543

Un’ltalia
. + Iscrizione ahReg. delle Persone Giuridiche della Reg. Umbria n® 49 del 01/01/2014
Che alu ....a Iscrizione nel Registro Regionale del Volontariato n° 1035 del 18/02/2020

AGE AGEDRUMB. Registro Ufficiale O.N.L.U.S. n® 0000029 del 02/01/2015




LIBRO DEI VERBALI DELLE ASSEMBLEE DEI SOCI Croce Rossa ltaliana
Comitato di Corciano

Od.Vv.

Croce Rossa Italiana

Organizzazione di Volontariato

energetico e che, e stato che la Presidente ha chiesto al Comune se disponibile a prendersi in
carico la spesa da sostenere che deve fare alcune verifiche per dare una risposta .

* Sensibilizza di nuovo alla pulizia e alla cura degli ambienti del nostro Comitato che non
sempre risultano puliti e in ordine.

e Comunica che i Giovani stanno preparando la seconda edizione del Giornalino del Comitato.

* Vengono, infine, consegnate le Croci di anzianita peri 15 e 25 anni di attivita ai soci presenti,
Brunelli Fabrizio, Maghini Fabio, Maranesi Michele, Perelli deborah, Margaritelli Giulia, Contini
Patrizio e Mattioni Luisa.

Al termine, la Presidente ringrazia tutti i presenti e porge gli auguri di Buone Feste e chiude I'assemblea
alle ore 23:00.

A norma dell’articolo 33.2 dello Statuto del Comitato, I'originale del verbale sara conservato nell’'apposito
libro dei verbali, da tenersi in conformita alla normativa vigente.

Il Segretario verbalizzante La Presidente
Giulia Margaritelli
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CROCE ROSSA ITALIANA
COMITATO DI CORCIANO
27 ASSEMBLEA DI COMITATO - 2022

el
1

Lunedi, 19 dicembrée 2022

Cognome Nome firma presenza
Aglietti Isabella
Agrestini Lucia
Alberti Gaia
Alberti Lucia
Alesse Mirko P
Alunno ‘Adelmo QZ//& (///A
Alvarado Mirko U ' 7 _
Alvarado Zambrano  Isabel Karina | :
Amandoli ~ Elisa P e
Antimi ‘Maria Antonietta S i o :
Ariano ”Vincg_nzo ( ﬁ(’f}v =
Azzache ~ Rym Malak Sewir- ) _
Bagaglia ‘ Margherita
Baglioni iAnnaf
Barretta Gemma
Bartocci ‘Bruno
Bassini Rosanna
Belia 'Francesco
Bellezza Enrico
Bellucci ‘Roberta cqut =" st 2= -
Bendia ~ Giovanna } /(dq“(//é)yz/ll
Bernardini ‘Michela / .
Biagini Sofia
Biancalana Donatella
Biancucci Elena
Bindella Nicoletta
Blasi ‘Mauro i:i\n__ S _
Bontempo ‘Giuseppe
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30
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39
40
41
42
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44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

\

DA\ @
Cognome Nome firma presenza ¥
Bordini Michele P
Boschetti ‘Gabriele - (Q 4,:
Botteghi 'Fabio (/" f\
Bricca Milva LQ Q}/\Q i (,,Q_Q
Brunelli Eleonora S m oY \}»LJ L)
Brunelli Fabrizio i /’HJ"
Bufali ‘Benedetta
Bulletti ‘Fabrizio _
Candori Paola X g0 L AN
Capocchia Gloria ar e (e
Cardinali Daniela
Cardinali ‘Emanuele
Carli ‘Giacomo
Castellani Stefano
Catorci ‘Rosanna
Chiappini Leonardo
Chiocci Letizia
Cicerale ‘Roberto
Cimino Stefania
Cinfrignini Jacopo
Cirimbilli ‘Roberto
Clerissi Frida
Coata 'Luciana )
Contini Patrizio \\ELLL\J
Convito Elena
Corazzi Alessio &‘\}\
Corsini Federica
Cricco Chiara
Cruccolini ‘Beatrice
D'Amico ‘Maria
D'Angelo Eleonora e
D'Auria Aldo
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63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92

Cognome Nome firma presenza
De Napoli Ivana VAL gy C/
De Stefano ‘Angela
Di Chiara Costanza
Di Marzo Angela
Esposito Urania
Evangelisti Lucia
Fabiano Irene Samantha
Farfanelli Rita
Favaroni Lara
Fiorio Barbara
Formica Silvia
Fortini Diego
Galli Laura
Gambini Donata
Garognoli Luciana
Gentile _Filippo
Giannoni Virginia
Gigli Annarita
Giorgetti Carla
Giovannini ‘Sara
Giuman Bianca
Goretti Gianfranco _ _ _
Grasselli Eleonora f@w-\z_v&-mn@oﬁ ,'
Gribaudo Francesca )
Guido Claudia | (,lx‘%’;(/({// f{ioéiw
Hysenbegasi Eva i
Lesnic lulia
Li Causi Luna s / )( )
Lombrici 'Francesco
Lucarelli Anna Maria
Lucertini Simone
Luchini Valter
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102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
118
120
121
122
123
124

oA W
Cognome Nome firma presenza
Macchiaroli Giada
Macone ‘Stefano | !
Maghini ‘Fabio Q ’L o ‘f\gs“(‘\/\’\"
Mamani Jimenez ‘Paola Marlene \;-A-S?-"?’-(‘ e tle ‘1\,:\ )
Maranesi Michele Mieted om0
Marchionni Daniele
Margaritelli Giulia %&M&yw\@:ﬁ
Marino Antonio
Mariotti Bruno
Mariotti ‘Simonetta
Martino ‘Gaetano ) g
Massetti Alberto ¢ GL’Z d)l\.\
Massetti Cristiano C Ll
Matteucci Caterina = il
Mattioni Luisa [/Cwmv'){h e
Melnic Alessia / .
Meschini ‘Roberto
Millarini Roberta
Morettoni Yuri [ e
Moscatelli ‘Mario _ /‘f / ///'“""
Noldin Elisa b ,gﬁ 3 TR
Oliviero ‘Gianluca
Orecchini ‘Giovanni
Pacchini Stefano
Pacini Sara
Pagliacci Eva
Palazzoni ‘Francesca
Pallotti ‘Mirco }/“{_a ‘[(//Uif«i_
Palmisano Denise
Paolacci Chiara
Paoloni Daniele
Parrino Maria Luisa




125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
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Cognome Nome firma presenza

Passerini Massimiliano

Pecetta Beatrice ‘@_nf%a, \_1\@-—-

Perelli Deborah Vawo ,‘«\ @)\MU ¥

Perelli Marina

Petturiti Agnese

Picchio Carla

Piersiak ‘Halina

Piselli Giulia

Pizzichini ‘Maura

Pompili ‘Marcella

Posti ‘Gian Luigi v, ”/ /"“

Prandi Patrizia T

Quala;rucci Larissa - \

Radi ‘Roberto , Dof '?,f}:

Regnicoli Benitez ‘Thiago Osman f’”‘/)s"‘ *"} i & ( C

Rellini ‘Martina Wodieo Yl o

Ricci ‘Maura i W»L. ‘-’é’ic-"iC’}:L(e;'_i‘

Romani _‘C_I_audia _

Ronconi Sabrina QQ/\L@\'\( \S'f)bnn@l

Rosati ‘Nunzio | ~

Rossini Camilla v‘\“}h , \‘iyttt i

Rossini Costanza f'l-'-.,,(,ﬂ.-sl/t'/‘/l/t?é:f’!'f&d-»?&_

Rossini Massimiliano

Sachet Eric

Salvato ‘Giovanna

Sanchirico Pietro

Santaga Stefano

santill Silvia Al

Santuari ‘Maria Vittoria -

Saracca Filippo

Scarpone ‘Giuseppina Anna

Segaricci Fabrizio
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Cognome Nome firma présenza \\JL
157|Senatore ‘Giovanna \
158|Settequattrini Angela
159|Signorini ‘Barbara
160|Sikkink Chantal Marie Louise Désirée
161 |{Simonucci Elisa |
162 Sistoni Ilvo %&ZL\ M
163|Slavutzky ‘Marina
164|Sopcu ‘Adina Georgiana
165|Souaber Said
166|Stecchini Cecilia
167 |Strippoli ‘Savino
168|Sussera Stefano
169|Tabacchioni ‘Francesco
170|Tancetti Filippo
171|Tardioli ‘Massimo
172|Telatin _ ?_Elga
173|Tieri Nicole
174|Toccaceli ‘Mirco
175Tocci ‘Mauro ek
176|Togni Giulia
177|Tosti Erika
178|Trottini Ivano
179|Ubaldinelli ‘Marzia . _
180|Valenti Samuele '\/c)({l\t/i SLZ\
181|Valerio ‘Maria
182|Ventresca Daniela
183 |Verdelli ‘Matilde
184|Vighetto Silvia
185|Virgili Patrizia 7
186|Volpone Tiziana ’{f—.»i‘cyzw\“b J >) A r—
187|Zucchetta ‘Federico




Allegato nr 002
LIBRO DELLE DELIBERE DELLE ASSEMBLEE Croce Rossa ltaliana
Comitato di Corciano
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Croce Rossa ltaliana
Organizzazione di Volontariato

ASSEMBLEA DEI SOCI
Delibera n° 002 del 19 dicembre 2022
APPROVAZIONE BILANCIO PREVENTIVO ANNO 2023
L'anno 2022 il giorno 19 del mese di dicembre alle ore 21:15, in presenza presso I'ex Centro vaccinale

— Parco della Bellezza di Solomeo (Corciano), ai sensi dell'art. 23.3 dello Statuto di Comitato, & riunita
in seconda convocazione I'Assemblea dei Soci della Croce Rossa Italiana — Comitato di Corciano,

VERIFICATA la regolarita della propria convocazione;

VISTO il verbale dell'adunanza dell'Assemblea dei Soci del 19/12/2022;

VISTO lo Statuto dell'’Associazione Croce Rossa Italiana Comitato di Corciano;

VISTO in particolare l'art. 23.2 lettera b del sopracitato Statuto che prevede che
I’Assemblea dei Soci approvi il bilancio di previsione del Comitato;

VISTA la normativa vigente in materia di predisposizione di bilanci;

VISTO il Regolamento sull’ordinamento finanziario e contabile dellAssociazione della
Croce Rossa ltaliana;

SENTITA la relazione del Socio Mirco Pallotti in ordine al bilancio preventivo per I'anno 2023;

SENTITA la relazione programmatica dell'anno 2023;

SENTITA la relazione del Revisore dei Conti al Bilancio previsionale al 31 dicembre 2023;

PRESO VISIONE del bilancio preventivo per I'anno 2023;
PRESO ATTO  dei pareri favorevoli espressi dall'assemblea

DELIBERA

L’approvazione del bilancio preventivo per I'esercizio finanziario per I'anno 2023 della Croce Rossa
Italiana Comitato di Corciano, che & allegato al presente atto e che ne & parte integrante e
sostanziale, mediante votazione espressa singolarmente dai Soci presenti e collegati online con |l
seguente risultato:
"al momento della votazione sono presenti n° 47 Soci, come indicato dal registro presenze, di
cui:

¢ n° 42 Soci favorevoli

¢ n°5 Soci astenuti
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Allegato nr 002
LIBRO DELLE DELIBERE DELLE ASSEMBLEE Croce Rossa ltaliana
Comitato di Corciano
O.d.v.

Croce Rossa ltaliana

Organizzazione di Volontariato

ASSEMBLEA DEI SOCI
Delibera n° 002 del 19 dicembre 2022

La presente delibera € conservata nel libro delle delibere delle assemblee e trasmessa alla Croce
Rossa Italiana Comitato Regionale Umbria per il seguito di competenza.

Il Segretario verbalizzante La Presidenté
Giulia Margaritelli
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Associazione della Croce Rossa Italiana - Comitato di Corciano
Organizzazione di Volontariato

Via Ada Negri n® 2 — 06073 Corciano (PG)

Sala Operativa Tel. 075 - 697.91.11

Email: corciano@cri.it PEC: cl.corciano@cert.cri.it

Codice fiscale n® 94149620547

Un,lt al i a P. IVA n° 03367050543

Iscrizione al Reg. delle Persone Giuridiche della Reg. Umbria n® 49 del 01/01/2014

[
Che aluta Iscrizione nel Registro Regionale del Volontariato n® 1035 del 18/02/2020

AGE AGEDRUMB. Registro Ufficiale O.N.L.U.S. n° 0000029 del 02/01/2015
File: all. 002_delibera. nr.002 (approvazione Bilancio preventivo 2023) pagina 2 di 2




Comitato Comitato di Corciano
Indirizzo Via Ada Negri 2
Codice Fiscale 94149620547
A 0 ese o020 2 0
A) Quote associative o apporti ancora dovuti
B) Immobilizzazioni
I Immobilizzazioni immateriali
1) Costi di impianto e ampliamento € - |€ s
a) Costi lordi di impianto e ampliamento € - | € -
b) {-) Fondi emmortamento costi di impianto e ampliomento € - | € -
2) Costi di sviluppo € - € -
a) Costi lordi di sviluppo € € -
b) (-) Fondi ammortamento costi di sviluppo € - |€ -
3) Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere di ingegno € - |€ -
a) Costi lordi di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere di ingegno € - € -
b) (-) Fondi ammortamento costi di brevetto etc. € - |€ -
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili € - |€ -
a) Costi lordi di concessioni, licenze, marchi e diritti simili € = le -
b) (-) Fondi ammortamento concessioni, licenze, marchi e diritti simili € - | € -
5) Awviamento € - | € -
a) Costi lordi di ovwiamento € - 1€
b) {-) Fondi ammortamento costi di avviamento € - | €
6) Immobilizzazioni in corso e acconti € - |€ -
a) Costi lordi di immobilizzazioni in corso e acconti € - |€ -
€ € -
7) Altre € - |€ -
a) Oneri pluriennali su beni di terzi € - |€ -
b) {-) Fondi ammortamento oneri pluriennali su beni di terzi € - € -
¢) Software € €
d) {-) Fondi ammortamento software € e | E -
Totale Immobilizzazioni immateriali| € - |€ -
1] |Immobilizzazioni materiali
1) Terreni e fabbricati € - | € -
a) Costi lordi terreni e fabbricati € - |€
b) {-) Fondi ammortamento costi terreni e fabbricati € € -
2) Impianti e macchinari € - |€ -
a) Costi lordi impianti e macchinari € - |€ -
b) (-) Fondi ammortamento costi impianti e macchinari € - | € -
3) Attrezzature € 42.601,00 | € -
a) Attrezzature industriali € 70.000,00 | € -
b) {-) Fondi emmortamento ottrezzature industriali -€ 39.500,00 | €
c) Attrezzoture sanitarie € 46.869,00 | €
d) (-) Fondi ammortamento ottrezzature sanitarie -€ 34.768,00 | € -
4) Altri beni € 69.596,00 | € -
a) Veicoli € 274.096,00 | € -
b) (-) Fondi ammortamento veicoli -€ 210.000,00 | €
c) Mobili e arredi € 45.000,00 | €
d) {-) Fondi ammortomento mobili e arredi -€ 39.500,00 | €
e) Macchine ufficio elettr. € 2.000,00 | € -
1 {-) Fondi ammortamento macchine ufficio elettr. -€ 2.000,00 | € -
5) Immobilizzazioni in corso e acconti € - |€ -
a) Costi lordi di immobilizzazioni in corso e occonti € - |€ -
€ a2 JLE
Totale Immobilizzazioni materiali| € 112.197,00 | € -
1l Immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce dei crediti,
degli importi esigibili entro I'esercizio successivo
1) Partecipazioni in: € - |€ -
a) |Imprese controllate £ - |€
b) [Imprese collegate € €
c) [Altre imprese € - |€ -
2) Crediti: € - |€ -
a) [Versoimprese controllate € € 2
b) |Versoimprese collegate € - le o
¢} |Verso altri enti del Terzo Settore € € .
d) |Verso altri € € =
3) Altri titoli € - e i
a) Azioni € €
b) Obbligazioni € €
c) Fondi di investimento € - € -
Totale Immobilizzazioni Finanziarie| € - | € -
Totale immobilizzazioni| € 112.197,00 | € -
C) Attivo circolante
1 Rimanenze:
1) Materie prime, sussidiarie e di consumo
2) Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati

Stato Patrimoniale




3) Lavori in corso su ordinazione

4) Prodotti finiti e merci

a) Rimanenze materiale sanitario
b) Rimanenze materiali edibili

c) Rimanenze divise

d) Rimanenze merchandising

5) Acconti

™Mo M
™M™

™

Totale Rimanenze| € -
Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce dei crediti, degli importi esigibili
oltre I'esercizio successivo
1) Verso utenti e clienti
a) Crediti verso clienti per fatture emesse
b) Crediti verso clienti per fatture da emettere
c) Fornitori conto note di credito da ricevere
2) Verso associati e fondatori
3) Verso enti pubblici

4.500,00
2.500,00
2.000,00

4) Verso soggetti privati per contributi

5) Verso enti della stessa rete associativa

6) Verso altri enti del Terzo Settore
7) Verso imprese controllate

8) Verso imprese collegate

9) Crediti tributari

al Acconto imposta IRAP

b) Acconto imposta IRES

c) Crediti per compensazioni IRAP
d) Crediti per compensazioni IRES
e) Erario conto ritenute su interessi attivi
fl IVA acquisti

g) Altri crediti verso erario

10) Da 5 per mille

97,00
4.500,00

11) Imposte anticipate

12) Verso altri 87,00

a) Depositi cauzionali 87,00
b) Crediti verso enti previdenziali e assistenziali

c) Crediti per contributi diversi da erogare (da enti pubblici)

d) Crediti per contributi diversi da erogare (da banche e imprese)

e) Banche conto competenze attive

mmmmnmnmmmmnmmmmmmmmnﬂmmmn

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmﬁﬁmmmmmmn

Totale Crediti

™
=
i
o
o
°
S

1 Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

1) Partecipazioni in imprese controllate

2) Partecipazioni in imprese collegate

3) Altri titoli

™™o
'

(Y Dl Gl )
'

Totale Attivita Finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

\ Disponibilita liquide

1) Depositi bancari e postali 107.000,00

a) Conti correnti bancari
b) Conti correnti postali
c) Carte di credito prepagate

107.000,00

2) Assegni

3) Denaro e valori in cassa 1,500,00

a) Cassa contanti
b} Buoni pasto

c) Buoni carburante
d) Altre

1.500,00

108.500,00

Totale Disponibilita Liquide

Totale attivo circolante 117.684,00

D) Ratei e risconti attivi

a) Ratei Attivi

b) Risconti Attivi

™| ™ migmimlmnen ™ oo ooy
M

A) Patrimonio netto

| Fondo di dotazione dell'ente € 117.118,00

I Patrimonio vincolato
1) Riserve statutarie € - | € -
2) Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali € - |€ -
3) Riserve vincolate destinate da terzi € -

™

n Patrimonio libero

1) Riserve di utili o avanzi di gestione €

2) Altre riserve € -

v Avanzo/disavanzo d'esercizio € 50,00
€

Totale Patrimonio Netto 198.668,00

81.500,00

M mim o
'

B) Fondi per rischi e oneri
1) Per trattamento di quiescienza e obblighi simili SA2a nIN€ - |e s
20 Wt

~

Stato Patrimoniale




2) Per imposte, anche differite € - |€ -
3) Altri € - e -
a) Fondo svalutazione crediti € - |€ -

b) Fondo rischi controversie legali € - |€

o Fondo rischi spese future € €
d) Altri fondi € € -
Totale Fondi per rischi e oneri| € - | € -
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato € - | € -

D) Debiti con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili
oltre I'esercizio successivo

1) Debiti verso banche € 22,313,00 | € d
o) Conti correnti € - |€ -

b) Carte di credito € - €

] Finanziamenti € 22.313,00 [ €
d) Mutui € - | € -
2) Debiti verso altri finanziatori € - |€ -
3) Debiti verso associati e fondatori per finanziamenti € - |€ =
4) Debiti verso enti della stessa rete associativa € - |€ -
5) Debiti per erogazioni liberali condizionate € - | € -
6) Acconti € - |€ -
7) Debiti verso fornitori € 8.100,00 | € -
a) Debiti verso fornitori per fatture ricevute € 5.500,00 | € -
b) Debiti verso fornitori per fatture da ricevere € 2.600,00 | € -
c) Clienti per note di credito da emettere € - |€ -
8) Debiti verso imprese controllate e collegate € - |€ -
9) Debiti tributari € 450,00 | € -
a) Debiti per imposta IRAP € - |€ -

b) Debiti per imposta IRES € - €
c) Debiti verso erario ritenute dipendenti £ - |€ .

d) Debiti verso erario ritenute lavoro autonomo € 300,00 | €

e) Imposta sostitutiva € - £
f Altri debiti tributari € 150,00 | € -
g) IVA vendite € - |€ -
h) Erario conto IVA a debito € - |€ *
10) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale € - | € =
a) Debiti verso INPS € - |€ -

b) Debiti verso INAIL € - |€
c) Debiti verso enti di previdenza complementare € - |€ -
11) Debiti verso dipendenti e collaboratori € - |€ -
12) Altri debiti € - |€ -
a) Banca conto competenze fine esercizio € - |€ -

b) Debiti verso sindacati € - |€

c) Depositi cauzionali su affitti ottivi € - |€
d) Debiti do note spese € € -

e) Debiti verso altri enti del terzo settore € - |€
Totale Debiti| € 30.863,00 | € -
E) Ratei e risconti passivi € 350,00 | € -
a) Rotei Possivi € 350,00 | € .
b) Risconti Passivi € -
5 ; 1€ =

Stato Patrimoniale %
!



A} ATTIVITA® DI INTERESSE GENERALE

COMITATO
INDIRIZZO
CODICE FISCALE

RENDICONTO GESTIONALE
Attivita di interesse generale

Corciano

Via Ada Negri 2

94149620547

0 0 o 0 PRO R '
A) Costi e oneri da attivita di interesse generale A) Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale
1) |Materle prime, sussidiarie, di consumo e di merci L 25.100,00| € - 1) |Proventi da quote associative e apporti del fondatori < 2.300,00 | €
1]Materiale di consumo € 100,00 1|Quote sociolf 2300,
|| _2|Moreriole samtaric © 2.500,00 2|Quote sostenitort 0
3| Acquisto divise € 6.000,00
4lAcquisto’ menti van
S|Cancellerio € 2.000,00 2) |[Proventi dagli associati per attivit mutuali [3 <
6lAcquisto manual
?|Corburonte € 11.000.00
8|Acquisto materiale per beni e mezri
9| Moterioie didottico € 500,00
10 Acquisto presidi e sussidi per utenti drsogiati 3)_|[Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati ¢ fondator| < €
114 teriale i [3 1.000,00
2) [Servizl < 14.600,00 | €
1{Servizi esterni per appoito attivitd
2|Servizi formativi educativi didattici (esciusa collaborazion 4) |Erogazion| liberall € <
3|Rimborso Servii Erogati da Comitati
A|Focchinaggio, manovalanza e trasporta di tersi
5|Coliabarazioni co.co.ca oltre contributi INPS e INAIL
6|Lavoro interinale costa del servizio ogendio
?|Analisi e prove di laboratorio 5) _|Proventi del 5 per mille € 4.000,00 | €
|__|_B|Spese condomin, immabili di propriet onna 2020/2021 4000,
9{Smaltimento rifiuti specioli
|__| 20]Costi atiestim. ed opcrotivi per eventi titazianah
11 |Senvizi di Pulizia e disinfezione
_u_maaq pet la sicurezzo sul lovoro ed i sanitari pe volontario L4 6} |Contributi da soggetti privati € 5.000,00 | €
13|Servizi di lovonderia 1|Donotioni vincolate
|| a]airicosti per serviei 2| Donoziani non vincolate 5000
15{Spese di manutenzion immobih © - 3|Donazioni di materiate
16{Spese manutenz.impianti, Attrezzoture Mocch. C 2.500,00
3 4.000,00 Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi < 21,100,00 | €
18| Manutenzione beni di tersi 1} Proventi Ambuiatorioli
19|Altre spese di manutennione [ 500,00 2|Prestasioni Sanitarie 18100
20|Prestazioni Professionali tecniche 3 - 3|Cessiane ¢i moterioli
21| Prestazioni profe i fiscati ed < A|Servizi Sociali
22| Prestazioni Professionali legaii S|Ricovi da corst ¢ attivied didottiche 3000]x
23| Prestazioni Professionali notani
HEE del lavoro
25 Call asionali oltre contributi INFS 8) |Contributi da enti pubblici C - <
26| Prestaziont medico sonitorie [3 600,00 it 0
27 |Prestazioni professionali per attivité didattiche « 500,00
28|Serviri di Pubblicits e propagonda L3
29| Spese energia elettrica 3
30|Spese telefonia fissa € 9) |Proventi da contratti con entl pubblici € 28.000,00 | €
|__| 31[Spese telefonia mobile € 1|Servizi Ambulatoriali in convensione
| 52{5pese postali e bolian 3 2|Servizi Sanitari n convenzione 28000
31{Spese & secviri bancari (non fingnniar escluso cmdf} 3|Servizi Sociali in Convenrione
34{Spese per corrieri 4|Donotion di Sangue
|__| 35|Spese gas per riscoldomento s 51Corsi di Formazione o EP in convenzione
36|Spese ocqua C - 6|Servizi per ottivita di Protezione Ciwile in conventione
37| Assicurorion! autamess € 5.000,00
ione per civile C - P&A__EE ricavi, rendite e proventi 3 2.500,00 | €
39 |Assicurazione volontori 1|Abbuoni e UL
40 |Assicurazioni diverse 2|Plusvatenze ottive ordinarie
41| Abeei serviri generali ienze ottive ordinarie 500]
a2 iornamenti professionali dipendenti 4|Contributi erariali per credito d'imposta
43| Rimborsi spese dipendenti viagal [4 5| Contributi per recupero accise 2000
|| 98 ]Serviel mensa o ticket restourant | 6[mimborsi per sinustrt assicurati
45} Visite mediche dipendenti 7|Cessione materiate fuori uso e Corta da Macero
46{Costi vi iorni ¢ roppresentanza [3 1.500.00 8| Altri recuperi e nimborsi diverst
|| 47[Rimbarso spese vioggio volontori
A8 |Rimborsi spese forfoit volontar oll'art. 17 co.4 11) [Ri finali < <
49|Quote di partecipazione a corsi di Jormazione 1|Rimonenze finali moteriale sonitaria
2| i finali moterioh edibit;
3)_|Godimento beni di terzi < 3 - | Rimanenze finak divise
1} Affitti e locazioni a|Rimanenze finali merchandising
2|Spese condominiali immobiti i ter




A} ATTIVITA® DI INTERESSE GENERALE

A)

COMITATO

INDIRIZZO
CODICE FISCALE

ONEREE COSTI
Costi e oneri da attivita di interesse generale

RENDICONTO GESTIONALE
Attivita di interesse generale

Corciano

Via Ada Negri 2

94149620547

Esercizio (n) Esercizio (n-1) |

'PROVENTI E RICAVI | Esercizlo(n) | Esercizio(ne1)
[8]a) | _[Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse general

Canoni Noleggio

Cononi Leasing

Spese varie su cononi {oddebito copie folocopiatrice, eic..)

olulalw

|Altri costi per godimento beni di terai

B

Personale

[Salari e stipendi

Oneri sociali e previdenzioll

Oneri {inan)

Trattomento di fine rapporto

[ 3 O £

Lavoro intennole, oneri " e

Ammortamenti

€

33.000,00 | €

1jAmm.to zioni immatenali

2|Amm.fo immaobilizzarioni materioll

n

33.000,00

Accantonamenti per rischi ed oneri

1jAccantanamenti per rischi

2|Altei accantonomenti

Oneri diversi di gestione

500,00 | €

Imposte di registro ipatecarie catastali e concessioni governative

MU

TAS!

Tosso smoltimento nfwti (Tari)

3
a)

s |Pubblicits e insegne
6|Aitre imposte e tasse
7

VA profrata

|| BlQuote pe itri enti

9|Abbonomenti ¢ pubblicarioni

o|Altri aneri di gestione

1|Perdite su crediti

2| Vidimazioni, autenticonom, cerlificoti

3 |Spese comerali, catastali e diritti vari

a|Multe ¢ ammende

5| Erogazioni liberali ad altre ossocarioni

Smenun&awiaaa.nas.imaoa.ﬂ
12|Contributi o persone disagiote

Sopravvenienza Passive

20|Altei oneri steaordinari

19| Minusvalenzo Possive

Rimanenze iniziali

|Rimanenze iniziali moterigle sanitario

2 |Rimanenie iniziali materioli edibili

3 |Rimonenze inizioli divise

4 |Rimonenze inizioli merchandising

Totale Costi e Oneri

€

73.200,00 | €

| Totale Proventi e Ricavi ] € 6290000 € -

[(+) Avanzo / [-) disavanzo attivita di interesse generale |-€ 1030000 [ € -




B) Attivits Diverse

B)

COMITATO
INDIRIZZO
CODICE FISCALE

Costi e oneri da attivita diverse

RENDICONTO GESTIONALE
Attivita diverse

Tutte le attivita di

B)

PRO RICA
Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse

1)

Materie prime, id di e di merci

1) |Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori

materiale di consumo

materiale sanitario

acquisto divise

acquisto equipeggiamenti vari

2) | C da soggetti privati

concelleria

)
6locquisto manuali

1
2
3
a
5
7

L@,&:ngm

ocquisto moieriale per beni e merzi

8
9imoteriole didattico

10]ac presidi e sussidi per utenti disoq

Ricavi per p e cessioni a terzi

11 jocquist iale pubblicitario ¢ ing

2|Merchandising e Someministrozione alimenti non occasional

Servizl

| Servizi esterni per oppalto ottivita

=

) |Contributi da enti pubblici

)

1

2|Serviz formotivi educativl didattici (eselusa collab,ni occasionali)
3

Facchin ), monovalonza e trosporto di terzi

Collaborazioni co.co.co oftre contributi INPS & INAIL

Analisi ¢ prove di loboratorio

Proventi da contratti con enti pubblici

a
5
6lavora interinale casto del servizlo compenso agenzia
7!
[]

Immaobili di propricta

e
3|Smaltimento rifiuti speciali

10| Costi allestim. ed operativi per eventi istituzionoli

11{Servizi di Pulizio e dit

12{Spese per lo sicureria sul iavora ed occert. somitari pers. Volon,

Altri ricavi, rendite e proventi

13 |Servizi di

1|Abbuoni e arrotondamenti attivi

14 |Altri costi per servizi

2|Plusvoienze attive ordinoric

enze ottive ordinarie

15|Spese di Immobili

16|Spese monutenz. Impianti, Attrezzoture.Mocch,

4| Contributi erariali per credito d'imposta

17| Eq:e—nataa« outomezzi

5{Cessione materiole fuori uso e Corto da Macero ( per es)

18| Manutenzione beni di terzi

G{Altri recuperi e rimborsi diversi

19|Alire spese di monutenzione

20|Prestazioni tecniche

7) |Ri; finali

21|Prestazioni professionali fiscali ed omministr.

1|Rimanenze finoii materiole sonitario

22|Prestariani i i legali

2|Rimanenze fingll materioli edibili

23| Prestozioni Professionall notarili

3{Rimanenze finali divise

24| Consulenza del lavoro

finoli mer

25| Calioborarioni occasianali oltre contributi INPS

26|Prestazioni, oli medico

27 |Prestazioni professionali per ottivita didattiche

28|Servizi di Pubblicitd e propaganda

19| Spese energio elettrica

30| Spese telefonio fissa

31|Spese telefonia mobile

32|Spese postoli e bollati

33|Spese e servizi bancari (non finenziari escluso cmdf)

34|Spese per corrieri

35|Spese gas per riscaldamento

36|Spese ocqua

37| Assicurazioni outomerzi

38| Assicurazione per responsabilité chile

39|Assicurozione volontari

A0|Assicurazioni diverse

A1|Alri servizi gencrali

a2]a ‘professionali dipendent!

43| Rimborsi spese vioggi

A4|Servizi menso o ticket restaurant
45| Visite mediche i

46| Costi viogai, soggiorni e rappresentonza

47|Rimborso spese vioggio volontori

a8|Rimborsi spese forfait volontari ail'art, 17 co.4

3) |Godimento beni di terzi




8] Attivitd Diverse

COMITATO

INDIRIZZO

CODICE FISCALE

0 R O
B) Costi e oneri da attivita diverse

B) Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse

Affitti e lacazioni

Spese condominiali immabin di teezi

Canoni Noleggio

Spese varie su canoni faddebito «opie fotocopiatrice, etc..)

1

2

3

4| Canoni Leasing
5

6

Aliri costi per godimento beni di terzi

Personale €

=

Salari e stipend)

Oneri socioli e previdenrioli

di fine ropporto

1
2
3|Oneri ossistenziali {INAIL)
4|
5|

Lavorg interinale, oneti retributivi, contributivi ¢ assistenziall

[

Ammortamenti <

1|Amm.to immobilizzazioni immateriali

2|Amm.to i materiali

Accantonamenti per rischi ed onerl €

Acc per rischi

2| Altri accontonament]

S

Oneri diversi di gestione [

Imposte di reqistro ipotecarie catastoli e concessionl governative

IMU

TASI

Tassa smoltimenta rifiuti {Tori)

Pubblicits e insegne

|Atre imposte ¢ tasse

~lofwlefwliy

VA profrata

Dcnqmnuueaanin_un:.o&.n&an_?.n::nnﬁbnﬂalna
9|Abbonamenti e pubblicozioni

10|Altri oneri di gestione

Perdite su crediti

12| Vidimazioni, outenticaziani, certificati
13|Spese camerali, catostoli e diritti vari

14| Muite e ommende

15| Erogozioni liberall ad altre as:

16/Spese di rappresentanzo, omagai e rogalic

17| Contributi a persone disagiate

18| Sapravvenienta Passive

19| Minusvalenza Passive

20)Altri oneri straordinari

Rimanenze inlziali C

Rimanenze inkziali moteriale sanitario

*
_
~s_agm._asai39.....5.165
2|Rimonenze inizioh divise

3

Rimonenze inizial merchandising

Totale Costi e Oneri €

|_TTotale Proventi e Ricavi

_>§Eo\nmuﬁcm=un attivita diverse




RENDICONTO GESTIONALE
Attivita di raccolta fondi

n questa serione devono essere imputati solo ed <ostl e ricavi spe
COMITATO _

i alle raccolte fondi
di Corciano
INDIRIZZO | Via Ada Negri 2
CODICE FISCALE | 94149620547
|PROVENTTERICAV]

)] |Ricavi

| ESereIRIo G| ESerelzIB (R
, rendite e proventi da attivita di raccolta fondj
e

[2)[Proventi da raccoit fondi occasionali

€} Raccolta fondi




RENDICONTO GESTIONALE

Attivita finanziarie e patrimoniali

COMITATO di Corciano
INDIRIZZO Via Ada Negri 2
CODICE FISCALE 94149620547
ONER o 5 0 PRO RICA 0
D) | |Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali
1) |Su rapportl bancari 1.400,00 | € - 1) |Da rapporti bancari < - €
1 Interessi su mutui 900,00 1 Interessi attivi conto corrente
2 Interessi su debiti verso altri
3 Interessi su debiti verso bonche:
4 Altei interessi ed oneri finonziori 500,00
5 Perdite sw combi (realizzate) 2) |Da altri finanziarl < ks €
6| Spese e servizi bancari (emdf) 1 Interessi attivi ioniftitoli
2) |Su prestiti = C ¥
1 Oneri ed intesessi su prestiti da finonzigrie
2| QOneri ed interessi su pre: privati 3) [Da patrimonio edilizio C - €
3 Onen ed interessi su prestiti per cessione del credito 1 Affitti Attivi
3) |Da patrimonio edilizio - C -
4) [Da altri beni patrimonlali € - <
4) |Da altri beni - € =
S) |Altri proventi € - C
5) [Accantonamenti per rischi ed oneri . € =
1 per rischi manutentivi immabili locati
6) |Altri oneri - C =
Totale Oneri e Costi 1.400,00 | € - |_[rotale Ricavi, Rendite ¢ Proventi G - €
w _><u:no\n_mu...w:no attivita fi iarie e patrimoniali _.m 1.400,00 _ €
So4
n.rO Moo
i
(&
€

D) Finanziarie e Patrimoniali




RENDICONTO GESTIONALE
Supporto generale

di Corciano
Via Ada Negri 2
94149620547

COMITATO
INDIRIZZO
CODICE FISCALE

ONER 0 0 '+, PRO RICA 0

E})| [Costi e oneri da attivita di supporto generale E) Proventi di supporto generale

1) prime, di e di merci C -] € - 1) [Proventi da distacco del personale C - C

1|moteriale di consumo
2|materiale sanitario
3|ocquisto divise
4|ocquisto equipaggiamenti vari

S|cancelleria 2) JAltri proventi di su I € - €
6]

7|

8

acquisto monuali 1| Altri rimborsi ossicurativi su immobili @ disposizione
corburonte 2|Contributi @ fondo perdut per risteutturozione di immobili a disposizione
acquisto materiole per benl e mezzi

didattico

10{ocquisto presidi e sussidi per utenti disagiati
11{ocquisto materiole pubblicitario e merchondising

=

Servizi < 12.500,00 | € =
1|Servizi esternt per oppulto attivitd

2|Servizi formativi educativi didattici {escluso collabarazion oceasionoli)
3|Rimborso Servizi Erogoti da Comitati

4|Focchinaggio, 20 e i terzi

5

6

Collaborarioni co.co.co oltre contributi INPS e INAIL
Lovoro interinole costa del servizio compenso ogentia
|__7|Spese condomin. immobili di proprietd

8|Smaltimento rifiuti speciali € 300,00
9|Costi allestim. ed operativi per event istituzionoli
10| Servizi di Pulizia e disinfe C 100,00
11|Spese per o sicurerza sul lovoro ed occertomenti saniteri personaie volontd € 2.000,00

12| Servizi cfi lavanderio
13|Aitri costi per servizi
14(Spese di manutenzion) Immobili [y 500,00
15)|Spese manutenz.impionti, Attrezzature.Mocch.
16|Manutenzione outomezzi
17 beni di terzi

18|Altre spese di manutenzione
19 Professionali tecniche
20|Prestazioni professionali fiscal ed omministr, < 2.000,00
21|Prestoriont Professionoli legali
22|Prestazioni Professionoli notarili
23|Consulenza del lgvoro
24|Colloborazioni occosionali oltre contributi INPS
25|Prestazioni professionali medico sanitarie
26|Prestarioni professionali per attivitd didattiche
27|Serviri di Pubblicita e

28| Spese energia elettrica
29|spese telefonia fissa
30|Spese telefonio mobile

31|Spese postali e bollati

32|Spese e servizi bancori (non finanziori escluso cmdf)
33|Spese per corrieri

34|Spese gas per riscaldomento € 300,00
35 | Spese acqua C 500,00
36| Assicurazioni automerzi
37| Assiy per respy ilitd civik [ 1.550,00
38|Assicurarione volontorl

39|Assicurozioni diverse

20|Altei servizi generali

41| Agg: prof
42| Rimborsi spese dipendenti viaggi
43|Serviri mensa o ticke! restourant
44| Visite mediche diy i
45| Costi viagg, soggiorni e rappresentanza
46| Rimborso spese viaggio volontori
47 | Rir spese forfait volontori oll'art, 17 co.d4

Ll B Gl i Kl
(88
8

3) |Godi beni di terzi € 700,00 | € -

E) Supporto Generale



COMITATO | di Corciano
INDIRIZZO Via Ada Negri 2
CODICE FISCALE 94149620547

ONER o; e 0 0 PRO RICA 0 o
E)| |Costie oneri da attivita di supporto generale E) Proventi di supporto generale
1|Affitti e locazioni
2|Spese lali immabili di terzt
3| Cononi Noleggio
4| Canoni Leasing,
5
6

Spese varie su canoni (oddebito copie fotocopiatrice, etc..) € 700,00
Altri costi per godi beni di terxi

4) |Personale € - 3 .
1{Solari & stipendi
2|Oneri sociali e previdenziali
3|Oneri iali {INAIL)
4
5

di fine rapporto
Lavoro interinale, oneri retributivi, e assistenzioli

5} |A € 2.000,00 | € =
1]Amm.to immobilizzazioni immateriali
2|Amm.to immabilizzazion materiali < 2.000,00

6) |A per rischi ed cneri € - € =
1|Acc per rischi
2| Altri secanty

7|

Oneri diversi di gestione € 1.950,00 | € &
1|Imposte di registro ipotecarie cotastali e i i 100,00
[ 2/
3TAN
4| Tassa rifiuti {Tori} € 150,00
s|Pubblicita e insegne
6
7
8
9

-~

Altre imposte e tasse < 200,00
VA profrata

Quote i pericdiche altri enti ¢ associozioni
[Abbonamenti ¢ publ i

10|Altei oneri di gestione

11| Perdite su crediti

12| Vidimazioni, i, certificati

13|Spese cameroli, cotostali e diritti vari

14| Muite e ommende € 500,00
15| Erogazioni liberoli od altre ossociazioni
16|Spese di roppresentanzo, omaggi e ragalie
17| Contributi @ peesone disagiote
18|Sopravvenienza Passive i3 500,00
19| Minusvalenza Passive
20| Altri oneri straordinari [ 500.00

L]
.

Tot. proventi e ricavi da att. di supporto gen. € - € -
Avanzo/disavanzo d'esercizio prima delle imposte €  17.150,00 | € -

Totale oneri e costi da attivitd di supporto generale €  17,150,00

Avanzo/disavanzo d'esercizio prima delle
imposte

Imposte < - le .

Avanzo/disavanzo d'esercizio c 50,00 | € .

C

E) Supporto Generale



RELAZIONE DEL REVISORE DE| CONTI AL BILANCIO PREVISIONALE AL 31 DICEMBRE 2023

l sottoscritto dott, Igino Antonio Leone Patamia, iscritto all'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili di Perugia al n. 1023/A e al Registro dei Revisari Legali al n, 153124, Revisore dei conti dell’'0.d.v.
Croce Rossa Italiana Comitato dij Corciano, in conformita a quanto previsto dallo Statuto, e tenuto conto delle
novita previste dalla riforma del Terzo Settore, ha esaminato la proposta di bilancio previsionale per
I'esercizio 2023 cosi come predisposta dal Consiglio Direttivo di questo Comitato della Croce Rossa Italiana.
In particolare, sono stati oggetto di verifica i seguenti documenti:

- stato patrimoniale e conto economico previsionali per I'esercizio 2023;
- relazione programmatica 2023,

Sifa altresi presente che |a rappresentazione delle poste di bilancio @ stata fornita secondo gli schemi di
bilancio previsti dal D.M. 05/03/2020, in conformita alla attuazione della riforma del Terzo Settore.

Considerato di aver svolto uno specifico lavoro di analisi dej singoli dati con il personale direttivo del
Comitato, con riferimento alle prevedibili evoluzioni della gestione; verificato che gli importi iscritti, sia dal
lato dei ricavi sia da quello dei costi appaiono meditati, ragionevoli e sostenibili, anche con riferimento
all'analisi differenziale rispetto  all'esercizio precedente; analizzato il contenuto della relazione
programmatica 2023, che appare sufficiente e coerente con le cifre che deve descrivere e spiegare, siesprime
parere professionale positivo e senza eccezloni con riferimento ai contenuti del Bilancio Previsionale 2023,
che, come detto, espone un risultato di esercizio stimato positivo per euro 50,00,

Perugia, 1 dicembre 2022 Il Revisore dei conti

Dott, ginom




A UEGATO 003

yCROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI CORCIANO

DATI ANAGRAFICI DELL’ENTE

'Sede legale in Via Ada Negri,2-06073 Corciano
Codice Fiscale 94149620547

Partita IVA 03367050543

Fondo di dotazione Euro € 117.118,00

Forma Giuridica Ente Terzo Settore 0.d.V.
Indirizzo di posta elettronica certificata cl.corciano@cert.cri.it

Rete associativa cui I'ente aderisce Croce Rossa Italiana




Relazione programmatica anno 2023

STATUS GIURIDICO

L'Associazione della Croce Rossa ltaliana (CRI) & persona giuridica di diritto privato ai sensi e per gli
effetti del decreto legislativo 28 settembre 2012 e ss.mm. ii e del Libro Primo, titolo II, capo I, del Codice
Civile. L'Associazione svolge compiti di interesse pubblico, € ausiliaria dei pubblici poteri nel settore
umanitario ed & posta sotto I'alto Patronato del Presidente della Repubblica. La Croce Rossa ltaliana &
ufficialmente riconosciuta dalla Repubblica Italiana quale Societa volontaria di soccorso ed
assistenza, in conformita alle Convenzioni di Ginevra ed ai successivi Protocolli aggiuntivi, e quale unica
Societa Nazionale della Croce Rossa autorizzata ad esplicare le sue attivita sul territorio
italiano. Dal 2017, anno di entrata in vigore della Riforma del Terzo Settore, la CRI & iscritta nel Registro
degli Enti del Terzo Seftore in qualitd di “Organizzazione di Volontariato”. Per effetto della sua
articolazione territoriale sul territorio nazionale, la CRI si qualifica altresi quale “rete associativa
nazionale” ai sensi del Codice del Terzo settore.

CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI CORCIANO

Nasce come Delegazione del Comitato Provinciale di Perugia il 1° giugno del 1995 con sede ad
Ellera, costituita da 35 Volontari del Soccorso e dotata di un'ambulanza. Il gruppo si sviluppa come
risposta alle necessita sempre crescenti del territorio.

L'attivita & rivolta a tutta la popolazione e in particolare a coloro i quali si trovano in S|tuaZ|om di maggior
disagio.

Dal 1° gennaio 1999 la Delegazione assume lo status di Comitato conseguendo autonomia operativa e
amministrativa e contemporaneamente si trasferisce nell'lampia sede di Taverne, pil consona alle
esigenze logistico-operative connesse all'aumento del personale volontario, alle necessita di acquisire
nuovi spazi per la gestione amministrativa, la formazione, e per dare adeguato ricovero agli automezzi in
dotazione.

Dal 2017, anno di entrata in vigore della Riforma del Terzo Settore, Croce Rossa & iscritta nel Registro
degli Enti del Terzo Settore in qualita di "Organizzazione di Volontariato”.

Notevole & stato l'aiuto ricevuto, sin dai primi anni, dagli operatori economici del territorio ed in
particolare dalla Banca di Mantignana - Credito Cooperativo Umbro, che ha donato 2
autoambulanze complete di tutti i presidi medici previsti.

Non va dimenticato il supporto determinante ricevuto dal’Amministrazione Comunale di Corciano,
che ha concesso in comodato d'uso gratuito la sede, fornendo gli strumenti economici necessari alla sua
ristrutturazione e adeguamento, che troveranno completamento nel 2003 con l'inizio dei lavori di
ampliamento gia finanziati dal’Amministrazione stessa.

Grande supporto ci viene fornito anche dal Centro Commerciale Quasar Village che ci permette di
svolgere durante tutto l'anno, allinterno della struttura, molte nostre attivita di raccolta fondi,
divulgazione manovre di Primo Soccorso e Promozione Immagine.

Il Comitato ha sede nel Comune di Corciano, loc. Taverne in Via Ada Negri n. 2




La struttura & indipendente di due piani ed & costituita da uffici, sala operativa, sala soggiorno,
auditorium da 50 posti, 02 autorimesse per n. 09 automezzi, piazzola di lavaggio, nonché un piazzale
asfaltato ed illuminato di mq. 800.
Dispone, inoltre, in comodato d'uso gratuito, di una unita immobiliare di mq 56 sita in Mantignana alla via
Leonardo Da Vinci n.85, concessa dalla Cooperativa di Consumo Mantignanese Soc. Coop. A.R.L.
L'immobile viene utilizzato come deposito materiali per le attivita sociali.
Altra unita immobiliare & stata messa a disposizione in comodato d’uso gratuito alla nostra associazione
dall'azienda Brunello Cucinelli. L'immobile sito in Perugia, via A. Manna n. 97/C viene utilizzato per il
Progetto Brunello for Humanity, come deposito materiali per le attivita in emergenza e come deposito
materiali donati per le attivita di raccolta fondi.
il Comitato & aperto con i seguenti orari:

¢ dal lunedi al venerdi dalle 15.00 alle 23.00;

» il sabato dalle 15:00 alle 19.00.
Territorio: il Comitato di Corciano ha competenza sul territorio dei comuni ad ovest di Perugia ed
esattamente: Corciano, Magione, Passignano sul Trasimeno e Tuoro sul Trasimeno.
Gli automezzi in uso al Comitato sono:
. 03 — Autoambulanze;
. 01 = Pulminao attrezzato;
. 01 = Scudo;
. 01 — Pickup 4x4,
. 01— Fiat Campagnola
. 02 — Autovetture.
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OBIETTIVI GENERALI

Strategia della Croce Rossa ltaliana

2018 — 2030

Abbiamo un unico importante obiettivo: assistere un numero crescente di persone che sono vulnerabili a
causa dei molteplici cambiamenti sociali, economici e ambientali in atto. Mettere al centro I'essere
umano & da sempre il nostro imperativo. Da oggi lo facciamo con nuovi strumenti, maggiore forza e
unita. Ben consci di dover adattare il nostro impegno umanitario alle sfide che il presente e il futuro ci

riserveranno.

Questa strategia, frutto di un'ampia consultazione su tutto il territorio nazionale, riflette la visione di tutti
coloro che svolgono ogni giorno le attivita della CRI in Italia e all'estero e di quanti lavorano per mettere
sempre al centro delle proprie azioni il valore dell'umanita e della relazione con l'altro. | nostri obiettivi
sono in linea con 'Agenda 2030 CRI e con gli Obiettivi per lo Sviluppo Sostenibile (SDGs — Sustainable
Development Goals 1) del'Organizzazione delle Nazioni Unite e mirano a contribuire all'agenda
umanitaria globale, a progredire nella lotta alla poverta e a intervenire in modo efficace nelle calamita e
in tutte le emergenze degli individui e delle comunita.

La “Strategia 2030” di declina in 7 aree di intervento che riformano in maniera migliorativa gli obiettivi
strategici individuati nella Strategia 2020. Questi sono:
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STRATEG

+ Croce Hossa ltallana choakita

ORGANIZZAZIONE: adempiere al mandato umanitario della Croce Rossa lItaliana rafforzando le
nostre capacita organizzative

VOLONTARI: responsabilizzare e coinvolgere in modo attivo nei processi decisionali a tutti i livelli i
volontari e il personale

PRINCIPI E VALORI: promuovere e diffondere i principi fondamentali della croce rossa e della
mezzaluna rossa, i valori umanitari e il diritto internazionale umanitario

SALUTE: tutelare e promuovere I'educazione universale alla salute e alla sicurezza delle persone
INCLUSIONE SOCIALE: promuovere la cultura dell'inclusione sociale per un'integrazione attiva
delle persone in situazione di vulnerabilita

EMERGENZE: rispondere alle situazioni di crisi e di emergenza, aumentare la resilienza delle
comunita, puntando sulla prevenzione e |la preparazione in caso di calamita

COOPERAZIONE: cooperare attivamente con il movimento e le sue componenti, aumentando la
presenza all'estero con progetti e azioni di intervento

1 SOCI

II miglioramento delle prestazioni del personale & uno degli obiettivi del Comitato ed & perseguito
attraverso processi di formazione continua, che migliorino le conoscenze professionali dei volontari, sia
sviluppando una politica di gestione del personale consistente nella valorizzazione delle potenzialita, nel
riconoscimento dei meriti, nella corretta carrelazione tra mansioni effettive e qualifica, in modo che |l
personale, motivato e collaborativo, si rapporti con gli utenti nel migliore modo possibile, instaurando un
clima di fiducia e dando sollievo a persone bisognose di rassicurazioni.

| Soci volontari sono persone fisiche che abbiano compiuto 14 anni di eta che svolgono in maniera
regolare e senza scopo di lucro, secondo regolamenti nazionali, un'attivita di volontariato per la CRI e
versano la quota associativa annuale.




Essi entrano a far parte della CRI a seguito della frequenza di un percorso di accesso.
Al 01 dicembre 2022 i Soci Volontari del Comitato di Corciano sono nr. 187.
Al 01 dicembre 2022 il Comitato non dispone di personale dipendente.

| SETTE PRINCIPI FONDAMENTALI

Garanzia e guida delle azioni sono i sette Principi Fondamentali del Movimento Internazionale di Croce
Rossa, che ne costituiscono lo spirito e I'etica: UMANITA, IMPARZIALITA, NEUTRALITA,
INDIPENDENZA, VOLONTARIATO, UNITA E UNIVERSALITA. Adottati nella 202 Conferenza
Internazionale della Croce Rossa, svoltasi a Vienna nell'ottobre del 1965, i Principi Fondamentali sono
garanti dell'azione del Movimento, ma anche della C.R.I. e di ogni suo volontario e aderente.

ORGANIGRAMMA DI COMITATO AL 01 DICEMBRE 2022

Consiglio Direttivo

Presidente Milva Bricca

Vice Presidente Giulia Margaritelli
Consigliere Giovane Camilla Rossini
Consigliere Vincenzo Ariano
Consigliere Roberto Radi

Area Operativa

Coordinatore Operativo-Patrizio Contini
D.T. Area Salute-Alberto Massetti

D.T. Area Sociale-Marcella Pompili
D.T. Area Emergenze-Gianluigi Posti
D.T. Area Giovani-Camilla Rossini

D.T. Area Sviluppo-Eleonora D'Angelo

LE ATTIVITA’ PROGRAMMATE PER L’ANNO 2023
SALUTE

La Croce Rossa Italiana propone e sostiene attivita volte a proteggere e promuovere la salute,

definita dall'Organizzazione Mondiale della Sanita (OMS) come uno stato di completo

benessere fisico e mentale. Ci¢ include l'informazione e la formazione delle persone

riguardo stili di vita sani (es. educazione alle malattie sessualmente trasmissibili, promozione di una
corretta alimentazione e dello sport, ...) e le pratiche di primo soccorso. Ogni iniziativa &

condotta attraverso un approccio olistico basato sulla persona "nel suo complesso",

concentrandosi sui diversi aspetti della sua vita, incluse le sue vulnerabilita.

Le attivita che saranno svolte dal nostro comitato sono:

%s@



si prevedono le stesse attivita svolte nell'anno 2022 da notare come il 2022 rispetto al 2021 ha avuto un
incremento di c.ca il 25/30% in quanto nel 2022 sono state riprese tutte le manifestazioni sportive e
sagre paesane ed inoltre sono aumentate le richieste di dimissioni e visite da parte del distretto e
azienda ospedaliera ovvero: Servizi di trasporto in convenzione con |' Azienda Ospedaliera di Perugia e
I'Azienda USL Umbria 1servizi trasporti verso privati, e servizi di assistenza sanitaria a manifestazioni
ed eventi sportivi.

«Corsi di formazione per la popolazione: BLSD adulto e pediatrico, manovre salvavita pediatriche, lezioni
di primo soccorso nelle aziende e nelle scuole.

*Retraining e corsi formativi per i volontari del Comitato.

‘Promozione donazione del sangue presso il Centro Commerciale Quasar Village.

INCLUSIONE SOCIALE

La Croce Rossa Italiana promuove lo sviluppo dell'individuo, protegge i suoi diritti e salvaguarda la
dignita umana di tutti i membri della societa, al fine di garantire a ciascun individuo l'opportunita di
sviluppare al massimo le proprie potenzialita, prestando attenzione alla persona e al suo benessere in
tutti i suoi aspetti. A tal fine, la Croce Rossa ltaliana & impegnata a prevenire I'esclusione sociale,
alleviare le sue conseguenze e a costruire comunita piu forti e pit inclusive.

Le attivita programmate nel 2023 saranno:

*S.A.S.FiD. (servizio assistenza a senza fissa dimora) il servizio & iniziato in prosecuzione
dell'emergenza freddo del 2012. L'obiettivo che si prefigge e quello di sostenere le persone

senza fissa dimora per quanto concerne l'aspetto sociale e quello sanitario qualora ce ne sia la
necessita. |l servizio viene effettuato ogni venerdi dalle ore 19.00 alle ore 23.00, gli operatori forniscono
assistenza ad un totale di circa 30 senza dimora. Nei mesi di freddo particolarmente intenso, il numero di
uscite settimanali viene incrementato (martedi e venerdi).

*Distribuzione viveri, e beni di prima necessita in favore di famiglie in difficolta. L'obiettivo del servizio &
quello di rispondere alle richieste di prodotti alimentari e altri beni di prima necessita dei nuclei familiari
pill esposti presenti sui territori. | pacchi alimentari saranno distribuiti a ciascun nucleo familiare una
volta al mese, in caso di comprovata necessita la frequenza della distribuzione potra essere aumentata
a due volte al mese. | nuclei familiari assistiti sono circa 20. Per reperire gli alimenti utilizzeremo vari
canali, tra cui, raccolte alimentari organizzate presso supermercati del territorio, ritiro beni alimentari
presso ‘Il Banco Alimentare” e distribuzione di prodotti “AGEA”. Tale attivita, viste le richieste, sara
incrementata nel numero di famiglie

*Tutti gli anni i volontari partecipano alla Raccolta del Farmaco che si svolge il primo sabato del mese di
febbraio ed a novembre partecipano anche alla Colletta Alimentare promossa dal Banco Alimentare.
*Servizio di compagnia a persone anziane sole,

*Incontri formativi per i volontari;

N.1/2 laboratori per anziani e/o disabili.( in fase di valutazione)

EMERGENZE

La Croce Rossa ltaliana prepara le comunita in caso di potenziali calamita naturali e non, e garantisce
una risposta efficace e tempestiva alle situazioni di emergenza. Facendo parte del sistema nazionale
della Protezione civile, la Croce Rossa ltaliana predispone strutture esercizi sanitari in situazioni di
emergenza, informa ed educa la popolazione prima, durante e dopo le calamita e i conflitti, e fornisce un
supporto psicosociale continuativo anche quando gli effetti della crisi si sono attenuati.

Le attivita programmate nel 2023 saranno:

\¢



*Gestione quotidiana della S.O.L. (sala operativa locale) con personale qualificato. Durante le varie
situazioni di preallarme, come da esempio gli allerta meteo, la S.0.L. & attiva h24.

Le squadre di ricognizione di Protezione Civile saranno impegnate in occasione dell' allerta meteo,
coordinate dal Centro Operativo Comunale, per la vigilanza delle aree a rischio previste dal Piano di
Protezione Civile Comunale.

+Servizio di assistenza ad eventi di massa.

Servizio O.P.S.A. (operatori polivalenti salvataggio in acqua) saranno impegnati in alcuni eventi, come
assistenza sanitaria in acqua, presso il lago Trasimeno.

*Continuazione del progetto Protezione Civile nelle scuole dove sara portato nelle scuole del
comprensorio di Corciano per poter formare ed informare gli studenti a tutte le attivita e metodiche di
Protezione Civile tramite corsi e simulazioni di evacuazione su varie tipologie di eventi (terremoto,
incendio, ecc.).

sIncontri formativi per i volontari ed esercitazioni addestrative.

Per I'anno 2023 si proporra un campo di protezione civile da definire le modalita ed il periodo.

GIOVANI

L'attenzione verso le fasce pil giovani della popolazione & data dalle specifiche esigenze che i hambini
e i giovani incontrano durante il loro percorso di crescita e maturazione. Conoscere sé stessi, mettersi in
relazione con I'Altro e essere parte attiva della comunita sono processi fondamentali non solo nel
raggiungimento dell'eta adulta ma anche nel ruolo che i giovani possono avere come agenti di
cambiamento all'interno della nostra societa. Per questo che I'Associazione prevede una specifica
Strategia di Croce Rossa Italiana verso la Gioventl che si concentra sull'educazione al rispetto di sé
stessi e degli altri, alla partecipazione associativa e nella comunita ed all'innovazione in ambito sociale e
di volontariato.

Le attivita programmate nel 2023 saranno:

*Educazione alla Sessualita e Prevenzione delle Malattie Sessualmente Trasmissibili (MST),
sensibilizzando al rispetto delle persone, dei loro orientamenti sessuali e alla promozione di una cultura
della non-discriminazione.

*Campagna "Club" 25 mira ad incoraggiare i giovani a donare il sangue 25 volte entro il compimento dei
25 anni di eta stimolando a loro volta |la donazione da parte dei propri amici raccontando la propria
esperienza. Entrambe le campagne sono state effettuate tra gli adolescenti, quindi fuori dai locali
notturni e punti di loro ritrovo, compresi gli istituti scolastici.

*Campagna IDEA (lgiene, Dieta, Educazione Alimentare), educazione alla pace, come ad esempio la
prevenzione di fenomeni di discriminazione e bullismo, le campagne contro I'abuso di alcol e ['uso di
droghe, oltre che la storia della nascita del Movimento di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa. Queste
attivita saranno svolte nelle scuole con lezioni teoriche in classe e pratiche, sfruttando la poca distanza
generazionale per entrare in comunicazione in maniera efficace con gli studenti.

*Campagna contro I'abuso dell’alcool alla guida e primo soccorso a persone con intossicazione & mirata
a ridurre l'incidenza dei sinistri stradali dovuti all'abuso di alcool, a trasmettere ai giovani il concetto di
non guidare in caso di assunzione di alcool o stupefacenti. La campagna si occupa inoltre di insegnare
ai giovani come soccorrere una persona che si trova in stato di ubriachezza, e anche cid che &
assolutamente vietato fare. Le attivita saranno effettuate fuori da locali notturni, feste paesane e luoghi di
incontro giovanile. Il compito dei nostri volontari sara quello di sara sensibilizzare ed accertarsi che il
guidatore designato fosse rimasto sobrio sino all’'uscita del locale, e quindi alla guida.

*Campagna “M’illumino di meno”.

*Collaborazione con FAI giornate di primavera.

&-/b{m



sIncontri formativi per i Giovani CRI.

SVILUPPO-PROMOZIONE IMMAGINE-ORGANIZZAZIONE

Uno dei compiti che si prefigge quest'area di lavoro € quello di organizzare, a livello locale, una rete di
comunicazione atta a far conoscere al pubblico tutte le attivita che vengono svolte dal Comitato,
sensibilizzando I'opinione pubblica sulle nostre cause di advocacy. Una buona comunicazione verso
l'esterno agevola le attivita finalizzate alla ricerca di donatoriffinanziatori, che, con le proprie donazioni
danno la possibilita di mettere in atto i progetti indirizzati sia alla riduzione delle cause della vulnerabilita
sia allo sviluppo dell'associazione in generale; piti & efficace la comunicazione, maggiore sara la
accountability esterna, che si creera verso gli stakeholder, con una conseguente migliore risposta nel
fundraising e nel reclutamento di nuovi Volontari o nuovi Soci, con relative agevolazioni nello
svolgimento delle attivita istituzionali. In conclusione, tutte le azioni proiettate allo sviluppo
associazionistico, alla promozione delle attivita del Comitato dal reclutamento ed alla idealizzazione dei
Soci attivi e sostenitori, allo sviluppo dei partenariati strategici e al fundraising.

Le attivita programmate nel 2023 saranno:

Comunicazione, documentazione e sito internet. Questa attivita & necessaria per costruire una memoria
storica, per costruire un'identita collettiva e individuale, per avere consapevolezza del proprio agire, per
riflettere e migliorare.

“Servizi fotografici e archivio foto e video. Conoscere e farsi conoscere € I'obiettivo di questa attivita.
Rendersi visibile, diventare un punto di riferimento per il nostro territorio.

*Fidelizzazione soci. In questa attivita si cerca di mettere in atto tutta una serie di iniziative ed eventi volti
alla promozione della nostra immagine, finalizzate alladozione di nuovi soci ed alla soddisfazione dei
soci gia iscritti.

+Fundraising e raccolta fondi: attivita promozionale presso il Centro Commerciale Quasar Village-Pesche
e Lotterie- Mercatini Solidali e varie iniziative di beneficenza. Tutti i fondi raccolti nell'anno 2023 saranno
destinati al progetto del Comitato di acquisto da parte del Comitato di una nuova Ambulanza.

CORSI PREVISTI:
Per |'anno 2023 sono previsti i seguenti corsi:
o AREA SALUTE: corso TSSA e corsi aggiornamento per FullD e TSSA - eventuali corsi formativi
per trainer trasversali e trainer specializzati
e AREA SOCIALE: corso OSG
o AREA EMERGENZA: corso riqualificazione OPEM — corso OPEM - aggiornamento OPEM-
sessioni addestrative varie
o AREA GIOVANI: percorso Gioventu - eventuali corsi formativi proposti a livello regionale e
nazionale (da valutare di volta in volta)
e AREA SVILUPPO: non sono previsti corsi

NOTE SULLA GESTIONE:

Nel corso dellanno 2023, oltre la raccolta fondi iniziata nell'anno 2022, sara necessaria un'azione di
ricerca donatori per I'acquisto di una nuova ambulanza (nel 2022 l'azienda Susa ha donato € 10.000,00)
per questa attivita & stato incaricato un volontario che ha lavorato per tanti anni come dirigente in varie
aziende.

E stata decisa quest'azione per poter effettuare I'acquisto dell’'ambulanza senza dover ricorrere ad un
ulteriore finanziamento che vada a sovraccaricare ulteriormente il comitato che attualmente ha in carico




un finanziamento fino allanno 2026 relativo all'ambulanza acquistata nel 2019 (rata di c.ca €
650,00/670,00 mensili).

Sara' necessario, per ridurre le spese di energia elettrica, dotare tutto il comitato di luci led per le quali €'
stato interpellato il Comune di Corciano. (sara da valutare se tale spesa sara a carico del Comitato o del
Comune)

Risulta importante aumentare le figure formative del Comitato (trainer TSSA e FullD e monitori) in
quanto il comitato con gli attuali non riesce a dare risposte a tutte le richieste per corsi esterni FullD e
di81 ed occorre intensificare i momenti formativi del comitato che attualmente con le disponibilita dei
trainer attuali non & possibile effettuarli.

Da notare I'aumento previsto dei costi del carburante, anche se la percorrenza kilometrica del 2023
dovrebbe essere come quella del 2022. Questo & dovuto dalla maggiorazione delle accise a partire da
dicembre 2022.

INVESTIMENTI EFFETTUATI E IN PROGRAMMA:

o Acquisto pulmino 9 posti — consegna prevista gennaio/febbraio con pagamento € 21.000,00 alla
consegna e € 10.000,00 a 90 gg;

¢ Acquisto nuova ambulanza — consegna prevista entro fine anno — costo c.ca € 70.000, da
definire per il pagamento (no finanziamento),

« Spese varie per integrazione materiale protezione civile per c.ca € 3.000,00

o Spese per attivita esercitativa € 5.000,00 c.ca

e Ripristino sistema di allarme e video sorveglianza x c.ca € 2.500,00

o Sostituzione luci del comitato con led,;

 Ripristino nuovo tendone autorimessa retro comitato da fare preventivo (c.a. 600/700 €)

PROGETTI:
« Saldo da ricevere per progetto RISCRIVIAMO L'UMBRIA per € 6.480,00
o Progetto INSIEME PER + SORRISI budget € 17.800 da spendere nel corso dell'anno per attivita
sportello ascolto € 10.300,00 (pacchi alimentari-acquisto sanitari-visite / € 5.000 x attivita con
anziani —disabili (gite — laboratori) / carburante per attivita del progetto € 1.000,00/attivita ai
senza dimora € 1.500 (contenitori per consegna pasti- abbigliamento-coperte-alimenti)

Tale documento & stato redatto a completamento del bilancio preventivo 2023.

Corciano, 01 dicembre 2022

La Presidente

Q{O?}?"T Milva Bricca
fztf\{i‘g i ‘-‘;\; \
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