Croce Rossa Italiana
Comitato di Valfabbrica

Organizzazione di Volontariato

Croce Rossa Italiana

Verbale della seduta dell’Assemblea dei Soci
Seduta n. 02 del 28 Dicembre 2022

L’anno 2022 (duemilaventidue) il giorno 28 (ventotto) del mese di Dicembre alle ore 21:00,
convocata con apposito avviso, si € riunita 'Assemblea dei Soci del Comitato C.R.l. di Valfabbrica,
presso la sede del Comitato in Valfabbrica, Via Roma 65 ed in modalita telematica tramite la
piattaforma “Google Meet” al link https://meet.google.com/fpp-grgs-cuf, per discutere sul seguente:

Ordine del Giorno

Approvazione del verbale della seduta precedente;
Approvazione Bilancio Previsionale 2023;

Attivita e progetti 2023;

Comunicazioni del Presidente;

Varie ed eventuali.

abron-~

In seconda convocazione sono presenti i Soci C.R.1. di cui all’allegato elenco.

Presiede il Presidente, il quale — dopo aver salutato e ringraziato i partecipanti — dichiara aperta la
riunione. Il Presidente propone la nomina del Socio C.R.l. Giulia Lanza quale segretario.
L’Assemblea concorda.

Sul punto 1 - Approvazione del verbale della seduta precedente

Il Presidente da lettura del verbale n. 1 della seduta del 30 giugno 2022. L’assemblea, approva
all’'unanimita.

Sul punto 2 - Approvazione Bilancio Previsionale 2023

Il Presidente introduce il tema al punto 2 dell’ordine del giorno e relaziona in merito al bilancio
previsionale 2023, illustrando le voci salienti del modello di bilancio, documenti allegati al presente
verbale e che ne formano parte integrante e sostanziale. Viene evidenziato I'importante calo degli
introiti derivanti dai servizi ordinari in convenzione con I'Azienda USL Umbria 1 e la necessita di
trovare fonti alternative per il sostentamento economico del Comitato.

Interviene il Socio Paolo Giunti che chiede delucidazioni in merito ai costi sostenuti per le revisioni
annuali degli impianti e degli apparecchi elettromedicali delle ambulanze, in particolare circa
contributi erogati dal Comitato Nazionale per tali adempimenti. Il Presidente illustra gli obblighi
derivanti dall’accreditamento regionale per il trasporto sanitario ed il fatto che non siano previsti in
proposito contributi del Comitato Nazionale, stante I'autonomia economica ed amministrativa dei
Comitati. Il Socio propone a questo punto una centralizzazione a livello regionale delle spese per
tali adempimenti, al fine di abbattere i costi, il Presidente illustra come si stia gia lavorando in tal
senso, a partire dal sistema di contabilita che verra centralizzato a livello regionale nel 2023. In
merito ai servizi svolti in convenzione con I'Azienda USL Umbria 1, viene evidenziata dalla Socia
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Giulia Lanza, anche la necessita di un adeguamento delle tariffe agli aumenti dei costi, in
particolare quello dei carburanti.

Il Presidente, esauriti gli interventi, apre ufficialmente la votazione per I'approvazione del punto
all'ordine del giorno.

L’Assemblea chiamata al voto, all’'unanimita

DELIBERA
(n. 1 del 28/12/2022)

- di approvare il bilancio previsionale 2023 predisposto dal Consiglio Direttivo del Comitato.

Sul punto 3 - Attivita e progetti 2023

Il Presidente introduce il tema al punto 3 dell'ordine del giorno, evidenzia, ancora una volta, la
sempre maggiore difficolta a coprire i servizi richiesti per la mancanza di disponibilita dei Volontari,
soprattutto per i trasporti in convenzione durante la mattina, evidenzia perd la necessita di
effettuare i servizi, al fine di garantire il sostentamento economico del Comitato, o di trovare forme
alternative di sostentamento economico del Comitato, tramite I'implementazione di nuove attivita
istituzionali (formazione, sociale, emergenze ecc..), in particolare, vista la disponibilita di istruttori,
propone di ampliare l'offerta di corsi esterna alla CRI. Propone inoltre, per far fronte alla cronica
difficolta di trovare Volontari disponibili per i servizi di Trasporto Infermi durante la settimana, di
raccogliere le disponibilita al fine di organizzare equipaggi almeno in giorni prestabiliti della
settimana, al fine di dare disponibilita per i servizi ASL.

La socia Anna Maria Amico propone di valutare I'assunzione di dipendenti per coprire i servizi di
trasporto infermi, il Presidente, pur prendendo in considerazione la proposta come gia emerso in
sede di Consiglio Direttivo, evidenzia le problematiche organizzative ed economiche legate
all'assunzione di dipendenti, che richiedono un approfondito esame.

Il Presidente propone inoltre di attivare, nei mesi di febbraio/marzo, un nuovo corso di accesso.

Sul punto 4 - Comunicazioni del Presidente

Il Presidente in merito al punto 4 dell’ordine del giorno, comunica che & stato attivato il corso di
aggiornamento per gli operatori TSSA, come previsto dal regolamento e che lo stesso sara portato
a termine nel mese di gennaio 2023, invita tutti i Volontari con qualifica TSSA alla massima
partecipazione, indispensabile per il mantenimento della qualifica.

Sul punto 5 - Varie ed eventuali

Il Presidente introduce il tema al punto 5 dell’ordine del giorno, comunicando che al momento non
ci sono ulteriori argomenti da trattare
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Non essendoci ulteriori argomenti il presente verbale & chiuso alle ore 22:33 del 28 Dicembre
2022.

A norma dell’articolo 33.2 dello Statuto del Comitato, l'originale del verbale sara conservato

nellapposito libro dei verbali, da tenersi in conformita alla normativa vigente. Una copia &
trasmessa al Presidente del Comitato Regionale C.R.I.

[l Segretafio
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Verbale della seduta dell’Assemblea dei Soci
Seduta n. 02 del 28 Dicembre 2022

Elenco dei Soci presenti

1. Alice Rosignoli (da remoto)

2. Amelia Sotgia (da remoto)

3. Anna Maria Amico (da remoto)

4. Francesca Brizi

5. Giulia Lanza

6. Giuseppina Lombardi (da remoto)

7. Marco Pettinelli

8. Maria Cristina Venanzini (da remoto)

9. Matteo Berellini

10.  Milena Micheli (da remoto)

11.  Paolo Giunti

12.  Sergio Belia

13.  Silvia Cozzali (da remoto)

Il Segretayio
Cledresss
@
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Associazione CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VALFABBRICA

BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2023

LIQUIDITA’ INIZIALE
(Cassa+Banca+Titoli)

10.000,00

10.000,00

ENTRATE

PREVISIONALE 2022 €

PREVISIONALE 2023 €

1. QUOTE ASSOCIATIVE

540,00

710,00

2. CONTRIBUTI PER PROGETTI E/O ATTIVITA’

2.1 da soci

2.2 da non soci

2.3 da enti pubblici (comune,
provincia, regione, stato)

1.500,00

1.500,00

2.4 da Comunita europea e da altri
organismi internazionali

2.5 dal cinque per mille (di cui
separata rendicontazione)

2.6 altro (specificare)

DONAZIONI DEDUCIBILI E LASCITI

TESTAMENTARI

3.1 da soci

3.2 da non soci

1.300,00

1.000,00

4. RIMBORSI DERIVANTI DA CONVENZIONI CON ENTI PUBBLICI

5.000,00

4.000,00

5. ALTRE ENTRATE AMMESSE Al SENSI DELLE L. 383/2000

5.1 proventi delle cessioni di beni e
servizi agli associati e a terzi, svolte
in maniera ausiliaria e sussidiaria e
comunque finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi
istituzionali.

7.000,00

7.000,00

5.2 entrate derivanti da iniziative
promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, quali feste e
sottoscrizioni anche a premi

2.000,00

2.500,00

5.3. altre entrate (specificare)
Progetto RisCRIVIAMO I'Umbria

19.700,00

6. ALTRE

ENTRATE

(comunque ammesse ai sensi della L. 383/2000)

6.1 rendite patrimoniali (fitti,....)

6.2 rendite finanziarie (interessi,
dividendi)

10,00

10,00

6.3 altro: specificare
rimborso bolli

TOTALE
ENTRATE

47.050,00

26.720,00




USCITE

IIMPORTI PARZIALI €

PREVISIONALE 2022 €

PREVISIONALE 2023 €

1. RIMBORSI SPESE Al VOLONTARI
(documentate ed effettivamente sostenute)

2. ASSICURAZIONI
(solo per convenzioni)

2.1 volontari

2.2 altre: es. veicoli, immobili,....

2.500,00

2.500,00

3. PERSONALE

(A CUI RICORRERE SOLO IN CASO DI PARTICOLARE NECESSITA’)

3.1 dipendenti e atipici soci

0,00

0,00

3.2 dipendenti e atipici non soci

3.3 consulenti

4.  ACQUISTI DI SERVIZI
(manutenzione, trasporti, service)

6.000,00

6.500,00

5. UTENZE
(telefono, luce, riscaldamento,...)

6. ACQUISTO DI BENI
(cancelleria, postali, materie prime, carburanti, generi alimentari)

6.000,00

6.070,00

7. GODIMENTO BENI DI TERZI
(affitti, noleggio attrezzature, diritti Siae,....)

8.  ONERI FINANZIARI E PATRIMONIALI
(interessi passivi su mutui, prestiti, c/c bancario, ecc.)

150,00

150,00

9. IMPOSTE E TASSE

500,00

500,00

10. ALTRE USCITE/COSTI

10.1 Contributi a soggetti
svantaggiati

10.2 Quote associative ad
organizzazioni collegate
(specificare) rimborsi Comitato
Regionale

500,00

1.000,00

10.3 Altro (specificare)
Progetto RisCRIVIAMO I'Umbria

21.400,00

0,00

TOTALE
USCITE

37.050,00

16.720,00

TOTALE
ENTRATE - USCITE

10.000,00

10.000,00

LIQUIDITA' FINALE (liquidita iniziale + totale entrate - totale uscite)

0,00

10.000,00

di cui Valori in cassa

0,00

di cui Valori presso depositi

10.000,00

Estremi di approvazione bilancio:

Verbale di assemblea dei soci n. 2 del 28/12/2022 (allegato)

Data 28 Dicembre 2022




CROCE ROSSA ITALIANA
Comitato di Valfabbrica

RELAZIONE ALLEGATA AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023

Il documento presentato rappresenta il bilancio previsionale redatto dal Comitato di
Valfabbrica della Croce Rossa ltaliana per I'anno 2023.

Nel presente documento é riportata una situazione simile a quella avuta negli anni
precedenti, basata su introiti derivanti dalle convenzioni con I'Azienda Sanitaria USL n. 1
per i servizi di Trasporto Infermi e campioni biologici (PUNTO 4. RIMBORSI DERIVANTI
DA CONVENZIONI CON ENTI PUBBLICI € 4.000,00), da altri servizi a carattere privato
(PUNTO 5.1 ALTRE ENTRATE AMMESSE Al SENSI DELLA L. 383/2000 — proventi delle
cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi € 7.000,00), sugli introiti derivanti da
donazioni e manifestazioni varie di beneficenza (PUNTO 5.2 ALTRE ENTRATE
AMMESSE Al SENSI DELLA L. 383/2000 — entrate derivanti da iniziative promozionali
finalizzate al proprio finanziamento € 2.500,00), nonché sulle quote associative (PUNTO 1.
QUOTE ASSOCIATIVE € 710,00) e su contributi di privati (PUNTO 3.2 DONAZIONI E
LASCITI TESTAMENTARI — da non soci € 1.000,00) ed infine sui possibili contributi per
progetti e/o attivita (PUNTO 2.3 CONTRIBUTI PER PROGETTI E/O ATTIVITA’ — da enti
pubblici (comune, provincia, regione, stato) € 1.500,00).

A fronte di queste entrate sono previste spese per I'acquisto di beni, in particolar
modo di carburanti, ma anche divise per i Volontari e materiali ed attrezzature necessarie
per i servizi (PUNTO 6 ACQUISTO DI BENI — cancelleria, postali, materie prime,
carburanti, generi alimentari € 6.500,00), per la manutenzione dei mezzi (PUNTO 4.
ACQUISTO DI SERVIZI — manutenzione, trasporti, service € 6.070,00), per le spese
assicurative relative ai mezzi in carico al Comitato: 'ambulanza Fiat Ducato CRI A787C,
'ambulanza Fiat Ducato CRI 554AF, il veicolo per trasporto disabili Fiat Dobldo CRI 009AB,
'automedica Fiat Panda 4x4 CRI A1564 e I'automedica Dacia Duster CRI 548AF (PUNTO
2. ASSICURAZIONI € 2.500,00), ed altre spese di minima entita, elencate nel modello del
Bilancio.

Riepilogando, il Bilancio di Previsione per I'esercizio 2023, riporta, una spesa
complessiva di € 16.720,00 ed una pari entrata complessiva di € 16.720,00 riportando cosi
una bilancio corrente in pareggio, con il mantenimento della liquidita iniziale stimata in €

10.000,00, da destinarsi a successivi investimenti.
PRESIDENTE
rco ell)

Valfabbrica, 28 Dicembre 2022




