Assemblea ordinaria dei soci

Verbale n.2 del 30 giugno 2022

Il giorno 30 del mese di giugno dell’anno 2022, alle ore 20,30, presso il Comitato di Perugia
dell’Associazione della Croce Rossa Italiana, sito in via Sandro Penna n°74, si & riunita, in seconda
convocazione, I’assemblea dei soci, espressamente convocata con Prot.n.272/P5 del 16/06/2022, con il
seguente ordine del giorno:

1. Approvazione del verbale della precedente assemblea del 14/01/2022
2. Approvazione del bilancio consuntivo 2021
3. Varie ed eventuali

Presiede I’assemblea, la Presidente del Comitato di Perugia, Patrizia Moretti, la quale, verificato il numero dei
presenti, oltre la presenza del Vice Presidente Antonio Piro e della Consigliera Giovanna Bifani, alle ore
21,08, dichiara aperta la seduta e nomina Segretaria verbalizzante la volontaria Daniela Morini.

La Presidente mette a conoscenza i presenti di alcune osservazioni pervenute tramite e-mail (all.1) da parte del
volontario Lorenzo Santucci in merito alla modalita di convocazione dell’assemblea. In particolare: la
mancanza dei 15 giorni di preavviso della data di convocazione e la coincidenza della data della prima
convocazione con quella della seconda. La Presidente, stante la necessita di svolgere questo adempimento nei
termini previsti, e considerato che la difformita formale non incide in alcun modo sulla procedura e sul diritto
di votazione dell’assemblea, invita i partecipanti ad esprimere la propria volonta a procedere o meno allo
svolgimento dell’assemblea stessa tramite votazione.

Il risultato ¢ il seguente:
Un astenuto, tutti gli altri favorevoli a procedere.
Si passa alla trattazione del punto 1° dell’ordine del giorno.

La Presidente invita la Consigliera Giovanna Bifani alla lettura del “Verbale dell’assemblea dei Soci del
14/01/2022”. Al termine della lettura, la Presidente chiede se vi sono interventi prima di procedere
all’approvazione. Chiedono la parola i volontari Luigi Tonzani e Teodoro Segneri.

Viene data la parola al volontario Luigi Tonzani il quale chiede chiarimenti, nell’ambito del precedente
verbale,in merito alla nuova sede.

Viene chiarito che il suddetto argomento non era stato oggetto dell’assemblea del 14/01/2022, di conseguenza
non presente nel relativo verbale, bensi oggetto dell’ultima assemblea del 2021.

Viene data la parola al volontario Teodoro Segneri che consegna alla Presidente alcune “Riflessioni e
osservazioni in merito all’approvazione del verbale dell’assemblea del 14/01/2022” (all.2).



Risponde il Vice Presidente Antonio Piro, che fa presente che il verbale, essendo un documento di sintesi, non
riporta letteralmente ogni argomento ed inoltre sottolinea che per poter fornire risposte pit complete ed
esaustive, sarebbe opportuno anticipare i quesiti prima dell’assemblea come, ad esempio, ha provveduto il
volontario Santucci in questa occasione.

Non essendovi ulteriori interventi, si procede alla votazione dell’approvazione del “Verbale dell’Assemblea
del 14 /01/2022”.

Il risultato ¢ il seguente:

N°1 Contrario (Teodoro Segneri)

N°3 Astenuti ( Lorenzo Santucci, Luigi Tonzani, Nicola Castellani)

N°26 Favorevoli.

Visto I’esito della votazione, il “Verbale dell’Assemblea del 14 /01/2022” viene approvato.
Si passa alla trattazione del punto n.2 all’ordine del giorno.

La Presidente procede alla lettura della parte descrittiva della “Relazione di Missione 2021”. Di seguito chiede
al Vice Presidente di dare lettura alla “Nota tecnica illustrativa” e ai documenti relativi al bilancio 2021.

Al termine, la Presidente chiede se ci sono interventi oltre quello del volontario Santucci che ha anticipato,
prima dell’assemblea, per e-mail alcuni quesiti (all.3 — domande e risposte). Si procede alla lettura dei quesiti
ed delle relative risposte.

Il volontario Santucci chiede ulteriori chiarimenti ed in particolare se non sarebbe stato opportuno ribaltare le
quote parti delle donazioni finalizzate all’acquisto della nuova ambulanza negli esercizi successivi, come pure
le quote di ammortamento della stessa.

11 Vice Presidente puntualizza che il criterio adottato nella redazione del bilancio ¢ lo stesso utilizzato negli
anni precedenti da parte del Commercialista, peraltro tale impostazione ha ricevuto il parere favorevole del
Revisore. Infatti ’esercizio 2021 ha esposto quote d’ammortamento per circa euro 17.000 derivanti da
acquisti effettuati in esercizi precedenti, senza alcuna donazione corrispondente.

Viene data la parola al volontario Teodoro Segneri che consegna un documento, sottoscritto da alcuni
volontari, che verra allegato al presente verbale. (all.4).

La Presidente da lettura al suddetto documento.

Al termine chiede la parola la volontaria Daniela Morini che chiede spiegazioni al volontario Segneri sul testo
appena letto riguardanti I’affermazione seguente, che si cita testualmente “Insistenti invece sono le voci di
corridoio che vedono sempre pill spesso medici e personale sanitario, nonché gli stessi volontari, mettersi le
mani in tasca per garantire il servizio a chi non puo pagare”.

11 volontario Teodoro Segneri risponde che sono voci di corridoio e che voleva chiarimenti in merito.

La Presidente interviene sottolineando che non sono accettabili illazioni senza autore basate su anonime “voci
di corridoio”.

Alle ore 22,55 chiedono di lasciare la seduta i volontari Monique Boever e Mirco Burattini.



ol o,

Terminati gli interventi, la Presidente sottopone all’approvazione dell’assemblea il bilancio consuntivo
esercizio 2021, unitamente alla relazione di missione e alla nota tecnica illustrativa.

Inoltre i soci sono chiamati ad esprimersi in merito alla destinazione del risultato d’esercizio 2021, pari a euro
18.149, che si propone di destinare interamente a “Riserve di utili e avanzi di gestione” nella sezione
“Patrimonio libero del Patrimonio netto”

L’ Assemblea approva con il seguente risultato:

N°1 Astenuto (Lorenzo Santucci)

N°3 Contrari (Teodoro Segneri, Luigi Tonzani, Berin Fondum)

N°21 Favorevoli.

La Presidente dichiara approvato il bilancio e la destinazione dell’utile cosi come proposto.

Pertanto la proposta di destinazione dell’utile avanzata dal volontario Segneri e dai firmatari del documento
(all.4) non viene presa in considerazione.

Si passa alla trattazione del punto n.3 all’o.d.g.

Prende la parola la Presidente che ricorda ai soci presenti la partecipazione del Comitato all’evento “Umbria
Jazz” che si svolgera dal 8 al 17 luglio 2022, chiedendo a tutti di dare la massima disponibilitd vista
I’importanza internazionale della manifestazione.

Null’altro essendovi all’ordine del giorno e alcuna richiesta di intervento, la Presidente dichiara sciolta
I’assemblea alle ore 23,15.

Perugia, 30/06/2022.

Letto, confermato e sottoscritto.

La Presidente
n\ //
Towaie Wt

Patrizia Moretti

= )

I1 Segretario verbalizzante

Daniela Morini
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roce Rossa Italiana CRI Perugia <perugia@cri.it>

R: Convocazione Assemblea dei Soci - prima parte
1 messaggio

Lorenzo Santucci <lorenzo.santucci@hotmail.it> 17 giugno 2022 14:33
A: Patrizia Moretti Aloia <prz.moretti@libero.it>, CRI Perugia <perugia@cri.it>

Alrattenzione della Presidente Patrizia Moretti e dei membri del Consiglio Direttivo

Gentilissima Presidente e membri del Consiglio,

a sequito della ricezione della comunicazione di Assemblea tramite il Gestionale GAIA per il 30/06/2022 il sottoscritto
vuole far notare alla S.V.:

* L'anno delle date di prima e seconda convocazione riportate nella mail & 2021 anziché 2022;

* Non e stato allegata la comunicazione di convocazione protocollata e sicuramente gia affissa all’albo mentre in
caso contrario se I'avviso di convocazione & quanto riportato nella mail ricevuta il 17/06/2022 si sottolinea la
mancanza dei 15gg di preavviso;

¢ La data dell'assemblea in seconda convocazione non pud essere la medesima della prima convocazione ma
almeno il giorno successivo (art. 5 Reg. Assemblee e Consigli Direttivi)

Essendo gli elementi errati sopra riportati sostanziali per considerare valida la convocazione dell’assemblea e di
conseguenza degli atti che saranno approvati, si invita la SV ad assumere ogni iniziativa utile.

Sicuro di aver fatto cosa gradita ed in attesa di un gentile riscontro, porgo cordiali saluti.

PS: si richiede la protocollazione della presente comunicazione.

S —— ot B = e—
, C.R.I. l

COMITATO PERUGIA |
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Lorenzo Santucci A g
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Volontario CRI — Comitato di Perugia : ey

Da: Patrizia Moretti Aloia

Inviato: venerdi 17 giugno 2022 12:58

A: lorenzo.santucci@hotmail.it

Oggetto: Convocazione Assemblea dei Soci - prima parte

Messaggio inviato da Patrizia Moretti Aloia tramite Gaia.

Ai sensi del combinato disposto del vigente Art. 23.3 dello Statuto dell’Associazione della Croce Rossa Italiana e
dellArt. 24 dello Statuto del Comitato di Perugia, si comunica che I'Assemblea dei Soci del Comitato di Perugia &
convocata per il giorno 30 giugno 2021, alle ore 6,30 in prima convocazione ed in seconda convocazione per il giorno 30
giugno 2021, alle ore 20.30, presso la sede del Comitato.

Ordine del giorno:

1. Approvazione verbale dell'assemblea del 14/01/2022;



2. Approvazione del bilancio consuntivo 2021;
3. Varie =d eventuali.

Si allegano: il verbale dell'assemblea del 14/01/2022 e la documentazione relativa al Bilancio consuntivo 2021.

Cordiali saluti
La Presidente

Patrizia Moretti

Allegati (1)

. Verbale_dellassemblea_del_14.01.202217_06_2022_12_55_22_324260.pdf (Scarica)
Peso 3,2 MB , scadenzaSabato 02 Luglio 2022 12:55

Rispetta I'ambiente, non stampare questa email se non & necessario.

Informativa sulla Privacy - come previsto ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016.

Si precisa che le informazioni contenute in questo messaggio sono riservate e ad uso esclusivo del destinatario.
Qualora questo messaggio Le fosse pervenuto per errore, La preghiamo di eliminarlo senza copiarlo e di non
inoltrarlo a terzi, dandocene gentilmente comunicazione.

Grazie per la collaborazione.

Croce Rossa Italiana. Un'Italia che aiuta.



Riflessioni e osservazioni in merito all’approvazione del verbale dell’assemblea
del 14.01.2022 dove si € discusso I'approvazione del bilancio di previsione del
2022.

Gentile Presidente, gentili Consiglieri, cari Volontari e dipendenti tutti, ricordo che la parola
verbale indica, tra le altre cose, un documento scritto che registra le dichiarazioni orali rese
durante un'assemblea o le attestazioni dello svolgimento di un fatto.

Allora, leggendo quello redatto nell’'ultima assemblea, in particolare sul secondo punto
all'Ordine del giorno, che ha riguardato |'approvazione del bilancio di previsione per il 2022,
avrete notato tutti che a fronte di ben otto osservazioni a voi tutti esposte in maniera
dettagliata da noi volontari RIZZOTTO, SEGNERI e TODINI - tant’é che il nostro documento
rappresenta l'allegato n. 3 ed & composto da ben- quattro pagine completamente
dattiloscritte e da un report finale - ebbene, per un paio di esse vi sono riportate risposte
esaustive, per un altro paio vi sono riportate risposte che ritengo evasive e per le restanti
quattro non vi e alcuna traccia di commento da parte vostra gentile Presidente e Consiglieri.
Lo stesso destino lo ha avuto l'intervento del nostro volontario SANTUCCI. Anche per lui
non si rileva alcuna traccia di risposta o commento da parte di nessuno.

Incredibile... ma vero, visto che stiamo parilando di un verbale di assemblea che avrebbe
registrato le dichiarazioni orali degli intervenuti!

Come mai? Cosa e successo?

Questa sera la nostra richiesta e di ricevere per iscritto le vostre risposte:

1. in merito al quesito n. 5: Perché non avete considerato la rimessa annuale prevista
da CRI Nazionale per il Fondo di Sostegno?

2.in merito al nostro quesito n.7: Esistono delle anti-economicita nelle nostre
Convenzioni?

Chiediamo al Presidente ed al segretario verbalizzante la cortesia di allegare il foglio di cui
stiamo dando lettura al verbale dell’Assemblea, anticipando a ciascuno dei presenti la

possibilita se interessati di averne una copia.

Perugia, 30 giugno 2022
)

9@@»\5 I Volontari
Massimiliano RIZZOTTO

Teodoro SEGNERI

?@L/’v\ m A )
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1) Stato Patrimoniale:
Risulta un credito di 3600 euro nei confronti del Comitato Regionale ormai da anni (dal 2018) ma
non vi e nessun fondo per crediti di dubbia esigibilita. Si chiede se il credito é confermato ed
esigibile visto che viene dichiarato incassabile entro il 20227
Si chiede inoltre di sapere se esistono crediti a dubbia esigibilita oltre alla voce sopra esposta.
RISPOSTA:
Si tratta di un anticipo di pagamento a favore del Comitato Regionale. Consiste in fatture
carburante e utenze telefoniche risalenti al periodo 2015-2018.
Chiederemo il rimborso.

2) Conto Economico - Proventi
Voce A1: si chiede di conoscere da quali contributi & composta oltre alle quote sociali versate (€
10/anno/socio) che indicativamente possono essere comprese tra i 3500 e 4500 euro.
RISPOSTA:
€ 8.270,00 donazioni (soprattutto donazioni ricevute in occasione della scomparsa volontaria
Benedetti, circa 2.000,00 sono il valore di donazioni mascherine),
€ 3.850,00 quote associative (soci attivi)

3) Voce A6: rispetto a quanto indicato in relazione rimangono 12.700 euro di contributi. Si
riferiscono a qualche progetto in particolare?
RISPOSTA:
VOCE A6) = €95.430,00:
Progetti:
1) €63.601,00 DONAZIONI PER AMBULANZA
2) €19.100,00 BUONI SPESA EDENRED NAZIONALE
3) Limporto di €12.729,00 e costituito da:
€ 451,21 IL TEMPO DELLA GENTILEZZA
€ 1.240,00 SPESA ANZIANI
€ 2.201,28 DISTRIBUZIONE VIVERI
€ 4.417,60 REGUSTO
€4.418,72 ASSOFARMA.

4) Voce A7: composti tra trasporti privati e formazione. Nelle note di bilancio non sono indicati
i proventi per il servizio di assistenza a manifestazioni. Si chiede di conoscere tale importo.
RISPOSTA:

A - Importo totale della voce A7) (Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi) di €43.117,00 &
composto da:

€32.787,00 trasporti privati

€10.330,00 formazione.
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B: Voce C2) | proventi per manifestazioni, pari a € 14.867,00, sono contemplati nella sezione
C — Attivita di raccolta fondi - al punto C 2) come spiegato nella relazione.
Invece, L'ulteriore importo di € 14.895,00 é riferito a: RACCOLTA FONDI GENERALE & composta
da:
a) €14.745,00:
€1.930,00 LOTTERIA
€400,00 MATERASSI
€2.000,00 RACCOLTA OPERATORI LUNA PARK
€7.295,00 PESCA FIERA DEI MORTI
€ 1.500 PACCHETTI DI NATALE EMISFERO
€ 1.620 PANETTONI

b) € 150,00 raccolta covid
Il totale “Proventi da raccolta fondi occasionali” & € 29.762,00:

5) Conto Economico - Costi
Voce A2: 220.700 di cui 105.000 progetti, 48000 utenze e pulizie, 39000 riparazioni automezzi e
assicurazioni per un totale di circa 191.900 la rimanenza di 29000 viene imputata a consulenze.
Si chiede di avere un dettaglio delle 4 voci in particolare:
- a quali progetti fanno riferimento i 105.000 euro (Ambulanza nuova? Buoni pasto? Progetto
Comune di Perugia? Altro? Sicuramente non tutti in quanto la somma supera il totale)
- tra le consulenze rientrano anche i costi per medico competente, consulente del lavoro ecc.
oppure questi sono inclusi nella voce A4-Costi (costi per il personale)?
- importi distinti manutenzioni automezzi e assicurazioni;
- importi distinti per le varie utenze e spese di pulizia;

RISPOSTA:

Voce A2) “Costi per servizi totale” €220.738,00
- Costi per progetti €105.161,48
- Buoni pasto €1.362,40
- Assicurazione Dirigenti €735,73
- Assistenza software €2.648,26
- Canoni PC €1.152,32
- Spese per utenze €23.238,14

- Spese di pulizia/sanificazione/decontaminazione
sede €22.355,98
- Spese disinfestazione €226,94
- Servizi contabili €4.880,00

- Spese consulente del lavoro
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€9.376,43

-Revisore legale €3.435,00
- Servizio civile €252,52
- Assicurazione mezzi €7.414,41
- Manutenzione e riparazione mezzi €31.542,39
-Rimborsi spesa volontari €239,82
-Commiissioni e spese bancarie €2.451,65
-Tassa sui rifiuti €2.366,08
-Medico competente €802,00
-Spese Pubblicita €366,00
-Manutenzione impianti e sicurezza mezzi €730,29

1) Dettaglio - Costi per progetti €105.161,48 :

Distribuzione viveri

€3.990,56
Spese anziani €1.426,00
Sportello sociale £322,80
Carcere €283.83
Fondo solidarieta €77.768,69
Regusto €1.668,16
Assofarma Umbria €601,44

Progetto buoni spesa edenred nazionale €19.100,00

2) Dettaglio - utenze €23.238,14

ACQUA €1.526,52
ENERGIA ELETTRICA €14.350,02
GAS €4.009,43
TELEFONO €3.352,17
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6)
Voce A5: presenta circa 31000 di ammortamento di cui 5000 sulle attrezzature, il restante su
automezzi. Si chiede di conoscere se é stata imputata una quota di ammortamento attinente alla
nuova ambulanza visto che effettivamente & entrata in servizio nel 2022.

RISPOSTA:

A5) sezione oneri e costi — ammortamenti €31.508,00 & composta da:

Amm.to ordinario attrezz.varia e minuta

€5.041,91
Amm.ord.macchine d'ufficio elettroniche €1.561,36
Amm.to ordinario automezzi €24.904,66 :

-nuova ambulanza - ammortamento aliquota ridotta 10% per un importo di €7.764,39
-Fiat doblo' €2.800,00

-pulmino trasporto disabili €8.540,27

-auto Suzuki €5.800,00

7)
Sirichiede inoltre, in generale, di conoscere | importo in progetti a carattere sociale a cui il
Comitato ha fatto fronte oltre a quelli tramite il contributo del Comune di Perugia e dei buoni
pasto.

RISPOSTA:
Progetti 2021
€63.601,00 PROGETTO “In ricordo della nostra Volontaria Giovanna Benedetti Speziali

€19.100,00 BUONI SPESA EDENRED NAZIONALE
€12.729,00 composto da: €451,21 IL TEMPO DELLA GENTILEZZA, €1.240,00 SPESA ANZIANI,

€2.201,28 DISTRIBUZIONE VIVERI, €4.417,60 REGUSTO, €4.418,72 ASSOFARMA.

Inoltre, nel mese di ottobre & stato avviato il progetto: “Riscriviamo L'Umbria” (Obiettivi:
Contrasto alla poverta e Supporto per disagio causato dall’emergenza epidemiologica)

Con la durata iniziale di 12 mesi per un importo assegnato al nostro Comitato di €30.410,00.

Ringraziando fin d'ora per i chiarimenti che vorranno essere forniti, riservandomi di chiederne
ulteriori anche in corso di assemblea, sono a porgere cordiali saluti.

Lorenzo Santucci
AN

(Y
l Vicq‘ Presidente

Antor@ztir/o_\



Documento contenente le riflessioni e le osservazioni sul bilancio
consuntivo per il 2021 del Comitato Cri di Perugia.
Richiesta di chiarimenti.

Gentile Presidente, gentili Consiglieri, cari colleghi volontari e dipendenti,

dopo anni di richieste, riusciamo finalmente a leggere un Bilancio sufficientemente
commentato, accompagnato dalla nota del revisore legale, rispettoso delle linee
guida di legge. E il segno che nonostante le resistenze fino ad oggi dimostrate sia
ormai inarrestabile il processo di cambiamento da noi invocato verso la cultura
della trasparenza, della partecipazione e del rispetto delle regole. Speriamo che il
prossimo anno la convocazione dell’Assemblea dei soci possa avvenire tenendo
conto dei tempi previsti dal nostro Statuto dandone pubblicita sia a mezzo Gaia

sia sul nostro sito (ad oggi non piu attivo).

Ci viene consegnato un Bilancio gestionale chiaro da cui emerge come

perdiamo 19.524 euro alla voce Attivita di interesse generale.

E pertanto importante approfondire da quali attivita vengano originate tali perdite.
Con un volume di entrate pari a circa 800.000 euro, di cui pit del 90% da entrate
pubbliche legate a Convenzioni, possibile che non riusciamo a mettere a reddito
40.000 euro di affitto per la nostra sede? Possibile che non riusciamo a coprire le
altre spese correnti che in gran parte dovrebbero essere previste nei costi delle

convenzioni?

Il Consiglio nella scorsa assemblea, senza portarne le ragioni, ha dichiarato
rispondendo ad un nostro quesito, come non risultino anti economicita dalle
Convenzioni. Volete far intendere che forse il problema sia nelle attivita svolte dai
volontari? A noi questa ipotesi sembra remota. Come facciamo a perdere ad
esempio con il servizio dimissioni? Un servizio interamente svolto da volontari (con
pochissime risorse destinate a divise, scarponi anti infortunistici, visite mediche,
formazione, ecc) e dove nonostante questo risultano rarissimi i servizi erogati
gratuitamente. Non c’e traccia infatti nel nostro Bilancio di Missione di alcuni
servizi di dimissione gratuiti o prestati a prezzo calmierato. Insistenti invece sono
le voci di corridoio che vedono sempre piu spesso medici e personale sanitario,

nonché gli stessi volontari, mettersi le mani in tasca per garantire il servizio a chi




Continua documento contenente le riflessioni e le osservazioni sul bilancio consuntivo per il
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non puo pagare. Crediamo pertanto sia categoricamente da escludere come il

servizio dimissioni possa risultare fonte di perdite per il nostro Comitato.

Forse stiamo perdendo allora con le attivita sociali svolte dai volontari per aiutare
chi & fragile nella nostra citta? Ma dal Bilancio di Missione, al di fuori delle attivita
assistenzialistiche di consegna pacchi e pacchetti per lo pit svolte con consistenti
risorse assegnate dal Comune, non emergono oneri significativi. Sembrerebbe
invece che in questo ambito stiamo tradendo la storia del nostro Comitato
tagliando fondi e servizi. Un Comitato che aveva tante buone pratiche, alcune
consolidate, altre innovative, per assistere chi & anziano e malato ed € solo a casa
o in ospedale, per stare accanto nel percorso di autonomia delle persone con
disabilita, per stimolare le “abilita in rivolta” dei giovani nelle nostre citta, per
sostenere le mamme “stanche”, per favorire l'invecchiamento attivo dei nostri
over65 e la cittadinanza digitale, per dare voce ai bisogni di chi € nella grave
marginalita sociale, per promuovere l'inclusione attraverso la cultura, per portare
la formazione in carcere, per aprire dormitori invernali per chi € senza dimora, per
aiutare economicamente chi non ce la fa con la presenza sul territorio di due
Sportelli Sociali. Un Comitato che aveva il coraggio “di saper accogliere Iz fragilita
senza chiedere il passaporto a nessuno” F. Rocca.

Oggi quel coraggio di aiutare chi non ha il passaporto ce lo abbiamo?

Quante sono le persone "senza passaporto" che con nostre risorse abbiamo
sostenuto economicamente nelle spese per delle cure, per una bolletta, per una
rata d' affitto, per delle medicine? Dal Bilancio di Missione sembra che ci stiamo
limitando al ruolo di magazzinieri, corrieri e passacarte nella gestione del Fondo
del Comune di Perugia... un fondo che purtroppo non & destinato agli invisibili
“senza passaporto” della nostra citta. Ci stiamo limitando ad attendere I'elenco
ufficiale dei poveri dai Servizi Sociale, dimostrando incredibilmente
preoccupazione per non riuscire a “smaltire” tale fondo perche i poveri non
sembrano arrivare. Una volta per la mole di segnalazioni in merito a situazioni di
vulnerabilita nella nostra citta ci accusavano (scherzando ma non troppo!) come
fossero i volontari di Croce Rossa a posizionare i senza dimora negli angoli delle
nostre strade. Oggi abbiamo rinunciato alla nostra missione, alla nostra vocazione,
al nostro ruolo proattivo nel territorio. Siamo diventati sordi al grido di aiuto dei
nuovi poveri. Siamo diventati sordi alle proposte dei nostri volontari. A riguardo

tristemente ricordiamo di aver presentato formalmente alla vostra attenzione una
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decina di progetti e proposte scritte, soprattutto nel periodo covid (vedi ad
esempio nostra proposta di collaborazione del 15.04.2020 che alleghiamo), per
non rinchiudersi dentro le mura della nostra sede e delle nostre convenzioni, per
metterci a disposizione, per prendere il rischio in quei momenti di andare incontro
a chi non ha voce. Vi abbiamo trovati sordi, non abbiamo ricevuto nessuna risposta
a riguardo. Vi abbiamo pero falsamente sentito narrare di non essere supportati,
di essere rimasti soli, di non ricevere proposte e collaborazione. Ma bugie e falsita
hanno le gambe corte. L'unica cosa che sembrerebbe certa & che stiamo
dissimulando I'apertura del nostro Sportello Sociale. La realta &€ che non esiste piu
nemmeno una stanza dedicata a questo servizio nella nostra sede (li dove vi era
lo sportello Sociale oggi c’é uno spogliatoio per dipendenti). Come possono dunque
essere in perdita le attivita sociali del nostro Comitato cosi scarsamente supportate

e sviluppate?

Chiediamo pertanto se tale perdita di 19.524 euro evidente nella sezione
A del Bilancio di gestione sia da riferirsi ad una eventuale strategia di
classificazione delle spese a noi non nota ...0 se abbiate invece rilevato

come esistano delle anti economicita nelle convenzioni.

Sembrerebbe inoltre continuare una grave crisi di cassa. Ad oggi infatti la nostra
liquidita &€ quasi interamente costituita dal suddetto Fondo che ci & stato assegnato
dal Comune per aiutare le famiglie in difficolta e che giustamente il nostro Revisore
inserisce nelle voci “Riserve Vincolate” del nostro Stato Patrimoniale... forse per
evitare eventuali assalti alla diligenza. Con quello che rimane della liquidita
siamo sicuri di poter ad esempio far fronte al Tfr dei nostri dipendenti ed
ai nostri debiti loro confronti qualora non vengano rinnovate le

Convenzioni?

Nella “Sezione C Raccolte fondi”, risulta come il Comitato abbia un avanzo di
attivita pari a 44.138 euro (la voce & per lo piu costituita da proventi rivenienti al
Servizio Charity Shop). E solo grazie a questa possibilita che riusciamo a stare a
galla, a coprire le perdite precedenti ed a determinare un avanzo di esercizio finale
di 18.149 euro per il quale oggi in Assemblea avete il coraggio di chiedere il

permesso a destinare tra le risorse libere.
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Per questo preso atto di quanto sopra detto, nonché della pressoché
equivalenza tra i debiti (circa 149.000 euro) ed i crediti (circa 156.000
euro) del Comitato, proponiamo di destinare il risultato utile di € 18.149
realizzato nel 2021 alla costituzione di un fondo per rischi ed oneri volto
a ridurre il rischio di eventuali future perdite conseguenti alla possibile
svalutazione dei crediti per mancata solvibilita delle parti obbligate

passive.

Chiediamo al Presidente ed al segretario verbalizzante la cortesia di allegare il
foglio di cui stiamo dando lettura al verbale dell’Assemblea, anticipando a ciascuno

dei presenti la possibilita se interessati di averne una copia.

Perugia, 30 giugno 2022

I Volontari
Massimiliano RIZZOTTO
Teodoro SEGNERI
Roberta CAVALLO
Giuseppe SCHIFONE
Cinzia PETTINENZA
Sandra SILLANI
Antonio ARMINO
Calogero MONTELEONE




Loos

al Presidente della CRI Perugia
ai Consiglieri della CRI Perugia

Conosciamo chi vive “Fuori le mura” della nostra citta, quei poveri che vivono sulla strada,
negli istituti, nelle carceri, nella solitudine, che sono naufraghi nei nostri mari. Stanno oltre le
“mura” della cittd, oltre le nostre sicurezze, oltre il benessere, oltre le porte dei nostri Sportelli
Sociali. Siamo grati alla CRI per averci donato I'occasione di incontro con chi & nemico, escluso,
scomodo, non popolare da soccorrere ed aiutare. E’ questa la nostra vocazione ed il nostro campo
di azione.

Nuove povertda emergeranno a seguito di questa crisi COVID-19. Nuovi bisogni stanno gia
avanzando, ma credo che oggi siano soprattutto disabili ed anziani a trovarsi “fuori le mura” della
nostra cittd. Guardo alla tragica situazione che nel silenzio ha portato a centinaia di anziani
deceduti, probabilmente migliaia. Abbiamo assistito all’appello disperato di molti Sindaci ad aiutarli
con personale volontario perché le Residenze sanitarie assistenziali per disabili ed anziani o le
strutture per accogliere gravi situazione di marginalita erano allo stremo con ospiti lasciati soli,
senza assistenza, senza neppure ricevere pasti. Non sono cittadini di serie B: hanno diritto come
tutti ad essere assistiti al meglio, a non essere lasciati soli, ad ottenere il ricovero in terapia
intensiva se necessario. E’ importante mettere al centro il loro valore e la loro dignita.

Nella nostra Regione dove migliaia di anziani e disabili vivono in un centinaio di Residenze
accreditate e dove esistono una decina di centri accoglienza per senza dimora e gravi marginalita,
non si sono verificate queste situazioni, ma sentiamo |l dovere pur sperando nel meglio di
prepararci al peggio, a questa eventualita. Non facciamoci trovare impreparati, dal momento che
non & possibile escludere a priori I'eventualitd che l'epidemia possa tornare a ripresentarsi,
specialmente nel momento in cui I'emergenza, questa volta, di natura economica spingera il
decisore politico a ridurre le attuali restrizioni di distanziamento sociale e di chiusura delle attivita

commerciali.

Con queste persone abbiamo condiviso la bellezza dell'incontro e della relazione in innumerevoli
esperienze, vacanze inclusive e attivita maturando la capacita di prenderci cura di loro. In questi
giorni insieme ad alcuni amici e volontari abbiamo lavorato ad una ipotesi di proposta progettuale
per fare in modo che le nostre competenze possano essere messe a disposizione, qualora si
verifichi una situazione di emergenza, nelle RSA ed Istituti che li accolgono. Non siamo né
temerari, né sprovveduti, ...in anni di assistenza a senza dimora ed a malati infetti nessun

“incidente” € mai avvenuto.

Da volontario nel sociale e da Delegato avevo la percezione di essere
spinto verso quelle attivita finalizzate prioritariamente al profitto poi, se ne restava il tempo, se Vi
era qualche opportunita di “convenzione” o di qualche posto di lavoro, la voglia e l'energia
personale, anche alla tutela dei diritti dei pi deboli. E tempo di mettere da parte queste nostre
sensazioni e forse pregiudizi ..diamoci invece I'opportunita di non disperdere e anzi di mettere a
frutto I'esperienza mia personale e quella di tanti altri volontari che come me hanno a cuore queste
problematiche; e sono altrettanto certo di non sbagliare se dico che in realta noi tutti ci sentiamo
profondamente coinvolti da esse. Ecco perché vi chiedo con questa lettera di esplorare insieme tale
possibilita, da un lato accogliendo la disponibilita dei volontari e dall'altra programmando, sia in
termini di risorse economiche sia logistiche, un percorso condiviso per prepararci a soccorrere in
sicurezza chi rischia di essere considerato solo uno “scarto”, persone che abitano “fuori dalle
“mura” ... ma che per noi invece hanno il volto di chi ci € nonno, fratello o amico.
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RELAZIONE DI MISSIONE 2021

INTRODUZIONE

CroceRossa e MezzalunaRossa

Il Movimento internazionale della Croce Rossa e Mezzaluna Rossa €
la pit grande organizzazione umanitaria al Mondo. Fu fondata a Ginevra
nel 1863 da Henry Dunant.

L’'Organizzazione opera secondo i suoi 7 Principi Fondamentali

Umanita

Nato dall'intento di portare soccorso senza discriminazioni ai feriti sui
campi di battaglia, il Movimento della Croce Rossa e Mezzaluna Rossa, in
campo internazionale e nazionale, si adopera per prevenire, lenire in ogni
circostanza le sofferenze degli uomini, per far rispettare la persona umana
e proteggerne la vita e la salute; favorisce la comprensione reciproca,
I'amicizia, la cooperazione e lapace duratura fra tutti i popoli.

Imparzialita

Il Movimento non fa alcuna distinzione di nazionalita, razza, religione,
classe o opinioni politiche. Si sforza di alleviare le sofferenze delle persone
unicamente in base ai loro bisogni, dando la priorita ai casi pit urgenti.

Neutralita

Al fine di continuare a godere della fiducia di tutti, il Movimento si
astiene dal partecipare alle ostilita di qualsiasi genere e alle controversie di
ordine politico, razziale e religioso.




Indipendenza

Il Movimento & indipendente. Le Societa Nazionali, quali ausiliari dei
servizi umanitari dei loro governi e soggetti alle leggi dei rispettivi Paesi,
devono sempre mantenere la loro autonomia in modo che possano
essere in grado in ogni momento di agire in conformita coni principi del
Movimento.

Volontarieta

Il Movimento & un'istituzione di soccorso volontario non guidato dal
desiderio di guadagno.

Unita

Nel territorio nazionale ci pud essere una sola associazione di Croce
Rossa, aperta a tutti e con estensione della sua azione umanitaria all'intero
territorio nazionale.

Universalita

[l Movimento internazionale della Croce Rossa e Mezzaluna Rossa,in
seno al quale tutte le societa nazionali hanno uguali diritti e il dovere di
aiutarsi reciprocamente, € universale.
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PARTE DESCRITTIVA

L’Associazione di volontariato Croce Rossa Italiana Comitato di
Perugia, con sede a Perugia, in Via Sandro Penna,74, Cap. 06134, Prov.
(PG), CF: 94149640545/P. IVA 03365770548 ¢ iscritta presso il Registro
delle ODV al n.1043.

Il Comitato agisce in conformita ai Principi Fondamentali del Movimento
Internazionale della Croce Rossa e Mezzaluna Rossa aderendo alla
Federazione Internazionale ed i compiti statutari sono finalizzati a prevenire
ed alleviare la sofferenza in maniera imparziale, senza distinzione alcuna,
contribuendo al mantenimento e alla promozione della dignita umana e della
cultura della non violenza e della pace.

Gli obiettivi ed i compiti possono essere cosi sintetizzati:
tutelare la salute, prevenire le malattie ed alleviare le sofferenze;
formare la popolazione alla prevenzione dei danni causati da disastri nei modi
e forme stabilite dalla legge;
proteggere e soccorrere le persone coinvolte in incidenti o colpite da disastri;
operare nell’'ambito dei servizi alla persona, in particolare sanitari, sociali e
sociosanitari;
promuovere azioni di solidarieta e di cooperazione;
promuovere i Principi Fondamentali del Movimento e la diffusione del Diritto
Internazionale Umanitario;
formare il personale volontario e dipendente;
promuovere la coscienza della donazione del sangue;
svolgere compiti di interesse pubblico come: agire quale struttura operativa
della Protezione Civile, svolgere attivita ausiliaria ai pubblici poteri, etc.

E’ composto dai seguenti organi statutari: Il Presidente, il Consiglio
Direttivo, 'Assemblea dei Soci.
Alla data del 31/12/2021 i soci volontari risultano essere n°484.
Sempre alla data del 31/12/2021 risultano in servizio n.12 dipendenti di cui
n°1 con profilo amministrativo e n°11 dipendenti con profilo di autisti
soccorritori impiegati nell'espletamento dei servizi in convenzione con

I'Azienda Ospedaliera di Perugia. \ |
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Nell’ambito dei propri compiti statutari, la Croce Rossa Italiana Comitato
di Perugia, ha svolto le seguenti attivita:

1) Attivita sanitarie

La C.R.I. Comitato di Perugia ha in essere le seguenti convenzioni sanitarie
con I'Azienda Ospedaliera di Perugia:

servizio di trasporto in emergenza-urgenza integrato al servizio “118”;

servizio di trasporto sanitario ordinario semplice reso ai pazienti dell’azienda
Ospedaliera di Perugia, in dimissione verso il proprio domicilio, e/o residenze
sanitarie assistenziali e/o Strutture riabilitative, e/o strutture di degenza a
bassa intensita assistenziale;

trasporto sanitario ordinario di pazienti da sottoporre a trapianto di organo e/o
organi.

estensione del servizio di trasporto in emergenza-urgenza integrato al
servizio “118” da H/12 ad H/24 con postazione dedicata al trasporto di
pazienti sospetti o affetti da Covid;

estensione degli ulteriori servizi di trasporto a favore dell’Azienda Ospedaliera
di Perugia con postazione dedicata Covid- 19 H/24;

In particolare, il servizio H/12 del “118” & stato svolto con l'impiego di
dipendenti autisti/soccorritori, mentre i servizi relativi alle altre convenzioni
sono stati svolti con I'impiego di volontari.

Inoltre, sempre in ambito sanitario, sono stati espletati servizi sanitari e di
protezione civile con I'impiego di autoambulanze e soccorritori in occasione di
manifestazioni e di eventi organizzati nel territorio comunale di Perugia.

2) Attivita sociali:

Servizio Sportello Sociale

La Croce Rossa di Perugia offre, tramite lo Sportello Sociale, un
servizio di assistenza e sostegno alle persone e alle famiglie in difficolta. Tale
attivita nasce dall'esigenza di voler offrire supporto alla pubblica assistenza,
con cui collabora, per poter offrire soluzioni piu pratiche e immediate. Lo
Sportello offre un punto di accoglienza e di ascolto per poter valutare le
necessita e le esigenze delle persone, creare un percorso per raggiungere
una certa autosufficienza dell'individuo supportandolo nel superamento della
situazione di criticita. |l servizio € gratuito ed € finanziato da iniziative di
raccolta di fondi. Nellambito del territorio in cui operiamo si rivolge
principalmente a coloro i quali si trovano in situazione di diﬁicplté economica



e non sono in grado di far fronte a bisogni fondamentali con le proprie risorse.
| 'assistenza consiste in un contributo economico in beni materiali, e
nellaccompagnamento e assistenza domiciliare per far fronte alle necessita
primarie. Tale contributo & stabilito entro i limiti finanziari definiti annualmente
dal bilancio della Croce Rossa ltaliana del Comitato di Perugia e dalla
disponibilita delle sue risorse. Contemporaneamente la Croce Rossa assiste
la persona in servizi di natura complessa, come l'orientamento tra gli uffici
pubblici, la promozione di azioni che garantiscano la qualita della vita, le pari
opportunita, e la non discriminazione, per prevenire, eliminare e ridurre le
condizioni di disagio e di bisogno, sia individuale e sia familiare, derivanti da
inadeguatezza di reddito, di difficolta e di esclusione sociale.

L attivita & svolta c/o la nostra sede e, in alcuni giorni concordati, c/o la sala
sita nei locali dell’Ufficio Cittadinanza del Comune di Perugia di Via Campo di
Marte, si specifica che nell’2021 a causa del’'emergenza sanitaria, tale attivita
& stata svolta attraverso contatti telefonici o via mail, direttamente o per il
tramite dei servizi sociali.

3) Servizio Aiuto Alimentare e Raccolte Alimentari e Spesa
domiciliare anziani soli.

Questo & un servizio che i Volontari della Croce Rossa lItaliana di
Perugia forniscono a tutti coloro che non sono in grado di poter provvedere
sufficientemente al proprio sostentamento e quello della propria famiglia. |
viveri distribuiti sono forniti dallAgenzia per le Erogazioni in Agricoltura
(AGEA), dalla Fondazione Banco Alimentare Onlus, e in misura minore da
privati.

- nellambito della campagna nazionale C.R.l. “Il tempo della gentilezza”
provvede a consegnare farmaci e spesa alimentare alle persone vulnerabile e
fragili (anziani, pazienti Covid costretti alla quarantena, e persone in
difficoltd), sia nel corso del lock-down che nei mesi successivi.

Altre attivitd sono state svolte anche in sinergia con I'Assessorato alle
Politiche Sociali, ai Servizi Sociali del Comune di Perugia, attraverso diversi
progetti quali: “la spesa sospesa’, distribuzione buoni spesa, e consegna
farmaci per conto delle farmacie comunali AFAS.

4) Fondo di solidarieta alimentare — In collaborazione con i servizi
sociali si & attuato il Progetto di solidarieta attraverso l'acquisto e la
distribuzione dei generi alimentari e beni di prima necessita utilizzando i fondi
Europei ricevuti dal Comune di Perugia.



5) Attivita Rivolte alle Persone Ospedalizzate
Servizio Onco-Taxi in collaborazione con I'associazione Avanti Tutta Onlus.
Il servizio consiste nel trasporto di persone con patologie oncologiche dal
proprio domicilio al sito ospedaliero di cura e rientro presso la propria
abitazione.
Si specifica che il servizio preso Radioterapia oncologica & stato sospeso
causa emergenza sanitaria.

6) Attivita rivolte alle Persone con Disabilita

- Trasporto sociale
Il servizio di Trasporto Sociale svolto da questo Comitato € rivolto alle
persone con disabilita, con ridotta capacita motoria, agli anziani non
autosufficienti e privi di familiari che possano effettuare 'accompagnamento.
Il trasporto & stato svolto con automezzi attrezzati idonee alle varie necessita,
quali automobili, pulmini per diversamente abili o ambulanze.
Esigenze occasionali come visite mediche, terapie, attivita legate al tempo
libero ed alla cura della persona sono le richieste piu frequenti e la Croce
Rossa di Perugia ha offerto alla comunita un servizio di accompagnamento e
trasporto che coniuga sicurezza per il cittadino con affidabilita e competenza
professionale.

7) Attivita rivolte alle persone Detenute in Istituti Penali

-"Movimento con la Danza" — (imparare ad esprimersi con il movimento

- alleggerire le eventuali tensioni fisiche e psichiche individuali

- realizzare attraverso l'esercizio fisico autodisciplinae lo spirito di
aggregazione

- conoscere i meccanismi della danza attraverso la musica)

-‘Festa della donna e Festa di Natale”.

- "Festa della genitorialita”

-in tutti i reparti & stata effettuata attivita di rifornimento di indumenti
vari, sia estivi che invernali, e acquisto di presidi sanitari;

-l nostro impegno a svolgere con continuita la nostra attivita di
volontariato nei rispettivi reparti e la presentazione di eventuali progetti o
attivita formative che possono interessare i detenuti.



Manteniamo sempre un "filo diretto" sia con i Volontari delle altre
Associazioni presenti sia con i Coordinatori interni al Carcere rispondendo
tempestivamente a qualunque richiesta di aiuto ci venga rivolta.

8) Attivita Giovani

| Giovani Volontari del nostro Comitato si sono impegnati in diverse
attivita:

-OnLine: “Piccoli soccorritori con le scuole dellinfanzia e post su
Instagram”; collaborazione con siti aperti nel Comune di Perugia;

-In Presenza — “Puliamo il mondo” in collaborazione con Legambiente;
supporto logistico alle giornate con Fondo Ambiente Italiano (FAI); “LoveRed”
per promuovere un’educazione sessuale inclusiva e consapevole; attivita
svolte nel centro estivo in collaborazione con Centro Universitario Sportivo
(CUS); partecipazione alla raccolta alimentare; raccolta fondi “Pesca di
beneficenza”, pacchetti di Natale al’Emisfero, etc.

9) Attivita Protezione Civile.

La Croce Rossa lavora per formare le comunita sulla prevenzione e la
riduzione del rischio oltre a garantire un‘efficace e tempestiva risposta durante le
emergenze nazionali e internazionali. In caso di calamita naturali contribuisce
con mezzi e personale allo sgombero delle zone colpite, al soccorso e
all'assistenza sanitaria dei feriti, all'allestimento di strutture sanitarie e socio-
sanitarie da campo, di posti di pronto soccorso e campi per ospitare la
popolazione e i soccorritori. Partecipa alla ricerca dei dispersi grazie a volontari e
dipendenti specializzati e al loro ricongiungimento con le famiglie. Garantisce la
potabilizzazione delle acque a supporto delle strutture sanitarie e servizi di
produzione e distribuzione pasti per i soccorritori e per la popolazione. La C.R.I.
puo inoltre dispiegare, a poche ore dall’evento, nuclei di valutazione composti da
personale con competenze di gestione dell'emergenza, sanitarie, tecnico
logistiche, socio assistenziali e psicologiche.

10) Supporto svolgimento test diagnostici rapidi per Sars-cov-2

- messa a disposizione dell’ambulatorio mobile collocato in aree attigue
alle farmacie comunali e di personale volontario per ogni postazione al fine di
garantire 'adeguato supporto tecnico/logistico (accoglienza della popolazione
che avra presentato domanda volontaria di effettuazione del test al
farmacista/alla farmacia mantenendo il corretto distanziamento secondo
disposizioni di legge; verifica della compilazione dei moduli di accreditamento
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richiesti: verifica della temperatura corporea tramite termo scanner degli
utenti intervenuti; distribuzione di gel igienizzante mani in favore della
popolazione intervenuta e nella verifica che la stessa popolazione abbia in
utilizzo la mascherina; supporto allo svolgimento del test sars-vov-2 Antigen
Test KIT; mantenimento della pulizia e dell'igienizzazione degli spazi e delle
superfici impiegate per la somministrazione del test; supporto e disponibilita a
fornire informazioni alla popolazione intervenuta; ogni eventuale ulteriore
supporto tecnico/logistico richiesto da parte del farmacista referente della
sede.

11) Formazione

- formazione di nuovi volontari C.R.l;

- corsi sicurezza D.Lgs. 81/08

- formazione di soggetti attraverso I'espletamento di corsi “FULL-D" per
I'utilizzo del defibrillatore semiautomatico;

- incontri formativi rivolti alle mamme sulle manovre salvavita
pediatriche;

- divulgazione informativa/formativa sugli stili di vita sani, salutari e di
primo soccorso presso diversi Istituti Scolastici del Comune di Perugia
(scuole materne, elementari, medie e superiori);

12) Lavori di pubblica utilita — Convenzione Nazionale con il Ministero
della Giustizia per lo svolgimento di Lavori di Pubblica Utilita nell’ambito della
Messa alla Prova.

Tramite tale Convenzione, il Comitato si & impegnato, ad ospitare i
soggetti sottoposti a provvedimenti dell’autorita giudiziaria per lo svolgimento
dei Lavori di Pubblica Utilita.

13) Servizio Civile Universale.
Nell’anno 2021 il nostro Comitato ha ospitato i giovani del Servizio Civile

Universale impiegandoli nelle attivita del Comitato (Trasporto infermi e
disabili, centralino, attivita di prevenzione e supporto alle vulnerabilita,
produzione materiali formativi e informativi, attivita di prevenzione e
divulgazione nelle scuole e in piazza, distribuzione viveri e farmaci, etc.)
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14) Attivita relative all’emergenza sanitaria covid-19”

Nellanno 2021, [Iattivita prevalente svolta & stata correlata
allemergenza COVID -19.

Il Comitato, infatti, & stato completamente assorbito dalle attivita legate
all'emergenza pandemica con tutti i propri volontari e con tutti i propri mezzi.
Nello specifico si & prodigato con abnegazione nello svolgimento delle
seguenti attivita:

- estensione del servizio di trasporto in emergenza-urgenza integrato al
servizio “118” da H/12 ad H/24 con postazione dedicata al trasporto di
pazienti sospetti o affetti da Covid;

- estensione degli ulteriori servizi di trasporto a favore dell'Azienda
Ospedaliera di Perugia con postazione dedicata Covid- 19 H/24;

- nellambito della campagna nazionale CRI “Il tempo della gentilezza”
ha provveduto a consegnare farmaci e spesa alimentare alle persone
vulnerabile e fragili (anziani, pazienti Covid costretti alla quarantena, e
persone in difficolta), sia nel corso del lock-down, che nei mesi successivi.
Altre attivita sono state svolte anche in sinergia con I'Assessorato alle
Politiche Sociali, ai Servizi Sociali del Comune di Perugia, attraverso diversi
progetti quali: “la spesa sospesa’, distribuzione buoni spesa, € consegna
farmaci per conto delle farmacie comunali AFAS.

Da marzo ad oggi sono state effettuate consegne di generi alimentari,
consegne di farmaci

- ha agito quale struttura operativa della Protezione Civile sotto il
coordinamento della CRI Comitato Regionale Umbria;

- per conto del Ministero della Salute ha svolto la “Campagna Nazionale
di Siero Prevalenza” contattando i cittadini da sottoporre al test individuati
dall'ISTAT e fornendo supporto a favore dei medici e infermieri con I'impiego
di mezzi e personale (anche presso altri comuni in Umbria);

- in sinergia con il M.LU.R. & stata condotta la campagna nazionale
“C.R.I. M.LU.R.”. Il Comitato ha svolto I'attivita in plessi scolastici superiori di
Perugia garantendo lo screening degli studenti e docenti durante lo
svolgimento degli esami di Stato;

- ha svolto giornate formative/informative sul primo soccorso e sulle
procedure di contrasto alla diffusione del virus da adottare c/o diverse Scuole
per I'Infanzia;

- ha svolto attivita di didattica “on line” per garantire la formazione base
ad aspiranti volontari temporanei.

-Supporto svolgimento test diagnostici rapidi per Sars-cov-2 - messa a
disposizione dei ambulatori mobili collocati in aree attigue alle farmacie
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comunali e il personale volontario per ogni postazione al fine di garantire
I'adeguato supporto tecnico/logistico (accoglienza della popolazione che avra
presentato domanda volontaria di effettuazione del test al farmacista/alla
farmacia mantenendo il corretto distanziamento secondo disposizioni di
legge; verifica della compilazione dei moduli di accreditamento richiesti;
verifica della temperatura corporea tramite termo scanner degli utenti
intervenuti; distribuzione di gel igienizzante mani in favore della popolazione
intervenuta e nella verifica che la stessa popolazione abbia in utilizzo la
mascherina; supporto allo svolgimento del test sars-vov-2 Antigen Test KIT,;
mantenimento della pulizia e dell'igienizzazione degli spazi e delle superfici
impiegate per la somministrazione del test; supporto e disponibilita a fornire
informazioni alla popolazione intervenuta; ogni eventuale ulteriore supporto
tecnico/logistico richiesto da parte del farmacista referente della sede.

Durante la fase emergenziale, alcune attivita in presenza sono state
sospese in conformita con le norme di sicurezza Ministeriali, mentre le attivita
sopra descritte sono state assicurate anche durante il periodo di emergenza
covid-19.



NOTA TECNICO ILLUSTRATIVA

| prospetti del Bilancio di esercizio, come la presente Relazione di Missione,
sono stati redatti in unita di Euro.

In linea con quanto disposto dallart. 2423 del C.C., nella redazione del
Bilancio si sono osservati non solo i postulati generali della chiarezza e della
rappresentazione veritiera e corretta della situazione
patrimoniale e finanziaria dellAssociazione e del risultato economico
dell’'esercizio ma anche, per analogia, i principi statuiti dall’art. 2423-bis del
C.C. come di seguito illustrato:

% La valutazione delle singole poste € stata effettuata secondo prudenza e

nella prospettiva della continuazione dell’attivita e dell’agire, nonché tenendo
conto della sostanza dell’'operazione o del contratto.

% Per ciascuna operazione o fatto, e comunque per ogni accadimento
rilevante, € stata pertanto identificata la sostanza dello stesso qualunque sia
la sua origine ed & stata valutata I'eventuale interdipendenza di piu contratti
facenti parte di operazioni complesse.

| margini e gli impegni economici quantificati sono esclusivamente quelli
realizzati alla data di chiusura del rendiconto.

% | proventi e gli oneri indicati sono quelli ascritti nel rispetto del postulato di
competenza, indipendentemente dalla data di incasso o di pagamento. |
progetti sono iscritti sulla base dei costi effettivi che ricomprendono quelli da
monitoraggio e rendicontazione nelle convenzioni per cui cio & previsto.

% Si e tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza, anche se
conosciuti dopo la data di chiusura della presente relazione. | rischi specifici e
le incertezze relative al particolare contesto tecnico-giuridico e politico nel
quale la CRI opera sono descritti in apposito paragrafo
cosi come pure le riflessioni in merito alla prevedibile evoluzione dellattivita
associativa. | costi specifici sono accantonati con riferimento ai singoli

progetti. N
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% Gli elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci sono stati valutati ed
iscritti separatamente.

9,

% La valutazione delle voci tiene conto della funzione economica nel
contesto statutario dei singoli elementi dell’attivo e del passivo considerati.

La presente relazione € stataredatta con il presupposto della continuita.

In aderenza al disposto dell'art. 2423-ter, comma 5, del C.C., per ogni
voce dello Stato Patrimoniale e del Conto Economico dovrebbe essere
indicato l'importo della voce corrispondente dell’'esercizio precedente e
qualora le voci non fossero comparabili, quelle dell'esercizio precedente
risulterebbero opportunamente adattate e Ila non comparabilita e
'adattamento o limpossibilita di questo segnalati e commentanti nella
presente Relazione di missione.

Ad integrazione dei disposti di cui al D.M. 39 del 5 marzo 2020 in temi di
schemi di bilancio, viene precisato che ove gli stessi si riferiscano al primo
anno di applicazione, come nel caso del nostro bilancio, non & prevista la
comparazione con l'esercizio precedente, in assenza di dati aggregati
omogeneamente.

La rilevazione, valutazione, presentazione e informativa delle voci puo
differire da quanto disciplinato dalle disposizioni di legge sul bilancio e
specificatamente per le societa nei casi in cui la loro mancata osservanza
abbia effetti irrilevanti sulla rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria dellAssociazione e del risultato
economico dell’esercizio. A tal fine un’informazione si considera rilevante,
sulla base di aspetti qualitativi e/o quantitativi, quando la sua omissione o
errata indicazione potrebbe ragionevolmente influenzare le decisioni prese
dagli utilizzatori sulla base del rendiconto. Ulteriori criteri specifici adottati per
declinare il concetto di irrilevanza sono indicati in corrispondenza delle
singole voci commentate quando interessate dalla sua applicazione. La
rilevanza delle singole voci € giudicata nel contesto di altre voci analoghe.

Le informazioni della presente Relazione relative alle voci dello Stato
Patrimoniale e delle connesse voci di Conto Economico sono presentate



recependo i disposti di cui al D.M. 5 marzo2020 (pubblicato in GU n. 102 del
18 aprile2020) ed accoglie gli adeguamenti inottemperanza a quanto
disciplinato dal D.M.56stesso. Il Bilancio € composto da Stato Patrimoniale,
Conto Economico Gestionale e Relazione di Missione nel rispetto dell’articolo
n13 commi 1 e 3 del Dlgs 3 luglio 2017 n.117.

Esplicitati i criteri di redazione, i necessari conseguenti prospetti sono
rappresentati in coerenza con i nuovi principi che, seppur non
strettamente conformi a quelli del precedente esercizio, non compromettono il
raffronto. Quanto sopra nel rispetto del principio di continuita nell’applicazione
di regole e valori predefiniti utili alla misurazione delle performance quali-
quantitative.
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CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO PROVINCIALE DI PERUGIA

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO Anno 2021
A - Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti -
B - Immobilizzazioni
I) Immateriali
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 256
- Fondo ammortamento 256
5) Altre 6.051
- Fondo ammortamento 6.051
IT) Materiali
3) Attrezzature industriali e commerciali 37.190
- Fondo ammortamento 17.527
4) Altri beni 172.081
- Fondo ammortamento 65.325
III) Finanziarie
Totale immobilizzazioni 126.419
C - Attivo circolante
I) Rimanenze
4) Prodotti finiti e merci 1.335 i
1) Crediti
1) Verso utenti e clienti
- Entro l'esercizio successivo 144.099
- Oltre l'esercizio successivo -
6) Verso altri enti del terzo settore
- Entro l'esercizio successivo 3.644
- Oltre l'esercizio successivo
9) Crediti tributari
- Entro l'esercizio successivo 2.472
- Oltre l'esercizio successivo -
10) Crediti da 5X1000
- Entro l'esercizio successivo 6.321
- Oltre l'esercizio successivo -
12) Crediti verso altri
- Entro l'esercizio successivo 172
- Oltre l'esercizio successivo -
III) Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
IV) Disponibilita liquide
1) Depositi bancari e postali 166.449 |
Totale attivo circolante 324.492
D - Ratei e risconti 34.720
TOTALE ATTIVO 485.630

ol



PASSIVO

Anno 2021

A - Patrimonio netto
I) Fondo dotazione dell'ente
II) Patrimonio vincolato

100.000 |

3) Riserve vincolate destinate da terz I 122.231 |
1II) Patrimonio libero
1) Riserve di utili o avanzi di gestione [ 40.836 |
IV) Avanzo/disavanzo di esercizio
1) Avanzo di esercizio r 18.149 |
Totale Patrimonio Netto 281.216
B - Fondi per rischi e oneri -
C - Trattamento di Fine Rapporto 31.279
D - Debiti di funzionamento
7) Debiti verso fornitori
- Entro l'esercizio successivo 112.114
- Oltre l'esercizio successivo -
9) Debiti tributari
- Entro l'esercizio successivo 6.562
- Oltre l'esercizio successivo -
10) Debiti verso istituti di previdenza e sicurezza sociale
- Entro l'esercizio successivo 14.829
- Oltre l'esercizio successivo -
11) Debiti verso dipendenti e collaboratori
- Entro l'esercizio successivo 15.917
- Oltre l'esercizio successivo -
12) Altri debiti
- Entro l'esercizio successivo 78
- Oltre l'esercizio successivo -
Totale debiti di funzionamento 149.501
E - Ratei e risconti 23.634
TOTALEPASSIVO 485.630




CROCE ROSSAITALIANA - COMITATO PROVINCIALE DI PERUGIA
RENDICONTO GESTIONALE

AL 31/12/2021

AL 31/12/2021

ONERI E COSTI
COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DI
INTERESSE GENERALE

PROVENTI E RICAVI
RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA
ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE

Proventi da quote associative e apporti dei

1) fondatori 12.120
Costi per materie prime, sussidiarie,
1) di consumo e di merci 47.726 2) Proventi dagli associati per attivita mutuali
Ricawi per prestazioni e cessioni ad
2) Costi per senizi 220.738 3) associati e fondatori
4) Erogazioni liberali 6.032
3) Costi per godimento di beni di terzi 56.186 5) Prowenti del 5 per mille 5.500
4) Costi per il personale 445.027 6) Contributi da soggetti privati 95.430
7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 43.117
5) Ammortamenti 31.508 8) Contributi da enti pubblici 77.769
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 9) Proventi da contratti con enti pubblici 544.310
7) Oneri diversi di gestione 1.249 10) Altri ricavi, rendite e proventi 2.400
8) Rimanenze iniziali 5.103 11) Rimanenze finali 1.335
Totale 807.536 Totale 788.012
Avanzo/disavanzo attivita
di interesse generale (+/-) - 19.524
AL 31/12/2021 AL 31/12/2021
COSTI E ONERI DA ATTIVITA' RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA
DIVERSE ATTIVITA' DIVERSE
Costi per materie prime, sussidiarie, Ricavi per prestazioni e cessioni ad
1) di consumo e di merci 1) associati e fondatori
2) Costi per senizi 2) Contributi da soggetti privati
3) Costi per godimento di beni di terzi 3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi
4) Costi per il personale 4) Contributi da enti pubblici
5) Ammortamenti 5) Prowventi da contratti con enti pubblici
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 6) Altri ricavi, rendite e proventi
7) Oneri diversi di gestione 7) Rimanenze finali
8) Rimanenze iniziali
Totale - Totale -
Avanzo/disavanzo attivita
diverse (+/-) -
AL 31/12/2021 AL 31/12/2021
COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DI RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA
RACCOLTA FONDI ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI
1) Oneri da raccolte fondi abituali 1700 1) Proventi da raccolte fondi abituali 16.918
2) Oneri da raccolte fondi occasionali 842 2) Prowventi da raccolte fondi occasionali 29.762
3) Altri oneri 3) Altri proventi da attivita di raccolta fondi
Totale 2.541 Totale 46.680
Avanzo/disavanzo attivita
di raccolta fondi (+/-) 44.138
AL 31/12/2021 AL 31/12/2021
COSTI E ONERI DA ATTIVITA' RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA
FINANZIARIE E PATRIMONIALI ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI
1) Oneri su rapporti bancari 19 1) Prowventi da rapporti bancari 16
2) Oneri su prestiti 2) Prowventi da altri investimenti finanziari
3) Oneri da patrimonio edilizio 3) Proventi da patrimonio edilizio
4) Oneri da altri beni patrimoniali 4) Proventi da altri beni patrimoniali
5) Accantonamenti per rischi e oneri
6) Altri oneri 5) Altri proventi
Totale 19 Totale 16
Avanzo/disavanzo aftivita
finanziarie e patrimoniali (+/-) - 3
AL 31/12/2021 AL 31/12/2021
COSTI E ONERI DI SUPPORTO
GENERALE PROVENTI DISUPPORTO GENERALE
Costi per materie prime, sussidiarie,
1) di consumo e di merci 1) Proventi da distacco del personale
2) Costi per senizi 2) Altri proventi da supporto generale 3.545
3) Costi per godimento di beni di terzi
4) Costi per il personale
5) Ammortamenti
6) Accantonamenti per rischi ed oneri
7) Oneri diversi di gestione 598
Totale 598 Totale 3.545
Avanzo/disavanzo d'esercizio prima
delle imposte (+/-) 27.559
Imposte 9.410
Avanzo/disavanzo d'esesrcizio (+/-)
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PRINCIPI CONTABILI E CRITERI DI VALUTAZIONE ADOTTATI

Si riassumono di seguito i principi contabili e i criteri di valutazione adottati
per la redazione del bilancio al 31/12/2021, nel rispetto dell'articolo n.13,
commi 1 e 3 del D.Lgs. 117/2017, ed in linea con i principi di armonizzazione
contabile emanati dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali con
decreto del 5 marzo 2020.

Immobilizzazioni Immateriali

Le Immobilizzazioni immateriali sono iscritte al costo di acquisto comprensivo
degli oneri accessori, e sistematicamente ridotte ogni anno per effetto
dellammortamento, in funzione della residua possibilita di utilizzazione. Nel
caso in cui alla data di chiusura dell’esercizio si rilevi un valore sensibilmente
inferiore al costo di iscrizione, si effettua una rettifica del valore imputando la
svalutazione a conto economico, che pud essere reintegrata fino a
concorrenza nei successivi esercizi qualora venga meno la causa che ha
generato la svalutazione. Nel presente bilancio si rilevano immobilizzazioni
immateriali pari a zero per effetto del completamento del processo di
ammortamento.

Immobilizzazioni materiali

Le Immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto comprensivo
degli oneri accessori, e sistematicamente ridotte ogni anno per effetto
dellammortamento, in funzione della residua possibilita di utilizzazione e
mediante applicazione di coefficienti ritenuti idonei a misurare il processo di
deperimento dei beni. Nel caso in cui alla data di chiusura dell'esercizio si
rilevi un valore sensibilmente inferiore al costo di iscrizione, si effettua una
rettifica del valore imputando la svalutazione a conto economico, che pud
essere reintegrata fino a concorrenza nei successivi esercizi qualora venga
meno la causa che ha generato la svalutazione. Nel presente bilancio si
rilevano immobilizzazioni materiali principalmente costituite dagli automezzi
impiegati per I'attivita dell’ente.

Rimanenze

Le rimanenze di merci sono iscritte al minore costo di acquisto/produzione
comprensivo degli oneri accessori e il valore di presumibile realizzo
desumibile dal mercato secondo quanto previsto dal principio contabile OIC
13, ovvero sulla base del costo di riacquisto di detti beni nel mercato.

i



Crediti e debiti

| crediti sono iscritti al valore di presumibile realizzo, e 'adeguamento del
valore nominale avviene, ove necessario, mediante accantonamento
all’eventuale fondo svalutazione crediti, tenendo in considerazione I'anzianita
dei crediti e le condizioni economiche e generali di settore. | debiti sono iscritti
al valore nominale, che si ritiene pari al valore di presunta esdebitazione.

Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide sono iscritte al valore nominale.

Ratei e risconti
| ratei e risconti sono calcolati secondo il principio della competenza
economica, nel rispetto del principio di correlazione tra costi e ricavi.

Fondi

Il fondo TFR rappresenta il trattamento di fine rapporto accantonato dall’ente
fino al termine dell’esercizio in esame, che sara liquidato al termine del
rapporto di lavoro subordinato. | fondi per rischi e oneri in generale sono
rappresentativi di oneri di natura determinata, di esistenza certa o probabile,
dei quali tuttavia, alla chiusura dell'esercizio, sono indeterminati o
'ammontare o la data disopravvenienza.

Costi e ricavi

| costi e ricavi sono esposti in bilancio secondo i principi della prudenza e
della competenza con rilevazione dei relativi ratei e risconti. | ricavi e i
proventi sono iscritti al netto dei resi, degli sconti, abbuoni e premi nonché
delle imposte direttamente connesse con la vendita dei prodotti e la
prestazione dei servizi. | costi e gli oneri sono iscritti al netto di eventuali resi,
sconti, abbuoni e premi, nonché delle imposte direttamente connesse con
I'acquisto dei beni o delle prestazioni.

Imposte
Le imposte sul reddito dell'esercizio sono determinate sulla base di una
realistica previsione degli oneri di imposta da assolvere, in applicazione della
vigente normativa fiscale. Il debito previsto, tenuto conto degli anticipi
versati e delle ritenute d’acconto subite a norma di legge, viene iscritto nella
voce “Debiti Tributari” nel caso risulti un debito e nella voce
“Crediti tributari” nel caso risulti un credito. \\Q/\a
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ANALISI DELLE VOCI DI STATO PATRIMONIALE

Scopo del presente paragrafo € descrivere e analizzare le voci relative allo
stato patrimoniale.

Immobilizzazioni immateriali

Concessioni, Altre Totale
licenze, marchi e immobilizzazioni immobilizzazioni
diritti simili immateriali immateriali

Valore di inizio esercizio
Costo 256 6.051 6.307
Rivalutazioni
Ammortamenti (Fondo ammortamento) -256 -6.051 -6.307
Svalutazioni
Valore di bilancio 0 0 0

Variazioni nell'esercizio
Incrementi per acquisizioni
Riclassifiche (del valore di bilancio)

Decrementi per alienazioni e dismissioni (del valore di bilancio)
Rivalutazioni effettuate nell'esercizio

Ammortamento dell'esercizio

Svalutazioni effettuate nell'esercizio

Altre variazioni

Totale variazioni

Valore di fine esercizio
Costo 256 6.051 6.307
Rivalutazioni
Ammortamenti (Fondo ammortamento) -256 -6.051 -6.307
Svalutazioni
Valore di bilancio 0 0 0

Le immobilizzazioni immateriali risultano completamente ammortizzate e
sono riferite a software e manutenzioni su beni di terzi.

Immobilizzazioni materiali

Totale
Attrezzature industriali e Altre immobilizzazioni Immobilizzazioni
commerciali materiali materiali
Valore di inizio esercizio
Costo 35.970 94.439 130.409
Rivalutazioni
Ammortamenti (Fondo ammortamento) -12.485 -38.859 -51.345
Svalutazioni
Valore di bilancio 23.485 55.579 79.064
Variazioni nell'esercizio
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Incrementi per acquisizioni

Riclassifiche (del valore di bilancio)

Decrementi per alienazioni e dismissioni (del valore di bilancio)

Rivalutazioni effettuate nell'esercizio

Ammortamento dell'esercizio

Svalutazioni effettuate nell'esercizio

Altre variazioni

Totale variazioni

Valore di fine esercizio

Costo

Rivalutazioni

Ammortamenti (Fondo ammortamento)

Svalutazioni

Valore di bilancio

1.220

-5.042

-3.822

37.190

-17.527

19.663

77.643

-26.466

3.312

172.082

-65.325

106.756

78.863

-31.508

-79.920

209.272

-82.853

126.419

Le altre immobilizzazioni materiali risultano costituite principalmente da
automezzi funzionali allo svolgimento dell’attivita, e hanno registrato nel 2021
un incremento di euro 77.643 per effetto dellacquisto di una nuova
ambulanza; gli ammortamenti sono stati effettuati sulla base di coefficienti
stabiliti da legge, ritenuti idonei a rappresentare il processo di deperimento

dei beni.

Rimanenze finali

Totale

Prodotti finiti e merci |[rimanenze
Valore diinizio esercizio 5.103 5.103
Variazione nell'esercizio -3.768 -3.768
Valore di fine esercizio 1.335 1.335

Le rimanenze finali sono costituite da prodotti sanitari in giacenza, valutate al
costo di acquisto, ritenuto comunque non inferiore al valore di presumibile

realizzo.

Crediti

Crediti verso clienti
iscritti nell'attivo

Crediti tributari
iscritti nell'attivo

Crediti verso altri
iscritti nell'attivo

Totale crediti
iscritti nell'attivo

Quota scadente oltre I'esercizio

circolante circolante circolante circolante
Valore di inizio esercizio 176.573 6.135 3.787 186.496
Variazione nell'esercizio -32.474 2.657 28 -29.789
Valore di fine esercizio 144.099 8.793 3.815 156.707
Quota scadente entro I'esercizio 144.099 8.793 3.815 156.707

| crediti sono iscritti al valore di presumibile realizzo.
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| crediti verso clienti sono costituiti per euro 36.761 da fatture da emettere, |
crediti tributari ricomprendono gli importi stimati relativamente al 5X1000 del
2021 e al rimborso accise sul carburante per il 2021, mentre i crediti verso
altri sono principalmente costituiti da crediti verso il Comitato Regionale della
Croce Rossa. Non esistono crediti con scadenza oltre 12 mesi.

Disponibilita liquide

Depositi Denaro e altri| Totale

bancari e valori in disponibilita
postali cassa liquide

Valore di inizio esercizio 23.830 1.100 24.930
Variazione nell'esercizio 142.619 -1.100 141.519
Valore di fine esercizio 166.449 0 166.449

Le disponibilita liquide sono interamente costituiti da depositi in c/c.

Ratei e risconti attivi

Ratei attivi | Risconti attivi Totale ratei e risconti attivi

Valore di inizio esercizio 1 8.555 8.556
Variazione nell'esercizio 32.289 -6.125 26.164
Valore di fine esercizio 32.290 2430 34.720

| ratei attivi si riferiscono a contributi da privati di competenza 2021, destinati
allacquisto della nuova ambulanza, i risconti attivi si riferiscono a
manutenzioni straordinarie effettuate sui mezzi, di competenza di futuri
esercizi.

Patrimonio netto

Fondo Riserve Riserve di Utile (perdita) Totale patrimonio
dotazione |vincolate utili dell'esercizio netto
Valore di inizio esercizio 100.000 0 38.166 2.670 140.836
Destinazione del risultato dell'esercizio precedente
Altre destinazioni -2.670 -2.670
Altre variazioni
Incrementi 122.231 2.670 124.901
Decrementi
Riclassifiche
Risultato d'esercizio 18.149 18.149
Valore di fine esercizio 100.000 122.231 40.836 18.149 281.216

)



Le riserve vincolate sono costituite dal saldo relativo ad un contributo
pubblico erogato dal Comune di Perugia per specifiche attivita, che saranno
svolte in successivi esercizi; la quota di contributo utilizzata nel presente
esercizio & stata imputata nel rendiconto gestionale.

Le altre riserve sono interamente costituite dagli avanzi di gestione relativi a
precedenti esercizi.

Fondo TFR
Trattamento di fine rapporto di
lavoro subordinato
Valore di inizio esercizio 22121
Variazioni nell'esercizio
Accantonamento nell'esercizio 9.158
Utilizzo nell'esercizio
Altre variazioni
Totale variazioni
Valore di fine esercizio 31.279

Il fondo viene incrementato ogni esercizio in virtu degli accantonamenti del
Tfr di competenza dell'esercizio, e decrementato in caso di cessazione del
rapporto di lavoro o di anticipi corrisposti in base a quanto previsto dalla
normativa vigente.

Debiti

Debiti verso Debiti Debiti verso istituti di previdenza

fornitori tributari e di sicurezza sociale Altri debiti |Totale debiti
Valore di inizio esercizio 81.298 10.990 8.636 31.994 132.918
Variazione nell'esercizio 30.816 -4.428 6.193 -15.998 16.583
Valore di fine esercizio 112114 6.562 14.829 15.996 149.501
Quota scadente entro I'esercizio 112.114 6.562 14.829 15.996 149.501
Quota scadente oltre I'esercizio

| debiti verso fornitori sono costituiti da fatture da ricevere per euro 6.383.
| debiti tributari sono costituiti principalmente dalle ritenute operate sul
personale dipendente, pari ad euro 6.562, e per il residuo da lIrap di

competenza. .
Je



| debiti verso istituti di previdenza sono composti principalmente dall'inps
dovuto sul personale dipendente, pari ad euro 13.602, e per il residuo
dall'lnail dovuta su dipendenti e collaboratori volontari, in scadenza nel
successivo esercizio.

Gli altri debiti sono principalmente costituiti dalle retribuzioni del personale
relative alla mensilita di dicembre 2021, pari ad euro 15.917.

Non esistono debiti con scadenza oltre 12 mesi.

Ratei e risconti passivi

Ratei Risconti |Totale ratei e
passivi passivi risconti passivi
Valore di inizio esercizio 8.275 0 8.275
Variazione nell'esercizio 15.359 0 15.359
Valore di fine esercizio 23.634 0 23.634

| ratei passivi si riferiscono principalmente alle competenze relative al
personale dipendente alla data del 31/12/2021 per ferie, rol e festivita non
godute, pari a complessivi euro 23.091, e per il residuo a oneri di competenza
2021 che saranno sostenuti finanziariamente nel successivo esercizio.




ANALISI DELLE VOCI DI RENDICONTO GESTIONALE

Scopo del presente paragrafo € descrivere e analizzare le voci relative al
rendiconto gestionale 2021.

A tal proposito, si precisa che l'ente svolge esclusivamente attivita di
interesse generale, oltre ad attivita di raccolta fondi; pertanto, I'analisi sara
improntata essenzialmente sulle sezioni del rendiconto che comprendono tal
attivita.

Sezione A — Attivita di interesse generale

AL 31/12/2021 AL 31/12/2021
ONERI E COSTI PROVENTI E RICAVI
COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DI RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA
A INTERESSE GENERALE A ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE
Proventi da quote associative e apporti dei
1) fondatori 12.120
Costi per materie prime, sussidiarie,
1) di consumo e di merci 47.726 2) Proventi dagli associati per attivita mutuali
Ricavi per prestazioni e cessioni ad
2) Costi per senizi 220.738 3) associati e fondatori
4) Erogazioni liberali 6.032
3) Costi per godimento di beni di terzi 56.186 5) Proventi del 5 per mille 5.500
4) Costi per il personale 445.027 6) Contributi da soggetti privati 95.430
7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 43.117
5) Ammortamenti 31.508 8) Contributi da enti pubblici 77.769
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 9) Proventi da contratti con enti pubblici 544.310
7) Oneri diversi di gestione 1.249 10) Altri ricavi, rendite e proventi 2.400
8) Rimanenze iniziali 5.103 11) Rimanenze finali 1.335
Totale 807.536 Totale 788.012
Avanzoldisavanzo attivita
di interesse generale (+/-) - 19.524

Di seguito si descrivono le principali voci della presente sezione:

e Contributi da soggetti privati: rientrano in tale voce i contributi ricevuti
da soggetti non pubblici (persone fisiche e imprese), finalizzati a
finanziare le attivita di interesse generale svolte dallente, nonché
I'acquisto di beni funzionali allo svolgimento di tali attivita; rientrano infatti
in tale voce i contributi erogati per I'acquisto della nuova ambulanza, pari
ad euro 63.601, e i contributi erogati per I'acquisto di buoni spesa, pari ad
euro 19.100.

o Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi: rientrano in tale voce dli
importi ricevuti per il servizio di trasporto privati, pari ad euro 32.787, e i
corsi di formazione effettuati dall’'ente, pari ad euro 10.330.

e Contributi da enti pubblici: rientra in tale voce il contributo pubblico
ricevuto dal Comune di Perugia ed effettivamente speso per le attivita
finalizzate all'erogazione di tale contributo; come spiegato in precedenza,



la quota non utilizzata che sara impiegata in futuri esercizi &€ stata
stanziata nel patrimonio netto come riserva vincolata.

Proventi da contratti con enti pubblici: in tale voce rientrano
principalmente le convenzioni stipulate con I'Azienda Ospedaliera di
Perugia per il servizio di 118, pari ad euro 384.772, il servizio dimissioni,
pari ad euro 37.247 e il Trasporto Covid, pari ad euro 119.123.

Costi per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci: in tale voce
rientrano gli acquisti di beni finalizzati al raggiungimento delle attivita
svolte dall’ente, in particolare carburante per automezzi, pari ad euro
39.849, e materiale sanitario, pari ad euro 7.150.

Costi per servizi: in tale voce rientrano tutti i servizi acquistati per I
espletamento dei progetti, pari ad euro 105.161, oltre alle manutenzioni e
assicurazioni degli automezzi, pari ad euro 38.957, alle utenze e pulizia,
pari ad euro 47.960, e per il residuo a servizi di consulenza e assistenza.
Costi per godimento beni di terzi: la voce € principalmente costituita dal
canone di locazione e manutenzione della sede, pari ad euro 40.651,e per
il residuo a leasing contratti per automezzi e attrezzature.

Costi per il personale: rientrano in tale voce gli oneri retributivi e
contributivi sostenuti per il personale dipendente impiegato nelle attivita
dell’'ente.

Ammortamenti: sono costituiti dagli ammortamenti effettuati sulle
immobilizzazioni materiali, di cui gia si € data ampia descrizione nella
parte relativa allo stato patrimoniale.

Si segnalano in via residuale le rimanenze iniziali, pari ad euro 5.103, e finali,
pari ad euro 1.335, riferite al magazzino sanitario, e rappresentano
rispettivamente la giacenza iniziale e finale di tale magazzino.

Sezione C — Attivita di raccolta fondi

AL 31/12/2021 AL 31/12/2021
COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DI RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA
C RACCOLTA FONDI C ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI
1) Oneri da raccolte fondi abituali 1700 1) Proventi da raccolte fondi abituali 16.918
2) Oneri da raccolte fondi occasionali 842 2) Prowventi da raccolte fondi occasionali 29.762
3) Altri oneri 3) Altri proventi da attivita di raccolta fondi
Totale 2.541 Totale 46.680
Avanzol/disavanzo attivita
di raccolta fondi (+/-) 44.138

Di seguito si descrivono le principali voci della presente sezione:

i



e Proventi da raccolte fondi abituali: la voce & interamente costituita dai
proventi rivenienti dal Charity gestito dall’Ente;

e Proventi da raccolte fondi occasionali: rientrano in tale voce i proventi
conseguiti in occasione di manifestazioni non abituali svolte durante
'anno, pari ad euro 14.867, e per il residuo sono costituiti da raccolte
fondi con carattere non occasionale.

Tra i costi sono stati riclassificati gli oneri associabili alle raccolte fondi.

Sezione D — Attivita finanziarie e patrimoniali

AL 31/12/2021 AL 31/12/2021
COSTI E ONERI DA ATTIVITA' RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA
D FINANZIARIE E PATRIMONIALI D ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI
1) Oneri su rapporti bancari 19 1) Proventi da rapporti bancari 16
2) Oneri su prestiti 2) Proventi da altri investimenti finanziari
3) Oneri da patrimonio edilizio 3) Proventi da patrimonio edilizio
4) Oneri da altri beni patrimoniali 4) Proventi da altri beni patrimoniali
5) Accantonamenti per rischi e oneri
6) Altri oneri 5) Altri proventi
Totale 19 Totale 16
Avanzoldisavanzo attivita
finanziarie e patrimoniali (+/-) - 3

La sezione in esame ricomprende solamente la gestione finanziaria dell’ente
legata ai rapporti bancari tenuti presso gli istituti di credito per la gestione dei
conti correnti, e pertanto interessi attivi € passivi bancari.

Sezione E — Attivita finanziarie e patrimoniali

AL 31/12/2021 AL 31/12/2021
COSTI E ONERI DI SUPPORTO
E GENERALE E PROVENTI DISUPPORTO GENERALE
Costi per materie prime, sussidiarie,
1) di consumo e di merci 1) Proventi da distacco del personale
2) Costi per senizi 2) Altri proventi da supporto generale 3.545
3) Costi per godimento di beni di terzi
4) Costi per il personale
5) Ammortamenti
6) Accantonamenti per rischi ed oneri
7) Oneri diversi di gestione 598
Totale 598 Totale 3.545
Avanzoldisavanzo d'esercizio prima
delle imposte (+/-) 27.559
Imposte 9.410
Avanzoldisavanzo d'esesrcizio (+/-) 18.149

Rientrano in tale sezione i proventi € oneri di natura residuale, legati a eventi
di carattere straordinario e sanzionatorio, nonché le imposte dovute dall’ente

e il risultato di gestione. N
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Revisori e Organo di controllo

Con la delibera dellAssemblea dei Soci del 30/07/2021 & stato nominato il
nuovo organo di controllo con poteri anche di Revisione Legale in carica dal
01/10/2021 al 30/09/2024, la Dott.ssa Amalia Merlino con un compenso
annuo di €1.800,00(oltre oneri di legge).

Proposta di destinazione del risultato di gestione

| soci, unitamente allapprovazione del presente bilancio, sono chiamati
anche ad esprimersi in merito alla destinazione del risultato di esercizio, pari
ad euro 18.149, che si propone di destinare interamente a “Riserve di utili e
avanzi di gestione”, nella sezione Patrimonio libero del Patrimonio netto.

Perugia, 13/06/2022
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Dott.sa Amalia Merlino
dottore commercialista
Via Pellas, 8 — Perugia
tel e fax 075-32226
merlino.studio@gmail.com

Croce Rossa Italiana

Comitato Provinciale di Perugia

RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO REVISORE
INDIPENDENTE AL

Bilancio al 31 Dicembre 2021



All’ Assemblea dei Soci

1. A partire dal mese di ottobre, la sottoscritta dott.sa Amalia Merlino, dottore
commercialista iscritta all’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili
di Perugia N. 329/A, ¢ revisore del Comitato Provinciale della Croce Rossa Italiana
di Perugia e pertanto con la presente relaziona in merito al controllo contabile
riferito al bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2021; tale bilancio, composto da Stato
Patrimoniale, Rendiconto di Gestione e Relazione di Missione, espone un avanzo
di gestione di € 18.149, dopo aver iscritto ammortamenti e accantonamenti per €

31.508, ed un patrimonio netto pari ad € 281.216.

Nel ricordare che la responsabilitid della redazione del bilancio d’esercizio in
conformita alle norme che ne disciplinano i criteri di redazione compete agli
amministratori, & invece della sottoscritta la responsabilita del giudizio
professionale sul bilancio d’esercizio, giudizio contenuto nella presente relazione e
basato su un controllo contabile che permetta di giungere ad una ragionevole
sicurezza che il bilancio nel suo complesso non contenga errori significativi, dovuti

sia a eventuali frodi o semplicemente a comportamenti o eventi non intenzionali.

Giungere ad una ragionevole sicurezza, per quanto questa debba intendersi di livello
elevato, comunque non fornisce la garanzia che una revisione legale, anche svolta in
conformitd ai principi di revisione internazionali (ISA Italia), individui sempre

I’eventuale errore significativo, qualora esistente.

Gli errori sono considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere
che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni
economiche degli utilizzatori prese sulla base del bilancio: un’eventuale differenza

nei valori riscontrati giustificata da una gestione temporale diversa e motivata e non



in grado di influire su dette decisioni, non ¢ da considerare at fini della presente

significativa.

Il procedimento di controllo contabile ¢ stato dunque svolto partendo dai dati di
bilancio, individuando 1 piu significativi sulla base dei valori e della natura degl
stessi, e operando, come 1 principi enunciati prevedono in considerazione della
natura, delle caratteristiche e delle dimensioni dell’azienda, attraverso verifiche a
campione, degli elementi probativi a supporto dei saldi e delle informazioni
contenuti nel bilancio, nonché la valutazione dell’adeguatezza e della correttezza
dei criter1 contabili utihizzati e della ragionevolezza delle stime effettuate dagh

amministratori.

2. Ciod premesso, in particolare, si osserva che:

- le disponibilita liquide ammontano ad € 166.449 contro gli € 24.930 dell’esercizio
precedente; si & provveduto al controllo degli estratti conto bancari 1 cui saldi al

31/12/2021 corrispondono con i saldi contabili;

- i crediti sono iscritti al valore nominale ritenuto oggi pari al valore di presunto

realizzo;

- 1 debiti sono iscritti al valore nominale ritenuto oggi pari al valore di presunto

saldo;

Le verifiche sulle principali voci delle due categorie quando hanno riscontrato
differenze hanno anche ricevuto spiegazione delle stesse e mai sono risultate

sufficienti ad influenzare le decisioni economiche degli utilizzatori.

- le immobilizzazionl immateriale ¢ materiali sono state verificate attraverso le

schede di appoggio aziendali, senza riscontrare anomalie;

- i proventi ammontano ad € 836.918 (€ 673.814 nel 2020), suddivisi in € 648.038
per le prestazioni di servizi, € 185.319 per ricavi da progetti e altri, € 3.561 per

proventi diversi;



- gli oneri per le attivita caratteristiche ammontano ad € 773.466 (€ 586.997 nel
2020) fra i quali gli importi pit rilevanti sono € 445.027 per il personale dipendente
(€ 315.558 nel 2020), € 105.161 per i costi per i progetti e generali (€ 261.742 nel
2020) ed € 40.651 per la locazione della sede (€ 40.798 nel 2020).

L’esame specifico della Nota Tecnica Illustrativa facente parte della Relazione di
Missione ha evidenziato che sono presenti informazioni sufficienti per una chiara

ed approfondita comprensione dei dati di hilancio.

3. A seguito delle verifiche effettuate & possibile dire che il bilancio nel suo
complesso € stato redatto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto
la situazione patrimoniale e finanziaria ed il risultato economico per ’esercizio
chiuso al 31 dicembre 2021, in conformita alle norme che disciplinano il bilancio

di esercizio.

Il Revisore esprime pertanto parere favorevole all’approvazione del bilancio cosi

come predisposto dagli amministratori.

4. Richiamo d’informativa

Il Revisore richiama Pattenzione su alcuni aspetti del bilancio, ed in particolare:

L’incremento della liquidita che ha portato le disponibilita liquide al livello citato
di € 166.449, & dovuto per € 122.231 al residuo del contributo Pubblico ricevuto dal
Comune di Perugia per originari € 200.000. Essendo lo stesso vincolato nell’utilizzo
dalla delibera del contributo medesimo, risulta per pari importo costituita una

riserva vincolata facente parte del Patrimonio Netto.

Perugia, 15/6/2022 _dott.sa Amalia Merljpo



