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Introduzione 
 
Come parte integrante del piano di cooperazione internazionale di Croce Rossa Italiana si 
vuole definire l’approccio in cooperazione internazionale decentrata e chiarire in quale modo 
e con quali modalità ogni Comitato, con i suoi Volontari, possa contribuire alle attività di 
cooperazione internazionali di Croce Rossa Italiana ed essere parte attiva del Movimento per 
poter quindi dare risposta a quelle vulnerabilità che è possibile affrontare solamente lavorando 
insieme.  
 
Visione di Croce Rossa Italiana 
 
La missione di Croce Rossa Italiana è quella di prevenire e alleviare le sofferenze in maniera 
imparziale, senza distinzione di nazionalità, razza, sesso, credo religioso, lingua, classe 
sociale o opinione politica, contribuendo al mantenimento e alla promozione della dignità 
umana e di una cultura della non violenza e della pace [Art. 6.1 Statuto dell’Associazione della 
Croce Rossa Italiana]. 
 
Questa nostra missione, questa necessità di ridurre le vulnerabilità della nostra comunità è, in 
realtà, comune a ogni appartenente al Movimento Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna 
Rossa e viene rafforzata e declinata al meglio nei nostri Principi Fondamentali: attraverso 
l’umanità noi cerchiamo di fornire un supporto a tutte le persone riducendo le condizioni di 
vulnerabilità in cui si possono trovare e sviluppando una pace duratura tra tutti i popoli, 
facciamo questo in modo imparziale, ovvero forniamo a tutti in nostro aiuto senza distinzioni, 
rimanendo neutrali nei conflitti di ogni ordine in modo da garantirci la fiducia di tutti quanti e 
poter entrare meglio in ogni condizione di vulnerabilità che possiamo trovare sul nostro 
territorio; proprio per poter essere più presenti sul territorio, pur mantenendo la nostra 
indipendenza, siamo ausiliari dei pubblici poteri a servizio delle comunità sul nostro territorio, 
e proprio per meglio rappresentare al nostro interno le diverse comunità che serviamo, ci 
rapportiamo con unità su tutto il territorio nazionale, permettendo a ogni persona di far parte 
della nostra associazione in modo completamente volontario, ovvero diamo la possibilità a 
chiunque voglia, volontariamente, partecipare alla nostra opera, sia esso stipendiato o meno, 
di poter fornire il proprio contributo alla nostra causa.  
 
Nelle nostre comunità, tuttavia però esistono delle condizioni di vulnerabilità che sono troppo 
strutturate perché da soli si possa riuscire a risolverle, per affrontare queste condizioni di 
vulnerabilità quindi lavoriamo all’interno del Movimento agendo in modo universale, 
supportando e venendo supportati dagli altri membri del Movimento stesso.  
 
Analisi dei bisogni 
 

- Le attività internazionali sono in linea ai Principi Fondamentali; 
- Le attività internazionali di Croce Rossa Italiana sono in forte espansione; 
- Il piano di cooperazione internazionale risponde alle sfide umanitarie globali odierne; 
- Le attività di cooperazione internazionale sono incluse, integrate e in linea con il piano 

di cooperazione internazionale oltre che con la carta delle attività di cooperazione 
internazionale; 

- Numerose iniziative di sviluppo e supporto delle Società Nazionali consorelle 
prevedono molte volte una esposizione finanziaria relativamente modesta, che tuttavia 
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è facilmente raggiungibile a livello territoriale; 
- I Comitati Regionali e territoriali hanno più volte manifestato interesse ad essere inclusi 

in attività di cooperazione internazionale; 
- I Comitati possono attingere a linee di finanziamenti regionali e locali importanti alle 

quali, al momento, l’associazione non è in grado di far fronte; 
- La buona volontà dei Comitati nel partecipare ad attività internazionali troppo spesso 

in passato, in mancanza di una strategia ben definita, hanno creato casi non 
necessariamente fruttuosi in ambito internazionale;  

- I 160.000 Volontari presenti su tutto il territorio possiedono competenze, capacità ed 
expertise importanti e utili anche nelle attività internazionali;  

- Non sempre le eccellenze tra i volontari sono note al Comitato Nazionale, il quale a 
volte ha necessità di ricorrere a selezioni di personale esterno per le proprie attività; 

- Le attività e le motivazioni delle attività internazionali sono sempre state abbastanza 
sconosciute sul territorio;  

- Le iniziative attuate in passato per diffondere la conoscenza della dimensione 
internazionale di Croce Rossa Italiana si sono spesso dimostrate infruttuose per la 
mancanza di strategie sottese alla cooperazione internazionale decentrata, di 
strumenti utili oltre che per la mancanza di sbocchi pratici con risvolti concreti sul 
territorio. 

 
Soluzioni proposte 
 
Il Comitato Nazionale per coinvolgere i Comitati territoriali e regionali nelle attività 
internazionali ha intenzione di individuare opportunità da offrire ai Comitati stessi. Il Comitato 
Nazionale creerà strumenti che permettano le realtà locali e regionali di operare in linea e a 
supporto della visione sulle attività internazionali di Croce Rossa Italiana in modo che tutte le 
azioni che verranno intraprese in questo senso faranno parte di una unica azione di Croce 
Rossa Italiana all’estero che sia univoca, comune, sostenibile e vantaggiosa. 
 
Il Comitato Nazionale svilupperà e potenzierà diverse opportunità per i Comitati:  

- Portfolio delle attività di cooperazione internazionale decentrata; 
- Scambi tra sedi promossi all’interno di progetti già in atto coordinati dal Comitato 

Nazionale; 
- Scambio tra unità locali e regionali; 
- Attività di formazione. 

 
I livelli di engagement previsti dallo sviluppo delle attività internazionali di cooperazione 
decentrata sono principalmente due: 

- Engagement politico a livello di Comitati/Consigli/Presidenti territoriali e regionali, che 
produrrà:  

o Attività in linea con il piano di Cooperazione CRI;  
o Possibili nuovi finanziamenti; 
o Coinvolgimento dei Comitati in azioni internazionali e finanziamento dell’attivita;  
o Aumento e/o miglioramento dei progetti in atto. 

- Engagement operativo dei volontari nelle attività di sensibilizzazione e nelle attività 
internazionali, che produrrà:  

o Maggiore conoscenza delle attività internazionali CRI tra i volontari;  
o Creazione di un elenco di persone formate e abili a gestire/contribuire a missioni 

internazionali; 
o Possibilità operative concrete di azione da parte dei volontari dei comitati, 

aumentando quindi un senso di “meaningful engagement”; 
o Sviluppo di conoscenze e competenze utili ai Volontari e ai Comitati.  
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Portfolio 
 
Il portfolio delle attività internazionali comprenderà una serie di progetti di scambio o di 
cooperazione, in linea con e/o inseriti nel piano di sviluppo di cooperazione internazionale di 
Croce Rossa Italiana, che potranno venire seguiti, sviluppati e implementati a livello 
regionale/locale con il coordinamento del Comitato Nazionale.  
 
Questo strumento contribuirà al raggiungimento dei seguenti risultati:  

- Limitare le iniziative dannose, controproducenti o non necessarie all’internazionale; 
- Aumentare la consapevolezza sulle attività internazionali di Croce Rossa Italiana; 
- Aumentare la ownership nelle attività internazionali di Croce Rossa Italiana da parte 

dei volontari e dei Comitati territoriali; 
- Coinvolgere i Comitati territoriali e regionali e offrire ulteriori possibilità di impegno dei 

Volontari; 
- Allineare l’interesse politico all’internazionale dei Comitati territoriali con il piano di 

cooperazione internazionale del Comitato Nazionale;  
- Ampliare il numero delle attività internazionali di Croce Rossa Italiana rendendole al 

contempo più sostenibili. 
 
 

Formazione 
 
La formazione specifica in ambito internazionale prevede una giornata info-formativa e dei 
corsi di formazione sui tre livelli operatore – istruttore – formatore. 

- Giornata informativa, aperta a tutti i volontari e presenterà le attività internazionali di 
Croce Rossa Italiana e le sue peculiarità, oltre a presentare come i volontari potranno 
essere parte attiva di queste; 

- Corso per operatori per volontari che vogliono approfondire la conoscenza del 
Movimento e le modalità di azione nello stesso, oltre che essere interessati a 
sensibilizzare sul tema; 

- I corsi di terzo livello sono specializzazioni, verranno attivati in un secondo momento, 
dopo aver formato un buon bacino di operatori. I corsi di terzo livello comprenderanno 
corsi coordinatore per focal point per la cooperazione decentrata,  

- Corso formatori per volontari che, acquisite le conoscenze precedenti, vorranno anche 
supportare nella formazione specifica nell’ambito. 

- In aggiunta ci sarà un corso di alta specializzazione chiamato IMPACT, allo scopo di 
formare il personale Delegato in partenza per missioni Internazionali. Ogni edizione del 
corso prevederà un numero di posti riservati per i Comitati Locali. 

 
 
 
Sensibilizzazione 
 
Le attività di sensibilizzazione saranno svolte dai Volontari dei Comitati dopo la formazione in 
Cooperazione Internazionale e saranno decisive nello sviluppo dei progetti di cooperazione 
internazionale decentrata oltre che poter avere anche risvolti in attività di raccolte fondi. I 
volontari, cui verranno fornite informazioni sui principali trend di sviluppo e sulle maggiori sfide 
umanitarie odierne, potranno sviluppare, sulla base del portfolio di attività, campagne locali di 
sensibilizzazione su:  
 

- Sfide umanitarie globali; 
- Strategia di CRI e di IFRC per rispondere ai bisogni delle persone vulnerabili; 
- Specifiche campagne di sensibilizzazione su temi specifici legati ai progetti di 

cooperazione internazionale di Croce Rossa Italiana (es. OD, DM, Helath, 
Migration…); 



 

4 
 

Italian Red Cross 
National Committee 

International Cooperation and Relations 

- Specifiche campagne di sensibilizzazione sul progetto del portfolio al quale il Comitato 
deciderà di aderire. 

 
Attraverso le attività di sensibilizzazione si prevede di raggiungere i seguenti risultati:  

- Includere i Volontari nelle attività internazionali;  
- Diffondere la conoscenza delle attività internazionali che CRI segue;  
- Sviluppare una maggiore conoscenza del Movimento e delle sue priorità in volontari e 

comunità; 
- Aumentare la ownership sull’ambito delle attività internazionali; 
- Aumentare le competenze dei Volontari in ambito di cooperazione internazionale e 

sensibilizzazione; 
- Aumentare il numero di volontari interessati e preparati in ambito internazionale 

cosicché da poter creare un pool di esperti, interno a Croce Rossa Italiana, cui poter 
attingere in caso di necessità. 

 
 
 
Materiali e riferimenti 
 
Statuto dell’Associazione di Croce Rossa Italiana 
Strategia 2018-2030 di Croce Rossa Italiana 
Piano 2019-2020 di cooperazione internazionale di Croce Rossa Italiana 
Portfolio per la Cooperazione Decentrata 
Linee guida sulla formazione in cooperazione internazionale 


