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Associazione della Croce Rossa Italiana 
Comitato Regionale della Sicilia 

SEDE di Palermo - Via P. Mattarella 3/A 
 

VERBALE n°2/2025 dell’ASSEMBLEA REGIONALE -  IN VIA ORDINARIA - 
 
L’anno duemilaventicinque, il giorno 14 del mese di dicembre, alle ore 15:00, presso i locali del Comitato 
Regionale CRI Sicilia (Via Piersanti Mattarella 3/A Palermo) si è riunita in seconda convocazione 
l’Assemblea del Comitato Regionale della Sicilia -in via ordinaria- (convocata con nota Protocollo informatico 
n. 2025/27095/CR/U del 25/11/2025), inviata via e-mail e pubblicata sul sito istituzionale, per discutere sul 
seguente ordine del giorno: 
 

1. Approvazione verbale seduta precedente (13 luglio 2025); 
2. Comunicazioni del Presidente; 
3. Comunicazioni del Segretario Regionale; 
4. Budget previsionale 2026 Comitato Regionale Sicilia; 
5. Varie ed eventuali. 

 
Per il Consiglio Direttivo Regionale sono presenti: 

⮚ Carmelo Stefano Principato - Presidente Regionale  

⮚ Egidio Tuccio - Vice Presidente Vicario; 

⮚ Cristian Desimone - Vice Presidente e Rappresentante Regionale dei Giovani  

⮚ Giusy Quartararo - Consigliere Regionale  

⮚ L’Ispettrice Regionale del Corpo delle Infermiere Volontarie Campione; 
 
Risultano assenti: 

⮚ Francesco Messina - Consigliere Regionale; 

⮚ Il Comandante del Centro di Mobilitazione Sicilia, Gaetano Ricontati; 
 
Ai fini del numero legale per la validità dell’Assemblea, ai sensi dell’art. 25 comma 1 del Regolamento delle 
Assemblee e dei Consigli Direttivi, sono, altresì, rappresentati - n° 31 Comitati al momento della verifica 
delle presenze (ore 15:00) per il numero legale, come di seguito elencati: 
 

Comitato Presente Assente 

Comitato di Agrigento X  

Comitato di Acireale X  

Comitato di Alcamo  X 

Comitato di Avola X  

Comitato di Barcellona Pozzo di Gotto X  

Comitato di Caltagirone  X 

Comitato di Caltanissetta X  

Comitato di Campofelice di Roccella X  

Comitato di Catania X  

Comitato di Castelvetrano X  

Comitato di Enna  X  

Comitato di Fiumefreddo di Sicilia  X  

Comitato di Francofonte X  

Comitato di Floridia X  

Comitato di Gela X  

Comitato di Jonico Etneo X  

Comitato di Lampedusa e Linosa   X  

Comitato di Marsala X  

Comitato di Mascalucia X  
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Comitato di Mazara del Vallo X  

Comitato di Messina X  

Comitato di Milazzo - Isole Eolie X  

Comitato di Mussomeli  X  

Comitato di Nicosia X  

Comitato di Noto X  

Comitato di Pachino e Portopalo X  

Comitato di Palermo X  

Comitato di Pantelleria  X  

Comitato di Ragusa X  

Comitato di Roccalumera e Taormina X  

Comitato di San Salvatore di Fitalia X  

Comitato di Scordia X  

Comitato di Siracusa X  

Comitato del Tirreno-Nebrodi X  

Comitato di Troina X  

Comitato di Trapani  X  

Comitato di Viagrande X  

Comitato di Valle dell'Halaesa X  

Comitato dei Monti Sicani X  

Conteggio 31 8 
  
Si da atto che ai sensi dell’articolo 25.3 del Regolamento delle Assemblee e dei Consigli Direttivi - che 
prevede che in caso di assenza o impedimento i Presidenti dei Comitati possono delegare in loro vece il 
Vicepresidente o, in subordine, un membro del Consiglio Direttivo - hanno inviato modello di delega 
compilato in ogni parte i seguenti Comitati: 
 

● Lollo Antonella: Vice Presidente del Comitato di San Salvatore di Fitalia  
● Valeria Esposito: Consigliere del Comitato di Avola 
● Marco Gazzola: Vice Presidente Comitato di Francofonte 
● Maria Grazia Consoli: Vice Presidente Comitato di Acireale 

 
A termini di Statuto - art. 27 comma 4 – e ai sensi dell’articolo 28 del Regolamento delle Assemblee e dei 
Consigli Direttivi assume la presidenza Carmelo Stefano Principato, Presidente Regionale, eletto il 
16.06.2024 come da atto di nomina dell’Ufficio Elettorale Regionale del 21 giugno 2024 (Protocollo 
informatico n. 2024/05141/CR/U). 
Le funzioni di Segretario, a norma dell’articolo 28.2 del Regolamento delle Assemblee e dei Consigli Direttivi, 
sono svolte dal Segretario Regionale CRI con l’ausilio dell’Officer Governance del Comitato Regionale 
Emanuele Sciortino. 
Si dà atto che la prima convocazione, prevista per il 13 dicembre alle ore 23:00 presso la sede del Comitato 
Regionale, è andata deserta. 
 
Il Presidente, alle ore 15:05, ai sensi dell’articolo 29 del Regolamento delle Assemblee e dei Consigli 
Direttivi, verificata la validità di costituzione dell’Assemblea passa all’esame dei punti all’ordine del giorno. 
 
Il Presidente coglie l’occasione per presentare all’assemblea tutte le Ispettrici del Corpo delle Infermiere 
Volontarie CRI riunite presso la sede del CR Sicilia. Il Presidente esprime soddisfazione in merito al lavoro 
svolto dall’Ispettorato Regionale e da tutte le Ispettrici territoriali e  comunica che per l’anno 2026 ci saranno 
oltre 36 allieve.  
 
Si procede con la lettura dei 7 principi. 
 

****** 
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Il Presidente passa alla discussione del punto 1 dell’ordine del giorno –  Approvazione Verbale seduta 
precedente (13 luglio 2025). 
 
Si da atto che la bozza del verbale della seduta del 13 luglio 2025 è stata trasmessa via email a tutti i 
Comitati in data 02 dicembre 2025.  
Si dà atto che non sono pervenute via email richieste di integrazioni e/o modifiche. 
Il Presidente prima di procedere all’avvio delle votazioni chiede se vi sono interventi sul punto o proposte di 
modifiche. 
Non essendoci interventi, Il Presidente Regionale apre la votazione per l’approvazione del verbale della 
seduta precedente 

l’Assemblea 
APPROVA 

1. All’unanimità dei presenti il verbale dell’Assemblea Regionale dell’adunanza del 13 luglio 2025; 
 

2. Di dare mandato agli Uffici di Segreteria di porre in essere le azioni successive e consequenziali. 

****** 
Il Presidente procede alla discussione del punto 2 dell’ordine del giorno– Comunicazioni del Presidente 
Regionale. 
 
Corsi Info-formativi rafforzamento competenze della governance di comitati territoriali :Il 
Presidente ricorda che come stabilito dal Consiglio Direttivo Nazionale, al fine di assicurare l’avvio di un 
percorso di rafforzamento delle competenze e per potenziare a tutti i livelli le capacità gestionali della 
governance associativa territoriale, è stato avviato un piano di intervento informativo denominato 
“Formazione della governance 2024/2025 Un governo consapevole dei Comitati CRI”. Ricorda che il 
Consiglio Direttivo Regionale ha approvato la programmazione e la pianificazione della formazione della 
governance associativa territoriale che ha visto come beneficiari i componenti dei Consigli Direttivi dei 
Comitati Territoriali della Sicilia o volontari addetti alle attività di segreteria. Ringrazia il personale 
dipendente del Comitato Regionale della Sicilia e del Comitato Nazionale ( Fabio Abrescia per le attività 
del Servizio Civile e Luigino Cicero per gli aspetti sulla privacy e sulle polizze assicurative CRI) per aver 
offerto la loro opera di docenti all’interno del percorso. Ricorda ai presenti che la Scuola Formazione 
Regionale C.R.I. della Sicilia è stata costituita con Delibera del Consiglio Direttivo Regionale Sicilia n. 22 
del 03/07/2024 e che è parte integrante del Comitato Regionale C.R.I. della Sicilia e che quella siciliana 
è la prima scuola formazione regionale creata in Italia a seguito dell’approvazione del nuovo Statuto. Per 
tale risultato ringrazia tutto il CDR e lo Staff dedicato del CR per l’impegno profuso. Ricorda che il 
percorso verrà certificato per i volontari che abbiano svolto almeno 80% di presenze e abbiano superato 
il relativo test finale erogato a fine della formazione.  
 
Seconda edizione Laboratorio di scrittura creativa sul volontariato: Il Presidente ricorda che è stata 
avviata la seconda edizione del laboratorio di scrittura creativa “NarrAzioni di Volontariato: Scrivere per 
Capire, Condividere, Crescere" che nasce con l’intento di offrire ai volontari della Croce Rossa Sicilia 
un’occasione per esplorare e raccontare le emozioni vissute nel loro percorso di volontariato. Attraverso 
la scrittura, sarà possibile trasformare esperienze personali in storie condivise, favorendo 
consapevolezza e connessione con gli altri. Ricorda come la narrazione non è solo un mezzo per 
comunicare, ma anche uno strumento potente per l’elaborazione emotiva. Il progetto si rivolge a 15 
volontari provenienti dai comitati di tutta la Sicilia, accomunati dalla passione per la lettura, il desiderio 
di condivisione e la voglia di mettersi in gioco. Informa i presenti che è stata inviata una comunicazione 
sia ai Comitati territoriali che a tutti i Volontari della Sicilia tramite il portale GAIA per l’eventuale adesione. 
 
Questionario anonimo sulla motivazione dei volontari: Il Presidente comunica  che lo Staff del 
Servizio Psicosociale del Comitato Regionale ha elaborato un questionario anonimo sulla motivazione 
dei volontari che aiuterà a comprendere meglio i bisogni dei volontari e a migliorare organizzazione, 
supporto, formazione e lavoro di squadra. Ogni contributo  permetterà di rendere l’esperienza di 
volontariato sempre più positiva e di costruire insieme una Croce Rossa Sicilia più forte e vicina ai suoi 
volontari. Informa i presenti che è stata inviata una comunicazione sia ai Comitati territoriali che a tutti i 
Volontari della Sicilia tramite il portale GAIA. 
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Colonna Mobile CRI Sicilia: Il Presidente ricorda che il CR Sicilia nell’ottica di potenziare, in maniera 
significativa e determinante, la risposta in supporto alle attività di risposta alle attività emergenziali, si è 
dotato di risorse e materiali idonei al rafforzamento del supporto delle attività  tra cui la Colonna Mobile 
CRI composta da un  Posto Medico Avanzato costituito da 3 differenti aree modulari, 1 ambulanza 
polivalente 4x4, con possibilità di trasferimento anche in alto biocontenimento, 1 minibus 9 posti, 2 
pickup,  2 torri faro, 2 autocarri leggeri per il trasporto materiali,  1 posto di comando avanzato, 1 rimorchio 
leggero e ulteriore materiale e mezzi. 
 
Ufficio Progettazione e Formazione:  Il Presidente ricorda che il CR Sicilia nell’anno 2024 ha deliberato 
l’istituzione dell’Ufficio Progettazione e Formazione Regionale e illustra tutte le attività portate avanti dai 
nuovi uffici a supporto del territorio. 
Il Presidente, nel sottolineare il cambio di passo rispetto al passato, ricorda  che il 2026 sarà dedicato 
anche ad un maggiore interesse alle attività formative e al potenziamento dell’ ufficio 
progettazione/formazione regionale. A tal proposito ricorda che il CR Sicilia sta pianificando un bando 
per i Comitati territoriali che si occupa di arginare il fenomeno della “discriminazione digitale”.  
Grazie a tale progetto i Comitati aderenti, in possesso di uno sportello sociale  potranno essere 
destinatari di un contributo di 2000 euro per lo svolgimento di apposite iniziative. Ricorda, inoltre, che la 
scuola di formazione regionale sta lavorando all’erogazione di un corso per esperto informatico che sarà 
riconosciuto dalla Regione Siciliana e spendibile nel mondo del lavoro. Il Presidente  nel rimarcare come 
quella siciliana è la prima scuola formazione regionale creata, comunica che grazie alla collaborazione 
con dei privati si provvederà ad erogare un corso 81/08 che vedrà come beneficiari alcuni disoccupati 
sul territorio regionale. 
 
Progetto Arcipelago Sicuro e attività di Telemedicina: Il Presidente ricorda che a Noto è stato 
organizzato il 16 maggio 2025 un Charity Gala Dinner, un evento di alto livello organizzato per 
raccogliere fondi a sostegno dell’Associazione e che ha visto la partecipazione di innumerevoli illustri 
ospiti.  
Grazie ai fondi raccolti il Comitato Regionale  ha avviato nei mesi di agosto e settembre - un progetto 
denominato “Arcipelago Sicuro” per il potenziamento dei servizi sanitari alle isole Eolie tramite un 
progetto di vacanza volontariato. 
Il Presidente illustra le motivazioni che hanno determinato l’approvazione del progetto da parte dell’ASP 
di Messina- che ha fortemente voluto il progetto- e ricorda ai presenti le linee di attività e d’intervento 
svolte: 

● Risposta ad un bisogno medico-sanitario, attraverso l’utilizzo delle tecnologie di teleconsulto, 
oltre all’intervento medico e/o infermieristico in loco; 

● Risposta alle necessità degli abitanti delle Isole in relazione alla possibilità di effettuare, con le 
stesse tecnologie, alcuni esami e visite specialistiche in loco, senza dover ricorrere a 
dispendiosi spostamenti; 

● prelievi ematici domiciliari finalizzati ad uno screening sistematico; 
● Potenziamento gli interventi di prevenzione medico-sanitaria rivolti alla popolazione 

dell’arcipelago. 

Il Presidente, nell’esprimere apprezzamento per l’ottima riuscita del progetto, sottolinea che seppur era 
attivo a livello nazionale il progetto di vacanza e volontariato l’intero progetto è stato svolto solo con 
personale siciliano. 
Il Presidente esalta l’importanza delle attività di Telemedicina e ribadisce che le stesse nel corso 
dell’anno 2026 verranno potenziate infatti il Comitato Regionale Sicilia si è dotato di un proprio software 
per la gestione delle attività di telemedicina che- su richiesta- potrà essere utilizzato anche dai Comitati 
territoriali per attività di telemedicina soprattutto nei comuni montani e nelle comunità prive di laboratori 
e strutture sanitarie. 
 
Gare Nazionali Primo Soccorso: Il Presidente sottolinea l’ottima riuscita delle gare nazionali di Primo 
Soccorso ed evidenzia che per la prima volta in assoluto l’evento ha visto la partecipazione di 18 
squadre. Ringrazia il Comitato di Castelvetrano per la collaborazione e per la coo-gestione oltre per 
l’individuazione della location.  
Ricorda che tutto il personale di staff (dai truccatori, giudici, simulatori e T.L.C.) era afferente ai Comitati 
della Sicilia e che non è stato richiesto nessun supporto al Comitato Nazionale. 
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Ribadisce che in occasione dell’evento sono state introdotte innumerevoli novità che verranno replicate 
a livello nazionale. 
 
Campo Regionale TrinaCRIa Camp:  Il Presidente Regionale ricorda che dal 06 al giorno 8 dicembre 
si è svolto il 3° TrinaCRIa Camp a Mascali.  
Esprime parole di apprezzamento per la buona riuscita dell’evento riconosciuto anche dai docenti esterni 
dei vari corsi tra cui il Direttore Area Associativa del CN. Ricorda che all’interno del campo sono stati 
svolti i seguenti corsi: 

 Corso per Trainer Attività Sociali (TAS) 

 Corso per Operatore Specializzato in logistica in emergenza (CSP-D) 
 Corso di Formazione sulla Governance Associativa (CGOVA) 

 
Elenco delle attività svolte dal CR nell’anno 2025: Il Presidente esprime soddisfazione per le 
innumerevoli attività portate avanti dal Comitato Regionale e invita i delegati presenti a voler esporre le 
attività portate avanti per ciascun obiettivo strategico.  
 
Prende la parola Egidio Tuccio (Vice Presidente Vicario-DTR Formazione) che utilizzando delle slide a 
supporto del suo intervento sottolinea che la formazione rappresenta un pilastro strategico per la Croce 
Rossa Italiana. A tal proposito ricorda che nell’anno 2025 vi è stato un elevato numero di corsi attivati, 
un’ampia partecipazione dei volontari e buoni tassi di successo. 
I corsi attivati a livello regionale sono  stati 50, con iscritti n. 2.011 volontari , idonei per un totale di 1.908 
e un tasso di successo pari al 94%. 
I corsi a livello territoriale sono stati 314 con la partecipazione di 4822 volontari e un tasso di successo 
pari al 75%. 
Comunica che il 2026 vi sarà una maggiore attenzione alle attività emergenziali e alle attività OPSA. Per 
l’anno 2025 ricorda, inoltre, che in ambito emergenziale sono state gestite diverse attività tra cui:23 
sbarchi migranti,72 attivazioni D.O.B. 98 trasferimenti MSNA e Supporto VVF e assistenze. Sottolinea 
che in tema di telecomunicazioni vi è stato un cambio di passo rispetto al passato con la creazione di un 
nucleo composto da volontari che ha compiuto in pochi mesi 35 interventi, 15 infrastrutture visionate e  
7 impianti ripristinati. Prende la parola il Presidente Regionale che illustra ai presenti lo status della rete 
radio CRI e il percorso intrapreso per il pieno efficientamento.  
Ricorda,infine, che  nell’anno 2026 verranno attivati dei percorsi per gli OPSA alluvionali e che verrà 
predisposto a livello regionale un apposito nucleo per la risposta alle emergenze oltre ad un nucleo 
SMTS regionale. 
 
Prende la parola il Consigliere Giusy Quartararo che illustra le attività legate alla Salute soffermandosi 
soprattutto sulle attività legate alla donazione sangue ed emocomponenti. Comunica che è emerso a 
seguito di  un apposito censimento soltanto 18 Comitati territoriali svolgono attività attinenti alla 
donazione del sangue alcuni tramite stipula di apposite convenzioni e altre invece attività di promozione. 
Ricorda, infine, che il Comitato Regionale ha predisposto una apposita circolare in merito all’erogazione 
corsi BLSD a minorenni e che si sta lavorando a livello regionale alla realizzazione di slide TSSA a livello 
regionale per assicurare uniformità in tutto il territorio regionale. 
 
Prende la parola Il Responsabile Sanitario Regionale- Salvatore Zichichi- che illustra ai presenti il 
percorso intrapreso insieme ai vari referenti sanitari dei Comitati e le attività programmate per l’anno 
2026. 
 
Prende la parola Cristian Desimone - Vice Presidente e Rappresentante Regionale dei Giovani il quale 
illustra brevemente la struttura organizzativa dei giovani Cri a livello regionale. Ricorda che alla data 
odierna vi sono  2653 giovani CRI su gli 8034 Volontari Cri Sicilia. Nel corso dell’anno 2025 si sono 
svolte diverse attività tra cui Progetto 8-13 (8 Comitati coinvolti con un incremento della partecipazione 
dal 7,7% dei comitati nel 2024 al 20,5% nel 2025), n.23 percorsi gioventù attivati, diversi campi estivi (3 
Break summer camp,1 Green Camp-Bridgestone, 4 Campi CRI PASS, 1 Campo Protezione Civile) 
diverse attività nelle scuole.  
Evidenzia le opportunità di finanziamento previste dal bando Scuole, ma sottolinea come criticità la  
mancata compilazione dei report a seguito delle attività e che tale attività presto diventerà criterio per 
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posizionamento alle graduatorie di campi, bandi. Presenta all’assemblea inoltre i prossimi impegni 
previsti nell’anno 2026 nelle attività in tema di progettualità e formazione vero la gioventù.  
 
Prende la parola Danilo Galante- Delegato Regionale innovazione e Volontariato- che illustra alcuni dati 
in merito al volontariato siciliano  e le principali iniziative svolte su Red Cloud, Giornate FAIA e sul 
Volontariato a progetto. 
 
Il Presidente Regionale nell’esprimere nuovamente apprezzamento per le attività svolte ringrazia i 
presenti e comunica che le presentazioni dei delegati regionali assenti (Sociale e Principi e Valori) 
verranno condivise via email prossimamente. 

 
****** 

Il Presidente passa alla discussione del punto 3 dell’ordine del giorno – Comunicazioni del Segretario 
Regionale 
 
Il Presidente ringrazia il Segretario Regionale per l’immenso lavoro di riorganizzazione che sta operando sul 
Comitato Regionale e che rispecchia perfettamente l’indirizzo del Consiglio Direttivo Regionale, ovvero 
garantire la trasparenza, l’accessibilità dei documenti e la tracciabilità delle operazioni effettuate dal 
Comitato Regionale di fronte ad ogni soggetto interessato, ivi inclusi i Comitati Territoriali.  
 

****** 
Il Presidente passa alla discussione del punto 4 dell’ordine del giorno – Budget previsionale 2026 
Comitato Regionale Sicilia; 
 

****** 
Il Presidente passa alla discussione del punto 6 dell’ordine del giorno –   Varie ed eventuali;  
 

****** 
Esaurite le argomentazioni da trattare, la riunione si conclude alle ore 17:00 
 
 
 


