Croce Rossa Italiana
Comitato di Viagrande
Ufficio Elettorale Locale Cioos Ronsa Niiiane

Organizzazione di Volontanato

AMMISSIONE DELLA/E CANDIDATURA/E PER PRESIDENTE E CONSIGLIERI DEL COMITATO
TERRITORIALE DI VIAGRANDE.

L’'UFFICIO ELETTORALE LOCALE

Visto il Provvedimento del Presidente Regionale n. 04 del 19/02/2024 con il quale sono state
indette le elezioni per il rinnovo delle cariche associative del Comitato territoriale di Viagrande;

Visto il Provvedimento del Presidente Regionale n. 05 del 04/03/2024 con il quale e stato
istituito 'UEL;

Visto il Regolamento per I'Elezione degli Organi Statutari dei Comitati della Croce Rossa
Italiana;

Verificata la regolarita e la sussistenza dei requisiti di eleggibilita;
Vista I'adunanza dell'Ufficio Elettorale Locale;
DISPONE

lammissione della/e candidatura/e alla carica di Presidente e Consiglieri collegati secondo il
seguente prospetto:

1° LISTA:

1. PRESIDENTE: MASSARA LUCIANO
a. CONSIGLIERE: AIDALA ROBERTO
b. CONSIGLIERE: CIMINO ANTONELLA
c. CONSIGLIERE: COVATO GIUSEPPE

2° LISTA:

2. PRESIDENTE: FAILLA GIACOMO
a. CONSIGLIERE: DI BELLA EMANUELA FRANCESCA
b. CONSIGLIERE: SEMINARA MIRIAM GRAZIA
c. CONSIGLIERE: ROMEO GIULIA



Croce Rossa Italiana
Comitato di Viagrande
Ufficio Elettorale Locale Croce Rossa Mallana

Organizzazione di Volontariato

Ai sensi dell'articolo 9.11 del Regolamento per I'Elezione degli organi

Statutari dei Comitati della Croce Rossa ltaliana, la presente - unitamente alla copia delle

candidature comprensive dei programmi strateqici presentati dai singoli candidati — viene

inviata:

¢ All'Ufficio Elettorale Regionale (per il tramite del Comitato Regionale CRI Sicilia);
« Al Comitato Regionale CRI Sicilia (sicilia@cri.it e/o cr.sicilia@cert.cri.it )

e Aicandidati

e Al Comitato di Viagrande interessato dal procedimento elettorale

Si dispone inoltre:

e La pubblicazione all'albo e, ove presente, sul sito web del Comitato dell'elenco delle liste

candidate, redatto nell’ordine di presentazione delle candidature, unitamente ai

rispettivi programmi strategici;

o La trasmissione dell'elenco delle liste candidate (redatto nell'ordine di presentazione
delle candidature unitamente ai rispettivi programmi strategici) alle eventuali sedi
territoriali periferiche del Comitato;

¢ La pubblicazione, a cura del Presidente dell’'Ufficio elettorale Locale, della copia delle
liste dei candidati nei locali del seggio elettorale del Comitato e nei locali degli eventuali
seggi elettorali decentrati.

o La notifica del presente verbale ai Soci interessati;

¢ Nella verifica si riscontra la firma della volontaria SCUDERI MARIA CHIARA nata a
CATANIA il 31/05/1999 in entrambe le liste

Luogo e data Viagrande, 04/05/2024
(Firma leggibile di tutti i membri dell'Ufficio Elettorale)
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PROGRAMMA ELETTORALE

ELEZIONI PRESIDENTE E CONSIGLIO DIRETTIVO
DEL COMITATO C.R.I. DI VIAGRANDE 0.D.V.

CANDIDATO A PRESIDENTE MASSARA LUCIANO
CANDIDATO A CONSIGLIERE AIDALA ROBERTO
CANDIDATO A CONSIGLIERE CIMINO ANTONELLA
CANDIDATO A CONSIGLIERE COVATO GIUSEPPE

Cari colleghi,
nel febbraio del 2020, con il vostro consenso ho assunto la presidenza di questo

comitato nato dalle ceneri di un altro cui abbiamo ereditato la personalita

giuridica e con essa oneri e onori.

Mi sono assunto insieme a voi il compito di assestare e poi far crescere il
neonato Comitato di Viagrande.

Abbiamo fatto fronte ai momenti piu difficili della pandemia, dato supporto alla
popolazione e affrontato I'inaspettata difficolta con vero spirito di resilienza.
Non ho aspettato che gli altri facessero qualcosa per poi scopiazzare: ho provato
con le mie forze a fare il meglio, ponderando con oculatezza i pro e i contro.
Spesso chi denigra lo fa per tracotanza e presunzione.

Vado avanti con fermezza e forza d'animo, perché ho contrapposto alle
chiacchiere i fatti, per il bene del Comitato e dei Volontari che ne fanno parte. Ho
dato la possibilita di crescere e ampliare le proprie capacita a chiunque ne abbia
avuto la volonta: non ho ostacolato nessuna attivita, anzi, mi sono sempre messo
in prima persona a disposizione di chiunque, ottenendo ottimi risultati con chi si

¢ speso senza remore, malgrado I'assenza di altri.



Per me essere volontario significa “mettere il proprio tempo e le proprie energie
al servizio degli altri, senza alcuna costrizione e senza desiderare nulla in

Cambio”,

Tanti gli ostacoli superati a conclusione di questi non facili quattro anni: progetti

e obbiettivi raggiunti; convenzioni stipulate; visibilita ottenuta.

Ai consiglieri, ai delegati, ai volontari, dico indistintamente, grazie.

Grazie di cuore a quanti, con sincero e leale spirito di appartenenza, hanno
incondizionatamente collaborato con me: senza di loro non avrei potuto
realizzare gli obiettivi raggiunti fino ad oggi'

Ed e per l'attaccamento a questo comitato, per voi tutti che credete come
me nei valori del volontariato e per dare continuita agli obiettivi prefissati,
che mi ripropongo quale Presidente di questo Comitato e, unitamente ai

candidati consiglieri, desidero proporvi il mio programma di lavoro:

1) Accrescere i servizi dei trasporti infermi e assistenze sanitarie con
I'obiettivo di rinnovare il parco macchine per poter programmare attivita
di soccorso avanzato.

2) Promuovere la formazione dei volontari, con il conseguimento e
I'aggiornamento del brevetto Full-D, operatori TSSA, favorendo la
formazione di figure specializzate come gli istruttori, nonché
programmare periodicamente corsi di arruolamento.

3) Continuare il servizio di accoglienza in ospedale ed istituire corsi
informativi per i nuovi volontari.

4) Favorire convenzioni ed accordi programmatici con le associazioni
sportive, centri commerciali, istituti scolastici, amministrazioni pubbliche,
per il supporto del primo soccorso e per I'adeguamento alla normativa

sulla presenza ed uso del defibrillatore nelle strutture aperte al pubblico.



5) Incrementare I'attivita di sostegno alle fasce della popolazione che vive
sotto la soglia di poverta distribuendo aiuti alimentari AGEA e di vestiario
per adulti e bambini.

6) Accrescere il servizio di supporto sociale, continuando lattivita di
Sportello Sociale. Stipulare protocolli d'intesa con le strutture del
territorio per avviare attivita con gli anziani. Favorire I'attivazione di corsi
per OS CRI.

7) Programmare campi, anche in collaborazione con altre associazioni di
volontariato presenti sul territorio, organizzando corsi OPEM favorendo
la formazione di operatori emergenza specializzati ed istruttori.

8) Dare sostegno ai giovani, cercando di incrementare il numero di volontari
dando priorita alle attivita di educazione alla salute e agli stili di vita sani.

9) Istituire un gruppo di lavoro che incrementi e curi la rete di informazione
tra noi e la comunita, promovendo le attivita del nostro comitato sui
canali di comunicazione tradizionali e digitali.

10) Istituire un ufficio soci interattivo, guida e supporto per i volontari e i

delegati.

11) Potenziare il gruppo di lavoro Fund Raising per il reperimento di fondi

e l'obiettivo di fidelizzare piccoli donatori.

La mia intenzione, dunque, & quella di portare a compimento le aspirazioni di

tutti quei volontari che sentono l'importanza di far crescere la Croce Rossa e,

conseguentemente, il nostro Comitato.

Sono certo che insieme raggiungeremo tantissimi altri risultati.

IL CANDIDATO PRESIDENTE

M(ASSARA LYCIANO \
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