Croce Rossa Italiana
Comitato di SIRACUSA

Ufficio Elettorale Locale CroteRoaha il

AMMISSIONE DELLA CANDIDATURA PER CONSIGLIERE RAPPRESENTANTE DEI GIOVANI DEL
COMITATO TERRITORIALE DI SIRACUSA

L’UFFICIO ELETTORALE LOCALE

Visto il Provvedimento del Presidente Regionale n. 04 del 19 febbraio 2024 con il quale sono
state indette le elezioni per il rinnovo delle cariche associative/ della carica di Consiglicre
rappresentante dei Giovani del Comitato territoriale di SIRACUSA;

Visto il Provvedimento del Presidente Regionale n 05 del 04/05/2024 con il quale & stato istituito
'UEL;

Visto il Regolamento per I'Elezione degli Organi Statutari dei Comitati della Croce Rossa
Italiana;

Verificata la regolarita e la sussistenza dei requisiti di eleggibilita;
Vista 'adunanza dell’'Ufficio Elettorale Locale;
DISPONE

I'ammissione della/e candidatura/e alla carica di Consigliere rappresentante dei Giovani
secondo il seguente prospetto:

Organizzazione di Volontariato

1. CONSIGLIERE GIOVANE: ALESSANDRO GERRATANA

Ai sensi dell'articolo 10.10 del Regolamento per I'Elezione degli Organi Statutari dei Comitati

della Croce Rossa Italiana,la presente - unitamente alla copia delle candidature

comprensive dei programmi strategici presentati dai singoli candidati — viene inviata:

e All'Ufficio Elettorale Regionale (per il tramite del Comitato ionale CRI Sicilia);
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Croce Rossa Italiana
Comitato di SIRACUSA
Ufficio Elettorale Locale

e Al Comitato Regionale CRI Sicilia (sicilia@cri.it e/o
cr.sicilia@cert.cri.it )
¢ Al candidato

e Al Comitato di Siracusa interessato dal procedimento elettorale

Si dispone inoltre:

Croce Rossa Italiana
Organizzazione di Volontariato

e La pubblicazione all'albo e, ove presente, sul sito web del Comitato dell’elenco delle liste

candidate, redatto nell’ordine di_presentazione delle candidature, unitamente ai

rispettivi programmi strategici;

e La trasmissione dell'elenco delle liste candidate (redatto nell’ordine di presentazione
delle candidature unitamente ai rispettivi programmi strategici) alle eventuali sedi

territoriali periferiche del Comitato;

e La pubblicazione, a cura del Presidente dell’Ufficio elettorale Locale, della copia delle
liste dei candidati nei locali del seggio elettorale del Comitato e nei locali degli eventuali

seggi elettorali decentrati.

Siracusa LI 04/05/2024

(Firma leggibile di tutti i mempri dell’ Uffi

Presidente vl

Segretario (dQQ,\M &%W({L

Scrutatore @(ou.u - L“( (?‘/{%C% c

Scrutatore

)
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Croce Rossa ltaliana
Comitato di Siracusa

Programma Strategico per la candidatura
al Consigliere e Rappresentante della Gioventu

PROGRAMMA PIANO D’AZIONE STRATEGICO ELETTORALE
DI ALESSANDRO GERRATANA

Un’ltalia
cheaiuta

Elezioni Consigliere Giovani del Comitato di Siracusa-
Candidato Alessandro Gerratana




Spettabili soci,

Mi chiamo Alessandro Gerratana, ho 24 anni e il mio percorso in Croce Rossa comincia nell’anno
2017 dal corso base al quale ho partecipato.

Sono Volontaria del Comitato Cri di Siracusa da ormai 7 anni. All'eta di 17 anni sono entrata a
far parte della grande famiglia di Croce Rossa Italiana svolgendo fin da subito progetti con i miei
coetanei, data la giovane eta, ovvero attivita a supporto dei vulnerabili, attivita ludico-ricreative
con molteplici realta, come con i migranti nei centri di accoglienza o con i bambini nelle case
JSamiglie, campus estivi per i giovani al di fuori del comitato ed altre progettualita rivolte a tutta
la cittadinanza.

Non appena entrato ho avuto modo di arricchire le mie conoscenze e competenze con i corsi di
operatore APPSSVS ed OPEM. Raggiunta invece la maggiore etq, il mio percorso formativo si é
incominciato ad arricchire, partendo dall'operatore OPSA, alla poi qualifica di Trainer Istruttore
APPSSVS, operatore TSSA e successivamente di Trainer Istruttore MSV. Ho avuto modo di
partecipare al primo campo regionale di formazione in cui si é trattato il corso di Governance
Associativa, il tutto portandomi poi dall'anno 2018 al 2019 a ricoprire il ruolo di Delegato del
Gruppo Giovani e poi dal 2019 ad oggi per il ruolo di Consigliere e Rappresentante della
Giovental.

Una vera e propria Passione per la Croce Rossa Italiana, sempre andatasi a rafforzare nel
tempo, insieme alla cura e alla dedizione nei confronti della crescita del Gruppo Giovane di tale
comitato.

PREMESSA

La storia del gruppo Giovani di Siracusa & molto travagliata, il ruolo di Consigliere e
Rappresentante della Gioventu ha un lavoro non indifferente nei confronti del giovane. Sin da
quando sonoentrato da volontario ed insieme alla Consigliera precedente, ci siamo sempre presi
cura del nostro gruppo, cercando di farlo crescere nella maniera migliore possibile. Tutti gli sforzi
fatti negli anni, hanno portato ad una crescita effettiva del giovane all'interno di Croce Rossa.

E bello vedere che finalmente comincia a crearsi un gruppo stabile e super attivo nel Comitato di
Siracusa ma allo stesso tempo tale ruolo comporta anche la continua evoluzione nei confronti della
crescita giovanile. Dato il lavoro svolto nei confronti della gioventu e dai risultato ottenuti, ecco
perché nasce la mia ricandidatura a Consigliere e Rappresentante della Gioventi. Nello Statuto
della Croce Rossa Italiana & riconosciuto un Volontario Giovane maggiorenne che possa fungere da
porta voce di tutto il gruppo giovani all'interno dei consigli direttivi e delle scelte che essi
prendono, cio € un valore aggiunto non indifferente con una grande responsabilita a cui non
possiamo sottrarci.

METODO D’AZIONE

E necessario idealizzare un metodo di lavoro per la buona riuscita delle attivita programmate e da
programmare, introducendo I'impegno, la massima collaborazione e lo spirito di gruppo,
insinuando anchela condivisione ma soprattutto il dialogo e il confronto, elementi essenziali per
un gruppo unito. Il modello che intendo seguire & quello del lavoro di squadra; “tutti insieme per
un insieme” il nostro motto da perseguire.

Come Consigliere, nonché Rappresentate Giovani del Comitato Cri di Siracusa, continuero ad
impegnarmi, ancor di pit rispetto a quanto fatto finora, ad essere un punto fermo per ogni
volontario all'interno del comitato e inoltre un punto di riferimento per tutto il Consiglio direttivo
che vedono in noi Giovani degli agenti di cambiamento su cui puntare ed investire.

’
uhnelt'a!éa Elezioni Consigliere Giovani del Comitato di Siracusa-
C aluta Candidato Alessandro Gerratana



Cerchero di far crescere sempre di pi il gruppo giovani in maniera coesa, solo in tal modo
possiamo garantire la buona riuscita di tutte le attivita da svolgere.

Cerchero di creare sempre pitl collaborazioni con Enti, Associazioni, Centri Commerciali, [stituti
Scolastici di ogni ordine e grado, cosi da poter promuovere i nostri progetti e creare delle
collaborazioni per introdurre Croce Rossa nelle vite dei giovani studenti e della cittadinanza in
generale. Tutte le nostre attivita saranno svolte in quei luoghi pubblici che NOI giovani
frequentiamo nonché piazze, locali ricreativi, per arrivare ai giovani e sensibilizzarli sulle nostre
tematiche pitt importanti come ad esempio il Primo Soccorso, la Sicurezza Stradale, Malattie
Sessualmente Trasmissibili, la Tutela dell’ambiente ed altro.

OBIETTIVIT

Gli obiettivi che mi pongo e che cerchero di raggiungere in questo ruolo da Consigliere e
Rappresentante della Gioventil sono:

- Ascoltare e risolvere tutte le problematiche e le necessita dei giovani volontari, facendo
un’accurata analisi dei bisogni;

- Convocazione Trimestrale delle Assemblea per dar modo ad ogni giovane volontario di
poter esprime la propria parola liberamente e legalmente riconosciuta, necessarie per uno
scambio di idee ed esperienze;

- Garantire i corsi di formazione per i nuovi ingressi come il Percorso Gioventu, e
successivamente anche operatori DRR-CCA, APPSSVS, OPEM, figure necessarie per
effettuare le attivita;

- Partecipazione al Meeting Regionale Giovani, Gare di Primo Soccorso e Olimpiadi di Primo
Soccorso, con almeno 1 squadra;

- Cercare diincrementare la comunicazione esterna, utilizzando maggiormente i Social
Media, quali Facebook, Instagram e TikTok, individuando dei volontari interessati e
soprattutto capaci per adempiere questo compito, collaborando con i volontari nella
creazione dei format;

- Creazione di nuove ed entusiasmanti attivita rispecchianti le volonta del glovane volontario;

- Porre maggiore attenzione ai fenomeni migratori, ai temi di educazione alla pace, diffusione
e applicazione corretta dei 7 principi;

- Creazione di reti con Associazione che si occupano di Giovani Vulnerabili e che trattano
tematiche simili alle nostre;

- Incrementare le attivita a livello sociale, sanitario ed emergenziali, collaborando con i
delegati delle rispettive aree di competenza;

Siamo coscienti che non ¢’¢ bisogno di essere dei “super eroi” per aiutare il prossimo ma solo grazie
a delle buone azioni e soprattutto una variazione della mentalita attuale, in primis nella nostra
Associazione tra i volontari e poi per tutta la popolazione.

Con la spiegazione degli obiettivi che intendo raggiungere durante I'eventuale mandato e con la
speranza che possiate concedermi la fiducia di rappresentarvi concludo questa presentazione del
programma strategico ricordando delle parole che mi sono state dette il primo giorno che ho fatto
gli esami del corso base: “Una volta entrata a fare parte della grande Famiglia di Croce Rossa

dovrai essere una persona coerente prima con te stessa e poi con gli altri... quindi devi saper
rispettare i 7 principi dentro e fuori Croce Rossa ma soprattutto con o senza maglia rossa,
perché noi la CRI I'abbiamo nel cuore.”
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