Croce Rossa ltaliana
Comitato di Campofelice di Roccella

Ufficio Elettorale Locale Croce Rossa ltaliana

AMMISSIONE DELLA CANDIDATURA PER CONSIGLIERE RAPPRESENTANTE DEI GIOVANI DEL
COMITATO TERRITORIALE DI CAMPOFELICE DI ROCCELLA.

L’UFFICIO ELETTORALE LOCALE

Visto il Provvedimento del Presidente Regionale n°04 del 19/02/2024; con il quale sono state
indette le elezioni per il rinnovo della carica di Consigliere rappresentante dei Giovani del
Comitato territoriale di Campofelice di Roccella;

Visto il Provvedimento del Presidente Regionale n°05 del 04/03/2024 con il quale € stato
istituito 'UEL;

Visto il Regolamento per I'Elezione degli Organi Statutari dei Comitati della Croce Rossa
Italiana;

Verificata la regolarita e la sussistenza dei requisiti di eleggibilita;
Vista 'adunanza dell'Ufficio Elettorale Locale;
DISPONE

'ammissione delle candidature alla carica di Consigliere rappresentante dei Giovani secondo il
seguente prospetto:

1. CONSIGLIERE GIOVANE: BARTOLOTTA ALESSIA PIA

Ai sensi dell'articolo 10.10 del Regolamento per I'Elezione degli Organi Statutari dei Comitati

della Croce Rossa Italiana, la presente - unitamente alla copia delle candidature

comprensive dei programmi strategici presentati dai singoli candidati — viene inviata:

o All'Ufficio Elettorale Regionale (per il tramite del Comitato Regionale CRI Sicilia);
¢ Al Comitato Regionale CRI Sicilia (sicilia@cri.it e/o cr.sicilia@cert.cri.it )

e Al candidato

e Al Comitato di Campofelice di Roccella interessato dal procedimento elettorale

Organizzazione di Volontariato



Croce Rossa Italiana
Comitato di Campofelice di Roccella
Ufficio Elettorale Locale Beais Rona tliEns

Organizzazione di Volontariato

Si dispone inoltre:

e La pubblicazione all'albo e, ove presente, sul sito web del Comitato dell'elenco delle liste
candidate, redatto nell’ordine di_presentazione delle candidature, unitamente ai
rispettivi programmi strategici;

e La trasmissione dell'elenco delle liste candidate (redatto nell’ordine di presentazione

delle candidature unitamente ai rispettivi programmi strategici) alle eventuali sedi
territoriali periferiche del Comitato;

¢ La pubblicazione, a cura del Presidente dell'Ufficio elettorale Locale, della copia delle
liste dei candidati nei locali del seggio elettorale del Comitato e nei locali degli eventuali
seggi elettorali decentrati.

Luogo e data 3/53/2¢  Cofu 1ue 5 ey,

(Firma leggibile di tutti i/ﬁmbrli dell'Ufficio Elettorale)

Presidente 5 A/

Segretario Cogfrf S22
o Scrutatore 11/;3.[2 24 fj«édé/ '
, Opy Y | /
@4;Z§%tore//aﬁlﬁj H e A/W

. 10{41]‘




ALESSTIA PIA
BARTOLOTTA

PROGRAMMA STRATEGICO PER LA
CANDIDATURA A CONSIGLIERE GIOVANE

Presentazione

Sono Alessia Pia Bartolotta, ho 22 anni, sono una studentessa
di psicologia clinica. Volontaria di Croce Rossa Italiana dal
2017, faccio parte del Comitato di Campofelice Di Roccella.

Sono entrata a far parte di questa grande famiglia appena
quattordicenne, ho colto sin da subito questa esperienza con
gran grinta, volonta e spirito di squadra.

In questo percorso sono cresciuta e mi sono formata,
acquisendo pian piano diverse qualifiche che mi hanno
permesso di riempire maggiormente il mio bagaglio.

Perché mi candido?

I motivo della mia candidatura & legato non solo ad una crescita
personale, ma anche ad una crescita collettiva, di squadra.

Ho deciso di mettermi in gioco e continuare a mantenere alto il
livello delle nostre attivita, evolvendosi maggiormente.

La mia autodeterminazione e tenacia sara un punto favorevole
per la buona riuscita di tutto cié che progetteremo insieme.

Aspetto da non sottovalutare, per la buona riuscita delle attivita
programmate e da programmare, sara il metodo di lavoro da
utilizzare. Massima serieta, costanza, dialogo ma soprattutto
confronto; saranno i punti principali su cui focalizzeremo il
nostro operato. Come aspirante della figura consigliere, mi
impegnero ad essere un punto fisso per tutti i miei colleghi.

Cosi da poter fissare insieme i punti di vulnerabilita e
comprendere e studiare al meglio le risorse e i bisogni del
territorio, cosi da agire in modo mirato.




ORGANIZZAZIONE

A

VOLONTARI

PRINCIPI E VALORI

INCLUSIONE SOCIALE

S T R ATE G

OBIETTIVI DA RAGGIUNGERE :

“ Ascoltare ed essere porta voce

“ Solidificare e rafforzare il gruppo

“ Curare maggiormente la formazione

“% Creare relazioni

“ Promuovere il coinvolgimento dei
giovani
% Progettare nuove attivita

“* Solidificare maggiormente i punti focali
della strategia 2030

Avviandomi alla conclusione dellillustrazione
del programma strategico, chiudo con un
grazie dal profondo del mio cuore per aver
letto e ascoltato il mio percorso in CRI.

Vi ringrazio per la vostra fiducia e concludo

con una frase che da tempo mi porto dietro
nella vita. ..

“Non possiamo sempre fare grandi cose nella vita, ma

possiamo fuare piccole cose con grande amore”

Madre Teresa Di Calcutta

Ructeltia Roosia fig.




