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AMMISSIONE DELLA/E CANDIDATURA/E PER CONSIGLIERE RAPPRESENTANTE DEI GIOVANI
DEL COMITATO TERRITORIALE DI CALTAGIRONE.

L'UFFICIO ELETTORALE LOCALE

Visto il Provvedimento del Presidente Regionale n. 04 del 19 Febbraio 2024 con il quale sono
state indette le elezioni per il rinnovo delle cariche associative/ della carica di Consigliere
rappresentante dei Giovani del Comitato territoriale di CALTAGIRONE _;

Visto il Provvedimento del Presidente Regionale n. 05 del 4 Marzo 2024 con il quale & stato
istituito 'UEL;

Visto il Regolamento per I'Elezione degli Organi Statutari dei Comitati della Croce Rossa
Italiana;

Verificata la regolarita e la sussistenza dei requisiti di eleggibilita;
Vista I'adunanza dell'Ufficio Elettorale Locale;

DISPONE

I'ammissione della/e candidatura/e alla carica di Consigliere rappresentante dei Giovani
secondo il seguente prospetto:

1. CONSIGLIERE GIOVANE: Carla Cascio

Ai sensi dell'articolo 10.10 del Regolamento per I'Elezione degli Organi Statutari dei Comitati

della Croce Rossa ltaliana, la presente - uni ia_delle candi
idati — viene inviata:

* All'Ufficio Elettorale Regionale (per il tramite del Comitato Regionale CRI Sicilia);

* Al Comitato Regionale CRI Sicilia (sicilia@cri.it /o cr.sicilia@cert.cri.it )

®* Al candidato



Croce Rossa Italiana
Comitato di CALTAGIRONE
Ufficio Elettorale Locale

Croce Rossa taliana
Organizzazone o Volintaiato

* Al Comitato di Caltagirone. interessato dal procedimento elettorale
Si dispone inoltre:

* La pubblicazione all'albo e, ove presente, sul sito web del Comitato dell'elenco delle liste
candidate, reda

* La trasmissione dell'elenco delle liste candidate (redatto nell'ordine di presentazione
delle candidature unitamente ai rispettivi programmi strategici) alle eventuali sedi
territoriali periferiche del Comitato;

* La pubblicazione, a cura del Presidente dell'Ufficio elettorale Locale, della copia delle
liste dei candidati nei locali del seggio elettorale del Comitato e nei locali degli eventuali
seggi elettorali decentrati.

Luogo e data Caltagirone 2 Maggio 2024

(Firma leggibile di tutti i membri dell'Uffici Ele);}or e)
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Cgaetto. CANDIDATURA A CONSIGLIERE GIOVANE - PIANO STRATEGICGC

* PIANO STRATEGICO:

Il gruppo giovani € un valore fondamentale per ta C.R.l. in quanto
rappresentano il futuro dellAssociazione e perianto e necessario
coinvolgerli nelle scelte strategiche ascoltando le loro idee.
Fondamentale in un gruppo & amalgamare le esperienze e |l sapere
dei “veterani' con la vitalitd e Je nuove idee dei giovani con il loro
entusiasmo. | giovani, utilizzando |3 beer education’ negli ambpit)
scolastici o nelle piazze. POsSsOno promucvere i principi fondamental:
della Croce Rossa Italiana anche con | piu giovani attraverso le varie
campagne possonc utilizzare strategie pil fresche e promuovere la
cultura del volontariato.

- Essere parte integrante dei processi decisionali dell’associazicne.
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come?

Fondamentale & creare momenti di incontro fissi, mensilmente, durante
I quali i giovani possano confrontarsi sulle varie attivita da svolgerg. il
lavoro di gruppo e la condivisione simmetrica mediante I'ascolto attivo

di ognuno sono i punti forti de! gruppo.

- Compito del consigliere Giovane:

- Strategia:
Le nostre attivita sono rivolte ai piy vulnerabili,
questo occorre progettare attivita strutturate che

Il consigliere giovane deve saper portare nuova linfa e vitalita
spingendo a coinvolgere tutti nei vari processi decisionali. Un
compito fondamentale & trasmettere al gruppo giovani quel senso
di appartenenza e i principi che sono alla base di ogni attivita.

Di fondamentale importanza & creare un gruppe di volontari
omogeneo che, nelle strategie del Comitato, non veda differenze

tra gruppo giovani e non.

Per riuscire a fare
portino alti i valori

della C.R.I. Per fare questo ci vuole competenza, ma anche

formazione e personale. Per questo |

a strategia di intervento utifizzata

sara quella di:

0

* Diffondere i principi della C.R.|. soprattutto tra i giovani quindi
con attivita nelle scuole o in piazza;

* Sviluppare la formazione interna al fine di progettare attivita
sempre piu specifiche quali progetti mirati sulla devianza. contrg
la discriminazione, campagne informative sulle MST (malattie
Seéssualmente trasmissibili). attivita sulla sicurezza stradale:

* Organizzare campagne di recruiting facendo comprendere ai
giovani cos'e Croce Rossa Italiana;

Alleviare [e sofferenze ¢ I nostro compito: € per questc che ol
fi

rmiame, che passiamo il nostro tempo libero elaborando programmi

e Comitato di Caltagirone
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€ progetti operativi; & per
t Hiviy portare un qualificato alut
vulnerabili che siamo i Giovani della Croge Rossa Italiang RSzesieane
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