
Croce Rossa Italiana
Comitato Regionale Piemonte

Il Presidente

PROVVEDIMENTO N. 74 DEL 14/12/2021

Oggetto:  Nomina  delegazione  trattante  Regione  Piemonte  per
discussione ed eventuale sottoscrizione sia degli Accordi di adesione
al CCNL CRI sia degli accordi di prima applicazione, di cui al punto 1
del  Verbale  sottoscritto  in  data  15  ottobre  2021,  relativi
all’inquadramento dell’Autista soccorritore

Visto  il  Decreto  legislativo  28  settembre  2012,  n.  178  e  ss.mm.ii.  di
riorganizzazione  dell’Associazione  Italiana  della  Croce  Rossa  a  norma
dell’art. 2 della legge 4 novembre 2010, n. 183;

Visto il vigente Statuto dell’Associazione della Croce Rossa Italiana - ODV;

Visto il  verbale  di  proclamazione  del  Presidente  e  dei  Consiglieri  del
Comitato Regionale Piemonte in data 24.04.2020 con il  quale si dà atto
dell’elezione dello scrivente alla carica di Presidente Regionale;

Visto l’art. 29.1 del vigente Statuto e i poteri ivi conferiti al Presidente;

Vista la delibera del Consiglio Direttivo Regionale CRI Piemonte n. 7 del
10/06/2021 e successivo provvedimento n. 90 del 16 giugno 2021, a firma
del  Segretario  Generale,  ad  oggetto  l’individuazione  del  Segretario
Regionale CRI Piemonte con decorrenza dal 1° luglio 2021 nella persona
della Dott.ssa Rossella Maria Della Corte;

Visto  che  in  data  23  gennaio  2020  è  stata  sottoscritta  l’ipotesi  del  I°
Contratto Collettivo di  Lavoro della  Croce Rossa Italiana,  Enti  del Terzo
Settore,  Organizzazioni  di  Volontariato,  Fondazioni  per  il  Triennio
Economico  e  Giuridico  a  partire  dal  primo  gennaio  2021  a  tutto  il  31
dicembre  2022  per  il  personale  dipendente  del  Comitato  Nazionale,
Regionale e Comitati territoriali;

Vista la sottoscrizione del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il
personale dipendente della Croce Rossa Italiana, Enti del Terzo Settore,
Organizzazioni di Volontariato, Fondazioni del 27 maggio 2020;

Visto che lo stesso è stato approvato dagli  Organi Statutari della Croce
Rossa Italiana e dalle Organizzazioni Sindacali firmatarie; 

Visto che in data 7 dicembre 2020, le Parti hanno sottoscritto l’Accordo di
armonizzazione  contrattuale  al  fine  di  disciplinare  la  confluenza  del
trattamento  economico  e  normativo  del  personale  in  servizio
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dell’Associazione, dal CCNL Anpas al CCNL per il personale della Croce
Rossa Italiana;

Visto il “Verbale di Errata Corrige”, necessario alla correzione di un mero
errore materiale riportato nella Tabella 1 dell’art. 52, ove relativamente alla
Categoria A, posizione economica 2, era indicato l’importo di € 1.248,01 in
luogo dell’importo corretto di € 1.284,01, sottoscritto in data 3 febbraio 2021
e  depositato  successivamente  presso  il  Ministero  del  Lavoro  e  delle
Politiche Sociali e presso il Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro
(CNEL);

Considerato  che in data 04 febbraio 2021, la CRI, al fine di facilitare la
procedura di applicazione del CCNL CRI da parte dei Comitati territoriali ha
diffuso,  in  accordo  con  le  OO.SS.   stipulanti,  le  “Linee  Guida  per
l’applicazione da parte dei Comitati territoriali CRI”;

Preso atto della riunione svolta in data 15 ottobre 2021, presso la sede
della Croce Rossa Italiana di via Ramazzini, 31 (Roma) si sono incontrati:
CRI, FP CGIL, CISL FP, e UIL FPL;

Rilevato che  le  Parti  hanno  sottoscritto  il  Verbale  di  interpretazione
autenticata  dell’Art.50,  comma  2,  quarto  alinea,  che  viene  così
integralmente modificato e sostituito “l’Autista soccorritore viene inquadrato
in C3”, parte integrante e sostanziale di tale atto seppur non materialmente
allegato;

Preso atto delle possibili criticità legate alla prima applicazione del CCNL
CRI,  con  riguardo  in  particolare,  al  nuovo  inquadramento  dell’Autista
Soccorritore nella categoria C3 anziché C1, anche riguardo alla prospettiva
di un contratto unico Anpas, CRI, Misericordie per il triennio 2023/2025;

Ravvisata la necessità di favorire la massima applicazione del CCNL CRI,
in fase di prima applicazione e nella prospettiva condivisa di addivenire ad
un  contratto  unico  tra  CRI,  ANPAS  e  Misericordie,  qualora  dovessero
emergere  situazioni  che  evidenzino  un  rischio  di  tenuta  dell’equilibrio
economico,  in  sede  di  contrattazione  integrativa,  le  Parti  potranno
concordare l’applicazione graduale entro 24 mesi e, comunque non oltre la
scadenza delle convenzioni in essere se superiore, dall’art. 50 comma 2,
quarto alinea;

Tenuto conto della possibilità di nominare una delegazione trattante per la
Regione  Piemonte  atta  a  definire  ed  eventualmente  sottoscrivere,  per
nome  e  per  conto  dei  Comitati  CRI  della  Regionale  Piemonte  che
delegheranno tale potere, con le Organizzazioni sindacali competenti, sia
gli Accordi di adesione al CCNL CRI sia gli accordi di prima applicazione, di
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cui  al  punto  1  del  Verbale  sottoscritto  in  data  15  ottobre  2021,  relativi
all’inquadramento dell’Autista soccorritore;

Tenuto  conto  delle  valutazioni  del  Consiglio  Direttivo  Regionale,
relativamente  ai  Presidenti  dei  Comitati  territoriali  da  nominare  quali
componenti della delegazione trattante in un’ottica di equa rappresentanza
di tutto il territorio regionale piuttosto che dei Comitati ivi costituiti;

Individuate  le  figure  da  nominare  nelle  persone  del  Vol.  CRI  Marco
Bologna; Vol. CRI Stefano Robino; Vol. CRI Osvaldo Ansermino; Vol. CRI
Gianpiero Del Tito; Vol. CRI Paolo  Pellizzari;  Vol.  CRI  Livio  Chiotti;  Vol.
CRI Giuseppe Vernero; Vol CRI Mauro Olivero; Vol. CRI Ettore Franzi;

Acquisita la disponibilità dei Volontari CRI sopra menzionati;

Acquisita  la  disponibilità  del  Vice  Segretario  Generale,  Dott.  Pasquale
Morano;

Acquisita la disponibilità della Responsabile U.O. Risorse Umane presso il
Comitato Nazionale della Croce Rossa Italiana, Dott.ssa Elisabetta Parise;

Sentito il Consiglio Direttivo Regionale per le vie brevi

DETERMINA

Per le ragioni espresse in premessa,

1. Di istituire la delegazione trattante per la Regione Piemonte per il
CCNL CRI così composta:

◦ Vittorio  Ferrero,  Presidente  del  Comitato  Regionale  Cri
Piemonte;

◦ Rossella Maria Della Corte, Segretario Regionale del Comitato
Regionale CRI Piemonte;

◦ Marco Bologna, Presidente del Comitato CRI di Alessandria e
Referente provinciale per la Provincia di Alessandria;

◦ Stefano  Robino,  Presidente  del  Comitato  CRI  di  Asti  e
Referente provinciale per la Provincia di Asti;

◦ Osvaldo  Ansermino,  Presidente  del  Comitato  CRI  di  Biella  e
Referente provinciale per la Provincia di Biella;

◦ Gianpiero  Del  Tito,  Presidente  del  Comitato  CRI  di  Chieri  e
Referente provinciale per la Provincia di Torino;

◦ Paolo  Pellizzari,  Presidente  del  Comitato  CRI  di  Novara  e
Referente provinciale per la Provincia di Novara;

◦ Livio Chiotti, Presidente del Comitato CRI di Provincia Granda e
Referente provinciale per la Provincia di Cuneo;

◦ Giuseppe Vernero, Presidente del Comitato CRI di Torino;
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◦ Mauro  Olivero,  Presidente  del  Comitato  CRI  di  Vercelli  e
Referente provinciale per la Provincia di Vercelli;

◦ Ettore  Franzi,  Presidente  del  Comitato  CRI  di  Verbania  e
Referente provinciale per la Provincia di Verbania;

◦ Pasquale Morano, Vice Segretario Generale;
◦ Elisabetta Parise, Responsabile U.O. Risorse Umane presso il

Comitato Nazionale della Croce Rossa Italiana

2. Di trasmettere il presente Provvedimento:
◦ Al Segretario Generale della Croce Rossa Italiana;
◦ Alla delegazione ivi nominata.

3. Di  portare a ratifica il  presente provvedimento al  primo Consiglio
Direttivo del Comitato

Torino, il 14/12/2021                                
  

    Il Presidente Regionale
Vittorio Ferrero


