
ASSOCIAZIONE DELLA CROCE ROSSA ITALIANA – ODV
CONSIGLIO DIRETTIVO REGIONALE DEL PIEMONTE

Delibera n. 2 del 24/01/2024

Oggetto: Atto di  indirizzo  per la rimodulazione dell’orario di  servizio del personale 

dipendente afferente al Comitato Regionale Piemonte.

Il giorno 24 gennaio 2024, il Consiglio Direttivo Regionale del Comitato Regionale CRI del 
Piemonte regolarmente costituito;

Visto il d.lgs. 28 settembre 2012, n. 178 di riorganizzazione dell’Associazione italiana della 
Croce Rossa a norma dell’art. 2 della legge 4 novembre 2010, n. 183;

Visto il d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 recante “Codice del Terzo settore”;

Visto il vigente Statuto dell’Associazione della Croce Rossa Italiana;

Visto il Regolamento delle Assemblee e dei Consigli Direttivi;

Richiamato il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale dipendente di Croce 
Rossa Italiana;

Richiamato  l’accordo integrativo al  citato CCNL stipulato tra la Croce Rossa Italiana e i 
sindacati  FP CGIL,  CISL Funzione Pubblica e UIL FPL in  data 5 dicembre u.s.  che ha 
rinnovato, oltre alle disposizioni sull’orario di lavoro, la possibilità di svolgere la prestazione 
lavorativa in modalità agile (smartworking);

Considerato che il personale, in base all’accordo di cui sopra, ha la possibilità di accedere 
al lavoro agile secondo una calendarizzazione concordata con il proprio responsabile e che 
tenga conto delle esigenze di ufficio;

Ravvisata la necessità di garantire una maggiore presenza in ufficio da parte del personale 
dipendente per esigenze sopraggiunte e per far fronte ad alcune segnalazioni  dell’ultimo 
periodo;

Valutata  pertanto  l’opportunità  di  incaricare  il  Segretario  Regionale  con apposito  atto  di 
indirizzo  alla  rimodulazione  dell’orario  di  servizio,  tenendo  conto  tanto  del  benessere 
organizzativo del personale quanto delle necessità di ufficio;

Con i poteri conferiti dallo Statuto, all’unanimità

D E L I B E R A

1. Di  dare  mandato  al  Segretario  Regionale  di  rimodulare  l’organizzazione  interna  del 
personale dipendente in forza presso il Comitato Regionale Piemonte garantendo:



a. La copertura degli Uffici dalle ore 9:00 alle ore 19:00, con copertura di almeno 
due risorse per turno;

b. L’autorizzazione al lavoro agile in una percentuale tale da consentire la copertura 
degli  Uffici,  come  da  punto  a),  e  il  pieno  soddisfacimento  delle  necessità 
lavorative; 

2. Di  incaricare  la  segreteria  del  Comitato  Regionale  a  trasmettere  il  presente  atto  al 
Segretario Regionale per i seguiti di competenza e al Consiglio Direttivo Regionale per 
opportuna conoscenza.

Il Segretario verbalizzante
__________________

Il Presidente Regionale
__________________
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