Croce Rossa ltaliana

Croce Rossa ltaliana
Organezazione di Volontarato

AMMISSIONE DELLA CANDIDATURA DA PARTE
DELL’UFFICIO ELETTORALE

Protocollo N° 110 del 06/04/2026
L’ Ufficio Elettorale del Comitato di Cogorno, verificata la regolarita e la sussistenza dei requisiti di
eleggibilita:

a) certifica "ammissione della candidatura alla carica di consigliere giovane del Comitato del
seguente socio:

1. CONSIGLIERE GIOVANE GARIBALDI ENRICO “RICHETTO”

Il presente verbale viene affisso all’albo del Comitato e inviato ai soci interessati utilizzando il
recapito dagli stessi indicato nel modulo di candidatura.

Il presente verbale - unitamente alla copia delle candidature comprensive dei programmi
stratesici presentati dai singoli candidati - viene inviato al Comitato Regionale.

Luogo e data COGORNO. 06/04/2026

IL PRESIDENTE
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Allegato 2

Programma strategico

ATTENZIONE: DA PUBBLICARE DOPQ OSCURAMENTO DI EVENTUALLI DATI PERSONALI

PROGRAMMA STRATEGICO ENRICO GARIBALDI

Mi chiamo Enrico Garibaldi, ho 19 anni e sono in Croce Rossa a Cogorno dal 2023.
Mi candido come Consigliere Giovane perché durante il mio percorso ho avuto la possibilita di

affiancare e supportare la Consigliera Giovane uscente.

Programma per i prossimi quattro anni

Il mio obiettivo & rafforzare il ruolo dei Volontari Giovani. valorizzandone il contributo all’interno
del Comitato e sul territorio, attraverso azioni concrete e partecipazione attiva.

Le proposte:
« Incontri trimestrali dei Soci Giovani per sostenere e sviluppare le attivita sociali del Comitato:

. Formazione per la comunita. con incontri dedicati alle prime nozioni di primo soccorso e alle
corrette modalita di richiesta di aiuto:

« Aggiornamento continuo. attraverso ripassi periodici delle tecniche e delle attivita di soccorso. in
linea con le pitl recenti linee guida:

. Valorizzazione del “Giardino dell’Eden”. con I’organizzazione di momenti conviviali estivi
riservati ai Soci Giovani;

« Conferma dell’iniziativa “Croce senza Frontiere”, come appuntamento fisso annuale:

« Maggiore coinvolgimento della popolazione del nostro territorio. con eventi in piazza per far
conoscere le manovre salvavita e le attivita del Comitato:

« Creazione di uno spazio polifunzionale nell’aula formazione, con strumenti ludici e
multimediali per favorire aggregazione e spirito di gruppo, nel rispetto delle regole:

. Partecipazione attiva dei Soci Giovani nell’organizzazione delle iniziative tradizionali
(panettoni natalizi, uova di Pasqua. feste estive):
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- Organizzazione di una gita annuale CRICOG, per rafforzare il senso di appartenenza e la
condivisione (citta d’arte, eventi, parchi, Solferino, ecc.).

Insieme, per crescere, partecipare e fare la differenza.

Ho bisogno dell’aiuto di tutti Voi Volontari Giovani per raggiungere gli obiettivi e far

crescere la famiglia CRICOG!
Enrico “Richetto”



