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AMMISSIONE/ESCLUSIONE DELLE CANDIDATURE DA PARTE
DELL’UFFICIO ELETTORALE

Protocollo N° 08 Uff Elett del 02 maggio 2026
L' Ufficio Elettorale del Comitato di SERRA RICCO’, verificata la regolarita e la sussistenza dei
requisiti di eleggibilita:

a) certifica 'ammissione della/esclude la candidatura alla carica di Presidente e consiglieri
collegati / consigliere giovane del Comitato dei/del seguenti/e soci/o:

1. PRESIDENTE: SPINELLA Antonello,
a. CONSIGLIERE AMENTA Manuel,
b. CONSIGLIERE CERVETTI Giovanni Battista,
¢. CONSIGLIERE MALNATI Gabriele Marco,
d. CONSIGLIERE SPINELLA  Micol,
e. CONSIGLIERE TIMOSSI Andrea,

1. CONSIGLIERE GIOVANE PEDEMONTE Silvia,

Il presente verbale viene affisso all’albo del Comitato e inviato ai soci interessati utilizzando 1l
recapito dagli stessi indicato nel modulo di candidatura.

Il presente verbale - unitamente alla copia delle candidature comprensive dei programmi
stratesici presentati dai singoli candidati - viene inviato al Comitato Regionale.

Luogo e data Serra Riccd, 02 maggio 2026

IL PRESIDENTE
UFFICIO ELETTORALE
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e ZJONT DEL PRESIDCINITE E VEL CUNOIJLIL UIRL T TV AL LA VI eve™

Programma elettorale Presidente Antonello SPINELLA

Cari Volontari/e, eccomi a fine mandato.

In questi quattro anni mi sono trovato, con tutti Voi, ad affrontare una sfida non
semplice, continuando quelle attivita di Croce Rossa che sono il volano della nostra
operosita quotidiana.

Non & stato facile, ma grazie all’aiuto di tutti Voi, la collaborazione e "'unita che ci
rappresenta in uno dei nostri valori cardine, abbiamo ottenuto risultati positivi che, ci
garantiscono una serena continuazione del nostro impegno/lavoro.

Ci siamo rapportati spesso con altri Comitati e siamo cresciuti come formazione
generale e specifica con, I'ingresso di nuovi volontari e formando Trainer che,
potranno essere utili a tutta |'associazione CRI.

La gestione dei servizi ha dato ottimi risultati, sia grazieai volontari impiegati, sia per
I'ottimizzazione dei mezzi da parte dei delegati alle aree di riferimento.

Siamo riusciti a portare avanti parte dei progetti prefissati, non confermando i corsi
legati alle emergenze (OPEM), attivita Sociali (OS) e le relative specializzazioni se non,
per la formazione di un unico volontario che ha completato la formazione SMTS ¢, &
componente delle squadre regionali di soccorso. Nel futuro prossimo, si dovranno
perseguire con piu risoluzione, queste attivita.

Abbiamo promosso mediante un sereno dialogo tra le Associazioni del territorio,
attivitd comuni, con buoni risultati a beneficio del territorio (assistenze, fiere, feste).

Penso che cid che sia stato fatto, a prescindere da cio che e obbligatorio per
regolamenti e disposizioni Statutarie, sia stato condiviso tra tutti/e i Volontari/e, con
trasparenza ed in maniera unitaria.

Sono convinto che per svolgere questo ruolo, si debba essere una guida, capace ad
ascoltare le esigenze del singolo volontario e del Comitato che rappresenta, in prima
persona avendo quale supporto principale il Direttivo che sara votato, ma anche i vari
Delegati di Area che saranno nominati.

Antonello SPINELLA
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Programma elettorale del Consigliere Giovane

Mi propongo come figura di riferimento & collegamento tra i giovani del Comitato e il
Consiglio Direttivo, con l'obiettivo di favorire una collaborazione efficace e costruttiva tra
entrambe le parti.

Mi impegnero a organizzare eventi e attivita sul territorio comunale per far conoscere la
Croce Rossa ai giovani ed incentivarli ad entrare a far parte dell'Associazione.

Promuovero I'organizzazione di corsi per i nuovi volontari, favorendo il loro inserimento
attivo all'interno del Comitato.

Mi impegnerd inoltre a valorizzare | giovani gia presenti attraverso corsi di aggiornamento,
attivita di gruppo e dando ascolto alle loro proposte e idee.

Collaborerd con 'OLP per promuovere il Servizio Civile Universale in tutte le sue fasi: dalla
pubblicazione del bando, allinserimento dei volontari, fino al completamento del loro
percorso, con {'obiettivo di favorire una permanenza attiva in Croce Rossa.

Infine, cercherd di sviluppare la collaborazione non solo tra i giovani di questo Comitato, ma
anche con quelli dei Comitati fimitrofi, per organizzare eventi ed iniziative che valorizzino e
facciano conoscere la nostra attivita sul territorio.

Mi impegnerd a dare ascolto e fiducia a tutti i giovani dell'Associazione, contribuendo alla
loro crescita sia formativa che personale. |l mio obiettivo & far si che, all'interno del nostro
Comitato, possano sempre sentirsi ascoltati, al sicuro e parte integrante e fondamentale
della realta associativa.

Sjlvia Pedemonte
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