Croce Rossa Italiana

Croce Rossa ltaliana

Orgarirzaz ora 4 voicetaraa

AMMISSIONE DELLE CANDIDATURE DA PARTE
DELL’UFFICIO ELETTORALE

Protocollo N° 19 del 02/05/2026
L Ufficio Elettorale del Comitato CERIALE, verificata la regolarita e la sussistenza dei requisiti
di eleggibilita:

a) certifica ammissione della candidatura alla carica di Presidente e consiglieri collegati /
consigliere giovane del Comitato dei seguenti soci:

1. PRESIDENTE: QUAGLIATA SERGIO.
a. CONSIGLIERE VIGLIERCIO GIORGIO.
b. CONSIGLIERE AICARDI DANIELA,
c. CONSIGLIERE MENEGHINELLO MASCIA,
d. CONSIGLIERE TAMBURRANO DONATO,
e. CONSIGLIERE LIGUSTRO NADIA,
f. CONSIGLIERE GIANNELLI LUCA,

1. CONSIGLIERE GIOVANE VIGLIERCIO GIORGIA.

Il presente verbale viene affisso all’albo del Comitato e inviato ai soci interessati utilizzando il
recapito dagli stessi indicato nel modulo di candidatura.

Il presente verbale - unitamente alla copia delle candidature comprensive dei programmi
strategici presentati dai singoli candidati - viene inviato al Comitato Regionale.

Luogo e data Ceriale 02/05/2026

Croce Rossa ltaliana
Comitato di Ceriale
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Allegato 5 |

Programma strategico

revisione degli impianti arredi e sistemi di gestione del Comitato
riorganizzazione dello sportello sociale ed attivita correlate

riapertura dell’lambulatorio principalmente nel periodo estivo

sviluppo ed impulso delle attivita di emergenza vedi protezione civile, soccorsi
speciali, nonché creazione e sviluppo del servizio “antincendio”

adeguamento alla normativa sopravvenuta riguardo la sicurezza, formazione
abilitazioni etc...

proseguire il periodo di rinnovamento parco mezzi e attrezzature
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Vigliercio Giorgia
Candidatura Consigliera Giovani

Al Comitato Regionale,
Croce Rossa ltaliana

Oggetto: Candidatura a Consigliera Giovani

Gentili membri,

mi chiamo Vigliercio Giorgia e ho deciso di candidarmi come Consigliera Giovani nel Comitato di
Ceriale perché credo profondamente nel ruolo che noi giovani possiamo avere all'interno della
Croce Rossa.

In questi anni di servizio ho capito che non basta esserci: serve mettersi in gioco davvero, ascoltare,
e costruire insieme. E proprio questo che mi spinge a fare un passo in piu. Vorrei essere un punto
di riferimento per i giovani volontari, qualcuno che rappresenti le loro idee ma che sappia anche
trasformarle in qualcosa di concreto.

Mi candido perché voglio contribuire a creare un ambiente in cui ogni giovane si senta parte attiva,
valorizzato e motivato a dare il proprio contributo. Spesso le idee ci sono, ma mancano gli spazio il
coraggio per condividerle: il mio obiettivo & proprio quello di facilitare questo processo.

Credo molto nel confronto: momenti semplici, ma veri, in cui i giovani possano parlare
liberamente, senza sentirsi giudicati. Da i nascono le cose migliori.
Allo stesso tempo, penso sia fondamentale investire sulla crescita personale oltre che tecnica.
Essere volontari non significa solo saper fare, ma anche saper essere: lavorare in gruppo, gestire le

difficoltd, comunicare in modo efficace.

Un altro punto per me importante & I'inclusione dei nuovi volontari. | primi momenti fanno la
differenza: sentirsi accolti e coinvolti fin da subito pud cambiare completamente il percorso di una
persona in Croce Rossa.

Guardando al futuro, mi piacerebbe sviluppare alcuni progetti concreti:

. “pjiccoli volontari crescono (8-13)”
Un percorso dedicato ai piu giovani, per avvicinarli gradualmente ai valori della Croce
Rossa. Attraverso attivitd pratiche, giochi educativi e momenti di gruppo, I'obiettivo e far
nascere fin da piccoli il senso di responsabilita, solidarieta e cittadinanza attiva, creando
una base solida per i volontari di domani.

. Educazione nelle scuole e laboratori intergenerazionali
Portare la Croce Rossa nelle scuole con incontri e attivita su temi come primo soccorso,
prevenzione e rispetto degli altri, ma anche creare laboratori che mettano in contatto
giovani e anziani. Questi momenti servana non solo a trasmettere conoscenze, ma anche a
costruire relazioni, combattere la solitudine e favorire uno scambio di esperienze tra
generazioni diverse,
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. Valorizzazione del Servizio Civile Universale per la comunita
Seguire piut da vicino i ragazzi del Servizio Civile Universale, aiutandoli a sentirsi parte
integrante della realta CRI. Lobiettivo & accompagnarli nel loro percorso, coinvolgerli
attivamente in progetti utili per il territorio e far si che il loro contributo abbia un impatto
concreto, soprattutto nel sociale e nella vicinanza alle persone pit fragili.

Ho la determinazione di non lasciare le idee ferme, ma di provarci davvero.

Metterd impegno e serieta in questo ruolo, con l'obbiettivo di dare spazio a giovani e valorizzare il
loro contributo all'interno della Croce Rossa nel Comitato di Ceriale.

Per dare continuita e valore al lavoro dei giovani volontari.
Grazie.
Cordiali saluti,

Vigliercio Giorgia.
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