Croce Rossa ltaliana

Croce Rossa Itallana
Qrganizzaziona di Volonlariato

AMMISSIONE
DELLE CANDIDATURE DA PARTE DELL’UFFICIO
ELETTORALE

Protocollo N° 05 /UE/2025 del 9 maggio 2025
L’Ufficio Elettorale del Comitato di Santa Margherita Ligure , verificata la regolaritd e la
sussistenza dei requisiti di eleggibilita:

a) certifica Pammissione della/esclude la candidatura alla carica di Presidente e consiglieri
collegati / consigliere giovane del Comitato dei/del seguenti/e soci/o:

1. PRESIDENTE: Ronci Fernanda ,
a. CONSIGLIERE Cortese Francesca,
b. CONSIGLIERE Maschio Fabio ,
c. CONSIGLIERE Pelosi Massimiliano,
d. CONSIGLIERE Cerminara Ivan ,

1. CONSIGLIERE GIOVANE Bertucelli Sara,

Il presente verbale viene affisso all’albo del Comitato e inviato ai soci interessati utilizzando il
recapito dagli stessi indicato nel modulo di candidatura.

Il presente verbale - unitamente alla copia delle candidature comprensive dei programmi
strategici presentati dai singoli candidati - viene inviato al Comitato Regionale.

Santa Margherita Ligure, 12 maggio 2025
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Allegato 5
Programma strategico

Buongiorno a tutti,

ho deciso di ricandidarmi e di rimettermi in gioco per continuare, insieme a voi, il cammino che
abbiamo intrapreso in questi anni.

Sono orgogliosa di cid che abbiamo costruito: un percorso fatto di impegno, dedizione e spirito
di squadra. Ma sono anche convinta che ci sia ancora tanto da fare, per la nostra comunita, per
il nostro territorio, per la Croce Rossa ltaliana.

Il mio obiettivo & quello di continuare a crescere, sia nel numero dei volontari che nella
formazione in diversi ambiti. Voglio rafforzare la nostra presenza anche sul territorio di Camogli,
dove abbiamo gia avviato un primo percorso, e rendere finalmente attivo in modo concreto il
comitato di Rapallo.

L'idea & quella di creare un unico, grande comitato che unisca Camogli, Portofino, Santa
Margherita Ligure e Rapallo: una realta di cui tutti possiamo essere fieri, riconosciuta per la
professionalita, 'umanita e la qualita del nostro operato — dal sociale al soccorso.

Vogliamo crescere anche a livello strutturale, ampliando il parco mezzi e i presidi, e allo stesso
tempo non dimenticare 'importanza della parte ludica, organizzando eventi che portino
entusiasmo, partecipazione e gioia a noi volontari e a tutta la cittadinanza.

Insieme possiamo continuare a fare la differenza.

Credo profondamente che la collaborazione tra volontari ,con l'aiuto dei nostri dipendenti il
supporto fondamentale del nostro Direttore e del consiglio sia la chiave di tutto: costruire un
gruppo unito, coeso, il quale — e spero valga anche per voi — si possa definire una famiglia, &
fondamentale per crescere e per sviluppare ogni nostro progetto.

Solo cosi possiamo espanderci, migliorarci e diventare un comitato d'esempio — un punto di
riferimento sul territorio, un ente che gli altri possano ammirare e, perché no, anche invidiare
per la nostra forza, la nostra professionalita e il nostro spirito di squadra.

e

Fernanda Ronci
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Grazie a tutti
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Allegato 2

Programma strategico

Cari giovani del Comitato,

Buongiorno a tutti! Oggi sono qui, con questa nuova candidatura, per proseguire insieme il
cammino che abbiamo intrapreso ormai da circa due anni. Un cammino che mi ha visto impegnato a
fianco di tanti di voi, e che spero di poter continuare a percorrere con ancor pill determinazione e
passione.

Il mio obiettivo principale & creare un gruppo sempre pill COeso, un vero € proprio feam familiare,
dove ogni singolo membro possa sentirsi parte di un progetto che cresce giorno dopo giorno. Voglio
che ogni idea, ogni proposta che viene da voi, diventi il motore per un cambiamento reale, per un
cambiamento che parte da noi e arriva a tutti.

Siamo nel 2025, un anno che ci vede immersi in un mondo dove le piattaforme social sono il punto
di riferimento per la comunicazione. Come ben sapete, oggi l'informazione viaggia velocemente sui
social, ed & su queste piattaforme che possiamo fare davvero la differenza, mostrando chi siamo e
cosa facciamo. Un punto fondamentale della mia candidatura sara proprio quello di lavorare
insieme per potenziare la nostra presenza online, per raggiungere piu persone e per far conoscere
ancora di pit il nostro impegno e le nostre attivita.

Un altro aspetto che per me & imprescindibile riguarda la sensibilizzazione sulle manovre salvavita.
In questi anni abbiamo gia fatto tanto, ma c’¢ ancora molto da fare. Voglio che la nostra realta sia
un punto di riferimento per la cittadinanza, per le scuole, per tutti. La sicurezza, la salute ¢ la
prevenzione sono prioritd che dobbiamo continuare a promuovere con forza, come solo noi

sappiamo fare.




Non dimentico mai che la forza del nostro gruppo sta nella collaborazione. Ogni voce, ogni idea
merita di essere ascoltata e, quando possibile, realizzata. Il contributo di ciascuno di voi &
fondamentale per il nostro futuro. La vostra energia, le vostre intuizioni, sono cio che rende unico |
questo percorso. Insieme possiamo fare davvero la differenza!
[nfine, un obiettivo che mi sta particolarmente a cuore ¢ quello di ampliare la formazione dei
giovani su pit ambiti, per prepararci ad affrontare le sfide future con competenza e passione. Voglio
che tutti noi possiamo crescere, imparare e dare il massimo.
Uniti possiamo fare molto. [o sono pronto a dare il mio contributo, e spero che anche voi vogliate

farlo insieme a me.

e

Grazie!
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