Croce Rossa (taliana
Comitato di Santo Stefano d’Aveto -OdV

Croce Rossa ltaliana

AMMISSIONE DELLE CANDIDATURE DA PARTE
DELL’UFFICIO ELETTORALE

Protocollo N° 1 del 03/05/2024

L’Ufficio Elettorale del Comitato di Santo Stefano d’Aveto -OdV, verificata la regolarita e la

sussistenza dei requisiti di eleggibilita:

a) certifica Pammissione della candidatura alla carica di Presidente e consiglieri collegati /
consigliere giovane del Comitato dei seguenti soci :

PRESIDENTE: SQUERI TiZIANA,

1. CONSIGLIERE NATALINI ENRICO,

2. CONSIGLIERE CAMPOMENOSI RAFFAELE
3. CONSIGLIERE MAZZA MIRELLA

4. CONSIGLIERE FOCACCI MARIA TERESA

5. CONSIGLIERE TRUFFELLI SARA

6. CONSIGLIERE JIMENEZ IMENEZ STEFANO
7. CONSIGLIERE ARMERINI GIANCARLA
1. CONSIGLIERE GIOVANE FOCACCI SIMONA

Il presente verbale viene affisso all'albo del Comitato e inviato ai soci interessati utilizzando il
recapito dagli stessi indicato nel modulo di candidatura.

Il presente verbale - unitamente alla copia delle candidature comprensive dei programmi strategici
presentati dai singoli candidati - viene inviato al Comitato Regionale.

Santo Stefano d’Aveto, 03/05/2024
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ELEZIONI 2024
PROGRAMMA STRATEGICO DI CANDIDATURA A PRESIDENTE

DEL COMITATO DI SANTO STEFANO D’AVETO

Sono entrata a far parte della grande famiglia di Croce Rossa nel lontano 1995 affiancando I'operato del
Presidente uscente, e oggi mi trovo a candidarmi per la carica di Presidente del Comitato . Ho vissuto quindi
tuttii diversi passaggi burocratici del nostro gruppo .

La carica di Presidente non mi fara dimenticare che innanzitutto io sono una volontaria che ha come
obiettivo principale quello di mettere a disposizione il suo tempo libero e tante volte non , a chi attraversa
momenti difficili e necessita di aiuto immediato.

La nostra realta sociale non presenta criticita particolari come nelle grandi citta, poiché la nostra comunita
& ridotta ad un numero limitato di abitanti perd sicuramente pur vivendo in una zona bellissima i disagi
legati alla distanza dai vari centri urbani e dai relativi servizi ci portano a dover affrontare soprattutto le
problematiche legate all’assistenza sanitaria che infatti é la nostra attivita principale.

Abbiamo steso un programma strategico comune a tutti i candidati consiglieri onde evitare di fare
programmi copione in quanto nel nostro piccolo Comitato ovviamente le problematiche e i progetti
vengono sempre condivisi con tutti i volontari.

E’ nostra intenzione pianificare alcune attivita al fine di migliorare lo stato di salute delle persone della
nostra comunita e di garantire una continuita assistenziale sempre all'avanguardia a tutti coloro che ne
necessitano :

1. Diffusione delle nozioni principali di Primo Soccorso attraverso dei Corsi rivolti alla popolazione al
fine di sensibilizzarla soprattutto al’adozione di misure comportamentali da attuare in caso di
bisogno.

Reclutamento di volontari per implementare il gruppo attualmente in servizio sulle ambulanze;

3. Educazione alla salute e promozioni di stili di vita volti alla prevenzione e alla riduzione delle
malattie.

4. Educazione alla sicurezza stradale e promozione di una cultura della NON violenza da sviluppare
con i ragazzi delle scuole elementari e medie.

Tutto questo ovviamente lo potrd realizzare solo con I'aiuto di tutto il gruppo di Volontari



PROGRAMMA PER LA CANDIDATURA A CONSIGLIERE GIOVANE
DI CROCE ROSSA ITALIANA

COMITATO DI SANTO STEFANO D’AVETO (GE)

Durante il mio secondo mandato da consigliere giovane ho avuto la possibilita di potermi
confrontare con i ragazzi del comitato ed anche quelli del territorio, non facenti parte
dell’associazione, per cercare di attirare 'attenzione e 'interesse verso Yimmenso mondo di Croce

Rossa.

Mettermi in gioco in prima persona, non & sempre stato facile, ho cercato di sfruttare al meglio le
mie competenze per poter portare avanti importanti i progetti e gli adempimenti, favorendo

sempre, la preziosa collaborazione di tutti i membri del comitato... I"'unione fa la forza!

Rinnovo, dunque, la mia candidatura a consigliere giovane per poter portare avanti con dedizione i
progetti ad oggi in corso e continuare a partecipare attivamente alle iniziative proposte dal comitato

regionale.

Essere consigliere giovane per me & molto importante ed anche sfidante; significa rappresentare
tutti i giovani del Comitato; |'obbiettivo principale &, perd, soprattutto spingere i giovani della
comunita a tendersi verso la nostra associazione. Il consigliere & portavoce di tuttima anche il punto
di riferimento per portare avanti attivita e proposte che sono e saranno progetti di sfida e di

innovazione per il nostro comitato.
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