Croce Rossa ltaliana

Croce Rossa Italiana
Organizzazione di Volontariato

AMMISSIONE DELLE CANDIDATURE DA PARTE
DELL’UFFICIO ELETTORALE

Protocollo N° 177 del 04/05/2024
L’Ufficio Elettorale del Comitato di Cogomo, verificata la regolarita e la sussistenza dei requisiti di
eleggibilita:

a) certifica ’'ammissione della candidatura alla carica di Presidente e consiglieri collegati e
consigliere giovane del Comitato dei seguenti soci:

1. PRESIDENTE: CARNIGLIA CAV. FRANCO,
a. CONSIGLIERE BORINATO DON ANDREA,
b. CONSIGLIERE ROMANO MAURA,
c. CONSIGLIERE ZAPPETTINI MASSIMO.
1. CONSIGLIERE GIOVANE AIELLO FRANCESCA,
2. CONSIGLIERE GIOVANE NICODEMO MICHELA.

11 presente verbale viene affisso all’albo del Comitato e inviato ai soci interessati utilizzando il
recapito dagli stessi indicato nel modulo di candidatura.

Il presente verbale - unitamente alla copia delle candidature comprensive dei programmi
strategici presentati dai singoli candidati - viene inviato al Comitato Regionale.

COGORNO, 04/05/2024

IL PRESIDENTE
UFFICIO ELETTORALE

(Cav, Fiicesco Boccardo)



Allegato 5

Programma strategico

CANDIDATO PRESIDENTE CAV. FRANCO CARNIGLIA

Per rassicurare tutti anche per questa volta presento la mia candidatura.

E’ mia intenzione proseguire nel tempo quanto iniziato 35 anni fa, con lo stesso entusiasmo e la
stessa determinazione che mi contraddistinguono. Ho a cuore di fare crescere ancora questa
Associazione promuovendo il VOLONTARIATO, la presenza di giovani, il Servizio Civile
Universale del Ministero delle Politiche Giovanili e del Servizio Civile Universale.

Desidero ampliare la progettazione delle attivita nello spirito dei 7 Principi di Croce Rossa, con una
particolare attenzione alla realta sociale in cui questo Comitato ¢ inserito.

Sara mia cura ottimizzare le finalita sanitarie proprie dell’Ente con I’adeguamento di mezzi e
strumentazioni all’avanguardia per un sempre pit qualificato servizio alla popolazione e all’
Azienda Sanitaria Locale.

Mi sta a cuore la promozione umana delle persone, dei loro talenti personali e sono aperto a tutte le
proposte che, in linea con le finalita proprie della Croce Rossa, potranno rendere piu incisiva la
presenza della stessa in questo territorio, dal quale provengono sempre piu frequenti richieste di
assistenza, di animazione sociale e di cura delle fasce deboli.

Conto sulla collaborazione dei miei candidati consiglieri e di tutti quelli che in questi lunghi anni

hanno dimostrato vero attaccamento e passione per la Croce Rossa.

Un calorpso abbraccio




ALLEGATO 2

PROGRAMMA STRATEGICO AIELLO FRANCESCA

Mi chiamo Francesca Aiello, ho 21 anni e sono in Croce Rossa a Cogomo dal 2022. Sono una

studentessa iscritta al secondo anno del Corso di laurea in Infermieristica all’ Universita di Genova.

Mi candido come consigliere giovane perché durante il mio percorso ho avuto il tempo per capire

che c’e bisogno dell’aiuto di tutti e sono disposta ad offrire il mio contributo al fine di coinvolgere

piu giovani possibili del nostro territorio.

Se saro eletta Consigliere Giovane di questo Comitato proporro:

)
2)

3)

4)

Incontri Trimestrali Soci Giovani per supportare le attivita sociali del Comitato;

Ripassi periodici delle varie attivita e modalita di soccorso per essere sempre aggiornati e
allenati secondo le piu recenti linee guida;

Sviluppare maggior interesse verso i giovani del territorio attuando appuntamenti in piazza
per mostrare le manovre di primo soccorso, manovre di rianimazione per laici, descrizione
di tutte le attivita che il Comitato svolge sia presso la propria sede sia sul territorio;
Potenziamento dei servizi ludici (casse home theatre, giochi da tavolo,ecc) nell’aula
formazione al fine di poter visionare film, partite di calcio, ecc... per stare insieme e fare
gruppo mantenendo sempre un certo rigore con l’installazione di una videocamera per poter
vigilare sull’utilizzo della sala che diventerebbe polifunzionale;

Coinvolgimento di tutti i Soci Giovani per organizzare la Consegna dei panettoni natalizi,

delle Uova di Pasqua e della preparazione e svolgimento delle nostre amate Feste estive.

Se condividi alcune delle mie proposte ti chiedo di darmi fiducia e votarmi. Ho bisogno
dell’aiuto di tutti Voi Soci Giovani per raggiungere gli obiettivi e far crescere la famiglia

CRICOG!
Un abbraccio

Francesca

oo Fhowcesad



ALLEGATO 2

PROGRAMMA STRATEGICO NICODEMO MICHELA

Mi chiamo Michela Nicodemo, ho 22 anni e sono in Croce Rossa a Cogomo dal 2021. Sono una
studentessa iscritta al secondo anno del Corso di laurea in Scienze Giuridiche all’ Universita
UniMarconi.

Mi candido come consigliere giovane perché reputo che I’aiutare gli altri sia un valore aggiunto e

non posso non offrire il mio contributo al Comitato per svolgere questo ruolo.

Se saro eletta Consigliere Giovane di questo Comitato proporro:

1) Profilo Tik-Tok per essere presenti e visibili anche sui social media;

2) Incontri con la comunita volti all’informazione di prime nozioni di primo soccorso,
chiamata di soccorso, ecc;

3) Rivalutazione del “Giardino del Eden” con cene intemne estive tra i Soci Giovani;

4) Mantenimento dei “Croce senza Frontiere™ ogni anno;

S) Tombola annuale volta all’acquisto di materiale sanitario:

6) Gita della famiglia CRICOG in qualche attrazione (Citta d’arte, Parco Acquatico,

Eventi, Solferino, ...)

Se pensate che alcune delle mie idee possano essere importanti chiedo di fidarVi di me e
votarmi.
Specialmente in questi momenti c’¢ bisogno di tutti Voi Soci Giovani per arrivare a questi
obiettivi e far crescere la famiglia CRICOG!

Grazie a tutti

Michela



