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AMMISSIONE/ESCLUSIONE DELLE CANDIDATURE DA PARTE
DELL'UFFICIO ELETTORALE

Protocollo N° 04 PR del 08/01/2023

L’Ufficio Elettorale del Comitato di Stella, verificata la regolarita e la sussistenza dei requisiti di

eleggibilita:

a) certifica ’ammissione della candidatura alla carica di Presidente, consiglieri collegati e
consigliere giovane del Comitato dei/del seguenti soci:

1. PRESIDENTE: PEDRAZZI GIANCARLO,
a. CONSIGLIERE CERVETTO DIEGO,
b. CONSIGLIERE CRISTIANI MARINO,
c. CONSIGLIERE BIONDI ALICE,

1. CONSIGLIERE GIOVANE MANZINI CORRADO,

Il presente verbale viene affisso all’albo del Comitato e inviato ai soci interessati utilizzando il
recapito dagli stessi indicato nel modulo di candidatura.

Il presente verbale - unitamente alla copia delle candidature comprensive dei programmi
strategici presentati dai singoli candidati - viene inviato al Comitato Regionale.

Stella, 08/01/2023




Stella, 02/01/2023

Al Presidente dell’ Ufficio Elettorale
Croce Rossa Italiana Comitato di Stella Odv
Via P. Rocea, 20 - 17044 STELLA (Sv)

0GGETTO: PROGRAMMA STRATEGICO DEL CAN
DIDA
GIANCARLO PEDRAZZI TO A PRESIDENTE DEL COMITATO CRI DI STELLA

:r::i::::t;; (Ci;am“:::’artlj dPiESdtr;:Im., Volont.ario CRI presso il Comitato di Stella, candidato alla carica di

presidente Regionale n 53/202; [I’n occasione del Procedimento Elettorale indetto con Provvedimento del

orincipale obiettive che. N el 28 novembre 2022, propone il seguente programma strategico con il

ortare idee ¢ progettic 1, e sia Ia' CASA DEI VOLONTAR! e, nell'ambito dello spirito etico CRI, possano
ovare ambiente favorevole alla loro implementazione e realizzazione.

Cresci i i
escita personale, emotiva e professionale saranno i tre cardini su cui muovere I'attivita nei prossimi anni
A. CONTINUITA’ DELL'AZIONE

Nell’ottica della continuita dell’azione saranno garantite le attivitd che gid vengono svolte in aiuto alla
popolazione locale, quali:

- Soccorsi sanitari e trasporti infermi;

- Servizi socio-assistenziali, trasporti disabili e minori;

Educazione sanitaria, educazione alla pace e attivita rivolte ai pitr giovani, diffusione dei principi, degli
ideali e delle finalita della Croce Rossa con |'organizzazione di incontri con gli alunni delle scuocle e
svolgimento di attivita di gruppo;

Prosecuzione nello sviluppo delle attivita di Protezione Civile;

Attivita di formazione e di informazione rivolta alla popolazione e agli aspiranti volontari come corsi
di primo soccorso e addestramento all’utilizzo del extraospedaliero dei defibrillatori semi-automatici
dislocati sul territorio, per la diffusione di principi di educazione sanitaria, degli ideali e delle finalita

della Croce Rossa;

B. SFIDE DI CRESCITA E DI MIGLIORAMENTO

|| Comitato, nell’'ambito della propria autonomia statuaria e del Codice del Terzo Settore, nello spirito prima
descritto, si impegna a svolgere un percorso di crescita e di miglioramento dell’ambiente organizzativo e

dell'offerta di servizi. Al riguardo:

Proseguira i confronti con il Comune di Stella per lo spostamento della sede, sempre valutando nuove
opportunita per il mantenimento della sede attuale;

Proseguira i confronti ed i supporti alle realtd associative di Stella per la promozione del territorio

come eccellenza;
Con la nuova amministrazione comunale portera avanti il progetto di censimento delle vulnerabilita

territoriali.
Con Viscrizione in ZEROGIS il Comitato & diventato effettiva unita operativa di Protezione Civile e
continuera a svolgere le funzioni a lui dedicate del COC di Stella; inoltre si adoperera per continu

ad essere un punto di riferimento anche per le attivita su tutto il territorio ltaliano che richie Ay

professionalita e disponibilita che C(;ntraddistinguono inostri Volontari a livello Regionale e n o1

£’ comunque intenzione del candidato ado’perarsn per I'attuazione globale degli obiettivi strategici del

Rossa ltaliana
Il Candidato
Giancarlo Pedr,
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Stelia, 02/01/2023

Al Presidente dell'Ufficio Elettorale
Croce Rossa Italiana Comitato di Stella OdV
Via P. Rocca, 20 - 17044 STELLA (SV)

OGGETTO: PROGRAMMA STRATEGICO DEL CANDIDATO A CONSIGLIERE GIOVANE DEL COMITATO CRI DI
STELLA CORRADO MANZINI

i .sottoscritto Corrado Manzini, Volontaric CR! presso il Comitato di Stella, candidato alla carica di Consigliere
Glov-ane del Comita_to di Stella in occasione del Procedimento Elettorale indetto con Provvedimento del
Presidente Regionale n. 68/2022 del 28 novembre 2022, propone il seguente programma strategico con il
principale abiettivo che la sede sia la CASA DEI VOLONTARI e, nel’ambito dello spirito etico CRI, possano
portare idee e progetti e trovare ambiente favorevole alla loro implementazione e realizzazione.

In concerto con il Programma sviluppato dal candidato Presidente Giancarlo Pedrazzi sara mia cura
promuovere:

Le attivita CRI in cui possono essere coinvolti i giovani che non possano o vogliono svolgere servizio
di ambulanza in emergenza-urgenza;

La ricerca e lo sviluppo di attivita specifiche per i volontari di cui al punto precedente che possano
permettere un incremento dei servizi alla popolazione;

Educazione sanitaria, educazione alla pace e attivita rivolte ai pi0 giovani, diffusione dei principi, degli
ideali e delle finalita deila Croce Rossa, con organizzazione di incontri nelle scuole locali e svolgimento
di attivita di gruppo con le associazioni del territorio.

Il Candidato

Ccr;ado Man?
&/ . __




