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CROCE ROSSA ITALIANA — COMITATO DI SALERNO
PROGRAMMA STRATEGICO
CANDIDATO CONSIGLIERE GIOVANE:
MARIANTONIETTA CATAZZA

"Offri il tuo cuore, ascolta la tua coscienza, segui la tua intuizione e non aver paura di
impegnarti, perché in questo modo puoi fare la differenza.”

Questa citazione ¢ di Clara Barton, fondatrice della Croce Rossa Americana ed ¢ con queste parole
che voglio introdurre quello che & il mio programma strategico. Queste parole non sono state scelte
a caso; esse rappresentano il cuore pulsante di cio che ogni volontario pud portare e condividere
allinterno della Croce Rossa. Sintetizzano 'essenza del nostro impegno e della nostra dedizione nel
servire coloro che hanno bisogno di aiuto.

Premesso questo, mi presento: sono Mariantonietta Caiazza, studentessa universitaria € crocerossina
del Comitato di Salerno. La mia esperienza da volontaria inizia nel 2021, ma la passione per questo
impegno ¢& stata trasmessa dai miei genitori, attivi all'interno dell'Associazione. Fin dalla mia
adolescenza, ho vissuto e condiviso I’impegno e i valori della solidarieta e dell’aiuto reciproco,
diventando parte integrante della cultura del volontariato. Sin dal mio ingresso nell' Associazione ho
avuto l'opportunitd di accedere a preziose occasioni di formazione e di sviluppo personale, che
hanno arricchito il mio percorso di crescita.

Dopo aver ponderato a lunge questa decisione e con il sostegno ¢ la fiducia che molti di voi mi
hanno dimostrato, mi sento onosata di presentare la mia candidatura come Consigliere Giovane del
Comitato di Salerno. Sono grata per questa opportunita, e mi impegnerd a portare avanti questo
ruolo con dedizione ¢ passione, consapevole che mi attende un duro compito ma cercherd di
svolgerlo nel migliore dei modi garantendo impegno e trasparenza.

Di seguito vi presenterd gii obiettivi che ho elaborato con attenzione, con lo sguardo rivolto non
solo al nostro futuro, ma soprattutto alle sfide e alle criticitd che affrontiamo nel presente,

RAFFORZAMENTO DEL GRUPPO

L impressione che ho avuto & che il Volontario Giovane sembra aver smarrito non solo a
motivazione ma anche il senso di appartenenza all’interno dell’ Associazione. L’ obiettivo ¢ quindi
quello di superare questa fase, promuovendo I’inclusione ¢ la collaborazione tra i volontari piu

“anziani” e quelli pitt “nuovi”, al fine di costruire un Gruppo solido ¢ coeso che sia uno strumento
fondamentale nel nostro lavoro.
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RAPPRESENTANZA

Nell'ottica di promuovere la collaborazione e la trasparenza, Principi Fondamentali della Croce
Rossa Italiana, mi impegnerd a fungere da ponte tra le richieste e le necessitd dei giovani volontari ¢
gli organi decisionali del nostro comitato. Inoltre, mi impegnerd a rappresen‘tare tutti 1 giovani di
questo comitato durante gli incontri associativi ¢ nelle assemblee sia regionali che nazionali.

PRESENZA SUL TERRITORIO

Proveremo a potenziare le attivita sul territorio, pmché ci offrono 1”opportunita di avere un impatto
pitt significativo e diretto sulla popolazione. E grazie a queste attivita sul territorio che molti
volontari hanno scoperto la Croce Rossa e si sono uniti a noi, attratti dalla possibilita di contribuire
attivamente al benessere della comunita locale e di fare la differenza nella vita delle persone.

COMUNICAZIONE

Considerando che i social media sono diventati uno strumento essenziale nella vita quotidiana di
molti giovani, ritengo importante ampliare la nostra presenza su tali piattaforme e utilizzarle in
modo pit dinamico. Questo ci consentirebbe di promuovere le nostre attivitd in modo pit ampio e
coinvolgente, e di incentivare la partecipazione dei giovani alla Croce Rossa. Vediamo nei social
media un'opportunita preziosa per connetterci con un pubblico piti vasto ¢ per far conoscere i valori

¢ le attivita della nostra organizzazione, incoraggiando cosi sempre piu giovani ad unirsi alla nostra
grande famiglia.

Inoltre, ¢ essenziale riconoscere importanza della comunicazione nel rapporto tra noi volontari. La
comunicazione efficace e aperta favorisce la collaborazione, la comprensione reciproca ¢ la
coesione all'interno dell’ Associazione, contribuendo cosi al successo delle nostre iniziative e al
benessere di tuiti noi volontari.

COLLABORAZIONE ATTIVA

Attraverso la trasversalitd che caratterizza il ruolo di Volontario Giovane, il quale unisce la
giovinezza anagrafica alla partecipazione attiva in ogni ambito del Comitato, vorrei avviare una
serie di iniziative, attivitd e progetti in collaborazione con gli altri Delegati e Consiglieri. 1l
messaggio che vorrel trasmettere & quello di promuovere una Croce Rossa che operi in modo

sinergico, superando “compartimenti stagni” ¢ promuovendo la condivisione e la collaborazione tra
tutti i volontari.

COINVOLGIMENTO PIENO

11 inio obiettivo ¢ promuovere una partecipazione piena e conereta, coinvolgendo tutti i volontari
non solo nell'attuazione delle attivita, ma anche nella fase di pianificazione e progettazione, al fine
di garantire che ciascuno si senta parte integrante del progetto. Questo approccio non solo favorisce
una maggiore diversita di prospettive e idee, ma anche una pit ampia creativita e innovazione nelle
attivita e nei progetti.
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CONOSCIAMOCIT

1 volontari sono il cuore pulsante delle associazioni di volontariato, compresa la nostra. Ognuno di
not porta con sé un bagaglio unico di abilitd e conoscenze. Attraverso le competenze specifiche,
ciascun volontario pud svolgere un ruolo cruciale nel condividere informazioni e conoscenze
all'interno della nostra associazione, contribuendo alla progettazione ottimale delle attivita rivolte al
pubblico. E pertanto per me essenziale per noi riconoscere e valorizzare le abilita e le conoscenze di
ogni singolo volontario, che si tratti di competenze informatiche, di progettazione grafica o di altre
abilita, al fine di incoraggiare la partecipazione attiva di ciascuno in tutte le fasi dei nostri progetti.

Infine, con ia speranza di poter collaborare tutti insieme e di apportare an contribute positivo
a questo gruppo di giovani, desidero esprimere la mia gratitedine per il tempo che mi avete
dedicato.

Salerno, 03/05/2024 Candidato Consigliere Giovane

Mariantonietta Caiazza
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