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Cari Volontari,
presentandou come:: candldatl componenti i ConSIgho dlrettlvo del nostro
Comitato, in_un ‘ottica di 1avoro Cfl squadra e accomunat; dalla voglta d| dare
continuita a gquanto reahzzato negll u]timl annl rltenlamo che Pre5|dente e
Consiglieri debbano essere, al "SE[’VIZIO deli Orgamzzazmne dl Volontarlato e dei

Suoi Soci, promuovendo Io swiuppo tutelarne gl: mteress,l nonche garanttre il

dialogo con tutte le realta del temtor:o

Far parte di una realta Assoc;atlva come quel!a della Croce Rossa vuoi dire
essere prontt ad- accettare sempre nuove sﬂde ed essere pronti a cambiare la
propria visione, quando e la socneta In CUI VIVlamO che ce lo chlede E per queste
motlvazmm che umtamente al con5|gllo dlrett[vo uscente che abb[amo demso di

mettere nuovamente a dlSpOSiZiOﬂe delEAssomazwne Iespertenza e le

professnonal:ta acqunsnte nei . tantl anm d:'_____:ppartenenza perché desuderaamo

vedere una Croce Rossa’ modema al passo con Ie e_SIgenze _deHa comunlta che

posto del caro Cecere Renato che per raggluntl hmlti de| due m:andata COﬂSBCUtIV!
non potra pil candldarsr e a] qua]e SIamo profondamente gratn per cio che finora
ha fatto per la Famlglla C.R.I del Comltato d| Benevento e per Iapporto che
continuera a dare a tutti noi Volontarl S :

R|prendendo it concetto fondamenta]e ln base aI quale il nostro Comltato

intende dare cont:nwta dazmne a tutte ie 1n12|at|ve mtraprese neli ultimo

ventennjo accumulando un patrlmonlo di esperlenze d; rlsorse _e e materlah

dlst|nguendos1 a livelio” reglonale nonche nazmna!e ‘ol corre I'ob _'go= morale di
continuare a preservare tali ricchezze, di rivalutarle a beneficio della nostra
comunita_e di potenziarle per fronteggiare le situazioni di disagio ‘sociale e di

emergenza imprevedibili.



I nostri obiettivi sono in linea con gli Obiettivi Strategici 2018 — 2030 e
mirano a contribuire e qumdl a sostenere tutte le azioni poste neila Iotta alla

poverta e ad intervenire in modo efﬂcace netle caiamlta ed in tutte le emergenze

personahedi comunita, L e _
Nella nostra visione 2018 2030 puntlamo a rafforzare la capamta
organizzativa del Comitato - per essere ben preparatl ‘ad assoivere a] ‘nostro

mandato umanitario. Il prmcnpale__obiettivo che Cl preflgglamo & quello di aSS|stere

un numerog crescente di persone esposte alle vulnerablllta oitre ad alutare tutta la
comunita locale ad- affrontare I moltepllm camblamentl SOCIall ecor}qmlm e

ambientali sia nel presente che nel futuro

Orgamzzaz:one

Ademmere al mandato umanttano della Croce Rossa Itallana rafforzando le

nostre capamta orqamzzatlve

llmandato della'CRI & queilo dl prevenlre ed alIeVI "e 'le"-sofferenze {imane

contribuire alla tutela e alla promoz:one della; dlgnita della persona, rafforzare la

cultura della non violenza, della pace e della solidaneté traf & comunita.

E necessario rendere’ sempre plu concreto il Prmc plo dl u Eta f‘lcreare

sinergie e definire un orlentamento comune del volontarl d

omltato rlspetto alle

esigenze, E’ necessarlo valonzzare tutte Ie numerose eccell' 1z dei volontari del

Comitato

- creando un organlgramma deflnlto ove ogm referente potra delegare a
pit coilaboraton che avranno c_c_)_mpm defm;tl '

""mlghorare la comunlcazwne mtema attraverso riunioni perlodlche con |

delegatl tecnici e referentl ds progetto effettuando un

_ltor_e__zggio dei

rlsultatz raggluntl e pianlﬂoando Ie atthIta

R 'svaluppare un- plano di -azione per la: racco]ta fondl ch Orriwis‘;c;a linee
guida per garantire una base solida per le attivitd poste in essere dal
.Comitato; : '

- ISViluppare un piano formatlvo per tutti gli oblet’uw strategncu nonché

alfesterno dell’associazione (BLS-D e primo soccorso ai sensi del D.



Lgs. 81/08) dotando FPAssociazione di una struttura organizzativa
alfavanguardia con auia formazione e supporti tecnologici per garantire
_Ia Contlnulta di una formazmne Certlﬂcata (ISO“ '9_001:_2015;:.:;Bureau
 Veritas Certlfacatton) | ' . Lo

Volontari

Responsablllzzare e comvolqere ln modo attlvo nel proceSS| deGISIonail a

tutti i livelli i Vo!ontan ed il personale

Saremo attenh responsabill e garant;remo 11 pteno comvolglmento dl tutti i
volontari, in partlco]ar modo coloro che assumeranno ruoll di orgamzzazmne e

gestione delle dlverse attivita.

Attrarre formare e prenders: cura del VOlontar; fondamentale per Ea CRI

per potere offnre un aiuto concreto alle persone ln SItuaZ|one dl Vuinerablilta

soprattutto nei momentl di magglore necessﬂa

Verra ulteriormente* valorizzato e proposto |J "volontarlato d lmpresa cosi

da far partecipare pil atttvamente Ie realta |rhprendltor|ah __:__elkterrltoq_lo alla vita

assomatxva scon il supporto |n determlnatl ambitl _'ibénefECio deil’intera

collettivita (vedas: donazione' volontarla del sangue) aIIo ste o: tempo verra dato

seguito a protocolli d’intesa con le |st|tuZion| e con !e forze armate afﬁnche

possano anch esse contr:butre ail azmne d| dlvulgazmne“del pnnmpl e degli

obiettivi: SOCIaII deIIa Croce Rossa Itallana e

Cisi preﬂgge quindidi |

- rafforzare la cultura del voiontarsato e della cnttadmanza attlva con

U attenznone partlco!are al]e nuove generazlom tramite |nizsatlve quali
it volontanato d’i |mpresa swiuppando nuow modelil di vo’iontarlato che

8 avvalgano delle ultime mnovazmnl tecnologlch :

' -eS|genze della societa.
- Diffondere la cultura della Croce Rossa ltaliana ed estendere le sue
__attlvuta e i suoi servizi alla popolazmne attraverso Ia formaZIone e la

diffusione delle informazioni.



Principi e Valori

Promozione e diffusione dei principi fondamentall della Croce Rossa dei

Valori Umanltan e del Diritto- Internazmnale Umanltano

Crediamo che sia necessarlo mantenere 1E nostro faro puntato verso 1 nostrl
Principi fondamentali e alla nostra storla per questo motlvo intendiamo -
- Organizzare mcontri formatlv: suI dlrltto mternazmnale umanitarlo e sui

principi;

- Organlzzare eventl formatnvr/mformatlw nserva‘u alla popolaznone sulla
tematica “Prmc:pl e Valori anche an|tando relaton specnalnzzatl su tale

tematlca

- D|ffondere il concetto def "Prlncnpz e Vaion ail interno del!e scuole al

; _flne dl educare le nuove generazlom alla cu]tura della non vnolenza
soprattutto nei confront: de] personaie san[tar:o :

- Contnbuxre attivamente a promuovere [a dlgnlta umana e la cultura

della pace.

Salute _ i I R T IR U R Rt .
Tutela e protezidh’é"iiél‘lfe_diic_éfz'ioﬁé. universale alla salute e alla sicurezza
delle persone. [ B R T L
Ob|ett|vo prmcxpa]e e mettere a dtspos;zmne della comunita: Ie conoscenze

e gli struments necessarl per proteggere la v:ta proprla e quella degll altri
promuocvendo regole di buona saiute e garantendo iaSSIStenza samtarla per
prevenire e Iimxtare i rischi alle persone e alle comunata e

Cosi come fatto negli ultim| annl attueremo aZ|on| e prenderemo decnsmm

affinché si COI"ISOIldI magglormente IattEVIta sanltarla in convenZIon con’ Ia P.A.

per quanto attlene :I servizio, in emergenza = urgenza'é’l .
traspeorto mferml con sguardo rlvolto a nuovi scenari che possono prospettarSI
verso altre strutture sanitarie pubbliche e private, garantendo una formazione
continua del nostro personale dipendente, "

Daremo continuita alla formazione el nostro personale cHé’ chﬁigé attivita in

ambulanza attraverso.



L'organizzazione dei Corsi TSSA a cadenza periodica;

La calendarizzazione degil agglornamentl pratlcl e teorucu

La valorizzazione . de! nostrl docentl lntegrando le atttwta dldattiche e

sociali per garanture che | Volontarl possano acqwswe le competenze
necessarie per proteggere Ea propna salute e quella degli altri intutte le

fasi della loro V|ta, g

L' agglomamento deil atttvrta dl trucco e_'_lmulazmne fondamentale per

le gare di prlmo soccorso e per Io svolgimento dl esercltazmm

Nell’ amblto deIIe attIVIta a favore delia popolazmne consoilderemo la

presenza su terrltorlo con:

: _contmua evoluzaone)

La dlffusmne della cuitura deila prevenzmne e di stili- dl VIta sani

E___swluppando lattuale - servmo d| m|sura2|one dei parametr; alla

popolagione, con lauellso del poilambulatorlo mobile per una

“prevenzione itinerante che CI consente _d' ' ortare presta2|on| samtane

:"'“speuallstlohe dlrettamente |n quel pae5|_ plu'._ dtstantl e dlsaglatl della

provincia.

La reahzzazmne dl corsx dl educazmne sanltaraa la popolazione;

La valornzzazmne e lmcremento del cors

convenzioni ed

crdml professmnall per: iadeguamento alla recente normatwa (in

Le campagne di prevenzsone delle maiattle emotrasmtsmblh della

corretta alimentazione, della s:ourezza stradaie e dell lglene

La promoznone di glornate mformatlve e campagne dlvulgatlve per

incentivare a raccolta volontarla del sangue e; far

llmportanza della d:ffusnone de]le cultura del!a dona21o

-organlzzaztone dl VoEontanato assume 'Un ruo]o fon mentaie nel

sistema trasfusionale nazionale, in accordo con le istituzioni e le

__strutture trasfuséonali di_riferimento locali, per il raggmngimento del

fabbisogno nazmnale di emocomponenti e di emoderivati.



Incifusione sociale.

Promuovere una cultura dell’ mclusxone socaale epr un mteqrazmne attiva

delle eprsone in SEtuamom di vulnerablilta

E' la sﬂda pil |mportante quella ln amb|to somale il per;odo post
pandemico ha messo in ewdenza maggion forme di vulnerablhta a tutti i llvellt €
per questo uno degli obsettlvn prfnclpall deila Croce Rossa per affrontare queste
condizioni & formare | su0| Volonatrl professmnisti e collaboratort su come trattare
le vulnerabilita garantendo aHe persone dl rlmanere protagon;ste del Joro percora

di autonomla

Favonre il. supporto e I mclusmne soolale SIinﬂoa offﬂre il nostro contrlbuto
per prevenire i diver3| meccamsml dl esolustone soctaie ldentlflcando le: persone

in sntuazmne dl vulnerablhta per poterle assnstere e garantlre foro. antegrazmne

sociale.

Grazie al eupporto dell’ eque del settore soclale

-y"fornlremo un a551stcnza personallzzata sval; p.pata in base alle

valutazioni mdawduail ed adeguata alle_particolarl Vulnerablllta

- rafforzeremo_ lanchSione mlghorando Tai -_so} delle _persone

allassistenza somale aumentandc ulteriormen"_.::--3-__'i'l' nostro  impatto

sociale; D S L ;
- _mtens;ﬂcheremo E collaborazmne con tuttl i soggetti ‘pubblici e prlvatl
f.promuovendo attnv;ta dl mnovaz;one socnale svnuppando SISteml di

pronto.- mtervento per rlspondere ln modo tempestwo aIEe cr|t|c|ta

provocate dalle crisi economlche

aluteremo le persone e ia comunlta ad affrontare le sﬂde Iegate alle

nuove: poverta favorendo ]invecchlamento attlvo della" pop Iazmne

cercando di llmltare EE piu pos,31b|Ie Il d;gltal dfwde cHe _

:' Pesclusione de| beneﬂm del progresso tecno_lo_glco-e_.del : :noﬁéﬁione di
chi non ha un accesso adeguato a internet rispetto a chi invece ce 'ha;

- .consolideremo. I'attivita dello sportello  sociale ‘e Io storico e
.fondamentale servizio di distribuzione di vestiario & d| alimenti

provenienti dallAGEA,;



- garantiremo la continuita h24 dell'operativita del unto di Ascolto contro
le Violenze continuando a mettere a dxsposnzmne del fruitori,

professmmsta spemahzzatl |n tale settore

Emergenze.

Garantire unefficace e tempestlva rlsposta aile emerqenze anche

attraverso la formazaone delia Comunlta

I camblamentl chmatlm '.e soprattutto Ia‘-'r _cente pandemla CI hanno fatto

capire quanto sia fondamentale il nostro ruolo nel;'

aese durante le emergenze in

guanto siamo parte att:va di Protezmne Clvde e facentl parte anche della colonna

mobile della Reglone Campania‘ in amblto sanltano

Maggxore attenzmne sara data a questo oblettsvo a! fme di favorlre

- una formaznone costante organlzzando-:campl formativi in cui svolgere

corsi OPEM di base nonche favorlr_: ‘-f-formazmne di operaton in

““emergenza’ speclalizzatl con particolare atten "one al perfezmnamento

del funzionamento de[la cucma da ca ; o-gla n_do_azmne creando una
squadra di Volontart espert: in tate settore '

- la nascita di gruppi dl operaton |n emergenza pe ___:_;"nl unlta terrltorlafe

presente sul terrltorlo prov;nCIale (al!o stato attuale- Mo cone e Calvi),

) che possa dare nsposta pronta m caso d1 calamlta cnrcostanz;ata al

terrltorto Iocale ma. che possa essere anche d| supporto al personale

samtarlo per il montagglo di eventua|e1§ M. ___1;_;

- La promoznone di esercntazloni L penodiche possibifmente in
collaborazmne con gli Ent| terrltonall in, modo da favonre la, smergla con

gl operatorl di emergenza in determlnatl moment| dl reale | Iam_lta,

- La destmazaone dl fOﬂCfl per Iacqu1sto d: matenala .d_otazio"h'i tali da

' 'dare una pronta nsposta alle’ emergenze

Cooperazione.

Cooperare attivamente con it movimento e le sue combonen'ti'," aumentando

la presenza all'estero con progetti ed azioni di intervento.




Cosl come avvenuto nei recente passafo in occasione del conflitto in
Ucraina, il nostro Comitate favoriré la formazione dei propri Volontari affinché
possano svnuppare un’ dlalogo su scala naztonale per raﬁorzare il nostro ruolo di
partner capace di dare un sostegno quallﬂcato alEa formulazzone delle strateg:e di
sviluppo e promuovere attlvamente una cultura dl cooperaznone nel nspetto e
nell'attuazione autentica del Prlnmplo dell Umversahta '

Allo stesso tempo rafforzare !a conoscenza dl tutte Ie buone pratlche per

una gestlone plu efﬂcace deHe necessﬂa legate at teml del f|LISSI m|graton e

nconglunglmento familiare (Restorlng Famlly L.mks)

Per questo CI lmpegneremo a:

- Incentivare la parteczpazmne dei Volonta' aIIe attiVlta conferenze

. __mlssmn[ allestero al ﬂne d: valorizzare le competenze assomatwe e
professnonall s _ o :
- Partecipare ad azmn: conglunte per orare su progettl reg|onal| e

- sotto la direzione del Comltato Nazmnale

- Organizzare eventl e cor31 dl formaz&one rlservato ai: Voiontarl per

garantire la mase‘.ima dlffusmne su[ terrlto

del. materlal_e-; e dei

"-contenuh sv;luppatl daE Comltato Naz;onale

Alla luce dl quanto innanzi, Imtenzmne Viva di questo con3|g|zo' dlrettivo quel!a
di contmuare a costru1re un’Assoclazmne al passo con | templ che sia m grado di
dare risposte rapide ed efflcact a ch: chlede il nostro aluto perche tuttt possono
in un modo of neﬂaifro crascuno neﬁa sua sfera e secondo Ie sue forze,
contribwre in qualche misura a questa buona opera (H. Dunant)
Benevento, 29 aprlle 2024




