CROCE ROSSA ITALIANA
COMITATO DI BAGNARA CALABRA

ELEZIONI DEL PRESIDENTE
E DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DEL 29/01/2023

CANDIDATI

PRESIDENTE: LUPPINO Carmela
CONSIGLIERE: CACCIOLA Martina
CONSIGLIERE: LUPPINO Giuseppina
CONSIGLIERE: NAPPI Guglielmo
CONSIGLIERE: SPANTI Angela




PRESENTAZIONE

Cari VOLONTARI,

finalmente dopo una lunghissima attesa, siamo riusciti ad ottenere quello che da tempo abbiamo
desiderato tutti, il 22 luglio 2022 e stato firmato I'atto costitutivo di questa Associazione, oggi
denominata Comitato CRI di Bagnara Calabra! Questo & stato un importante traguardo, ma arriva
un ancora piu importante appuntamento per tutti noi, per la prima volta nella giornata del 29
gennaio 2023, i soci di questo Comitato, saremo chiamati ad eleggere il Consiglio Direttivo

(Presidente e Consiglieri) che ci rappresentera per il prossimo quadriennio.

Dal 2008, data di costituzione della sede CRI di Bagnara Calabra, ad oggi I’Associazione &
cambiata radicalmente. Nel corso degli anni siamo sempre stati sotto la “guida” altrui, passando
da un Comitato dall’'altro. Oggi siamo noi alla guida e, per la prima volta, abbiamo la possibilita di

scegliere i nostri rappresentanti.

Oggi pit che mai la nostra organizzazione ha bisogno di tuttii VOLONTARI, di noi che impegniamo

il tempo libero nella convinzione di essere “PERSONE in prima PERSONA”.



PROGRAMMA ELETTORALE

Nel corso degli anni abbiamo costruito le fondamenta del nostro Comitato, abbiamo servito la
comunita, siamo diventati un punto di riferimento per i cittadini cercando di rispondere, in maniera
tempestiva e professionale, ad ogni richiesta proveniente dal territorio. Pur essendo un piccolo
gruppo, abbiamo affrontato e superato insieme molte sfide, non ultima la pandemia da Covid-19!
Il nostro programma non prevede stravolgimenti o cambiamenti epocali, vogliamo semplicemente
continuare a lavorare assieme per obiettivi condivisi percorrendo la strada del cambiamento,

espansione e miglioramento gia intrapresa.

SALUTE

Si intende migliorare ed ampliare l'offerta dei servizi sanitari gia disponibili, incrementando il
numero di trasporti ed assistenze sanitarie ad eventi, istituendo una serie di screening per la
prevenzione e riduzione dei rischi causati da patologie cardiologiche, ginecologiche, sindrome
metabolica partendo dall'esperienza gia acquisita in questi anni attraverso gli screening settimanali
per la prevenzione sulla sindrome metabolica. Si procedera con l'individuazione delle principali
giornate nazionali e mondiali, quali ad esempio la giornata mondiale del cuore, del diabete, della
salute mentale, ecc... al fine di organizzare degli eventi ad hoc dedicati alla cittadinanza. Istituire,
per il periodo estivo, un servizio di primo soccorso in bici sul lungomare. Attivita di prevenzione

nelle scuole. Simulazioni e dimostrazioni di primo soccorso, bls e disostruzione gratuite in piazza.

INCLUSIONE SOCIALE

L'obiettivo € quello di ampliare I'offerta dei servizi sociali gia disponibili, aumentando il numero di
beneficiari del banco alimentare e ottimizzando la gestione del magazzino, attivando uno sportello
sociale e di ascolto, screening per la diagnosi precoce di patologie degenerative quali ad esempio
la demenza o per l'identificazione dei bisogni educativi speciali nei bambini e nei ragazzi, istituire
il servizio di tele/video consulenza psicologica. Adesione alla Giornata nazionale colletta
alimentare. Incrementare e migliorare la gestione dell'attivita di Messa alla Prova. Fornire maggiore
supporto ai migranti. Ampliare il servizio di taxi sociale ed attivare un servizio di compagnia

domiciliare dedicato agli anziani che vivono da soli.



Creazione di una sala operativa attrezzata e forniture di dpi ai volontari. Redazione del piano di
protezione civile. Campagne informative sui cambiamenti climatici, adesione alle campagne “‘Nivea
sun’, “Cresce il caldo cresce la prevenzione” e “lo non rischio”. Attivita di prevenzione nelle scuole.

Adesione alla campagna Puliamo il mondo di lega ambiente.

PRINCIPI E VALORI

Giornate informative a tema per volontari e popolazione, adesione alla campagna “Nuclear

Experience”.

Gioventu’

Adesione alla giornata mondiale per la lotta al’AIDS. Campagne di prevenzione e attivita nelle

scuole. Campagna “LoveRed”. Progetto 8/13. Organizzazione attivita di Carnevale e Natale

SVILUPPO

Siintende proseguire con le procedure di accreditamento dell’Associazione presso il Servizio Civile
Universale e presentare dei progetti, quali ad esempio il censimento delle persone con disabilita e
della mappatura popolazione residente in aree a rischio idrogeologico, per il 51000 e all'albo della
citta metropolitana di Reggio Calabria. Si intende creare un calendario delle giornate nazionali,
internazionali e mondiali di interesse al fine di creare delle attivita ad hoc, ampliare la propria
presenza sui social Network aumentando sia la visibilita che la tipologia di social attivati.
Fidelizzazione dei soci e campagna di arruolamento volontari e soci sostenitori. Creazione di un
team che si occupi della ricerca dei bandi di finanziamento e della progettazione. Attivita di
Fundraising. Redazione della carta dei servizi. Protocolli e convenzioni con Enti / lstituzioni /
Associazioni locali. Piano formativo annuale. Si intende creare un vero e proprio centro di
formazione dotato di dispositivi tecnologici ad alte prestazioni e ampliare il numero e la tipologia di
istruttori del Comitato, al fine di erogare ai Volontari, ai cittadini, alle Ditte e agli Enti/Istituzioni una
formazione di qualita. Prosecuzione dei lavori di ammodernamento della sede, organizzazione

dellinaugurazione del comitato e della settimana della Croce Rossa.



PRESENTAZIONE DEI CONSIGLIERI

Assieme a me, in questo percorso, ho chiesto di essere accompagnata da quattro compagni
d’avventura, che si candidano nella qualita di Consiglieri del Comitato, come previsto dal vigente
Statuto e Regolamento Elettorale

CACCIOLA MARTINA

Sono Martina, ho 30 anni e sono Volontaria CRI. Ho scelto di fare il volontariato in CRI perché
aiutare le persone vulnerabili, essere di supporto e sostegno alla popolazione strappare un sorriso
a chi ne ha tanto bisogno mi fa sentire utile e mi fa stare bene con me stessa. La mia candidatura
a consigliere ha un unico obiettivo: mettere a disposizione del Comitato la mia esperienza
decennale di volontaria per far crescere sempre di piu la nostra Associazione.

LUPPINO GIUSEPPINA

Sono Pina e sono una volontaria della CRI dal 2008. Nel mio Comitato sono sempre stata parte
attiva e integrante, partecipando ad ogni attivita organizzata. Mi sono formata nell’area sociale e
mi occupo della gestione e della distribuzione dei generi di prima necessita del Banco Alimentare
agli assistititi del nostro Comitato, supporto la campagna di arruolamento sia dei soci volontari sia
dei sostenitori e le iniziative di fundraising. Dal mio ingresso in CRI ho sempre sostenuto
I’Associazione mettendo a disposizione le mie competenze e conoscenze.

NAPPI GUGLIEMO

Sono Gugliemo e sono un volontario CRI dal 2008, all'interno dell’Associazione svolgo attivita di
volontariato come medico e mi occupo, oltre che del supporto ai servizi ed attivita di carattere
sanitario e formativa, anche delle visite mediche per il rispetto della normativa 81/08 e per il rilascio
delle patenti. Dalla costituzione del gruppo CRI, ho sempre messo a disposizione le mie
competenze professionali per il miglioramento del Comitato.

SPANTI ANGELA

Sono Angela e sono una volontaria CRI dal 2005, nel corso degli anni ho ricoperto diversi incarichi
in vari comitati/sedi della provincia di Reggio Calabria: delegato alla formazione, all'area
emergenze e sviluppo, commissario dei giovani del Comitato di Gioia Tauro e della Sede di
Bagnara, ho partecipato a campi di formazione locali, regionali e nazionali acquisendo varie
qualifiche come operatore e, successivamente, come trainer nel’O.S. salute ed emergenza.
Inoltre, per un periodo di assenza temporanea del Presidente, ho gestito il Comitato di Gioia Tauro.



Speriamo vivamente che tanti di voi accetteranno questa sfida, che non & soltanto la nostra, ma

di tutti noi Volontari, perché i tempi cambiano e la nostra Associazione deve necessariamente
adeguarsi.
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