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“Voi siete dove nessuno vorrebbe
trovarsi, fate cose che nessuno
avrebbe il coraggio di fare.

In un momento in cui ci si dimentica
quanto sia importante I'Umanita, voi
siete la risposta.”

Con queste parole e la voce rotta dall'emozione, Sharon Stone ha ringraziato le migliaia di
Volontari CRI, ed & con queste parole che voglio introdurre quello che & il mio programma
strategico. La scelta di riportare questa affermazione non & affatto casuale, ma con le sue
poche righe, incarna perfettamente la considerazione che ho per tutti i piccoli grandi uomini
e donne che chiamiamo Volontari.

Sono entrata a far parte del mondo CRI nel 2015, e da allora sono cambiate tantissime
cose. Nel tempo, sono aumentati gli obiettivi da raggiungere, i problemi da risolvere e le
sfide da affrontare; nonostante il mondo sia andato avanti e noi con lui, ci siamo sémpre
stati e ci siamo ancora adesso. Se dovessero chiedermi “com’é stata fa tua esperienza in
CRI?”, io risponderei con un solo aggettivo: INTENSA.

L'intensita & dovuta all'attaccamento e alla devozione che ogni Volontario, che ci crede
davvero, ha verso CRI e che ti prende talmente tanto da ricoprire buona parte della tua vita
e per cui spendi piti tempo di quanto ti saresti mai aspettato.

Come dico sempre...

Fare VOLONTARIATO
€ una scelta di vita,
dove sei tu che scegli
di voler dare una parte
di te stesso agli altri.



Come strutturalmente Croce Rossa ci insegna, prima di compiere azioni dobbiamo porci
degli obiettivi per poter poi compierle. E’ per questo motivo che Croce Rossa crea un “piano
d’azione” che sarebbe la nostra Strategia, ed in particolare come Giovani della Croce Rossa
ltaliana abbiamo una Strategia verso la Gioventu.

Questa Strategia comprende le cosiddette DIREZIONI STRATEGICHE rappresentate da
EDUCAZIONE, PARTECIPAZIONE, INNOVAZIONE.

EDUCAZIONE

La CRI attraverso i suoi giovani Volontari si impegna a educare con metodologie educative
esperienziali, basate sulla pratica diretta, che prevedano la condivisione o la
sperimentazione di eventi, situazioni, ruoli o compiti.

PARTECIPAZIONE

Facilitare 'impegno Volontario dei giovani consente di fornire loro un’occasione di crescita
personale e di sviluppo della capacita di lavorare in gruppo e di assumersi responsabilita,
promuovendo la cultura della partecipazione e della solidarieta.

INNOVAZIONE

La Croce Rossa ltaliana e in particolare i suoi giovani Volontari,.vogliono essere innovatori.

. Per raggiungere questo obiettivo, dobbiamo sviluppare la capacita di fare rete e aprirsi a

quelle realta delle nostre Comunita che perseguono i nostri stessi obiettivi e agire con loro
in sinergia.

Attraverso queste 3 DIREZIONI STRATEGICHE svolgiamo attivitd che possano migliorare
le comunitad a cui apparteniamo, dando il nostro contributo concreto e promuovendo la
cultura del volontariato, nonché la cittadinanza attiva con un’attenzione particolare alle
nuove generazioni.

Nel mio programma ho scelto di inserire gli obiettivi secondo gli ambiti di intervento che si
collocano ovviamente nel contesto in cui viviamo; il contesto comprende tutti i territori sui cui
abbiamo competenza come Comitato Alto lonio Cosentino, e che comprende un’ampia
fascia territoriale in cui tanti sono i bisogni e i progetti da realizzare.



SALUTE

TUTELARE E PROMUOVERE
L’EDUCAZIONE UNIVERSALE ALLA SALUTE
E ALLA SICUREZZA DELLE PERSONE
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Riguardo I'ambito SALUTE, come Giovani CRI Alto lonio Cosentino, abbiamo svolto.'é\
stiamo svolgendo numerose iniziative che ci coinvolgono nel Protocollo Nazionale CRI- \
MIUR. Per noi questo protocollo & molto importante, poiché ci permette di accedere nelle
scuole in maniera diretta e di sensibilizzare gli studenti su tante tematiche come:

- Educazione Alimentare e Patologie Non Trasmissibili

- Educazione Sessuale e Malattie Sessualmente Trasmissibili
- Educazione alla Sicurezza Stradale

- Promozione Donazione di Sangue

- Primo Soccorso

Abbiamo collaborato con pit di 10 istituti scolastici, di diverse zone e diversi gradi € abbiamo
notato quanta fiducia ha avuto in passato e che ha tutt'ora in noi tutto il personale scolastico,
quali docenti e presidi; dai feedback ricevuti, gli stessi considerano i nostri incontri come
iniziative “interattive” in cui gli studenti si sentono coinvolti attivamente.

Finora ci siamo dedicati perd solo ad alcune di queste tematiche, ma la mia intenzione,
laddove verro rieletta come Consigliere Giovane, & quella di continuare a svolgere lezioni
sulle tematiche che abbiamo gia affrontato, ma anche ampliare la sensibilizzazione
includendo anche la Donazione di Sangue, di cui mi sono sempre occupata attivamente in
Comitato, e soprattutto introdurre “Educazione alla Sicurezza Stradale” coinvolgendo anche
la Polizia di Stato, come istituzione fondamentale per sensibilizzare gli studenti su realta
spesso anche tragiche che spesso sembrano molto lontane da noi ma che sono sempre
parte, purtroppo, della quotidianita.

Abbiamo svolto anche incontri durante la “World Restart Heart Day” in cui abbiamo mostrato
la Rianimazione Cardiopolmonare, che ha attirato tantissimo I'attenzione dei ragazzi e che
ripeteremo sicuramente; anche altre giornate mondiali sono poi I'occasione per diffondere
buone pratiche o sensibilizzare e affrontare tematiche importanti per cui, & mia intenzione
rivolgergli un’attenzione in particolare.



E’ importante diffondere una cultura della prevenzione e riduzione del rischio, portando a
conoscenza soprattutto quella che & I'attivita di protezione civile.

L'attivita di protezione civile interessa trasversalmente tutti i settori della vita civile, e si
concretizza in un insieme di azioni riguardanti sia gli aspetti conoscitivi di raccolta ed
elaborazione delle informazioni, sia gli aspetti piu prettamente giuridici, operativi e .‘
gestionali, esercitate con il massimo livello di coordinamento e di sinergia possibili. N\

Per il prossimo anno scolastico vorrei proporre, prevalentemente in ambito scolastico,
attivita che diffondano il tema delle emergenze che, come ben sappiamo nell’'ultimo
decennio, sono all'ordine del giorno; essere preparati, seppur relativamente, ad
un’emergenza é fondamentale e soprattutto sapere come compiere piccole azioni che
potrebbero poi rivelarsi molto utili. Insieme alle figure di riferimento in CRI, come ad
esempio I'lstruttore di PC qualificato in CRI, possiamo far conoscere ai ragazzi vari aspetti
di pit tematiche riguardante la PC e le emergenze: I'obiettivo & coinvolgerli e renderli
partecipi di un sistema che tutti noi dovremmo conoscere!

Uno degli eventi che ci aiutera in questo, & /O NON RISCHIO”.

“lo non rischio” & una campagna di comunicazione nazionale sulle buone pratiche di
protezione civile. Ma ancora prima di questo, lo non rischio & un proposito, un’esortazione
che va presa alla lettera. L'Italia & un paese esposto a molti rischi naturali, e questo & un
fatto.-Ma ¢ altrettanto vero che I'esposizione individuale a questi rischi puo essere
sensibilmente ridotta attraverso la conoscenza del problema, la consapevolezza delle
possibili conseguenze e I'adozione di alcuni semplici accorgimenti. E attraverso
conoscenza, consapevolezza e buone pratiche poter dire, appunto: “io non rischio”.

E noi non vogliamo rischiare!

m

¢

| buoni propositi sono tanti e Iimpegno che ci vuole per realizzarli & altrettanto; da quando
sono entrata in CRI sono cambiate tante cose, ho conosciuto tante persone e tante sono
state le situazioni che ho affrontato insieme ai miei “compagni di viaggio”; molti ci sono
sempre stati nel bene e nel male e posso dire che questo non & scontato, anzi & quanto
mai raro.

E’ facile esserci nei momenti belli, dove tutto va come deve andare, ma se in quelli meno
belli sai che puoi contare su delle persone che ti comprendono e che ci sono, tutto sembra
pit bello e meno difficile!

Grazie a chi ha creduto, crede e credera in me... ed io ci mettero tutta me stessa, come ho
sempre fatto, faccio e faro!

(GHania O Vuaie



Alr’'Ufficio Elettorale del Comitato Alto lonio Cosentino

Oggetto: Candidatura a Consigliere Rappresentante dei Giovani presso il Comitato Alto
lonio Cosentino

IlLa sottoscritto/a MUOIO ILARIA . nata a CARIATI (CS) il 17/08/1993, e residente in
CORIGLIANO ROSSANO, via JOHN FITZGERALD KENNEDY n° 6 — 87064, dichiara di
presentare la propria candidatura alla carica di Consigliere Rappresentante dei Giovani presso
il COMITATO ALTO IONIO COSENTINO.

I/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, di essere socio iscritto da almeno 3 (tre) mesi alla data di
svolgimento della consultazione elettorale per l'elezione del Consigliere Rappresentante dei
Giovani e di essere in regola con il pagamento della quota associativa.

Si dichiara inoltre che il/la sottoscritto/a, & titolare di elettorato passivo.

INa sottoscritto/a chiede di ricevere ogni comunicazione relativa alla presente candidatura al
seguente indirizzo di posta elettronica: ilaria.muoio@calabria.cri.it

Si allegano alla presente:
1. Copia fotostatica fronte/retro del proprio documento di riconoscimento.

2. Programma strategico che lo/la scrivente intende proporre al Consiglio Direttivo in caso di
elezione;

3. Sottoscrizione da parte dei soci giovani titolari di elettorato attivo che sostengono la
candidatura.
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Si dichiara che tutti gli allegati sono parte integrante della candidatu_ra.

Le dichiarazioni di cui alla presente comunicazione sono rese in conformita a quanto previsto
dalla normativa vigente in materia di documentazione amministrativa con la consapevolezza

delle conseguenze e delle sanzioni ivi previste.
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(firma del/la candidato/a)

VILLAPIANA. 02/05/2022



