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In riferimento alla seconda fase della formazione per le governance associative, e tenendo 

conto dei temi già affrontati nelle precedenti edizioni della Light Academy CR Abruzzo, si propone 

il seguente piano formativo strutturato, con svolgimento previsto da maggio 2025 a maggio 

2026. 

 

Contenuti formativi proposti 

 

I contenuti previsti coprono vari ambiti fondamentali per la gestione e lo sviluppo 

associativo, focus tematici della durata da due a quattro ore a seconda dell’argomento, da 

erogarsi con cadenza mensile, ove possibile in presenza, anche al fine di favorire l’interazione tra 

i partecipanti, la conoscenza reciproca e lo sviluppo della rete territoriale. Temi che prevedono 

un periodo di formazione più lungo verranno suddivisi in più incontri. 

In grassetto sono indicati i temi di prioritaria proposta per l’edizione corrente, tra i quelli suggeriti 

dal Comitato Nazionale: 

 

 Autocontrollo e Audit Associativo 

 Commissariamento 

 Coperture assicurative CRI 

 Responsabilità dei Consigli Direttivi 

 Terzo settore, Codice del Terzo Settore e RUNTS 

 Trasparenza associativa e obblighi di pubblicità 

 Acquisti 

 Contabilità e rendicontazione 

 Convenzioni per la gestione dei servizi (area sanitaria) 

 Gestione del personale: CCNL CRI e mobbing 

 Bandi e opportunità di finanziamento 

 Carta dei Servizi e bilancio sociale 

 GAIA 

 Libri sociali 
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 RedCloud 

 Servizio Civile Universale 

 Volontariato 

 Gestione del magazzino 

 Gestione immobiliare 

 Motorizzazione 

 Protezione civile e gestione dei rimborsi 

 Servizi logistici svolti dai Corpi Ausiliari delle Forze Armate CRI 

 Altro: Benemerenze e croci di anzianità – Albo dei Sostenitori e dei Benemeriti, 

Perdita status di Socio e Procedure provvedimenti disciplinari 

 

Destinatari delle attività formative 

 Comitati coinvolti: 14 

 Volontari coinvolti: circa 70 (componenti dei Consigli Direttivi Locali + CDR) 

 

Modalità di erogazione 

 Formula blended: in presenza e online 

 Tipologia delle attività: 

o Lezioni frontali 

o Laboratori pratici in presenza 

 

Sedi delle attività in presenza 

 Chieti – Via Pietro Falco snc (sede Comitato Regionale Abruzzo) 

 Avezzano – Via delle Olimpiadi, Coe Centro distaccamento Avezzano 

 Valutazione in corso per una giornata conclusiva residenziale con i soli Presidenti 
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Docenti e facilitatori interni individuati (per alcuni argomenti si richiederà l’affiancamento 

da parte del Comitato Nazionale) 

 Giovanni Ceccaroni – Segretario Regionale 

 Daniele Ferrara – Officer Amministrativo 

 Daiana Mattioli – Officer Governance e Sviluppo Associativo 

 Alessandra Odoardi – DTR Volontariato 

 Simone Arcangeli – DROES 

 

La programmazione formativa sarà oggetto di Provvedimento Presidenziale e dovrà essere 

posta all’ordine del giorno del prossimo Consiglio Direttivo Regionale per la ratifica, 

assumendo in tal senso apposita deliberazione in materia, al fine di garantire la piena 

condivisione e il corretto avvio delle attività. 

 

 

Per eventuali chiarimenti sui contenuti di contattare il Comitato Regionale all’indirizzo e-

mail abruzzo@cri.it.  

Di seguito, i contatti specifici: 

Daiana Mattioli – Officer Governance e Sviluppo Associativo 

▶ +39 0862-225050  -  +39 329-3461030 
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